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ค ำน ำ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545 ตามกรอบ

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา และประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. 2561 ส าหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางการด าเนินงานเพ่ือการ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ

บริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีการจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) เสนอต่อหน่วยงาน

ต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเปิดเผยต่อสาธารณชน ในการน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาและเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยจึงด าเนินการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน พร้อมทั้ง
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) อย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา เพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษาตามระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและน าเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีมาตรฐานในระดับสากลต่อไป 
   

 

            ภราดา ดร. ช านาญ  เหล่ารักผล 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
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บทสรุปของผู้บริหำร 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจดัการศึกษาโรงเรยีนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565-
25670 (ฉบับปรับปรุงปีการศึกษา 2565) โดยมีแผนงาน โครงการ กจิกรรม รองรับในแต่ละปีการศึกษาในรูปแบบแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี มีการน าเทคโนโลยีดิจิทลัที่มีประสิทธิภาพเข้ามาใช้ในการบริหารจดัการ ครู นักเรียน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการคณุภาพของโรงเรียน มีการก ากับติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและปรบัปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากฝ่ายการศึกษา 
มูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทยอย่างเป็นระบบตามกระบวนการ PDCA ส่งผลสะท้อนว่าโรงเรียนมมีาตรฐานคณุภาพ
การศึกษาบรรลตุามเกณฑ์ที่ก าหนด 
   

มำตรฐำน ร้อยละที่ได้ ระดับคุณภำพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 95.63 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 92.95 

(ยอดเยี่ยม) 
ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 92.49 ยอดเยี่ยม 
ผลเฉลี่ย 93.69 ยอดเย่ียม 

 
 
 จากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเชิงประจักษ ์พบว่า ผู้เรียนได้รบัรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมทั้งใน
ระดับประเทศและนานาชาติส่งผลให้ได้รับรางวัลในระดับนานาชาติ ประเทศ อย่างหลากหลาย 

 

ผู้เรียนมีผลงำนที่ได้รับรำงวัลอย่ำงหลำกหลำย ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ดังนี้ 

 

รำยกำร ระดับชั้น 
นำนำชำติ ประเทศ 

1. กลุ่มสำระภำษำไทย 1 0 
2. กลุ่มสำระคณิตศำสตร์ 12 44 
3. กลุ่มสำระวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 33 18 
4. กลุ่มสำระสังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 0 0 
5. กลุ่มสำระสขุศึกษำและพลศึกษำ 13 19 
6. กลุ่มสำระศิลปะ 19 4 
7. กลุ่มสำระกำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี 1 2 
8. กลุ่มสำระภำษำต่ำงประเทศ 0 13 
9. อื่นๆ 11 2 

รวม 90 102 
      

ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์  2566 
 

ส่วนที ่1 
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1. หลักฐำนสนับสนุนผลกำรประเมินตนเองตำมระดับคุณภำพ 
1)  แผนยุทธศาสตรม์ูลนิธิคณะเซนต์คาเบรยีลแห่งประเทศไทย พ.ศ.2565-2570 

2)  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนมงฟอรต์วิทยาลยั ปีการศกึษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2565) 

3)  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศกึษา 2565 

4)  คู่มือคุณภาพฝ่าย 5 ฝ่าย 

5) คู่มือพัฒนาตนเองของหน่วยงาน 

6) สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มลูนิธิคณะเซนตค์าเบรียลแห่งประเทศไทย ปีการศึกษา 2565 

7) สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์โรงเรยีนมงฟอร์ตวิทยาลยั ปีการศึกษา 2565 

8) สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศกึษา 2565 

9) หลักสูตรโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 

10) สรุปผลการประเมินการใช้หลกัสูตร โรงเรยีนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

11) สรุปรายงานการประเมินการนิเทศการเรียนการสอน 

12) แผนการจัดการเรียนรู้กลุม่สาระ 8 กลุ่มสาระ 

13) รายงานสรุปผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน  

14) รายงานสรุปผลรางวลัการเขา้ร่วมแข่งขันทักษะด้านวิชาการ ด้านกีฬา ด้านศิลปะและนันทนาการ ในระดับนานาชาติ 

ระดับประเทศ  

15) รายงานสารสนเทศโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

16) ความพึงพอใจของผู้ปกครอง นักเรียน ครูและบุคลากร ที่มีต่อการจัดการศึกษา (Stakeholder) โรงเรียนมงฟอรต์

วิทยาลัย 

17) รายงานการด าเนินงานตามคูม่ือการบริหารโดยใช้หลักธรรมาภบิาลมลูนิธคิณะเซนต์คาเบรียลแหง่ประเทศไทย 

18) โปรแกรม SWIS Plus 

2. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนำตนเองต่อไปอย่ำงไรให้ได้ระดับคุณภำพที่ดีขึ้นกว่ำเดิม 1 ระดับ 
 แผนปฏิบัติงำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
  1.  ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีระเบยีบวินัย การปฏิบตัิตามกฎกติกาของโรงเรียนรวมถึงการรักษาความสะอาด
ของห้องเรียน สาธารณสมบัตสิ่วนรวมให้มีความสะอาดเป็นระเบยีบเรียบร้อย  
  2.  ส่งเสริม ปลูกฝังผูเ้รียนใหรู้้จักป้องกัน ดูแลตนเองเกี่ยวกับภยัคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ เช่น การป้องกัน
ตัวเองที่เป็นภัยคุกคามทางเพศ ความเท่าเทียมทางเพศ ภัยธรรมชาติ ภัยที่เกิดจากสื่อออนไลน์ ฯลฯ   
 แผนปฏิบัติงำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  1. พัฒนาเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อยกระดับขดีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้งด้าน 
Hardware Software People ware ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
  2. ส่งเสรมิให้บุคลากรพัฒนาตนเองด้านสมรรถนะในการท างานใหเ้ตม็ศักยภาพอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ควบคู่ไปกับการสรา้งขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
  3. พัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้มีพื้นท่ีใช้งานอย่างสมบูรณ์ มีความสวยงามและ
ทันสมัยเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม การพักผ่อน ให้เอื้อตอ่การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 แผนปฏิบัติกำรที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  1. ส่งเสรมิครูและบุคลากรทางการศึกษาประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีิจิทลัเพื่อพัฒนากระบวนการเรยีนการสอน 
มาตรฐานการปฏิบตัิงาน สรา้งนวัตกรรมใหม่ๆ ในโรงเรียนใหส้อดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 
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ลงนาม                                                (ผู้อ านวยการโรงเรียน) 

             (ภราดา ดร. ช านาญ  เหล่ารักผล) 

ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรยีนมงฟอร์ตวิทยาลัย   ผู้บริหารโรงเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันท่ี 18 พฤษภาคม  2566 
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 ข้อมูลพื้นฐำน 
 

1. ข้อมูลพื้นฐำนด้ำนกำยภำพของโรงเรียน 
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย   รหัส 1150100028       ที่ตั้ง  19/1 ถนนมงฟอร์ต  ต าบลท่าศาลา  อ าเภอเมือง  จังหวัด

เชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์  50000  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  โทรศัพท์ 053245570-5  โทรสาร  
053245571  E-mail  Webmaster@montfort.ac.th   Website  www.montfort.ac.th 
ได้รับอนญุาตจดัตั้งเมื่อ พ.ศ. 2475    เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวนนักเรียน   3,208  คน (จ าแนกตามระดับท่ีเปดิสอน) 

ลักษณะผู้รับใบอนุญำต  
    นิติบุคคล  
ประเภทโรงเรียน 
       ประเภทโรงเรยีนในระบบ  
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
       ปกติ  (สามัญศึกษา) 
      English  Program   ได้รบัอนุญาตเมื่อ ปีการศึกษา 2547 

1.1 ข้อมลูทั่วไป 
 ช่ือสถานศึกษา  :  โรงเรียนมงฟอรต์วิทยาลยั  
 ช่ือภาษาอังกฤษ  :  MONTFORT COLLEGE 
 อักษรย่อภาษาไทย  :  ม.ว. 
 ผู้รับใบอนุญาตจัดตั้ง :  มูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย 

ตั้งอยู่เลขท่ี :  19/1 ถนนมงฟอร์ต ต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ่รหัสไปรษณีย์ 50000   
โทรศัพท์ 053 – 245570 – 5  โทรสาร 053 – 245571    
 Website http://www.montfort.ac.th 

         โรงเรียนเปิดด าเนินการสอนประเภท สามัญศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 เครื่องหมายตราสัญลักษณ์ของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย มีดังนี้ 
 แบบท่ี 1  ภาษาไทย     แบบท่ี 2  ภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที ่2 
 

mailto:Webmaster@montfort.ac.th
http://www.montfort.ac.th/
http://www.montfort.ac.th/
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ควำมหมำยตรำสัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 โล่ หรือ Coat of Arms ที่อยู่ใจกลางของตรานี้เป็นเครื่องหมายแสดง เกียรติประวัติอันยาวนาน และยั่งยืนของสถาบัน
ภราดาคณะเซนต์คาเบรียล ภายในโล่แบ่งเป็น 4 ส่วนซึ่งมีความหมายเช่ือมโยงกันดังนี้ 
 ส่วนที่หนึ่ง อักษรย่อ A.M. คือ Ave Maria (ภาษาละติน) Maria เป็นช่ือของมารดาของพระเยซูคริสต์ Ave Maria ตรง
กับภาษาไทยว่า วันทาแม่มารี ช่อดอกซ่อนกลิ่นสีขาว เป็นเครื่องแสดงถึงความบริสุทธ์ิ 
 ส่วนที่สอง เป็นรูปเรือใบก็เปรียบได้กับนาวาชีวิต ที่จะต้องต่อสู้คลื่นลมแสดงแดดไปจนถึงฝั่งเป็นคติให้ได้คิดเสมอว่า 
“ชีวิตคือการต่อสู้” 
 ส่วนที่สำม มีดวงดาวอยู่ในท้องฟ้าเหนือเรือล าที่ก าลังสู่คลื่นลม หมายถึง แสงแห่งความหวัง ได้แก่ แสงธรรมแห่งศาสนา
กับแสงแห่งปัญญา 
 ส่วนที่สี่  เป็นเครื่องหมาย DS (มาจากภาษาฝรั่งเศส Dieu Seul) มีความหมายว่าจะท าทุกสิ่งเพื่อเป็นสิริมงคลแด่พระ
เจ้าเท่านั้น เป็นคติพจน์ของนักบุญหลุยส์ มารีย์ กรีญอง เดอมงฟอร์ต ผู้สถาปนาคณะเซนต์คาเบรียล โดยอีกนัยหนึ่ง D มาจากค า
ว่า Divinity หมายถึง การแสวงหาพระเป็นเจ้าหรือธรรมะ นั่นคือ พระเป็นเจ้าต้องน าทางชีวิต เครื่องหมาย  กางเขนเป็น
เครื่องหมายแสดงถึงความรัก และเสียสละ S มาจากค าว่า Science หมายถึง การแสวงหาความรู้ทางโลก และศาสตร์ต่างๆ  
 พวงมำลัยดอกไม้ ที่ประดับรองโล่นั้น เป็นมาลัยเกียรติยศที่จะเตือนใจทุกคนให้กระท า ความดีเพื่อเชิดชูและจรรโลงไว้ซึ่ง
เกียรติยศช่ือเสียงของสถาบันมิให้เสื่อมสูญสลายไป 
 ค าว่ า  Labor Omnia Vincit (Labor Conquers all Things) ที่ อยู่ ใต้ ช่ื อ  Brothers of St. Gabriel เป็ นคติพจน์ 
(Motto) ประจ าใจของสมาชิกในครอบครัวที่จะต้องมีความวิริยะอุตสาหะ อันจะน ามาซึ่งความส าเร็จ 
 ตรานี้จะอยู่ในความร าลึกของทุกคน และจะช่วยเตือนใจให้ร าลึกถึงชีวิตในครอบครัวใหญ่แห่งคณะภราดาเซนต์คาเบรียล 
หรือภายในอ้อมอกของแม่ คือศาสนาเป็นชีวิตที่มีความบริสุทธิ์และจริงใจต่อกัน เป็นชีวิตที่สอนให้เริ่มต่อสู้โดยมีความหวัง คือ
คุณธรรมและปัญญาเป็นเครื่องน าทางเป็นชีวิตที่มีทั้งความรักและความเสียสละและเป็นชีวิตที่สมบูรณ์สามารถเอาชนะอุปสรรคทั้ง
มวลด้วยความอุตสาหะ 
 
1.2  ประวัติโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
พ.ศ. 2475  ปีก่อตั้ง 

ภราดาคณะเซนต์คาเบรียลได้มาก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ที่จังหวัดเชียงใหม่ เพื่อสนองความต้องการของท่านมุขนายก 
เรอเนแปรอส ซึ่งเป็นผู้จัดหาที่ดินให้ พร้อมทั้งให้ยืมเงินเพื่อใช้ในการก่อสร้างโดยไม่คิดดอกเบี้ย 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  เปิดท าการสอนอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ.2475  (ค.ศ. 1932) โดยมี
บาทหลวงเรอเนเมอนีเเอร์ เป็นผู้จัดการ และท่านภราดาซีเมออน ริโคลเป็นอธิการคนแรก ภราดาแอมบรอซิโอเป็นรองอธิการ และ
มีภราดายอห์น หลุยส์เป็นผู้ควบคุมการก่อสร้างอาคารเรยีน บนเนื้อที่ท่ีซื้อจากหลวงอนุสารสุนทร ซึ่งอยู่ห่างจากโบสถ์พระหฤทัย ไป
ทางทิศใต้ประมาณ   200   เมตร 
พ.ศ. 2476  ย้ำยโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย  

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้ย้ายนักเรียนมาเรียนในที่แห่งใหม่บนอาคารเรียน 2 ช้ัน ยาว 46 เมตร เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
พ.ศ.2476  ขณะนั้นโรงเรียนมีพื้นที่ 12 ไร่ 1 งาน  27 ตารางวา ทิศตะวันออกติดแม่น้ าปิง ทิศตะวันตกติดถนนเจริญประเทศ มี
สนามฟุตบอลอยู่หน้าอาคารอ านวยการ และมีอนุสาวรีย์นักบุญหลุยส์ มารีย์ กรีญอง เดอ มงฟอร์ต ผู้สถาปนาคณะเซนต์คาเบรียล
อยู่ระหว่างอาคารทั้งสองอาคาร มีนักเรียนเริ่มแรกจ านวน  116  คน 
พ.ศ. 2489   ได้รับกำรรับรองวิทยฐำนะ 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ไดร้ับการรับรองวิทยฐานะเทียบเท่าโรงเรียนรัฐบาลจากกระทรวงศึกษาธกิาร  ซึ่งขณะนั้นมี
นักเรียน    จ านวน  400  คน 
พ.ศ. 2492   เปิดชั้นเรียนเพ่ิม 
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 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ได้เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในขณะนั้นเรียกการศึกษาในระดับนี้ว่า  “เตรียม
อุดมศึกษา” 
 
พ.ศ. 2513   ย้ำยแผนกประถม 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้แบ่งนักเรียนออกเป็น แผนกประถม และแผนกมัธยม โดยย้าย แผนกประถมไปอยู่ที่ถนน
ช้างคลานในท่ีดินประมาณ  9  ไร่ และได้สร้างอาคารเรียน 4 ช้ัน  ส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1–7  
พ.ศ. 2518   รับนักเรียนหญิง 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย เริ่มจัดการเรียนการสอนแบบสหศึกษาโดยรับนักเรียนหญิงเข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ส่วนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นยังคงรับเฉพาะนักเรียนชาย 
พ.ศ. 2527   ย้ำยโรงเรียน 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม ได้ย้ายไปตั้งในที่แห่งใหม่บนถนนมหิดล ต าบลท่าศาลา ใกล้โรงเรียนกาวิละ
วิทยาลัย ในเนื้อท่ี  50  ไร่ และเปิดเรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2528  เป็นต้นมา 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  แผนกประถม ย้ายจากถนนช้างคลาน มาที่ถนนเจริญประเทศ (มัธยมเดิม) และเปิดเรียนในปี
การศึกษาเดียวกัน (ปีการศึกษา 2528) มีนักเรียนตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6  มีเฉพาะนักเรียนชาย   
พ.ศ. 2529   รับเสด็จฯ พิธีเปิดโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย แผนกมัธยม แห่งใหม่ 

เมื่อวันพุธที่ 12  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2529 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินเป็น
องค์ประธานเปิดโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม อย่างเป็นทางการ  
พ.ศ. 2532   รับรำงวัลโรงเรียนพระรำชทำน ระดับมัธยมศึกษำขนำดใหญ่   
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม ได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ครั้งท่ี 1 
พ.ศ. 2533   รับเสด็จฯ เปิดงำนวันวิทยำศำสตร์สู่ชุมชน 
 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2533  พระเจ้าวรวงศ์เธอพระองค์เจ้าโสมสวลีพระวรราชาทินัดดามาตุ  เสด็จพระราชด าเนิน
พร้อมด้วยพระเจ้าหลานเธอพระองค์เจ้าพัชรกิตติยาภา เป็นองค์ประธานเปิดงาน“วันวิทยาศาสตร์สู่ชุมชน” ณ โรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย แผนกมัธยม 
พ.ศ. 2536   รับเสด็จฯ ฉลอง 60 ปี / โรงเรียนอุทยำนกำรศึกษำ / รำงวัลห้องสมุดดีเด่น 
 เมื่อวันที่  5  กุมภาพันธ์  พ.ศ.2536  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  เสด็จพระราชด าเนินเป็นองค์
ประธานเปิดอาคารเรียนเอ็มมานูเอล  ณ โรงเรียน มงฟอร์ตวิทยาลัย  เพื่อฉลองครบรอบ 60 ปี การก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
 ปีเดียวกันนี้จังหวัดเชียงใหม่ได้ประกาศให้โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม  เป็นโรงเรียนอุทยานการศึกษาของ
จังหวัดเชียงใหม่ 
 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ได้พระราชทานใบประกาศเกียรติคุณให้แก่ห้องสมุดโรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย ในฐานะเป็นห้องสมุดซึ่งมีผลงานดีเด่นประจ าปี  โดยได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการของสมาคมห้องสมุดแห่ง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
พ.ศ. 2539   รับเสด็จฯ สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี     

 เมื่อวันที่  22 ธันวาคม พ.ศ. 2540  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   เสด็จพระราชด าเนิน
ทอดพระเนตรการบรรเลงดนตรี โดยวงดุริยางค์โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  โรงเรียนพระหฤทัยและโรงเรียนอัสสัมชัญล าปาง  ณ 
ห้องประชุมใหญ่ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  
พ.ศ. 2540  วงดุริยำงค์ได้รับกำรคัดเลือกไปแสดงผลงำน ณ ประเทศสหรัฐอเมริกำ  

 วงดุริยางค์ของโรงเรียน  ได้แสดงคอนเสิร์ตและเผยแพร่วัฒนธรรมไทยในงาน Family Festival  Band Feast  ณ สนาม
กีฬา  Rose Bowl, รัฐ California  ประเทศสหรัฐอเมริกา  แสดงฟรีคอนเสิร์ต “Montfort : The Symphonic Version”  และ
เผยแพร่วัฒนธรรมไทย  ณ Japan America Theatre , Little Tokyo , รัฐ  California ประเทศสหรัฐอเมริกา 
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เมื่อวันที่ 1 มกราคม  2541 วงดุริยางค์ของโรงเรียน ได้รับคัดเลือกจากองค์กร Pasadena Tournament of Roses ให้
เข้าร่วมบรรเลงในงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับ Rose Parade  ครั้งที่ 109  ณ เมือง Pasadena รัฐ  California  ประเทศ
สหรัฐอเมริกา 
พ.ศ. 2542   ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำโรงเรียนเอกชนประเภทสำมัญศกึษำ 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ทั้งสองแผนก ได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาประเภทสามัญศึกษา จาก
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) พ.ศ. 2542  มีระยะเวลา 5 ปี (ปีการศึกษา 2542 – 2546)  

ได้บูรณาการกิจกรรมกับกระบวนการเรียนรู้ มีการจัดตั้งหน่วยงานอภิบาลเพื่อน านักเรียนออกผสานชีวิตสู่ชุมชนครั้งแรก 
ค้นหาขุมทรัพย์ในตน และภูมิปัญญาท้องถิ่น มุ่งให้นักเรียนและบุคลากรเป็นบุคคที่ “อิ่มเอิบ อบอุ่น อารี มีคุณธรรม คุณภาพ
สากล” 
พ.ศ. 2544  รับรำงวัลโรงเรียนพระรำชทำนระดับมัธยมศึกษำขนำดใหญ่  คร้ังท่ี 2 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม ได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ครั้งท่ี 2  และผ่าน
การประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาภายนอก ( 5 โรงเรียนน าร่อง) จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.)  ระยะเวลา 5 ปี   (ปีการศึกษา 2544 – 2548) 

วงดุริยางค์ของโรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน จากการประกวดวง BIG  BAND (JAZZ) นักเรียน  แห่งประเทศไทย  ครั้ง
ที่ 1   ณ หอประชุมใหญ่   ศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย 

วงดุริยางค์ของโรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ พร้อมเงินรางวัล 1 ล้าน
บาท จากการประกวดวงดุริยางค์เครื่องเป่านานาชาติ ครั้งที่ 3 ( 3rd ASIAN SYMPHONIC BAND COMPETITION BANGKOK, 
THAILAND 2001)    ณ หอประชุมมหิศร  ธนาคารไทยพาณิชย์  ส านักงานใหญ่ จัดโดยวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ มหาวิทยาลัยมหิดล   
ร่วมกับการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย  
พ.ศ. 2547   โรงเรียนได้ฉลองครบรอบ 72  ปี ของกำรก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้จัดงานฉลองครบรอบ 72 ปีแห่งการก่อตั้ง โดยมีพันต ารวจโท ดร.ทักษิณ  ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี  (มว.3787) มาเป็นประธานในพิธี และเริ่มเปิดสอนหลักสูตร English Program  ทั้งแผนกประถมและแผนกมัธยม 
พ.ศ. 2549  ได้รับกำรรับรองโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ และผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำจำก สมศ. รอบ 2 

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ได้รับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) และการรับรองมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา  จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) รอบ 2  ปีการศึกษา 2549 – 2553  

 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมฉลองความสัมพันธ์ ไทย-จีน  ครบรอบ 30 ปี โดยได้รับความร่วมมือจาก Yuxi Teacher College  
มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน  น าคณะนาฏศิลป์จีนมาแสดงเพื่อสร้างความสัมพันธ์ด้านมิตรภาพ ไทย – จีน อีกทั้ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมระหว่างกัน 
พ.ศ. 2550  ฉลองครบรอบ  75  ปี ของกำรก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

 เมื่อวันที่ 7- 9 ธันวาคม พ.ศ. 2550  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้จัดงานฉลองครบรอบ 75 ปีแห่งการก่อตั้ง ณ โรง
เรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม   
พ.ศ. 2554  สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ทรงเสด็จพระรำชด ำเนินเป็นประธำนเปิดอำคำรเซนต์แมร่ี  
และโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้รับรำงวัลสถำนศึกษำท่ีมีกำรบริหำรจัดกำรดีเด่น  

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเสด็จพระราชด าเนินเป็นประธานเปิดอาคารเซนต์แมรี่  โรง
เรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย เมื่อวันท่ี 28 กรกฎาคม 2554 

ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติให้เป็นสถานศึกษาสังกัดส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนที่มีการบริหาร
จัดการ  “ดีเด่น” (ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย) ประจ าปีงบประมาณ 2553-2554 ณ วันท่ี 19 เดือนมกราคม 2554  
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ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน  รอบที่ 3 จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา     (สมศ.)  ณ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2554  ผลการประเมินโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย อยู่ใน
ระดับดีมำก 
พ.ศ.  2557   โรงเรียนมงฟอร์ตวทิยาลัย มีการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรยีนการสอน English Programme มาเป็น 
Montfort College Cambridge Programme และมีการจดัโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมในการสอบวัด
ความรู้ตามมาตรฐานสากล (Global Tutorial Class)   
พ.ศ.  2558  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติสถานศึกษาดีเด่นทางวัฒนธรรมด้านดนตรีไทย และดนตรี
พื้นเมือง ประจ าปีพุทธศักราช 2558 “ระดับจังหวัด” โดยส านักงานวัฒนธรรม 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ด าเนินการจัดท าหลักสูตรรายวิชาพื้นฐานและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน O-Net   
จัดท าหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน Cambridge    การจัดการเรียนการสอนรายวิชา
คอมพิ วเตอร์  (Computer in English & International Certification) โดยใช้หลักสู ตรคอมพิ วเตอร์  (SUITS: School-
University-Industry-Tie-up Scheme) ของ Bharathidasan University ประเทศอินเดีย ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 5  
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้ท าการเปิดสอนวิชาเพิ่มเติมเลือกภาษาฝรั่งเศส จีน ญี่ปุ่น และภาษาอังกฤษ ส าหรับ
นักเรียนแผนการเรียนวิทย์-คณิต ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4  จัดการเรียนการสอน Global Tutorial Class ม. 1 – 5 เพื่อฝึกฝน
นักเรียนให้ท าแบบฝึกหัดและท าข้อสอบ ตามมาตรฐาน Cambridge    
พ.ศ.  2559   โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการไตรภาคี  ระหว่างโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย สมาคมผู้ปกครอง
และครูโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย และสมาคมศิษย์เก่ามงฟอร์ตวิทยาลัย  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความร่วมมือ  ร่วมแก้ปัญหา
และสร้างความเข้าใจ     เพื่อธ ารงไว้ซึ่งช่ือเสียงของโรงเรียน   และแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  12 อนุกรรมการเพื่อทบทวนและ
เสนอแนะแนวทางการพัฒนาโรงเรียน  
พ.ศ. 2560   โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  อนุมัติเปิดแผนการเรียนศิลป์ – ค านวณ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
พ.ศ. 2561   โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ร่วมกับสถาบัน British Council Thailand จัดตั้งศูนย์สอบภาษาอังกฤษสากล IELTS 
Official Test Centre  และเปิดรับสมัครนักเรียนในหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ส าหรับปีการศึกษา 2562 จ านวน 3 
หลักสูตร ดังนี้ 1. หลักสูตร Secondary Success ส าหรับช้ัน ม.2 และ ม.5  2. หลักสูตร Exam Skills + Interview Skills 
ส าหรับช้ัน   ม.6  และ 3. หลักสูตร IELTS Course for Montfort College ส าหรับช้ัน ม.4 – 6  ทั้งนี้เพื่อยกระดับ สนับสนุน 
และเตรียมความพร้อมด้านมาตรฐานภาษาอังกฤษของนักเรียนให้เข้าสู่ความเป็นสากลในศตวรรษท่ี 21 
                  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้รับการคัดเลือกเป็นสถานประกอบการดีเด่นในการจ้าง งานคนพิการ ประจ าปี
พุทธศักราช 2561 เนื่องในวันคนพิการสากลจังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี 2561               
พ.ศ. 2562   โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ก าหนดวิสัยทัศน์ “โรงเรียนแห่งคุณภาพและมาตรฐานสากล ตามวิถีมงฟอร์ต” โดยได้
แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรีนยตามมาตรฐานสากล เพื่อให้การบริหารจัดการโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย
บรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2561-2563 ดังนี้ 
1.คณะกรรมการอ านวยการ 2. คณะกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 3. คณะกรรมการหลักสูตร 
Bilinguals และหลักสูตร Inter  4. คณะกรรมการพัฒนา Smart Class Room 5. คณะกรรมการพัฒนาความสามารถพิเศษด้าน
วิชาการ (Gifted) ของนักเรียน 6. คณะกรรมการพัฒนานักเรียนที่ต้องส่งเสริมเป็นพิเศษ (Enhancing) 7. คณะกรรมการพัฒนา
บุคลิกภาพสู่ความส าเร็จของนักเรียน 8. คณะกรรมการพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ  
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย เปิดรับสมัครนักเรียนตามโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน (Gifted) ระดับช้ัน ม.1 และ ม.4 
รอบ Portfolio และรอบรับตรง โดยระดับช้ัน ม.1 ได้อนุมัติเปิดแผนการเรียนเพิ่มคือ แผนการเรียน Gifted ภาษาอังกฤษ จ านวน 
1 ห้อง 
พ.ศ. 2563  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ยกระดับการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียนภาคปกติ ในระดับช้ัน ม. 1 – ม. 6  จาก 
Regular Programเป็น Bilingual Program 
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โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย”  ดีเด่น  ประจ าปี 2563 ปีที่ 2 ติดต่อกัน จากกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ในวันท่ี 19  สิงหาคม  พ.ศ.  2563 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย   ได้ด าเนินการปรับปรุงสนามกีฬาของโรงเรียนให้เป็นสนามกีฬามาตรฐานของกรมพละศึกษา 
โดยใช้ช่ือสนามว่า “สนามกีฬาบัญญัติ โรจนารุณ”  ซึ่งงานก่อสร้างได้เสร็จสิ้นสมบูรณ์เมื่อต้นปีการศึกษา 2563 และมีพิธีเปิด 
“สนามกีฬาบัญญัติ โรจนารุณ” โดย นายเจริญฤทธิ์  สงวนสัตย์ (MC18) ผู้ว่าราชการเชียงใหม่ ประธานในพิธี  ในวันอาทิตย์ที่ 11 
ตุลาคม พ.ศ. 2563 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  ได้จัดท าประกาศ ที่ 7/2563 เรื่อง แนวปฏิบัติและวิธีด าเนินการตามมาตรการป้องกัน เฝ้า
ระวัง และควบคุม โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ตามมาตรการการเปิดสถานศึกษา On-Site (ครบคน ครบห้อง ครบ
ช้ัน) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันท่ี 13 สิงหาคม  2563 และ
ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนระบบออนไลน์ในสถานการณ์ COVID-19 ในช่วงระหว่างวันท่ี 4 – 22 มกราคม  2564  และเปิด
เรียนทุกระดับชั้นตามปกติ (On-Site) ในสถานการณ์ COVID-19 ในวันจันทร์ที่ 25 มกราคม  2564 
พ.ศ. 2564 “วัดพระแม่มหาการุณย์”ได้สร้างขึ้นเนื่องในโอกาสครบรอบ 90 ปี การก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย โดยมี
บาดหลวง ฟรังซิสเซเวียร์ นิรุจน์  วงศ์แจ่ม มาท าพิธีเสกวัด ในวันท่ี 8 ธันวาคม 2564 การสร้างวัดพระแม่มหาการุณย์ (Our Lady 
of Mercy) เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศคาทอลิกภายในโรงเรียน และเป็นศาสนสถาน ศูนย์รวมจิตใจของนักเรียน ครูและบุคลากร 
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย จัดงานเฉลิมฉลองครบรอบ 90 ปี อัญมณีล้านนา (1932 -2022) การศึกษามงฟอร์ตจาก 
“ทศวรรษแห่งความรุ่งเรือง” สู่ “ศตวรรษแห่งความรุ่งโรงเรียน” เมื่อวันท่ี 31 มกราคม 2565  

  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย”  ดีเด่น  ประจ าปี 2564 ปีที่ 3 ติดต่อกัน จากกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ในวันท่ี 29 กรกฎาคม พ.ศ.  2564 
พ.ศ. 2565  

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย”  ดีเด่น  ประจ าปี 2564 ปีท่ี 3 ติดต่อกัน จากกรมสวสัดิการ
และคุ้มครองแรงงาน จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ.  2565 

การเปิดการเรียนการสอนกลับสู่สภาพปกติ หลังจากสถานการณ์ Covid-19 คลี่คลาย  ได้ด าเนินการย้ายห้องภาษาจีน จากอาคาร
เซนต์แมรี่ มาอยู่ที่อาคารเอ็มมานูเอล, จัดท าหลังคาคมุที่อาคารเซนตแ์มรี,่ ปรับเปลี่ยนพ้ืนห้องประชุมเซนต์โยเซฟ, เริ่มด าเนินการโครงการ
ปรับปรุงพื้นที่พักผ่อน และลานเอนกประสงค์ (Montfort Garden Recreation Space), ปรับปรุงต่อเติมอาคารแอมบรอสิโอ เพื่อเป็นห้องฝ่าย
วิชาการและห้องประชุม 
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ล ำดับอธิกำรโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
 

1.  ภราดาซิเมออน ริโคล  ปีการศึกษา  2475 – 2480   

2.  ภราดาฮูเบริ์ต คูแซง  ปีการศึกษา  2481 – 2483   

3.  ภราดาปีเตอร ์              ปีการศึกษา  2484 – 2489    

4.  ภราดาเซราฟิน                              ปีการศึกษา  2490 – 2495     

5.  ภราดาอลัเบอร์ต เบอร์น  ปีการศึกษา  2496 – 2497   

6.  ภราดาอาซีเนียว อาเกล  ปีการศึกษา  2498 – 2503   

7.  ภราดาฮูเบริ์ต ไมเกต ์  ปีการศึกษา   2504 – 2508   

8.  ภราดาเอ็ดเวริ์ด คูเรียน  ปีการศึกษา   2509 – 2512  

9.  ภราดาอลิเดฟองส์โซ มาเรีย  ปีการศึกษา   2513 – 2514   

10.  ภราดาพจน ์ เลาหเกยีรต ิ ปีการศึกษา  2515 – 2515  

11.   ภราดาสมพงษ์      ศรีสุระ  ปีการศึกษา  2516 – 2521    

12.    ภราดาบญัญตั ิ โรจนารุณ   ปีการศึกษา  2521– 2529      

13.   ภราดาวศิิษฐ์ ศรีวิชัยรัตน ์ ปีการศึกษา  2530 – 2536    

14.   ภราดาวินยั วิริยวิทยาวงศ ์ ปีการศึกษา  2537 – 2539    

15.    ภราดาอนรุักษ์      นิธิภัทราภรณ ์ ปีการศึกษา  2540 – 2547  

16.   ภราดามีศักดิ์   ว่องประชานุกูล  ปีการศึกษา  2547 – 2552  

17.   ภราดาอาจิณ เต่งตระกูล ปีการศึกษา  2553 – 2555    

18.   ภราดาอนุศักดิ ์ นิธิภัทราภรณ ์ ปีการศึกษา  2556 – 2558    

19  ภราดาศักดา สกนธวัฒน์  ปีการศึกษา  2559 – 2561 

20 ภราดาสุรกจิ ศรีสราญกลุวงศ์ ปีการศึกษา  2562 – 2564 

21  ภราดาช านาญ เหล่ารักผล ปีการศึกษา  2565 – ปัจจุบัน 
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1.2 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยำกร แหล่งเรียนรู้ 
1.2.1  สภำพชุมชนโดยรวม  
  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย มีเนื้อที่ท้ังหมด 59 ไร่ 3 งาน 81.70 ตารางวา โดยได้มีการวางแผนและด าเนินการ                    
ให้อาคารเรยีน อาคารประกอบการ และสถานท่ีทุกแห่ง  เช่น  ห้องเรียน ห้องน้ า แหล่งส่งเสริมการเรยีนรู้ ฯลฯ  สะอาด  ปลอดภยั
ถูกสุขลักษณะ มีความมั่นคงแข็งแรง เหมาะสมแก่การท ากิจกรรม มีอุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวกประจ าอาคาร เช่น ลิฟท์ 
ช้ันหนังสือ โต๊ะ เก้าอี้ บอร์ด อุปกรณไ์ฟฟ้า ฯลฯ   อยู่ในสภาพด ี มีปริมาณเพียงพอ มีแผนการด าเนินงานและระบบซ่อมบ ารุงท่ี
เหมาะสมและทันต่อเหตุการณ์ มรีะบบสาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้า น้ าประปา อยู่ในสภาพใช้การได้ดี ปลอดภัย 

 บริเวณต่อเนื่อง 
 ทิศเหนือ     พื้นที่ว่างเปล่าของหมู่บ้านชุมชนมงฟอร์ตวิลล่า          
 ทิศใต้       พื้นที่ว่างเปล่าของหมู่บ้านชุมชนมงฟอร์ตวิลล่า          

 ทิศตะวันออก บ้านท่ีอยู่อาศัยของประชาชนในหมู่บ้านชุมชนมงฟอร์ตวิลล่า และ โรงเรียนกาวลิะวิทยาลัย   
 ทิศตะวันตก แนวรางรถไฟของการรถไฟแห่งประเทศไทย และถนนเลียบทางรถไฟสายเชียงใหม่ – ล าพูน 
1.2.2  ลักษณะอำคำรสถำนที่และบริเวณสถำนที่อ ำนวยควำมสะดวกอื่นๆ 
 อำคำรเรียน มีจ ำนวนทั้งหมด 5  หลัง (มีทำงเดินเชื่อมติดต่อกัน) และอำคำรประกอบ ดังนี้ 
 อำคำรเรียนปีเตอร์ อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 4 ช้ัน มีพื้นท่ีใช้สอยงานดังน้ี 
  ช้ันท่ี 1 ห้องเรียน 6 ห้อง  และพื้นที่โล่งส าหรับท ากิจกรรม  (ลานหตัถาพิภพ)  
  ช้ันท่ี 2 ห้องพักครู 1 ห้อง ห้องเรียน 5 ห้อง  (เฮือนผญา เฮือนช่ืนทัศนา)  
  ช้ันท่ี 3 ห้องพักครู 1 ห้อง  ห้องเรียน 5 ห้อง 
  ช้ันท่ี 4 ห้องพักครู 1 ห้อง ห้องเรียน 5 ห้อง   
 อำคำรเรียนเซรำฟิน อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  4 ช้ัน มีพื้นท่ีใช้สอยงาน ดังนี ้
  ช้ันท่ี 1 ห้องประชุม 1 และวัดน้อย พ้ืนท่ีโล่งส าหรับท ากิจกรรม  
  ช้ันท่ี 2 ห้องเรียน 6 ห้อง  ห้องพยาบาลจุดพักนักเรียนที่มไีข้  ห้องพักชาย 1 ห้อง ห้องพักนักเรียนหญงิ 1 ห้อง 

           ช้ันที่ 3 ห้องพักครูคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab)  
  2 ห้อง ห้องเรียน 1 ห้อง    

  ช้ันท่ี 4  ห้องพักครูคอมพิวเตอร์ 2 ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์3 ห้อง ห้องเรียน 1 ห้อง 
อำคำรเรียนอัลเบิร์ต อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 4 ช้ัน มีพื้นท่ีใช้สอยงาน ดังนี้ 

  ช้ันท่ี 1 ห้องพยาบาล  พ้ืนท่ีโล่งส าหรับท ากิจกรรม  และห้องเรียน 1 ห้อง   
  ช้ันท่ี 2 ห้องพักครู 1 ห้อง  ห้องเรียน 5 ห้อง   
  ช้ันท่ี 3 ห้องพักครู 1 ห้อง  ห้องเรียน 5 ห้อง   
  ช้ันท่ี 4 ห้องพักครู 1 ห้อง  ห้องเรียน 6 ห้อง   
 อำคำรเรียนเอ็มมำนูเอล อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 4 ช้ัน มีพื้นท่ีใช้สอยงาน ดังนี้ 

  ช้ันท่ี 1 พ้ืนท่ีโล่งส าหรับท ากิจกรรม ห้องเรียน 1 ห้อง ห้องวิเทศสัมพันธ์และส่งเสริมการศึกษาต่อ 1 ห้อง, 
ห้องขงจือ 
  ช้ันที่ 2 ห้องพักครู 2 ห้อง  ห้องเรียน 5 ห้อง   (ศูนย์ภาษาญี่ปุ่น 1 ห้อง Japan language and Culture   
Center , ห้องดาราศาสตร์ 1 ห้อง Astronomy learning Centre) 
  ช้ันที่ 3 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการเคมี 1 ห้อง  ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 1 ห้อง  ห้องเก็บ   
สารเคมี 1 ห้อง ห้องพักครู  1 ห้อง   
      ช้ันที่ 4 ห้องคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง ห้องเรียน 5 ห้อง  

 อำคำรเรียนอันโตนีโอ อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 4 ช้ัน มีพื้นท่ีใช้สอยงาน ดังนี้ 
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   ช้ันท่ี 1 ศูนย์การเรียนการสอนภาษาฝรั่งเศส 1 ห้อง ห้องปกครอง EP 1 ห้อง พ้ืนท่ีโล่งส าหรับท ากิจกรรม และ
ห้องประชุมอันโตนีโอ    
   ช้ันท่ี 2 ห้อง Lab EP 1 ห้อง ห้องเก็บสารเคมี 1 ห้อง  ห้องคอมพิวเตอร์ EP 1 ห้อง ห้องสมุด EP 1 ห้อง  
ห้อง Cambridge International Examinations office 1 ห้อง ห้องวิชาการ EP 1 ห้อง ห้องพักครู 1 ห้อง 
   ช้ันท่ี 3 ห้อง EP Training Room  1 ห้อง และห้องเรียน 6 ห้อง 
   ช้ันท่ี 4 ห้อง English Programme Examination office 1 ห้อง  และห้องเรียน 6 ห้อง  
1.2.3  อำคำรประกอบ  จ ำนวนทั้งหมด  14  หลัง ประกอบด้วยดังนี้ 

อำคำรอ ำนวยกำร  อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  2 ช้ัน  
ช้ันที่ 1 ห้องส านักผู้อ านวยการ 1 ห้อง ห้องประชุมส านักผอ. 1 ห้อง ห้องฝ่ายธุรการ-การเงิน 2 ห้องเก็บเอกสาร

ธุรการ-การเงิน และฝ่ายส านักผอ. 1 ห้อง  ห้องประชาสัมพันธ์ 1 ห้อง   และห้องน้ า 2 ห้อง 
ช้ันท่ี 2 ห้องประชุมส านักผู้อ านวยการ ห้องผู้อ านวยการโรงเรียน ห้องอาหารภราดา ห้องน้ า/ห้องอาบน้ า จ านวน 

3 ห้อง  ห้องเลขาผู้อ านวยการ ห้องรับแขก 
อำคำรแอมบรอสิโอ อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 2 ช้ัน 

ช้ันท่ี 1 โถงห้องสมุดกลาง , ห้องปฏิบัติการ/ห้องส่งเสริมการอ่าน  ห้องพักครู  ช้ันลอย  ห้องอ้างอิง 
ช้ันท่ี 2 ห้องประชุม 5 (แอมบรอสิโอ) ห้องพักรับรอง/ห้องน้ า 2 ห้อง  ห้องควบคุมเสียงและระบบไฟฟ้า ห้องภูมิปัญญา

ล้านนาศิลปวัฒนธรรม ห้องเรียนส ารอง  ห้องเก็บอุปกรณ์กีฬาและลูกเสือ ห้องพักครู   
หอประชุมเซนต์โยเซฟ 

ช้ันที่ 1 โรงอาหาร ห้องอาหารลีลาวดี ห้องกีฬาสแต็ค ห้องฝ่ายบริหารทั่วไป 3 ห้อง บูทจ าหน่ายอาหาร 18 บูท 
ร้านเบเกอรี่ 1 ห้อง ห้องน้ าด้านหน้าโรงอาหาร ห้องน้ าครูชายและนักเรียนชาย รวม 8 ห้อง  ห้องน้ าครูหญิงและนักเรียนหญิง 
จ านวน 29 ห้อง 

ช้ันที่ 2 หอประชุม 6 (เซนต์โยเซฟ ฮออล์) ห้องควบคุมเสียงและระบบไฟฟ้า  ห้องพักรับรอง/ห้องน้ า 2 ห้อง 
ห้องควบคมุ ระบบไฟฟ้าอาคาร ห้องเก็บวัสดุอุปกรณ์ 2 ห้อง ห้องน้ าหญิง 6 ห้อง ห้องน้ าชาย 2 ห้อง  

อำคำร St. Aloysius  อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 2 ช้ัน  
ช้ันท่ี 1 ห้องงานยานพาหนะ ห้องจัดซื้อและพัสดุ-ครุภัณฑ์/ห้องสต๊อกสินค้าห้องน้ าชาย – หญิง จ านวน 8 ห้อง 
ช้ันท่ี 2 สมาคมผู้ปกครองและครู/ห้องประชุมสมาคมฯ  ห้องปิงปอง 

อำคำร Hubert Memorial  อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 1 ช้ัน 
         ห้องเก็บอุปกรณ์กีฬา ห้องชมรมโครงงานวิทย์และสิ่งประดิษฐ์ (Science and Invention Club) ห้องโครงงาน

เกษตร Project work room ห้อง A-MATH ห้องจริยธรรม ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ห้อง Gifted 
Computer EP ห้อง Lego ปฏิบัติการหุ่นยนต์ 

ห้องปฏิบัติกำรโครงงำนอำชีพ อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 1 ช้ัน 
อำคำรเรียนศิลปะ อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  1 ช้ัน  
อำคำรเซนต์แมร่ี อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 5 ช้ัน  

ช้ันที่ 1 พื้นที่โล่งส าหรับท ากิจกรรม  ลานเทพีแห่งสวรรค์  ลานสุขสันต์ทัศนา  ลานจรรยาปิติ ศาลาพักผ่อน 4 
หลัง  ห้องงานปกครอง ห้อง MCSC 1 ห้อง ห้องสถาบันดนตรี MCMA  ประกอบด้วยห้องเรียนเปียโน ห้องเรียนไวโอลีน ห้องเรียน
กลองชุด  (ห้องน้ าครูชาย-หญิง ระหว่างบันได ช้ัน 1-2 ) 

ช้ันที่ 2 ห้องประชุมฝ่ายกิจการนักเรียน ห้องฝ่ายวิชาการ -งานทะเบียน -งานวัดและประเมินผล และห้องเก็บ
ข้อสอบ  ห้องอัดส าเนาเอกสาร ห้องอัดวีดีโอ  ห้องกิจการนักเรียน        ห้องงานแนะแนว หอเกียรติยศ ห้องรองผู้อ านวยการ 1 
ห้อง  (ห้องน้ าครูชาย-หญิง ระหว่างบันได ช้ัน 2-3 ) 
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ช้ันที่ 3 ห้องส่งเสริมศักยภาพทางคณิตศาสตร์  ห้องส่งเสริมศักยภาพทางภาษาอังกฤษ  ห้องส่งเสริมศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ห้องงานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Server) ห้องประชุม 4 (Saint Mary Conference Room)  ห้องวงปี่พาทย์   
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ห้องนาฏศิลป์  ห้องส่งเสริมศักยภาพทางภาษาไทย  (ห้องน้ าครูชาย-หญิง ระหว่างบันได ช้ัน 3-4 ) 

 ช้ันท่ี 4 ห้องดนตรีไทย ห้องดนตรีพื้นเมือง ห้องเครื่องสาย ห้องซ้อมดนตรี 2 ห้อง St.Cecilia Music Hall ห้องพัก
ครูดนตรี ห้องซ้อมดนตรี 1 ห้อง ห้องเปียโน  ห้องนาฏศิลป์  ห้องศูนย์ส่งเสริมภาษาและวัฒนธรรมจีน 

ช้ันท่ี 5  ด้านตะวันออก ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ดนตรี 4 ห้อง ห้องสตูดิโอ 2 ห้อง ห้องอัดเสียง   ห้องน้ านักเรียนชาย  
(ห้องน้ า 4 ห้อง  ห้องอาบน้ า 4 ห้อง)  ด้านทิศตะวันตก  ห้องซ้อมเปียโน 12 ห้อง ห้องซ้อมกลอง 2 ห้อง  และห้องน้ านักเรียนหญิง 
(ห้องน้ า 4 ห้อง ห้องอาบน้ า 4 ห้อง) ห้องเก็บอุปกรณ์ 

สระว่ำยน้ ำ เดอ มงฟอร์ต อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  2 ช้ัน 
ช้ันท่ี 1 ห้องส านักงาน 1 ห้อง  ห้องเปลี่ยนเสื้อ (ห้องล๊อกเกอร์)  ชาย 1 ห้อง  ห้องเปลี่ยนเสื้อ (ห้องล๊อกเกอร์) หญิง 

1 ห้อง   ห้องน้ าชาย 6 ห้อง  ห้องน้ าหญิง 6 ห้อง  ห้องอาบน้ าชาย 12 ห้อง ห้องอาบน้ าหญิง 12 ห้อง ห้องเก็บของ 1 ห้อง ห้อง
แม่บ้าน  1 ห้อง  

ช้ันลอย  ห้องบัลเลต์ 1 ห้อง สระว่ายน้ า ขนาด 25x50 เมตร สระเด็ก 
ช้ันท่ี 2 ห้องฟิตเนส 1 ห้อง  ห้องรับรอง 1 ห้อง  ห้องครัวห้องอาหาร 1 ห้อง  ห้องน้ าชาย – ห้องน้ าหญิง  

ใต้ถุนอัฒจันทร์  ห้องควบคุมระบบน้ า 1 ห้อง  ห้องควบคุมระบบไฟฟ้า 1 ห้อง ห้องพักพนักงาน 5 ห้อง  ห้องน้ าชาย 1 
ห้อง  ห้องน้ าหญิง 1 ห้อง  ห้องเก็บของ 1 ห้อง 

บ้ำนพักเซนต์คำเบรียล อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  2 ช้ัน 
ช้ันที่ 1 ห้องครัวไทย 1 ห้อง ห้องครัวฝรั่ง 1 ห้อง ห้องสโตร์ 1 ห้อง ห้องสันทนาการ 1 ห้อง ห้องรับรอง 1 ห้อง 

ห้องพัก 13 ห้อง (ห้องเลขท่ี101-114) ห้องมิเตอร์ 1 ห้อง 
ช้ันท่ี 2 ห้องพัก 17 ห้อง (ห้องเลขท่ี 201-217) 

ร้ำนค้ำมุมสวัสดิกำร อาคารคอนกรีตเสริมเหล็กช้ันเดียว  ห้องจ าหน่ายสินค้า  ห้องเก็บสินค้า ห้องสภานักเรียน  
อำคำรโรงงำน/นักกำร  อาคารคอนกรีตเสริมเหล็กช้ันเดียว 

ช้ันท่ี 1 ห้องปฏิบัติการนักการ/โรงจอดรถโรงเรียน   
ช้ันท่ี 2 ห้องเก็บวัสดุ อุปกรณ์ งานอาคาร 1 ห้อง  

โรงไม้  อาคารคอนกรีตเสริมเหล็กช้ันเดียว ห้องเก็บโต๊ะ เก้าอี้ 1 ห้อง ห้องเก็บอุปกรณ์งานโสต 1 ห้อง  
 โรงเก็บอุปกรณ์งำนสวน  อาคารคอนกรีตเสริมเหล็กช้ันเดียว ห้องเก็บวัสดุอุปกรณ์ ห้องเก็บวัสดุอุปกรณ์  
  
1.2.4  จ ำนวนห้องเรียนทั้งหมด   69  ห้อง 

ระดับชั้น 
จ ำนวนห้อง 

รวมจ ำนวนห้อง 
แผนกำรเรียนปกติ แผนกำรเรียน EP 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 9 2 11 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 9 2 11 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 9 2 11 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 10 2 12 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 10 2 12 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 10 2 12 

รวมจ ำนวนห้องเรียนทั้งหมด 69 
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1.2.5   จ ำนวนสนำมกีฬำ  
สนามฟุตบอลขนาดมาตรฐานพร้อมลู่ 8 วิ่ง จ านวน 1   สนาม 
สนามบาสเกตบอล ขนาดมาตรฐาน  จ านวน 2   สนาม 
สนามวอลเลย์บอล ขนาดมาตรฐาน  จ านวน 1   สนาม 
สนามเซปักตะกร้อ ขนาดมาตรฐาน  จ านวน 1   สนาม 
สนามเปตอง ขนาดมาตรฐาน   จ านวน 1   สนาม 
สนามฟุตซอล    จ านวน 1   สนาม 
ลานตะกร้อลอดบ่วง   จ านวน 1   สนาม 
 

1.2.6  ลำนกิจกรรม  7 แห่ง    
ลานกล้วยไม้ 
ลานจามจุรี 
ลานหัตถาพิภพ 
ลานสงบวิถี 
ลานเทพีสวรรค์ 
ลานสุขสันต์ทัศนา 
ลานจรรยาปิติ 
 
 

1.2.7  แหล่งส่งเสริมกำรเรียนรู้   
 วัดพระแม่มหาการุณย์ Our lady of Mercy 
 สวนวรรณคดี 
 สวนสมุนไพร 
 แหล่งเรียนรู้ระบบนิเวศวิทยา 
 แหล่งเรียนรู้ทางเกษตรกรรมและการท าปุ๋ยหมัก 
 เฮือนผญา    
 เฮือนช่ืนทัศนา   
  ศูนย์ภาษาญี่ปุ่น (Japan Language and Culture Center) 
 ห้องดาราศาสตร์ 
 ห้องกีฬาสแต็ค 
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สถำบันควำมร่วมมือต่ำงประเทศ (MOU) 
ล ำดับที ่ ชื่อสถำนที่เรียนรู้ โครงกำร ใช้เรียนรู ้

1 Montfort Secondary School
ประเทศสิงคโปร์ 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้านภาษา 
และวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรมร่วมกันกับโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย
เพื่อท ากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
นักเรียนโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยและนักเรียน
จากประเทศสิงคโปร์ โดยฝึกภาวะผู้น าผ่าน
กิจกรรม 

2 Aomori Chuo Gakuin 
University 

การท าข้อตกลงร่วมกัน (MOU) ด้าน
วิชาการ และการศึกษาต่อ 

เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับนักเรียนท่ีต้องการศึกษา
ต่อในระดับปริญญาตรี ในประเทศญี่ปุ่น 

3 Yunan University การท าข้อตกลงร่วมกัน (MOU) มี
ขอบข่ายการท างาน ดังนี ้
1. การจัดโครงการแลกเปลีย่น 
2. การพิจารณารับนักเรียนจีนเข้าเรียนใน
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
3. จัดตั้งศูนย์ประสางานการศึกษาต่อ
นักเรียน 

เป็นแหล่งเรียนรูส้ าหรับนักเรยีนดา้นวัฒนธรรม
จีน กิจกรรมที่เกีย่วข้องกับภาษาจนี 
 

4 Confucius Institute at Chiang 
Mai University 

การท าข้อตกลงร่วมกัน (MOU) มี
ขอบข่ายการท างาน ดังนี ้
1. จัดท าโครงการสอนภาษาจีน และการ
ทดสอบ YCT 
2. ฝึกอบรมครผููส้อนภาษาจีน 
3. จัดโครงการแลกเปลี่ยนระหว่าง
นักเรียนในโรงเรียนทั้งใน และ
ต่างประเทศ 
4. จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับภาษา และ
วัฒนธรรมจีน 

เป็นแหล่งเรียนรูส้ าหรับนักเรยีนดา้นวัฒนธรรม
จีน การทดสอบภาษาจีน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
ภาษาจีน 
 

5 Hunan Institute of Science 
and Technology สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

การแลกเปลี่ยนครู นักเรียน และความ
ร่วมมือด้านวิชาการอื่นๆ 

เป็นสถาบันที่จัดส่งครูผู้สอนวิชาภาษาจีน มา
ปฏิบัติการสอน ในโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
จ านวน 1 คน ในปีการศึกษา 2562 

6 SolBridge School of Business, 
Woosong University 

การท าข้อตกลงร่วมกัน (MOU) มี
ขอบข่ายการท างาน ดังนี ้
1. การให้ทุนนักเรียนในระดับอุดมศึกษา 
จ านวน 10 ทุน 
2. ความร่วมมือทางด้านการศึกษา 

เป็นแหล่งการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และ
โครงการแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมระยะ
สั้น 

7 Waseda University การท าข้อตกลงร่วมกัน ด้านการรบั
นักศึกษาต่อระดบัปริญญาตร ี

เป็นแหล่งการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา   

8 วิทยาลัยนานาชาตินวตักรรมดิจิทลั 
หาวิทยาลัยเชียงใหม ่

ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ เพื่อจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียนแผนการ
เรี ย น ศิ ลป์ -ธุ รกิ จ  แผน การ เรี ย น  English 
Program และเก็บหน่วยกิต น าไปศึกษาต่อใน



19 

 

ล ำดับที ่ ชื่อสถำนที่เรียนรู้ โครงกำร ใช้เรียนรู ้
ระดับปริญญาตรีได้ 

9 British Council ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ การจัด IELTS Preparation courses ส าหรับ
นักเรียนระดับชั้น ม.4-ม.6 

10 มหาวิทยาลยันานาชาติ 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ การพิจารณารับนักเรียนเข้าโครงการ MUIC 
Excellence Entrance Track เ พื่ อ พั ฒ น า
นักเรียนและส่งเสริมการเรียนการสอนในระบบ
นานาชาติ 

11 สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสริินธร 
หาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ การให้ทุนการศึกษาแก่นักเรียนโรงเรียนมง
ฟอร์ตวิทยาลัยที่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนด 

12 Waseda University School of 
Social Sciences (Tokyo,Japan) 

ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ การพิจารณารับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรี 

13 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ การพิจารณารับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรี 

14 มหาวิทยาลยัพายัพ ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ การพิจารณารับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรี 

15 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ ความร่วมมือด้านเครือข่ายความรว่มมือ
ทางวิชาการ 

การพิจารณารับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรี 

16 คณะรัฐศาสตร์ และรัฐประศาสน
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

ความร่วมมือด้านเครือข่ายความรว่มมือ
ทางวิชาการ 

โ ค ร ง ก า ร ร ะ ย ะ สั้ น ห ลั ก สู ต ร  Global 
Citizenship 

17 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
คุณทหารลาดกระบัง 

ความร่วมมือทางวิชาการ การพิจารณารับนักเรียนประเภทโควตาระดับ
ปริญญาตรี 

18 South East Asia Center : SEAC ความร่วมมือทางด้านการพัฒนาครูและ
บุคลากร  รวมถึงการวัดบุคลิกภาพของ
นักเรียน 

- อบรมพัฒนาครูเกี่ยวกับ Growth mindset 
- ใช้แบบทดสอบ Career Pathway ในการวัด
บุคลิกภาพของนักเรียนระดับชั้น ม.4 – 5 

19 Aomori Chou Gakuin 
University , Japan (ต่อสัญญา) 

ความร่วมมือด้านวิชาการ - การพิจารณารับนักเรียนเพื่อศึกษาต่อยัง
ประเทศญี่ปุ่น 
- แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมของนักเรียน 

20 iStudy Education Language 
School 

ความร่วมมือด้านวิชาการ - จัดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียน 
- ทุนการศึกษาต่อและศึกษาดู งานส าหรับ
นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา  

21 วิทยาลัยศลิปะ สื่อ  และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ความร่วมมือทางวิชาการ จัดการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรร่วมกัน
ในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนใน
ด้านเทคโนโลยีให้กับนักเรียนระดับชั้น ม.ปลาย 

22 มหาวิทยาลยัพายัพ ความร่วมมือด้านการศึกษาต่อ - การพิจารณารับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรีในรูปแบบโควตา 
- ความร่วมมือในการจัดท าหลักสูตร  และช่วย
สอนจากมหาวิทยาลัยพายัพเกี่ยวกับด้านดนตรี 
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1.3  ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและบุคลำกรทั่วไปในโรงเรียน (เฉพำะที่บรรจุ)  
1.3.1  จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สรุปจ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำแนกวุฒิกำรศึกษำและ

ประเภท/ต ำแหน่ง  

 ประเภท/ต ำแหน่ง 

จ ำนวนครูและบุคลำกร 

รวม 
ต่ ำกว่ำ  
ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง 
1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ            
- ผู้อ านวยการ/ผู้รับใบอนุญาต 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
- ผู้จัดการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
- รองผู้อ านวยการ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 
2. ผู้สอนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน            
ระดับมัธยมศึกษำ            
- ครูไทย 0 0 34 39 14 28 1 0 49 67 116 
- ครูชาวต่างประเทศ 0 0 13 12 4 2 0 0 17 14 31 
2. บุคลำกรทำงกำรศึกษำ            
- ฝ่ายวิชาการ 0 0 2 7 4 6 1 0 7 13 20 
- ฝ่ายกิจการนักเรียน 0 0 8 2 2 8 0 1 10 9 19 
- ฝ่ายส านักผู้อ านวยการ 2 0 4 4 4 5 0 0 10 9 19 
- ฝ่ายบริหารทั่วไป 0 0 3 3 1 1 0 0 4 4 8 
- ฝ่ายธุรการ-การเงิน 0 0 3 7 1 0 0 0 4 7 11 
3.บุคลำกรทั่วไป            

- เจ้าหน้าท่ี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
- พนักงาน 28 27 2 0 0 0 0 0 30 27 57 

รวมทั้งสิ้น 30 27 69 74 30 50 2 1 131 152 283 
ณ วันท่ี 8 มีนาคม 2566 

1.3.2  สรุปจ ำนวนครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวนครูผูส้อน 

  กิจกรรมนักเรียน  

- ลูกเสือ/เนตรนาร ี 38 
- ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 0 
- รักษาดินแดน (ร.ด.) 8 
- กิจกรรมชุมนมุ ชมรม 75 
- อื่นๆ...ให้ระบ ุ 0 

   กิจกรรมแนะแนว 5 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 4 
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 1.3.3  สรุปจ ำนวนครูผู้สอน จ ำแนกตำมระดับและกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
   กรณีที่ 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับท่ีมีจ านวนช่ัวโมงสอนมากท่ีสดุ 
   กรณีที่ 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวนครูผู้สอน 
ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

1. ภาษาไทย 8 2 
2. คณิตศาสตร ์ 15 1 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 37 0 

4. สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 11 0 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 11 0 

6. ศิลปะ 11 0 
7. การงานอาชีพ 3 0 
8. ภาษาต่างประเทศ 17 0 

รวม 113 3 
  
  
1.4  ข้อมูลนักเรียน  

 1.4.1  จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมระดับชั้นเรียน 

ระดบัที่เปิดสอน 
จ ำนวนห้องเรียน จ ำนวนผู้เรียน  

จ ำนวนผู้เรียนที่มี
ควำมต้องกำรพิเศษ 

รวมจ ำนวน
ผู้เรียน 

ห้องเรียนปกติ ห้องเรียน EP ชำย หญิง ชำย หญิง 
รวม        

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้       
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 9 2 278 189 0 0 467 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 9 2 312 216 0 0 528 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 9 2 307 230 0 0 537 

รวม 27 6 897 635 0 0 1,532 
       

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 10 2 296 298 0 0 594 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 10 2 317 260 0 0 577 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 10 2 341 224 0 0 565 

รวม 30 6 954 782 0 0 1,736 
รวมท้ังสิ้น   1,851 1,417 0 0 3,268 

ข้อมูล ณ วันที่  8 มีนาคม  พ.ศ.  2566 
 
 



19 

 

1. จุดหมำยของชีวิต คือกำรรู้จักสจัธรรมและกำรเข้ำถึงธรรมอันสูงสง่อันเป็นบ่อเกิดแห่งชีวิต 
2. LABOR OMNIA VINCIT  วิริยะ อุตสำหะ ชนะทุกสิ่ง และน ำมำซ่ึงควำมส ำเร็จ 

 

2. ข้อมูลพื้นฐำนแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
2.1  ปรัชญำ และเป้ำหมำยของโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนตค์ำเบรียลแห่งประเทศไทย 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยเป็นโรงเรียนภายใต้การดูแลของคณะภราดาผู้ยึดมั่นในคติธรรมและความเด็ดเดี่ยวมานะของ
นักบุญมงฟอร์ต จึงได้ยึดถือ ปรัชญา ตามแนวชีวิตของท่าน 2 ประการคือ 
 
 
 
 
 
2.2  เป้ำหมำยโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย 
 
       1. พัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลทั้งครบ คือ พัฒนาร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และจิตใจ ภายใต้บรรยากาศของเสถียรภาพ
และความรัก 
 2. ปลูกฝังความรักชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ เป็นเป็นวิถีชีวิตของคนไทยในระบบประชาธิปไตย    รู้รักษา
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของชาติ 
 3. เน้นความดีเลิศทางวิชาการและการปฏิบัติ การเจนจัดทางภาษา คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ อันจะช่วยให้นักเรียน
เป็นคนมีทักษะมีเหตุผล มีความคิดเห็นตรรกะ มีระเบียบวินัยต่อตนเองและเป็นคนมีทัศนะกว้างไกล รู้จักใช้เทคโนโลยีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพื่อพัฒนาภาวะแวดล้อมและคุณภาพชีวิตในสังคมมนุษย์ 
 4. เน้นการปฏิบัติและการปลูกฝังค่านิยมของการเคารพในสิทธิต่อกันและกัน และการผนึกก าลังความดี ร่วมกันพัฒนา
ชุมชนที่ตนอาศัยอยู่ โดยการศึกษาและเข้าใจอารยธรรมและมรดกทางวัฒนธรรมของตนเอง ของชุมชน และชาติอื่น เพื่อเป็น
แนวทางในการส่งเสริมสันติภาพและความเข้าใจอันดีระหว่างมวลมนุษย์ 
 
2.3 วัตถุประสงคข์องโรงเรียน  
 1.  จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษาในระบบ ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 2.  ให้บริการด้านวิชาการและด้านอ่ืนๆ แก่นักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากรของโรงเรียนบุคคล และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 3.  ให้บริการด้านท่ีพักอาศัยแก่ ครู บุคลากรของโรงเรียน และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินกิจการของโรงเรียน 

 
2.4  แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

2.4.1  วิสัยทัศน์โรงเรียน (Vision)   
 “โรงเรียนแห่งคณุภาพ  และมาตรฐานสากล  ตามวิถีมงฟอร์ต” 

นิยามค าจ ากดัความของค าที่เป็นองค์ประกอบในวิสัยทัศน์โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
โรงเรียนแห่งคุณภำพ (SCHOOL OF QUALITY) : 
 หมำยถึง การพัฒนาโรงเรียนให้เปน็โรงเรียนอัจฉริยะ (Smart School) ประกอบด้วย 

1. Smart Student : นักเรียนเป็นผู้ที่มี สมรรถนะ (Competency) และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Character) 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา เป็นพลเมือง (Citizen) และพลโลกที่ดี (Global Citizen) มีความเป็นผู้น ำตำมวิถีมงฟอร์ต 
(Montfort Way) 

2. Smart Teacher : ครู และบคุลากรทางการศึกษา เป็นผู้ที่มีคณุลักษณะ (Character) ตามวิถีมงฟอร์ตเป็นนัก
วิชำชีพชัน้สูง (Professional) ตามมาตรฐานในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ และระดบัสากล 
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3. Smart Management : การบริหารจดัการสู่ควำมเป็นเลิศ (Excellency) ด้วยระบบคุณภำพ และ
มำตรฐำนสำกล (Quality and International Standard) ได้แก่ หลักธรรมำภิบำล (Good Governance) หลักเกณฑ์
ระบบคุณภำพ (TQA) ส่งเสริมองค์กรแหง่กำรเรียนรู้ (Learning Organization) และกำรจัดกำรองค์ควำมรู้ (Knowledge 
Management) มีแผนกลยุทธ์ (Strategic Plan) ที่สอดคล้อง และทันต่อแนวโนม้ในอนาคต น าไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
มำตรฐำนสำกล (INTERNATIONAL STANDARD) : 
 หมำยถึง นักเรียน ครู และบุคลากร เป็นผู้มีความเป็นเลิศทำงด้ำนวิชำกำร (Academic Outstanding) เชี่ยวชำญ
กำรสื่อสำร (Communication Expertise) อย่างน้อยสองภาษา ล้ ำหน้ำทำงควำมคิด (Visionary Thinking) มีควำมคิด
ริเร่ิมสร้ำงสรรค์ (Creative Thinking) มีความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility) ท้องถิ่นและสังคมโลก ให้ความ
เคำรพต่อชุมชนแห่งชำติ (Respect for the community of life) และได้รับการรับรองตามมาตรฐานที่ได้รับการยอมรับ 
วิถีมงฟอร์ต (MONTFORT WAY) : 
 หมำยถึง การจัดการศึกษา แบบองค์รวม (Holistic Approach) ที่มุ่งพัฒนาบุคคลให้เข้าถึงอัตลักษณ์ของตนและบรรลุ
ถึงขีดสุดของศักยภาพในทุกมิติอย่างมีดุลยภำพ (Integration and Equilibrium) อันได้แก่ ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
สังคม และจิตวิญญาณ เพื่อให้สามารถเจริญชีวิตได้อย่ำงมีคุณภำพ มีควำมส ำเร็จในกำรประกอบสัมมำชีพ เป็นสมำชิกที่มี
คุณภำพของสังคม และร่วมกันจรรโลงสังคมให้เจริญก้าวหน้า 
  

2.4.2  พันธกิจโรงเรียน (Mission)    
1. พัฒนาโรงเรียนใหเ้ป็นโรงเรียนแหง่คุณภาพ และมีมาตรฐานสากล 
2. ยกระดับการจดัการศึกษาตามวิถีมงฟอร์ต 

 
2.4.3  คุณค่ำหลัก 

1.  ยึดมั่นในสัจธรรม (ตามคุณค่าพระวรสาร) 

2.  มีวิริยะ  อุตสาหะ 

3.  รับผิดชอบต่อสังคม 

 

2.4.4   วัตถุประสงค์ / เป้ำหมำย /  

วัตถุประสงค์  

  1.  เพื่อจัดการศึกษาให้บรรลุตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอร์ต 
  2.  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ให้มีมาตรฐานสากล 

  3.  เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

  4.  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือต่างๆ กับทุกภาคส่วน ทั้งภายในและภายนอกประเทศ เพื่อยกระดับ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

2.4.5  เป้ำหมำย 

  1.  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยเป็นโรงเรียนแห่งคุณภาพ และมีมาตรฐานสากล 
  2.  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยมีการยกระดับการจัดการศึกษาตามวิถีมงฟอร์ต 
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2.5  เอกลักษณ์ / อัตลักษณ ์/ ค ำขวัญของโรงเรียน 
2.5.1 เอกลักษณ์ของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

“กำรจัดกำรศึกษำตำมวิถีมงฟอร์ต” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ความเป็นมา 

วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

 

 

MONTFORT = GOD ALONE 

 God Alone  =  สัจธรรม ความรัก

สากล 

ควำมเป็นมำ 

วัตถุประสงค ์

เป้ำหมำย 

เพื่อนมนุษย์/องค์กร/
สิ่งแวดล้อม 

ประสบการณ์ตรง 
สัมผัส - จุ่มตัว 

ในโรงเรียน 

บุคคลพัฒนาตน 

การเรียน + กิจกรรม 

ชมรม / กลุ่ม 

มุมมอง ท่าที 

วสิัยทัศน์ 

ข้อมูล 

ประสบการณ ์

โลกกว้าง 

กรอบ / บริบท 

ร่วม

พัฒนา 

อิ่มเอบิ 

     -  สังคม   -  อารมณ ์

     -  ร่างกาย -  จิตวญิญาณ 

     -  ปัญญา 

อบอุน่ 

อาร ี

มคีุณธรรม คุณภาพสากล 

แสวง

หา 

ภูมหิลงั / ประวัติศาสตร ์

ขุมทรัพย์ในตน 

ประกายของพระเจา้ , พทุธะ 

สังคม = ยุตธิรรม/สันตภิาพ/เสรีภาพ *** คน = ศักดิ์ศรี/อิสรภาพ/ธรรม

สิทธิ 

โลกสากล 
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โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้น า “วิถีมงฟอร์ต” ที่เป็นเอกลักษณ์ส าคัญของท่านนักบุญหลุยส์ มารีย์ กรีญอง เดอมง
ฟอร์ต ท่ีเชื่อว่า “มนุษย์ทุกคน มีชีวิต มีจิตวิญญาณ มีประกายของพระเจ้า มีพุทธะ และขุมทรัพย์ในตน” มาเป็นอัตลักษณ์ในการ
จัดการเรียนรู้ โดยการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการบูรณาการ ผ่านการจัดการเรียนรู้และจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีหลากหลาย โดยน านักเรียนไปสัมผัสชีวิต จุ่มตัว ร่วมกับเพื่อนมนุษย์ ชุมชน องค์กร สิ่งแวดล้อมภายนอก  

ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่ให้ได้รับประสบการณ์ตรงส่งผลให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สามารถค้นพบศักยภาพของ
ตนเองและพัฒนาตนเอง ให้เป็นบุคคลที่ครบท้ัง 5 มิติ กล่าวคือ มิติทางสังคม ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และจิตวิญญาณ โดยยึด
หลักและกระท าทุกอย่างเพื่อ “พระเจ้าเท่านั้น” โดยมีปรัชญาของโรงเรียน คือ 

1) จุดหมายของชีวิต คือ การรู้จักสัจธรรม และการเข้าถึงธรรมซึ่งเป็นบ่อเกิดแห่งชีวิต  
   2) LABOR  OMNIA VINCIT วิริยะ อุตสาหะ น ามาซึ่งความส าเร็จ  
 เมื่อกระบวนการดังกล่าว ได้ถูกขับเคลื่อนการพัฒนาตามแผนภูมิดังกล่าว ที่แสดงถึง ความเป็นมา วัตถุประสงค์ และ
เป้าหมายของโรงเรียน จึงเป็นวัฎจักรแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน เป็นการจัดการศึกษา “ตามวิถีมงฟอร์ต” ที่เป็นเอกลักษณ์ของ
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยที่จะน านักเรียน และบุคลากรเข้าสู่โลกสากล อย่างมีสัจธรรม และความรักสากล “MONTFORT = GOD 
ALONE  

 
 
 
 

2.5.2  อัตลักษณข์องโรงเรียนมงฟอร์วิทยำลัย 

“ยึดมั่นในสจัธรรม มีวิริยะอุตสำหะรับผิดชอบต่อสังคม” 

1. ยึดมั่นในสัจธรรม คือ นักเรียนแสวงหา เข้าถึง และเห็นคุณค่าของความเป็นจริงของหลักธรรมตามศาสนาท่ีตนนับถือ 

หรือตามคณุค่าพระวรสาร 12 ประการ 

2. มีวิริยะอุตสำหะ คือ นักเรียนมีความเพียรพยายาม มคีวามตั้งใจในการฝ่าฟันความยากล าบากจนบรรลเุป้าหมาย 

3. รับผิดชอบต่อสังคม คือ นักเรียนรู้จัก เข้าใจบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบท่ีมตี่อตนเอง ต่อบุคคลอื่นทั้งในระดับ

ส่วนตัวและระดับกลุม่/องค์กร จนสะท้อนเป็นวัฒนธรรมและต่อโลกในมิติต่างๆ เช่น มิติทางสังคม (นโยบายและเศรษฐกจิ) มิติทาง

ธรรมชาติ (สิ่งแวดล้อม) และมิติทางวิทยาศาสตร์ (เทคโนโลยี) จนเกดิเป็นวัฒนธรรมในระดับชาติ โดยเฉพาะทางด้านสิทธิมนุษยชน 

สิทธิเด็ก ความยุติธรรมและสันติ เพื่ออุทิศตนในการเปลี่ยนแปลงสังคม 

2.5.3  ค ำขวัญของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

 “อิ่มเอิบ  อบอุ่น  อำรี  มีคุณธรรม  คุณภำพสำกล” 
1. อิ่มเอิบ :  คือการพัฒนาอย่างเตม็ศักยภาพในทุกมิติ  ทั้งสังคม  ร่างกาย  ปัญญา  อารมณ์ และจิตวญิญาณ 

1.1 มิติทางร่างกาย คือ ร่างกายเตบิโตและพัฒนาเหมาะสม สุขภาพดี แข็งแรง 
1.2 มิติทางอารมณ์ คือ มสีุนทรียภาพ ดุลยภาพ และความมั่นคงทางอารมณ์ แสดงอารมณ์อย่างเหมาะสมในแต่

ละบริบท 
1.3 มิติทางสังคม คือ มีทัศนคติและปฏสิัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ระบอบ ระบบ องค์กร และเพื่อน

มนุษย์อย่างเหมาะสม 
1.4 มิติทางปัญญา คือ ใฝ่รู้ใฝ่เรยีนมีเหตผุล มีทักษะ กระบวนการ มีวิจารณญาณในการพัฒนา และใช้ภูมิปัญญา

ของตน ทั้งด้านศาสตร์และศลิป ์
1.5 มิติทางจิตวญิญาณ  คือ ด าเนนิชีวิตตามหลักธรรมของศาสนา และพระเจ้าที่ตนนับถือ 

2. อบอุ่น :  คือ เป็นบุคคลที่พ่ึงพิงได้  น่าอยู่  น่าใกล้ชิด 
3. อำรี  :  คือ มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่ รู้จักน าตนเองออกเป็นผู้ให้แกส่ังคมและเพื่อนมนุษย์ 
4. มีคุณธรรม : คือ มีความดี  ความสุขในตน 
5. คุณภำพสำกล : คือ มีทักษะ  มีความรู้  ความสามารถเพียงพอและด ารงตนอยูไ่ด้ในโลกสากล 
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2.6   นโยบำยโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
 

1. เสริมสร้างบุคลากร และนักเรียนให้มีภำวะผู้น ำตำมวิถีมงฟอร์ต (Montfortian Education Charter; MEC) เพื่อให้
เป็นบคุคลที ่“อิ่มเอิบ อบอุ่น อำรี มีคุณธรรม คุณภำพสำกล”  

2. พัฒนาหลักสูตรสถำนศึกษำ (Curriculum Development) การจัดการเรียนการสอน และทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ผลการแข่งขันและการศึกษาต่อ ตลอดจนพัฒนานักเรียนสู่มำตรฐำนสำกล/พลโลก 
(International Standard/Global Citizenship)  

3. พัฒนาบุคลำกรสู่มำตรฐำนสำกล โดยเฉพาะด้านมำตรฐำนวิชำชีพ (Professional Standard) ความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ทาง สามารถสื่อสารด้วยภำษำสำกล มีทักษะกำรใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ และร่วมกันสร้ำงสังคมแห่งกำร
เรียนรู้ (Learning Organization) 

4. บ ริห ำรจั ดก ำรสู่ ค ว ำม เป็ น เลิ ศ  (Management towards Excellency) ยึ ดหลั ก ธรรม ำภิ บ ำล  (Good 
Governance) และหลักเกณฑ์คุณภำพ TQA รวมถึงการบริหำรควำมเสี่ยง (Risk Management) เพื่อให้เกิดการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

5. พัฒนามงฟอร์ตวิทยาลัยให้เป็น “โรงเรียนอัจฉริยะ (Smart School)” โดยเพิ่มประสิทธิภาพการใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
จัดการเรียนรู้ การท างาน รวมถึงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครอง ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ ทั้งภายในและ
ต่างประเทศ 

6. บริหำรกองทุน (Funding Management) เพื่อความยั่ งยืนของโรงเรียน เสริมสร้างขวัญก ำลังใจ (Morale 
Fostering) ดูแลสุขอนามัย รวมถึงการอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม (Environment and Natural 
Conservation) อย่างต่อเนื่อง 

 

2.7  กลยุทธ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
แผนยุทธศำสตร์โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย พ.ศ. 2565 - 2570(ฉบับปรับปรุง ปีกำรศึกษำ 2565) 

 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ ์
1.   ส่งเสริมการจัดการศึกษาตาม
วิถีมงฟอร์ต 

กลยุทธ์ที่ 1.1 โรงเรียนมีการดูแล คุ้มครองและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ที่เคารพ
ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์การหล่อหลอมบคุคลและเปดิโอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน 
ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก ความยุติธรรมและสันติ (มิติที่ 2, 3, 6) (3 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 1.2 โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อการพัฒนานักเรียนท้ังครบ (มติิที่ 3, 
6) ( 4 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 1.3 โรงเรียนจดัการศึกษาเพื่อผู้ด้อยโอกาส (มิติที่ 2) (1 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 1.4 โรงเรียนยกระดับการจัดการศึก?เคารพต่อชุมชนของชีวิต (Community of 
Life/Our Common Home) (มิติที่ 7) (3 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 1.5 โรงเรียนพัฒนาอัตลกัษณ์นักเรียนตามอตัลักษณ์การศกึษาของโรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ ให้เป็นจดุเด่น เพื่อสร้างความเชื่อมั่น ให้กับผู้ปกครอง/ผู้เกีย่วข้องในการจัดการศึกษา 
(มิติที่ 1) (3 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 1.6 โรงเรียนเสริมสร้างวัฒนธรรมให้นักเรียนมีจิตสาธารณะในการบ าเพ็ญประโยชน์
ต่อสังคม (มิติที่ 1) (1 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 1.7 โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนานักเรยีนและบุคลากรให้มีจิตตารมณ์ฯ และด าเนินการ
ตามวิถีมงฟอร์ต (3 ตัวช้ีวัด) 
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กลยุทธ์ที่ 1.8 โรงเรียนจัดให้มีบรรยากาศโรงเรียนคาทอลิก (1 ตัวช้ีวัด) 

2.  ยกระดับคณุภาพการศึกษาของ
โรงเรียนใหม้ีมาตรฐานสากล 
(International Standard) 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 2.1 โรงเรียนส่งเสริมการจัดการศึกษาที่ส่งเสริมทักษะการเป็นผู้ประกอบการหรือ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านให้กับผู้มีความสนใจ (1 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 2.2 โรงเรียนเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่าน Digital เพื่อการศึกษาส าหรับหนักเรียน  
(1 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 2.3 โรงเรียนยกระดับคุณภาพนักเรียนให้มีทักษะส าคัญจ าเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 (3 
Rs 8Cs) ที่ สอดคล้องกับหลักสูตรสมรรถนะ และมีความเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital 
Citizenship)  
กลยุทธ์ที่ 2.4 โรงเรียนพัฒนาต าราเรียน นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ยุค Digital ให้มี
คุณภาพมาตรฐานที่เข้าถึงได้ไม่จ ากัดสถานที่และเวลา (4 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ท่ี 2.5 โรงเรียนพัฒนาคุณภาด้านวิชาการให้มีมาตรฐานสากล (8 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ท่ี 2.6 โรงเรียนพัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก (Global Citizen) (12 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 2.7 โรงเรียนพัฒนานักเรียนให้มีภาวะความเป็นผู้น าและมีบุคลิกภาพสู่ความส าเร็จ (2 
ตัวช้ีวัด) 

3.  บริหารจัดการด้วยระบบคณุภาพ 
(Quality Management System) 
 

กลยุทธ์ที ่3.1 พัฒนากระบวนการบริหารโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล (2 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที ่3.2 ยกระดับการบริหารจัดการตามคู่มือหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิฯ (1 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่  3.3 พัฒนาการก ากับ ติดตามโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล (2 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที ่3.4 การบริหารจัดการความเสี่ยง (Risk Management) (2 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 3.5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ (4 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที่ 3.6 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ งานวิจัย นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้ยุค Digital ให้มี
คุณภาพมาตรฐานที่เข้าถึงได้ไม่จ ากัดสถานท่ีและเวลา (3 ตัวช้ีวัด) 

4.  เร่งรัดการบริหารงานทรัพยากร
ม นุ ษ ย์ ใ ห้ เ ป็ น ร ะ บ บ แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที ่4.1 สร้างความเข้มแข็งของระบบการบรหิารงานทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสิทธิภาพ (3 
ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที ่4.2 พัฒนาบุคลากรตามาตรฐานวิชาชีพ (8 ตัวช้ีวัด) 

5.  ระดมสรรพก าลังเพื่อเสริมสร้าง
และขยายเครือข่ายความร่วมมือกับ
ทุกภาคส่วนท้ังในและต่างประเทศ 

กลยุทธ์ที ่5.1 ยกระดับการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางการศึกษาระหว่างโรงเรียนในเครือมลูนิธิฯ 
(2 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที ่5.2 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาที่ตอบสนองคามต้องการของ
โรงเรียนและชุมชน (2 ตัวช้ีวัด) 
กลยุทธ์ที ่5.3 เสริมสร้างความร่วมมือการจดัการศึกษา ท้ังในและตา่งประเทศ (Cooperation 
and Partnerships) (2 ตัวช้ีวัด) 
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3. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

ปีกำรศึกษำ 2565-2567 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 
 

 
 

จำกตำรำงพบว่ำ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยได้ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำท่ีก ำหนดไว้ ในปี
กำรศึกษำ 2565 โดยยุทธศำสตร์ทั้งหมด 5 ยุทธศำสตร์ 26 กลยุทธ์ 83 ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ สรุปได้ดังนี้ 
 
ผลกำรด ำเนินงำน 
    
บรรลุ เป้ำหมำยตำมตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ จ ำนวน 83 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 
            ข้อมูล ณ วันที ่13 พ.ค. 66 

 



26 

 

4. ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน  
    4.1.1 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขัน้พื้นฐำน (O-NET) ของนกัเรียนชัน้มัธยมศกึษำปีที่ 3 
1 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3 

วิชำ 

จ ำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จ ำนวน

นักเรียน   

ที่เข้ำสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 

ประเทศ  ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบ (O-

NET) ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศำสตร์ 537 172 24.39 49.97 50.97 55.53 

วิทยำศำสตร์ 537 172 33.32 48.47 44.64 42.82 

ภำษำไทย 537 172 52.95 69.47 69.87 70.93 

ภำษำอังกฤษ 537 172 32.05 60.79 64.75 66.29 

 

 

    4.1.2  เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพืน้ฐำน (O-NET) ของนกัเรียนชั้นมัธยมศกึษำปีที่ 6  

วิชำ 

จ ำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จ ำนวน

นักเรียน   

ที่เข้ำสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 

ประเทศ  ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบ (O-

NET) ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศำสตร์ 565 22 21.61 50.97 42.91 44.32 

วิทยำศำสตร์ 565 16 28.08 48.64 38.15 45.06 

ภำษำไทย 565 18 44.09 65.16 64.59 58.00 

ภำษำอังกฤษ 565 19 23.44 48.21 54.59 51.44 

สังคมศึกษำ ศำสนำ 

และวัฒนธรรม 

565 26 33.00 39.31 45.31 42.09 

         ข้อมูล ณ วันที่   15 พฤษภาคม 2566       

 
 



4.2  จ ำนวนและร้อยละของนักเรียนที่ได้ผลกำรเรียน 2.5-4 ปีกำรศึกษำ 2565  
  
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนพัฒนาการจดัการศึกษาโรงเรียนมงฟอรต์วิทยาลยั ปีการศกึษา 2565 ที่ก าหนดไว้ว่าผู้เรียนมากกว่า
ร้อยละ 81 มีคณุภาพมาตรฐานของแต่ละระดับช้ัน ไม่น้อยกว่า 2.5 พบว่า ผลการเรียนเฉลี่ย ปีการศกึษา 2565 ผ่าน
เกณฑต์ามเป้าหมายตัวช้ีวัด โดยมคี่าเฉลี่ยร้อย 90.27 
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   4.3  ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน ระดับชั้น ม.1-ม. 6 ปีกำรศึกษำ 2565 
 
 

 
 
 

สรุปผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน ระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีกำรศึกษำ 2565 ระดับดีขึ้นไป 

 

รำยกำรประเมิน ร้อยละที่ได้ 

1.ความสามารถในการอ่าน 97.95 

2.มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 97.46 

3.มีความสามารถในการเขียน 97.78 

เฉลี่ย 97.73 
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4.4 สรุปผลกำรประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีกำรศึกษำ 2565 

 
 

สรุปผลกำรประเมินกำรประเมินสมรรถนะตำมหลักสูตรของผู้เรียน ระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีกำรศึกษำ 2565 ระดับดีขึ้นไป 

 

รำยกำรประเมิน ร้อยละที่ได้ 

1.ความสามารถในการสื่อสาร 97.05 
2.ความสามารถในการคดิ 95.84 
3.ความสามารถในการแก้ปญัหา 97.58 
4.ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 98.61 
5.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 98.86 

เฉลี่ย 97.58 
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4.5  สรุปผลกำรประเมินคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมทีส่ถำนศึกษำก ำหนด ระดับดีขึ้นไป 

 
 
4.6  ผลกำรทดสอบควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษ  
 ค่ำประเมินมำตรฐำนภำษำอังกฤษจำกหน่วยงำนทดสอบภำษำอังกฤษ ที่กระทรวงศึกษำธิกำรรับรอง  

ระดับ 
ช้ัน 

จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน
ที่สอบ 

ระดับผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
(Common European Framework of Reference 

for Languages : CEFR)  

ผ่านการทดสอบ Cambridge Standard 
(KET, PET, CHECKPOINT, 
Cambridge IGCSE, IELTS) 

A1 A2 B1 B2 C1 C2 
ม.1 43 43 88.37%      Cambridge KET A1 > = 38 คน 
ม.2 59 59  88.13%     Cambridge PET A2 > = 48 คน 
ม.3 58 58   86.20%    Cambridge CHECKPOINT  

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตำมหลักสตูร 

 
ร้อยละที่ได้ 

 
 อัตลักษณ์โรงเรยีน 

ร้อยละที่ได ้ ค่ำนิยมที่ดตีำมที่สถำนศึกษำ
ก ำหนด 

(กิจกรรมโฮม) 
 

ร้อยละที่ได ้

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 98.66 1. ยึดมั่นในสัจธรรม 
- กิจกรรมผสานชีวิตนร.ม.2 “ละ
อ่อนน้อยแอ่ววัด” 
2. มีวิริยะอุตสำหะ 
- นักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ที่ได้
ระดับผลการเรียน 2.5-4   
3. รับผิดชอบต่อสังคม 
- กิจกรรมผสานชีวิตนร.ม.5 “ร้อย
ดวงใจพี่น้อง” 90.40 
- กิจกรรมโฮมรูมข้อ 8 “เราลกูมง
ฟอร์ตฯ รักษ์ความสะอาด และเห็น
คุณค่าสาธารณสมบัติ ของโรงเรียน 
สังคม และประเทศชาติ” 97.75 
- กิจกรรม MCSC “แบ่งปันพี่น้อง
ในเทศกาลคริสต์มาส” 

1. 90.41 1.เราลูกมงฟอร์ตฯแต่งกายถูกต้อง 
และเหมาะสมทุกโอกาส 

95.26 

2. ซ่ือสัตย์สุจริต 97.23 2. 90.27 2.เราลูกมงฟอร์ตฯท าความเคารพ 
และทักทายกันดว้ยการไหว้ทุกครั้ง 

96.96 

3. มีวันัย 95.55 3. 96.05 3.เราลูกมงฟอร์ตฯมีสัมมาคารวะ 
และกิริยาวาจาสภุาพ 

96.55 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 97.43  4.เราลูกมงฟอร์ตฯความวิริยะ 
อุตสาหะ สามัคคี มีน้ าใจและ
เสียสละ 

97.10 

5. อยู่อย่างพอเพียง 99.11 5.เราลูกมงฟอร์ตฯ มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่และใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

94.71 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 97.52 6.เราลูกมงฟอร์ตฯ เป็นคนซ่ือสัตย์ 
ประหยัด กตัญญู และตรงต่อเวลา 

96.20 

7. รักความเป็นไทย 99.50 7.เราลูกมงฟอร์ตฯ ห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด และการพนัน 

98.05 

8. มีจิตสาธารณะ 99.54 8.เราลูกมงฟอร์ตฯ รักษ์ความ
สะอาด และเห็นคุณค่าสาธารณ
สมบัติ ของโรงเรียน สังคม และ
ประเทศชาติ 

96.93 

9. มีสุขภาพและสุนทรียภาพที่ดี 99.69 9.เราลูกมงฟอร์ตฯปฏิบัติตาม กฎ 
กติกา ของโรงเรียน สังคม 
ประเทศชาติ ด้วยความเคารพ 
ความเข้าใจและเต็มใจ 

96.76 

  10.เราลูกมงฟอร์ตฯ ธ ารงไว้ซ่ึง 
ชื่อเสียง เกียรติยศ ของครอบครัว 
และโรงเรียน 

98.63 

สรุปผลกำรประเมิน 98.24 สรุปผลกำรประเมิน 92.24 สรุปผลกำรประเมิน 96.72 
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B1 > = 50 คน 

ม.4 61 61    85.24%   MOCK IGCSE B2 > = 52 คน 
ม.5 51 51    86.27%   Pre-IELTS B2 > = 44 คน 
ม.6 48 48    87.5%   IELTS > 5.0  (B2 – C1) = 42 คน  

 
หมำยเหตุ : นักเรียนท่ีเข้าสอบเฉพาะนักเรียนแผนการเรียน English Program 

จ ำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด จ ำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
มัธยมศึกษำปีท่ี 3 537 530 98.69 
มัธยมศึกษำปีท่ี 6 552 541 98.00 

ข้อมูล ณ วันที่ 8 มีนาคม 2566 
 

5.  รำงวัลที่สถำนศึกษำได้รับ 
     5.1  ผลงำนของผู้เรียน ระดับนำนำชำติ 
 5.1.1  ด้ำนวิชำกำรและนวัตกรรม  
 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 นายญาณรัก  ถาวรรุ่งกิจ ม.5/2 รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันชวีวิทยาโอลิมปิกระหว่างประเทศ 

คร้ังที่ 33 (33rd IBO) 
2 นายรัชต ์ เรืองเดชอนันต ์ ม.6/1 ได้รับคัดเลือกให้เข้าค่าย สสวท. ค่าย 1 คัดเลือกเป็นผูแ้ทนประเทศไทยในการไป

แข่งขันโอลิมปิกวิชาการ 

3 นายภีมชยุตม์  เวลาด ี ม.4/A รางวัลเหรียญทองแดง Thailand International Mathematical 
Olympiad Final Round 2021-2022   

4 นางสาวรัญชนา  บ ารุงทรัพย์สกุล ม.5A ได้รับคัดเลือกให้เข้าค่าย สสวท. ค่าย 1 ได้รับคัดเลือกให้เข้าค่าย สสวท. ค่าย 1
นานาชาติ สาขาฟิสกิส์สัประยุทธ์ โดย สสวท 

5 เด็กชายรัฐพงษ์  เดี่ยววิไล ม.1/3 รางวัลชนะเลิศในหมวด Junior Student การแข่งขัน Asia Pacific ICT Alliance 
Awards (APICTA) 2022 

6 เด็กหญิงภญิญดา  แก้วเกต ุ ม.2/3 รางวัลชนะเลิศในหมวด Junior Student การแข่งขัน Asia Pacific ICT Alliance 
Awards (APICTA) 2022 

7 เด็กชายองอาจ  ศุภรัศมี ม.3/6 รางวัลชนะเลิศในหมวด Junior Student การแข่งขัน Asia Pacific ICT Alliance 
Awards (APICTA) 2022 

8 นางสาวพสชนันท์  บ ารุงทรพัย์
สกุล 

ม.4/A ได้รับคัดเลือกให้เข้าค่าย สสวท. คัดเลือกเป็นผูแ้ทนประเทศไทยในการไป
แข่งขันโอลิมปิกวิชาการนานาชาต ิ
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
9 นางสาวธญัญรัตน์  ระงับพิศม์ ม.3/8 รางวัลเหรียญเงิน 2022 International invention innovation 

competition in Canada (iCAN 2022)   

10 นางสาวสุรภี  วาสนาพิตรานนท ์ ม.4/2 รางวัลชนะเลิศ   การแข่งขันออกแบบโครงการส ารวจอวกาศ
ระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 
2022) 

11 นายสีหบดินทร์  ยธิกุล ม.4/2 รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันโครงงานวทิยาศาสตร์สาขา
วิทยาศาสตร์กายภาพ ระดับประเทศ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ค่ายเวที
นักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์แห่งชาติ คร้ังที่ 18 

12 เด็กชายภีมร์  รัตนประภา ม.1/A รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 1 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Final Round 2022 

13 เด็กชายณัฐวัฒน์  ค าวัง ม.1/2 รางวัลเหรียญทอง และ Perfect Scorer 
and Top Star Award ระดับ 
Secondary 1 

Philippine International Mathematical 
Olympiad Final Round 2022 

14 นางสาวอัยย์ญดา  เกรียงไกรศักดิ ์ ม.5/5  WWDC 2022 Scholarship 14 best 
project in the world  Worldwide 
Developers Conference 2022 โดย 
Apple 

15 เด็กหญิงกุลสรา  ปานแย้ม ม.2/A รางวัลเหรียญทอง ระดับ Secondary 1 Philippine International Mathematical 
Olympiad Final Round 2022 

16 เด็กชายอังกูร  ธนาสทิธกิุล ม.2/2  2nd Runner up  CODEAVOUR 2021 
INTERNATIONAL The Biggest AI & 
Coding Competition 

17 เด็กชายณัชภัค  คนใจซ่ือ ม.3/1 รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันโอลิมปิกวิชาการระดับชาติ 

18 เด็กหญิงณัฐณิชา ค าวัง ม.3/1 รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันดาราศาสตร์โอลิมปิกระดับชาติ 
คร้ังที่ 19 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอ
วน. ร่วมกับ โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย 

19 เด็กหญิงปภาดา  ปฐมเนติกุล ม.3/1 รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันดาราศาสตร์โอลิมปิกระดับชาติ 
คร้ังที่ 19 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอ
วน. ร่วมกับ โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย 

20 เด็กชายกัญจน์  ชูวุฒยากร ม.3/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 2 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Final round 2021-2022 

21 เด็กชายปริญญ์  กันทวัง ม.3/1 รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน MATHS OLYMPIAD 
INTERNATIONAL FINAL 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
22 เด็กชายพชร  เจริญธีรบูรณ์ ม.3/1 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 2 Thailand International Mathematical 

Olympiad Final Round 2021-2022 

23 นายจิรัฎฐ์  ชวชาต ิ ม.4/3 เหรียญทองแดง ตอบปัญหาคณิตศาสตร์ Global Mathematics Elite Competition 
grade 9 รอบ International final  GMEC 
Global Mathematics Elite Competition 
2022 

24 นายณเสฎฐพล  นวพงศ์สิรีธร ม.4/2 รางวัลเหรียญเงิน International invention innovation 
competition in Canada (iCAN 2022) 

25 นางสาวชยามาส  พรพัฒน์กุล ม.4/2 รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันโครงงานวทิยาศาสตร์สาขา
กายภาพระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

26 นายปีเทอร ์ โรรอฟ ม.4/3 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันออกแบบโครงการส ารวจอวกาศ
ระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 
2022) 

27 นายกิตติภูมิฐ ์ กรจิระเกษมศานต์ิ ม.4/7 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันออกแบบโครงการส ารวจอวกาศ
ระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 
2022) 

28 นางสาวพิชชาภา  คุณาทร ม.4/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับประเทศ การแข่งขันโครงงานวทิยาศาสตร์สาขา
กายภาพระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

29 นางสาวภานุมาส  นาคะเสถียร ม.4/2 รางวัลชนะเลศิ การแข่งขันออกแบบโครงการส ารวจอวกาศ
ระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 
2022) 

30 นายวสุธันย์  วิศรุตมัย ม.4/2 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันออกแบบโครงการส ารวจอวกาศ
ระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 
2022) 

31 นางสาวพิมพ์ปวีณ ์ ไพบูลย์
ทรัพย์สิน 

ม.5/2 รางวัลเหรียญเงิน   International invention innovation 
competition in Canada (iCAN 2022) 

32 นายทรอย วินน์  ฮอร์ตัน ม.5/A รางวัลชนะเลิศ การประกวดอ่านฟังเสียง ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี โครงการ
เท่อยา่งไทย คร้ังที่ 50 โดยไฟ-ฟ้า ทีทีบี 
(ธนาคารทหารไทย ธนชาติ) 

33 นายคณาธิป  ธรรมบัญชา ม.5/6 รางวัลเหรียญทอง และ Special Award iCAN2022  2022 International 
invention innovation competition in 
Canada (iCAN 2022) 

34 นายปุณณภพ  จูงใจ ม.5/2  Bronze award  Global Mathemetics 
Elite Competition (GMEC) International 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
Final Round 

35 นายนริฐ  นิจพันธ์ ม.5/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Final Round 2021-2022 

36 นางสาวเพ็ชรชมพ ู ไชยนิตย์ ม.5/2 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Senior 
Secondary 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Final Round 2021-2022 

37 นายปิตุภูมิ  ชัยเจริญวรรณ ม.5/A ได้รับคัดเลือกเป็น 1 ใน Final lists 
น าเสนอโครงงานในรอบชิงชนะเลิศ 

Prime Minister’s Science Award 2022 
โดย อพสช. สวทช. และ กระทรวงการ
อุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

38 นายธนินโชตน์  วิวัฒน์กมลชัย ม.5/2 รางวัลระดับเหรียญเงิน การแช่งขันฟสิิกสโ์อลิมปิกระดับชาติ คร้ังที่ 
21 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอวน. 
ร่วมกับ มหาวทิยาลัยอุบลราชธานี 

39 นางสาวปุญชรัศมิ ์ วังทองค า ม.5/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Final Round 2022 

40 นายณัทกร  สุขจีระเดช ม.5/2 รางวัลระดับเหรียญเงิน การแข่งขันชวีวิทยาโอลิมปิกระดับชาติ คร้ังที่ 
19 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอวน. 
ร่วมกับ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์

41 นายอติวิชญ์  วิชิตตระกูลถาวร ม.5/2 รางวัลระดับเหรียญเงิน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

การแข่งขันดาราศาสตร์โอลิมปิกระดับชาติ 
คร้ังที่ 19 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอ
วน. ร่วมกับ โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย 

42 นายปภาวิน  รูปศรี ม.6/2 รางวัลเหรียญเงิน  2022 International invention innovation 
competition in Canada (iCAN 2022) 

43 นายชวภัทร  อัครภัทร ม.6/7 รางวัลที่ 3 โปรแกรมเพื่อชว่ยคนพิการและผู้สูงอายุ 
ระดับนักเรียน  The 24th National 
Software Contest (NSC 2022) โดย 
ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ และส านักงานการวิจัยแหง่ชาต ิ

44 นายธนภัทร  เจียรนัยกุลวานิช ม.6/1 Gold Award (Best Poster) Asian Association of  Agricultural 
Colleges and Universities 2022 

45 นายธีรพัฒน์ อินตา ม.6/1 ผ่านการอบรมการคัดเลอืกค่าย สสวท. 
คร้ังที่ 1 วิชาเคม ี

โอลิมปิกวิชาการ โครงการจัดส่งผู้เเทนประ
เทศไปเเข่งขันคณิตศาสตร์วทิยาศาสตร์
โอลิมปิกระหวา่งประเทศ 

46 นายปารม ี พินสมพงษ์ ม.6/1 รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันชวีวิทยาโอลิมปิกระดับชาติ คร้ังที่ 
19 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอวน. 
ร่วมกับ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
47 นายปิยังกูร  ตรังวัชรกุล ม.6/1 รางวัลเหรียญเงิน  2022 International invention innovation 

competition in Canada (iCAN 2022) 

 
 
5.1.2  ด้ำนกีฬำและนันทนำกำร  
 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 เด็กหญิงปริชญา  ภิระบรรณ ์ ม.1/3 รางวัลที่ 1 รางวัลชนะเลิศ   การแข่งขันกีฬาโปโลน้ าลีกชิงชนะเลิศ

แห่งประเทศไทย ประจ าปี 2565 สมาคม
กีฬาว่ายน้ าแห่งประเทศไทย 

2 นายภัทรศุกรีย ์ ศรีวิชัย ม.5/5 รางวัลเหรียญทองแดงบุคคล 44th Southeast Asian Shooting 
Championship 2022 

3 นายชนาวิล  นิภาวงษ์ ม.5/4 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 เหรยีญทอง 
ประเภทปืนยาวท่านอน เยาวชนชาย
(ประเภททีม) 

การแข่งขันกีฬายิงปืนชิงแชมป์เอเซีย
ตะวันออกเฉียงใต้รายการ 44 th South 
East Asia Shooting Championship 
2022 

4 นางสาวณิชาภัทร  เเม่นย า ม.6/1 รางวัลเหรียญทอง กีฬาเยาวชน
แห่งชาติครั้งที่ 37 

ตัวแทนเยาวชนทีมชาติไทยเข้าแขง่ขัน 
กีฬาบาสเกตบอล FIBA U18 Women's 
Asian Championship 2022 ณ เมือง
บังกาลอประเทศอินเดีย 

5 นายภคิน  งามหิรญัสกลุ ม.6/9 รางวัลชนะเลิศ IIHF Ice Hockey U20 Asia and 
Oceania Championship 

6 เด็กหญิงอทิตญา  ค าชัยวงค์ ม.2/9 รองชนะเลิศ เยาวชนชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย ประเภทคูผ่สม รุ่นอายุ
ต่ ากว่า 15 ป ี

ซิงแชมป์ประเทศไทย จัดโดยสมาคม
แบดมินตันแห่งประเทศไทยในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

7 เด็กหญิงพิชญาพร  ทิพย์เกษร ม.3/6 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันโลเลอรส์กีชิงแชมป์ประเทศ
ไทย สมาคมกีฬาสกีและสโนว์บอรด์แห่ง
ประเทศไทย 

8 เด็กชายจิรภัทร  รุจิรวัฒน์ ม.3/1 รองชนะเลิศล าดับที่ 2 รุ่นอายุ 14-
15 ปีชาย 

Golf รายการ Asian Junior Master 

10 นางสาวธนัชญา  คงทวีบุญ ม.4/9 รางวัลที่ 3 การแข่งขันว่ายน้ ากีฬาแห่งชาติศรสีะเกษ
เกมส์ ครั้งท่ี 47 

11 นางสาวนารดา  อุดรพิมพ ์ ม.4/3 ได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาแบดมินตัน ตัวแทนประเทศไทย (ประกาศ ณ วันท่ี 
19 ตุลาคม 2565)  สมาคมกีฬา
แบดมินตันแห่งประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

12 นายกฤตภาส  แก้วมาตย ์ ม.5/7 รางวัลเหรียญทอง ชนะเลศิอันดับ 1 ท่าฟรีสไตล์ 50 เมตร ชาย โดยท าเวลา 
24.40 วินาที  การแข่งขันกีฬาเยาวชน
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
แห่งชาติ ครั้งที่ 37 "พัทลุงเกมส์" 

13 นายชินดนัย  พงษ์พัชราธรเทพ ม.6/A ชนะเลิศ แบดมินตันประเภททีมชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย โดย กรมพล
ศึกษา และจังหวัดอุบลราชธาน ี

14 นางสาวนนฐภร  สุขมีศร ี ม.6/10 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันกีฬาเพาะกายชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย ถ้วยรางวัลพระราชทานจาก 
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราช
กุมารี Mr.Thailand 2022 

 
 
5.1.3  ด้ำนศิลปะ ดนตรี และวัฒนธรรม 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 นายภีมชยุตม์  เวลาด ี ม.4/A รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 International Young Musicians Music 

Competition (IYMMC 
2 เด็กหญิงณัฐรดา  นิลแกว้ ม.1/2 รางวัล First Prize with Honors Junior 

|| (10-13 years olds) 
การแข่งขัน International Youth Music 
Competition Atlanta, USA 

3 นางสาวพัทธ์ธีราพร  ผิวเสวก ม.5/5 1st Place Winner in Piano Solo 
(Age 16-18) 

International Young Musicians Music 
Competition (IYMMC Wien 2022 - Final 
Round) 

4 เด็กชายปรานต์  อิ่นค า ม.2/1 ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนประเทศไทย ไป
แข่งขันรอบชิงชนะเลิศนานาชาต ิ

International Final Round in Hong 
Kong  The 10th Hong Kong 
International Youth Performance Arts 
Festival (HKYPAF) 

5 เด็กชายนภ  นิมมานเหมินท ์ ม.2/2 ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนประเทศไทย 
เข้าร่วมการแข่งขันดนตรีรายการ 
“Yamaha Electone Festival, YEF 
2022” ในรอบชิงชนะเลิศ 

“Grand Final”  Yamaha Electone 
Festival, YEF 2022 Grand Final Round 
ณ กรุงโอซากา ประเทศญี่ปุ่น 

7 เด็กหญิงภีมนารา  เวลาด ี ม.2/B รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 (เหรียญเงิน) First Education Group ประเทศฮ่องกง 
ร่วมกับ MusikQuartier ประเทศออสเตรีย 
และ Universal Academy of Preforming 
Arts 

8 เด็กหญิงปราษิยา  รามโยธิน ม.3/3 Grand Prize ( 100% perfect score) การแข่งขันร้องเพลงนานาชาติ 
International Youth Music 
Competitions (IYMC) , Atlanta USA 

9 เด็กหญิงพิมพ์มาดา  ฟักทอง ม.3/2 Gold Award ระดับ Grade 7 การเเข่งขัน Asia Pacific International 
Piano Competition 2021 รอบ Final 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
10 นางสาวชญัญา  ศิริพิพัฒนมงคล ม.4/2 ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนประเทศไทย ไป

แข่งขันรอบชิงชนะเลิศนานาชาต ิ
International Final Round in Hong 
Kong  The 10th Hong Kong 
International Youth Performance Arts 
Festival (HKYPAF) 

11 นางสาวอมิตา  มณีโสภณ ม.5/8 ถ้วยรางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1  ประเภท 
Folk 

EuroKids Singing Contest 2022 ประเทศ 
ITALY 

12 นางสาวพัทธปวีณ์  ระพิพงษ์ ม.5/2 ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนประเทศไทย ไป
แข่งขันรอบชิงชนะเลิศนานาชาต ิ

International Final Round in Hong 
Kong 

 รางวัลเกียรตินิยม (Distinction Award) The 9th Hong Kong International 
Youth Performance Arts Festival 
(HKYPAF) 

13 นางสาวนิจจารีย์  เลิศมัลลิกาพร ม.4/1 ชนะเลิศถ้วยพระราชทาน ถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเจ้าลกูเธอเจ้าฟ้า
สิริวัณณวรี นารีรัตน์ราชกัญญา  การแข่ง 
Electone ensemble Idol รุ่นอายุไม่เกิน 
19 ปี 

14 เด็กหญิงสาริศา  สุทธอิาจ ม.1/A 3rd Place ประเภท Solo Classical 
Ballet รุ่น Junior 

การแข่งขันเต้นนานาชาติ ATOD 2022 
International Dance Competition 
Bangkok, Thailand 

15 เด็กหญิงอรณิชชา  เจียมประดิษฐ์ ม.2/1 รางวัลเกียรตินิยมอันดับ 1 (Distinction) 
100 คะแนนเต็ม 

การบรรเลงเปียโน Trinity Piano grade 4   
Trinity College London 

16 นายชานนท์  ชูวุฒยากร ม.5/2 รางวัลชนะเลิศ ประเภท Yamaha Band 
Challenge รุ่นอายุไม่เกิน 22 ปี 

Yamaha Thailand Music Festival 2021 

17 เด็กหญิงภูษณิศา  กิตติกรวรเดช ม.3/1 รางวัลชนะเลิศ ประเภท Electone 
Team Talent รุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี 

Yamaha Thailand Music Festival 2021 

18 นายไพรพันธ์  แสงสวา่ง ม.5/2 รางวัลชนะเลิศ ประเภท Yamaha Band 
Challenge รุ่นอายุไม่เกิน 22 ปี 

Yamaha Thailand Music Festival 2021 

19 นางสาวอาภารัตน์  มุ้งทอง ม.6/8 รางวัลชนะเลิศ ประเภท Yamaha Band 
Challenge รุ่นอายุไม่เกิน 22 ปี 

Yamaha Thailand Music Festival 2021 
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5.1.4  ด้ำนอื่นๆ 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 นายญาณรัก  ถาวรรุ่งกิจ ม.5/2 รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่น และเด็กและ

เยาวชนที่น าชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ 
รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่น และเด็กและ
เยาวชนที่น าชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ 
ประจ าปี 2566 ด้านวิชาการ เสนอชื่อโดย
กระทรวงศึกษาธิการ รับโล่รางวัลจาก
นายกรัฐมนตรี 

2 นายรัชต ์ เรืองเดชอนันต ์ ม.6/1 รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่น และเด็กและ
เยาวชนที่น าชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ 

รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่น และเด็กและ
เยาวชนที่น าชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ 
ประจ าปี 2566 ด้านวิชาการ เสนอชื่อโดย
กระทรวงศึกษาธิการ รับโล่รางวัลจาก
นายกรัฐมนตรี 

3 นางสาวรัญชนา  บ ารุงทรัพย์สกุล ม.5/A รางวัลเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ ดา้น
การศึกษา วชิาการ และนวัตกรรม 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

4 นางสาวพสชนันท์  บ ารุงทรพัย์
สกุล 

ม.4/A รางวัลเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ ดา้น
การศึกษา วชิาการ และนวัตกรรม 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

5 นางสาวธญัญรัตน์  ระงับพิศม์ ม.5/1 รางวัลแก้วมณีเมขลา เยาวชนดีเด่น
แห่งชาติ  

สมัชชานักจัดรายการขา่ววทิยุโทรทศัน์ 
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย สาขาด้าน
วิชาการ 

6 เด็กหญิงจิรัชยา  ฤาชัย ม.2/1 รางวัลแก้วมณีเมขลา เยาวชนดีเด่น
แห่งชาต ิ

สาขาเด็กและเยาวชนจิตอาสา  สมัชชานักจัด
รายการขา่ววทิยุโทรทัศน์หนังสือพมิพ์แห่ง
ประเทศไทย 

7 เด็กหญิงณัฐวลัย  อรชัยพันธ์ลาภ ม.2/2 รางวัลแก้วมณีเมขลา เยาวชนดีเด่น
แห่งชาต ิ

สมัชชานักจัดรายการขา่ววทิยุโทรทศัน์
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

8 เด็กชายเจตนิพัทธ์  กุณาวงศ์ ม.2/7 รางวัลแก้วมณีเมขลา เยาวชนดีเด่น
แห่งชาต ิ

สมัชชานักจัดรายการขา่ววทิยุโทรทศัน์
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

9 นายวุฒิภัทร  เดชประทุม ม.4/4 รางวัลแก้วมณีเมขลา เยาวชนดีเด่น
แห่งชาต ิ

สมัชชานักจัดรายการขา่ววทิยุโทรทศัน์
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

10 นายชัยรัศศ์  รัตนสายใย ม.4/2 รางวัลเชิดชูเกียรติ ในฐานะ "เด็กตน้แบบ
ดีเด่นแห่งปี" 

รางวัลเชิดชูเกียรติ ในฐานะ "เด็กตน้แบบ
ดีเด่นแห่งปี"  Thai Smart Children of The 
Year ประจ าปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 



39 

 

5.2  ผลงำนของผู้เรียน ระดับประเทศ 
 5.2.1  ด้ำนวิชำกำรและนวัตกรรม 
 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 นางสาวพิมณภัทร  คูวุฒยากร ม.4/A รองชนะเลิศ การแข่งขันเสนอ Project แก้ปัญหาชุมชน

ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และสิ่งแวดล้อม  
โครงการ Drive to dare your community 
2022 

2 เด็กหญิงวรินทร  อ่องแสวงชัย ม.1/A Gold Medal Certificate ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

Gold Medal Certificate ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  Thailand English Skills 
Evaluation Test คร้ังที่ 3 (TESET) ประจ าปี 
2565 

3 เด็กชายแทตย์สึ  รัตนประภา ม.1/B Gold Medal Certificate ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

Gold Medal Certificate ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  Thailand English Skills 
Evaluation Test คร้ังที่ 3 (TESET) ประจ าปี 
2565 

4 เด็กชายอธกิ  วงศ์รุ่ง ม.1/A รางวัลชมเชย (Merit award) ระดับ 
Primary 6 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Final Round 2022 

5 เด็กหญิงปวริศา  เรืองฤทธิ ์ ม.1/1 รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน HKICO Heat Round 2022 
(Hong Kong International 
Computational Olymplad) 

6 เด็กหญิงฆฤณ  เตชะนันท์นภัส ม.1/1  Silver Medalist  Asian Science and 
Mathematics Olympiad for Primary 
and Secondary Schools 

7 เด็กชายวิทวสั  วิวัฒน์รัตนกุล ม.1/1 รางวัลเหรียญเงิน วิชาวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

รางวัลเหรียญเงิน วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  โครงการประเมนิและ
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางด้านคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ (TEDET) ประจ าปี 2565 

8 เด็กชายสุรุจ  มหัทธนพรรค ม.1/1  Gold award in Paper D  Southeast 
Asian Mathematical Olympiad 2022 

9 เด็กหญิงกัลยากร  แก้วค าฟ ู ม.1/2 รางวัลเหรียญเงิน Silver Award การแข่งขันภาษาอังกฤษโอลิมปิกส าหรับ
เยาวชน 

10 เด็กหญิงณภทัร์  บุญศรีวงศ์ทอง ม.1/2 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 1 Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

11 เด็กหญิงมนัสนันท์  บุญเกิด ม.1/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 1   

Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

12 เด็กชายสิปปวชิญ์  ปราโมทย์ ม.1/2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ประเภททีม  ASMO Thai 2022 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
13 เด็กชายสวุิศิษฏ์  มหัทธนพรรค ม.1/1 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 1   Thailand International Mathematical 

Olympiad Heat round 2022-2023 

14 เด็กหญิงพราว  เรืองศิลป์สุวทิย์ ม.1/B คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 3 ของ
ประเทศ 

โครงการทดสอบความรู้แบบ Online วิชา
ภาษาอังกฤษ คร้ังที่ 37 บริษัทเสริมปัญญา 
จ ากัด 

15 เด็กชายณัฐนันท์  สิงห์โตโรจน์ ม.1/A Bronze award in Level A2 การแข่งขันภาษาอังกฤษโอลิมปิกส าหรับ
เยาวชน KGL Contest English Olympiad 
2022 

16 เด็กชายสวุิศิษฏ์  มหัทธนพรรค ม.1/1 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 1 Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

17 เด็กชายธนนท์  หยงสตาร ์ ม.1/A Silver award ระดับ Secondary 1 การสอบแข่งขันภาษาอังกฤษโอลิมปิก 
GELOSEA Thailand โดย META 
Knowledge 

18 เด็กหญิงศศิภา  กาญจนากร ม.2/2 รางวัลเหรียญทอง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1 

การแข่งขันคณิตศาสตร์ประเทศไทย คร้ังที่ 
10 (TMC - 10th Thailand Mathematics 
Contest) 

19 นางสาวรัญชิดา  ชีนาเรือน ม.5/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

20 เด็กชายจิณณะธรรม  ค าศรีสุข ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง วิชาวทิยาศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านคณิตศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร์ 
(TEDET) ประจ าปี 2565 

21 เด็กหญิงชนัชญาน ์ วัฒนสินธุ์ ม.2/2 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 2 Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

22 เด็กหญิงฮานนาห์ ฮนิตา  ซูซูกิ ม.2/A รางวัลเหรียญทองแดง ประเภทเดี่ยว รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ประเภททีม  
ASMO Thai 2022 

23 เด็กหญิงฐานนันท์  วาณิชย์เลิศธ
นาสาร 

ม.2/6 รางวัลอันดับ 3 เหรียญทองแดง การแข่งขันสอบคณิตศาสตร์โอลิมปิก
นานาชาติ BIG BAY BEI 2022 (Heat 
Round) ด าเนินการโดย Olympiad 
Champion Education Center (OCEC) 
ประเทศฮ่องกง 

24 นางสาวนัฎ  อนุสารสุนทร ม.5/3 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันตอบปัญหาวชิาการ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย หมวดวชิา 
ภาษาอังกฤษ  Academic War คร้ังที่ 4 โดย 
TCASter 

25 เด็กชายดรณ์  ค าหอมกุล ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง   ASMO Thai 2022 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
26 เด็กชายปุณณวัฒณ ์ เพ็งทอง ม.2/2 ประกาศนียบัตรเหรียญเงิน รางวัล ประกาศนียบัตรเหรียญเงิน รางวัล "ยอด

อัจฉริยภาพด้านคณิตศาสตร์ระดับประเทศ" 
รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น  ส านักงานโครงการ
สอบวัดทกัษะวิชาการระดับชาติ (สวช.) 

27 เด็กชายพงศภัค  ปัญญาฟ ู ม.2/2 คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 2 ของ
ประเทศ   

โครงการทดสอบความรู้แบบ online วิชา
ภาษาอังกฤษ คร้ังที่ 37 บริษัทเสริมปัญญา 
จ ากัด 

28 เด็กหญิงฐนัชญพ์ร  ทศภาทิน
รัตน์ 

ม.2/1 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 2 Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

29 เด็กชายสิรภพ  ใจค า ม.2/2 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 2 Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

30 เด็กชายฐกร  นันทดุสิต ม.2/2 รางวัลชมเชย (Merit Award) ระดับ 
Secondary 1 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Final round 2021-2022 

31 เด็กชายฤชุวญิศ์  ชะวะศิริ ม.2/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 1 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

32 เด็กชายภธูิป  งานรุ่งโชติช่วง ม.2/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 1 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

33 เด็กหญิงพัชริดา  สังข์สวุรรณ ม.2/1 รางวัลเหรียญเงินและถ้วยรางวัลอันดับ 2 ประเภททีม ASMO Thai 2022 

34 เด็กหญิงณชกนก  ต่างเพ็ชร ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 2 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

35 เด็กหญิงภคมน  จงบริรักษ์ ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 1 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

36 เด็กหญิงกวิสรา  ผลด ี ม.2/1 เกียรติบัตรเหรียญทอง ส าหรับผู้ท า
คะแนนได้เกินเกณฑ์ประเมินมาตรฐาน 
คะแนนร้อยละ 75 ขึ้นไป 

โครงการประเมินทักษะภาษาอังกฤษ
ระดับประเทศ คร้ังที่ 3 ประจ าปีพ.ศ. 2565 
Thailand English Skills Evaluation Test 

37 เด็กหญิงกฤตพร  ไชยลังกา ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

การแข่งขันคณิตศาสตร์ประเทศไทย คร้ังที่ 
10 (TMC - 10th Thailand Mathematics 
Contest) 

38 เด็กหญิงทัชชกร  พิมลศิริ ม.2/2 รางวัลคะแนนรวมสูงสุด อันดับที่ 3 ของ
ประเทศ ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โครงการทดสอบและพัฒนาศกัยภาพทาง
วิชาการ ด้านภาษาอังกฤษ Top Test 
Center คร้ังที่ 22 

39 เด็กหญิงทองพันนา  สุวรรณ ม.2/1 รางวัลเหรียญเงิน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1   

การแข่งขันคณิตศาสตร์ประเทศไทย คร้ังที่ 
10 (TMC - 10th Thailand Mathematics 
Contest) 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
40 เด็กหญิงฐิติรัตน์  อินทรชัย  รางวัลชมเชย (Merit award) ระดับ 

Secondary 1 
Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Final Round 2022 

41 เด็กชายสต ิ โชคอนันต์นิมิต ม.2/2  Bronze award in Paper D  Southeast 
Asian Mathematical Olympiad 2022 

42 เด็กชายหรัณย์  เจียมประดิษฐ์ ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 2 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

43 เด็กชายวริศ  ฤทธิ์มานะ ม.3/A รางวัลเหรียญทองแดง ระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 2 

การแข่งขันคณิตศาสตร์ประเทศไทย คร้ังที่ 
10 (TMC - 10th Thailand Mathematics 
Contest) 

44 เด็กชายชยิน  วรรธนะจิตติกุล ม.4/8 Bronze Award  Vanda science 
international 2022 

Singapore International Master 
Challenge Center (SIMCC) 

45 เด็กชายขษณะ  ตันประวัติ ม.3/3 1st Place in Level A2 การแข่งขันภาษาอังกฤษโอลิมปิกส าหรับ
เยาวชน KGL Contest English Olympiad 
2022 

46 เด็กชายกษิดิศ  หนองคูน้อย ม.3/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 3 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

47 เด็กชายพัชรวัฒน์  ศิริพันธุ ์ ม.3/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 2 

Thailand International Mathematical 
Olympaid Heat round 2021-2022 

48 เด็กชายณัฐวัฒน์  ส าล ี ม.3/1  Gold Award  World Invention 
Creativity Olympic (WICO) 2022 ณ 
ประเทศเกาหล ี

49 เด็กชายศุภกริชชฐ์  ปัญญแสง ม.3/1 รางวัลชมเชย (Merit Award) ระดับ 
Secondary 2 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Final round 2021-2022 

50 เด็กหญิงทอไหม  คุ้มวงศ์ด ี ม.3/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ 
Secondary 2   

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

51 เด็กชายอินทัช  ลีลากนก ม.3/1 รางวัลเหรียญทอง วิชาวทิยาศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านคณิตศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร์ 
(TEDET) ประจ าป ี2564 

52 นางสาวจินณห์ญาดา  เล็กสกุล
กมลศิริ 

ม.4/A รองชนะเลิศ การแข่งขันเสนอ Project แก้ปัญหาชุมชน
ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และสิ่งแวดล้อม  
โครงการ Drive to dare your community 
2022 

53 นายกฤตภทัร์  การนา ม.4/6 รางวัลอันดับ 3 เหรียญทองแดง การแข่งขันสอบคณิตศาสตร์โอลิมปิก
นานาชาติ BIG BAY BEI 2022 (Heat 
Round) ด าเนินการโดย Olympiad 
Champion Education Center (OCEC) 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
ประเทศฮ่องกง 

54 นางสาวกิจจวัฒนี  สว่างแสง ม.4/3 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

55 นางสาวภูษณิศา  รู้แหลม ม.4/8 รางวัลเหรียญเงิน Kangaroo Math Thailand 2022 

56 นางสาวทักทยา  ปลูกวงษ์ชื่น ม.4/2 รางวัลคะแนนยอดเยี่ยมอันดบัที่ 1 ของ
ประเทศ และรางวัลเหรียญทอง 

โครงการทดสอบวัดความรู้ General English 
Proficiency Test คร้ังที่ 36 

57 นางสาวสิริปภา  ปันทุราภรณ์ ม.4/2 Silver Medal Certificate ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย   

Thailand English Skills Evaluation Test 
คร้ังที่ 3 (TESET) ประจ าปี 2565 

58 นายมนัสนันท์  ว่องเกียรติถาวร ม.4/2 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Secondary 1 Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

59 นางสาวสิริอาภา  ปันทุราภรณ์ ม.4/2 รางวัลอันดับ 3 เหรียญทองแดง การแข่งขันสอบคณิตศาสตร์โอลิมปิก
นานาชาติ BIG BAY BEI 2022 (Heat 
Round) ด าเนินการโดย Olympiad 
Champion Education Center (OCEC) 
ประเทศฮ่องกง 

60 นายนิติธร  สิงห์คราม ม.5/8  Silver Award  World Invention 
Creativity Olympic (WICO) 2022 ณ 
ประเทศเกาหล ี

61 นายอรรถนนท์  จักรวาล ม.5/6 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับเยาวชน  FIRST 
Tech Challenge Thailand คร้ังที่ 4 ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี

62 นายภัคพล  ปรีชาวนา ม.5/6 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญเงิน การแข่งขันโอลิมปิกหุ่นยนต์ ประจ าปี 2565 
(WRO 2022 : World Robot Olympiad 
2022) 

63 นายกฤตนันท์  ไชยลังกา ม.2/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Philippine International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

64 นางสาวธรรม์ธีรา  พฤทธิพ์รธีรา ม.5/2  Gold Award  World Invention 
Creativity Olympic (WICO) 2022 ณ 
ประเทศเกาหล ี

65 นายอภิวิชญ์  กรกาญจนารักษ ์ ม.5/2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 และรางวัล
คะแนนรวม MCQ สูงสุด   

การแข่งขันตอบปัญหาวทิยาศาสตรส์ุขภาพ
เน่ืองในวันมหิดล จัดโดย สโมสรนักศึกษา 6 
คณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

66 นางสาวสิริวิมล  นันท์ธนะวานิช ม.5/3 รางวัลเหรียญเงิน ระดับ Senior 
Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

67 นายปุญญพัฒน์  ประยูรพฤฒามร ม.2/3 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

68 นางสาวแพรวภัทร  ศักดิ์เศรณี ม.5/2 รางวัลชมเชย (Merit award) ระดับ 
Senior Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

69 นายชัชรวีร ์ อุปยอด ม.5/2 รางวัลเหรียญทอง ระดับ Senior 
Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

70 นายภาวิศ  หลวงธรรม ม.5/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Thailand International Mathematical 
Olympiad Heat round 2022-2023 

71 นายชยกร  ไชยพันธุ ์ ม.6/5 ผู้แทนศูนย์มหาวทิยาลัยเชียงใหม่ เข้า
ร่วมค่าย 3 โอลิมปิกวชิาการ   

การแข่งขันคณิตศาสตร์โอลิมปิกระดับชาติ 
คร้ังที่ 19 จัดโดย ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอ
วน. ร่วมกับ โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย 
และ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา้
ธนบุรี 

72 นายพชร  พฤฒิยานนท ์ ม.6/5 เหรียญทองแดง   การแข่งขันคณิตศาสตร์ประเทศไทย คร้ังที่10 
(10th TMC) 

73 นายอมร  พันธุรัตน์ ม.6/5 รางวัลรองชนะเลิศล าดับที่ 1 (เหรียญ
เงิน) 

โครงการ Super AI Engineer จัดโดย 
สมาคมปัญญาประดิษฐ์แห่งประเทศไทย 
ร่วมกับ กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์
วิจัย และ นวัตกรรม 

74 นางสาวปพิชญา  ใจปัญญา ม.6/2 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Philippine International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

75 นายปวริศร  เรืองฤทธิ ์ ม.1/1 รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Senior 
Secondary 

Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2022 

76 นายคณาเนศ  เวชวิธ ี ม.6/7 รองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับประเทศ การแข่งขันพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์แห่ง
ประเทศไทย คร้ังที่ 24 

77 เด็กหญิงสภุานัน  วาณิชย์เลิศธ
นาสาร 

ม.2/B รางวัลอันดับ 3 เหรียญทองแดง การแข่งขันสอบคณิตศาสตร์โอลิมปิก
นานาชาติ BIG BAY BEI 2022 (Heat 
Round) ด าเนินการโดย Olympiad 
Champion Education Center (OCEC) 
ประเทศฮ่องกง 
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 5.2.2  ด้ำนกีฬำและนันทนำกำร 
 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลที่ได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 เด็กหญิงปริชญา  ภิระบรรณ์ ม.1/3 รางวัลที่ 1 รางวัลชนะเลิศ   การแข่งขันกีฬาโปโลน้ าลีกชิงชนะเลิศแห่ง

ประเทศไทย ประจ าปี 2565 สมาคมกีฬาวา่ย
น้ าแห่งประเทศไทย 

2 เด็กหญิงพิชน์สินี  ณ ล าปาง ม.2/3 รางวัลเหรียญทองประเภทบุคลหญงิ 
Recurve Bow รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี 

การแข่งขันยิงธนูกาญจนบุรีโอเพ่น 2022 เพื่อ
เตรียมความพร้อมการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ
กาญจนบุรีเกมส ์

3 เด็กหญิงธนิสา  วันหวัง ม.3/5 รองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทคู่ผสม การแข่งขันแบดมินตัน รุ่นอายุไม่เกนิ 15 ปี  
Thammasat Championship 2022 โดย
สมาคมกีฬาแบดมินตันแห่งประเทศไทยฯ 
และมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

4 เด็กชายคีย์ตวรรณ  อุ่นอินต๊ะ ม.3/4 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเยาวชนภาค 5 คร้ังที่ 37 

5 นางสาวเกตณ์สิรี  พรสกุลไพศาล ม.4/B รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง
ประเภททีมหญิง 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบคัดเลือก
ภาค 5 คร้ังที่ 38 “ พิจิตรเกมส”์ ประเภททีม
หญิง 

6 นายณัฐภูม ิ พุงขาว ม.4/5 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขัน
ฟุตบอล ซูปเปอร์มาร์ค ฟุตบอลเฟสซิวัล 
รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี 

ชิงถ้วยเกียรติยศ มูลนิธิมิราเคิล ออฟไลฟ ์

7 นายณธีพัฒน์  กมลกีรติโรจน์ ม.4/10 เหรียญทอง รางวลัชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติคร้ังที่ 38 
(กีฬากอล์ฟ) 

8 นายชนุตร์  เกริกการัณย์ ม.4/3 รางวัลชนะเลิศแข่งขันว่ายน้ า ในระยะ 1 
กิโลมตร 

Swimathon Worldcalss Open-water 
Swim 2022 

9 นายชิดตะวัน  หวังรุ่งวิชยัศรี ม.4/9 รางวัลเหรียญทองแดง ประเภทบุคคล 
และรางวัลเหรียญทอง ประเภททีมชาย 

  การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบ
คัดเลือกภาค 5 คร้ังที่ 38 “ พิจิตรเกมส”์  
(กีฬากอล์ฟ) 

10 นายอิงตะวัน  หวังรุ่งวิชัยศรี ม.4/9 รางวัลเหรียญทอง ประเภทบุคคล และ
รางวัลเหรียญทอง ประเภททีมชาย 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบคัดเลือก
ภาค 5 คร้ังที่ 38 “ พิจิตรเกมส”์  (กีฬา
กอลฟ์) 

11 นายอภิวิชญ์  นิลทองค า ม.5/1 เหรียญทอง ชนะเลิศระดับประเทศ การ
แข่งขันยิงธนู ประเภททีมทัว่ไป ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

Thammasat Championship 2022 โดย
สมาคมกีฬายิงธนแูห่งประเทศไทยฯ และ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

12 นายสิรภพ  ทารกัษา ม.5/5 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  SAT 
ESPORTS FOOTBALL THAILAND 
2022 

การกีฬาแห่งประเทศไทย 
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ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลที่ได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
13 นายธนวินท์  ดิลกพัฒนมงคล ม.5/10 รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง การแข่งขันกีฬาบาสเกตบอล รายการกีฬา

เยาวชนแห่งชาติ คร้ังที่ 38 รอบคัดเลือกภาค 
5 พิจิตรเกมส ์

14 นายสิรภพ  ยะปาละ ม.6/10 Best Amateur Award และจบล าดับที่ 
4 ในการแข่งขัน 

การแข่งขันกอลฟ์อาชพีรายการ Singha 
Laguna Phuket Championship 2022 

15 นายกรณ์ดนัย  อินทยนต ์ ม.6/5 ต าแหน่งที่ 3 แบดมินตัน ประเภทชาย
เดี่ยว 

การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ 
คร้ังที่ 42 "เทียนนกแกว้เกมส์" 

16 นายณภูม ิ รัตนวนิชย์โรจน์ ม.5/A รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 รุ่น M-17 การ
แข่งขันเทเบิ้ลเทนนิส 

ประเทศฟินแลนด์รายการ MPS National 
Spring Competitions 

 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 รุ่น M-1200 การแข่งขันเทเบิ้ลเทนนิส ประเทศฟินแลนด์
รายการ MPS National Spring 
Competitions 

 รางวัลชรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 รุ่น 
Harrastajat (รุ่นทั่วไป)  

การแข่งขันเทเบิ้ลเทนนิส ประเทศฟินแลนด์
รายการ 

17 นายพิชญุตม ์ พรหมการัตน์ ม.6/4 รางวัลชนะเลิศ กีฬายิงปืนประเภทปืนสั้นมาตรฐาน ประเภท
ทีมเยาวชนชาย  กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค 5 
คร้ังที่ 37 " พะเยาเกมส"์ 

 
 
 
 5.2.3  ด้ำนศิลปะ ดนตรี และวัฒนธรรม 
 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 เด็กหญิงณิชารีย์  คุตตะเทพ ม.1/3 3rd Place Trio Jazz Teen ประเภททีม 

3 คน 
Thailand Chalallenge Cup Dance 
Competition 2022 

2 เด็กหญิงปวริศา  สัมพันธ์สวาท ม.1/1  1st Place Duo/Trio Lyrical Teen  
Thailand Chalallenge Cup Dance 
Competition 2022 

3 เด็กหญิงจินต์จุฑา   คงธรรม ม.3/4 รางวัลที่ 3  Piano 6 th Steinway youth Piano 
Competition Thailand 2022 

4 นางสาวนฤภร  ไชยมะโน ม.4/4 รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดบัชั้น
มัธยมศึกษา 

การแข่งขันโครงการวาดภาพระบายสี
เทิดพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระ
บรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง 
หัวข้อ "ศิลปาชพี ผ้าไทย เทิดไท้พระพันปี
หลวง" ประจ าปี 2565 
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 5.2.4  ด้ำนอื่นๆ 
 
ท่ี ชื่อ - สกุล ระดับชั้น รำงวัลท่ีได้รับ รำยละเอียดกำรแข่งขนั/ผู้จดั 
1 เด็กชายไชยวัฒณ์  อัศวสุคนธ์ ม.1/A รางวัลดีเด่น ระดับเยาวชนอายุ 9 - 13 ปี

ผลงาน "ลมหายใจเดียวกัน"  การ
ประกวดศิลปกรรม ปตท. คร้ังที่ 37 

มหาวิทยาลัยศิลปากร ร่วมกับ บริษัท ปตท. 
จ ากัด (มหาชน) 

2 นาย Zhang  Jinrui ม.5/B รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 รุ่น 15 - 23 ปี
ชาย 

Mr.& Miss Model International 
Thailand 2022 

 
5.3  รำงวัลที่โรงเรียนได้รับ  
 ผลงำนดีเด่นครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ที ่ ชื่อ-สกลุ รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำนที่มอบรำงวัล 

1. 

1.ภราดาดร.ช านาญ  เหล่ารักผล 
รับรางวัล “ศิษย์เกา่ดีเด่นจากสมาคม
ศิษย์เก่าอัสสัมชัญศรีราชา ประจ าปี

การศึกษา 2565” 

สมาคมศิษย์เก่าอสัสัมชญัศรรีาชา 
เมื่อวันเสาร์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 
19.00 น. ณ หอประชุมหลุยส์ชาแนล 

อาคารวัชรสมโภช โรงเรียนอสัสมัชัญศรี
ราชา จังหวัดชลบุร ี

2. 1.นางสาวล าจวน  รัตนบุร ี
2.นางสุพรรณี  สายน าทาน 
3.นายบุญเท่ง  เถระ 
4.นางเยาวลักษณ์  เลิศฐิติกลุ 
5.นางสาวธารินทร์  สุขเกษม 
6.นายอ านวย  นนท์ศรี 
7.นายกมล  กาบสุวรรณ 
8.นายธีรภัทรวโิรจนส์กุล 

รางวัล “ครูดเีด่น ระดับมัธยม” 
เนื่องในวันครูเอกชน 

จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี 2565 
จากสมาคมสถานศึกษาเอกชน 

จังหวัดเชียงใหม ่

สมาคมโรงเรียนเอกชน 
จังหวัดเชียงใหม ่

วันท่ี 16 มกราคม พ.ศ. 2566 

3. 

นางกมลวรรณ  ทะนัน 

รางวัลเกียรติยศวันคร ู
 “พลังครู คือหัวใจของการพลิกโฉม

คุณภาพการศึกษา” 
เนื่องในวันครูเอกชน 

จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี 2565 
จากสมาคมสถานศึกษาเอกชน 

จังหวัดเชียงใหม ่

สมาคมโรงเรียนเอกชน 
จังหวัดเชียงใหม ่

วันท่ี 16 มกราคม พ.ศ. 2566 

4. 
มาสเตอร์ปิยะ ไชยอ้าย 

รางวัลที่ 3 การศึกษาวิทยาศาสตร ์
ระดับประเทศ 

มูลนิธิโทเร เพื่อการส่งเสริมวิทยาศาสตร์
ประเทศไทย 

5 
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

“สถานศึกษาปลอดภัย”  ดีเด่น  
ประจ าปี 2565 ปีท่ี 4 ติดต่อกัน 

กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน  
และการตรวจมาตรฐานคณุภาพน้ าดื่ม 

ข้อมูล ณ วันที่  8 มีนาคม   2566 
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6. ด ำเนินงำนตำมนโยบำยและจุดเน้นกระทรวงศึกษำธิกำร 
 รำยกำร มี ไม่มี 

1. กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมปลอดภัย   
1.1 การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผูเ้รียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม

รูปแบบใหม ่
  

1.2 การจัดการเรยีนรู้เพื่อส่งเสริมคณุลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
1.3 การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรยีน ครู และบุคลากร   
2. กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ   
2.1 การส่งเสริมสนับสนุนการจดัการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผูเ้รียน   
2.2 การพัฒนาผู้เรียนให้มสีมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21   
2.3 การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)   
2.4 การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)   
2.5 การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน   
2.6 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ

ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
  

2.7 การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน   
2.8 การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ท่ีตัวผู้เรียน   
2.9 การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ   
3. กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำทุกช่วงวัย   
3.1 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน   
3.2 การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนไดร้ับการพัฒนาการสมวยัอย่างมีคุณภาพ   
3.3 การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุม่เป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่

เหมาะสม ตามความจ าเป็นตามศกัยภาพ 
  

3.4 การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ   
4. กำรส่งเสริมสนับสนุนวิชำชีพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและบุคลำกรสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร   
4.1 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)   
4.2 การพัฒนาสมรรถนะของครูและบคุลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทลั และสมรรถนะทีส่อดคล้อง

กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
  

4.3 การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา   
5. กำรพัฒนำระบบรำชกำรและกำรบริกำรภำครัฐยุคดิจิทัล   
5.1 การน าเทคโนโลยมีาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ   
5.2 การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 
  
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7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตำมผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ 
พ.ศ. 2561 จำกกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน 
 

    
1 ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพ่ือสร้ำงงำนและคุณภำพชีวิตที่ดี   

1.1 มีความเพียร ใฝ่เรียนรู ้   
1.2 มีทักษะการเรียนรูต้ลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต   
1.3 มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ   
1.4 มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภมูิปัญญาไทย   
1.5 มีทักษะชีวิต   
2 ผู้ร่วมสร้ำงสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพ่ือสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน   

2.1 มีทักษะทางปัญญา   
2.2 ทักษะศตวรรษที่ 21   
2.3 ความฉลาดดิจิทลั (digital intelligence)   
2.4 ทักษะการคิดสร้างสรรค ์   
2.5 ทักษะข้ามวัฒนธรรม   
2.6 สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร ์   
2.7 มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ   
3 พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active  Citizen) เพ่ือสันติสขุ   

3.1 มีความรักชาติ รักท้องถิ่น   
3.2 รู้ถูกผิด มจีิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก   
3.3 มีจิตอาสา   
3.4 มีอุดมการณ์และมสี่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค   
 

 
 
 

8.  หน่วยงำนภำยนอกที่โรงเรียนเข้ำร่วมเป็นสมำชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

       สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไท 
 
 
 

9. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกของ สมศ. ที่ผ่ำนมำ 
 

รอบกำรประเมิน 
ระดับผลกำรประเมิน/ผลกำรรับรอง 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
รอบที่ 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) 
ปีท่ีประเมิน พ.ศ. 2554 

ผลประเมินคะแนนท่ีได้ 90.48 
ผลการรับรองระดับคณุภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินปลี่าสดุ  
ปีท่ีประเมิน พ.ศ. 2564 

มาตรฐานที่ 1 ด ี
มาตรฐานที่ 2 ด ี
มาตรฐานที่ 3 ด ี
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1. ผลกำรประเมินรำยมำตรฐำน  
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 

 

ประเด็นพิจำรณำ 

กำรปฏบิัตงิำน เป้ำหมำย 
(ร้อยละ) 

 

จ ำนวนผู้เรียน (คน) *** 
ผลกำร
ประเมิน
(ร้อยละ) 

 

ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

ทั้งหมด ผ่ำนเกณฑ์
ที่ก ำหนด 

ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน       
1 มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน  

การสื่อสาร และการคดิค านวณ 
  83 3,268 3,174 97.15 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 -   3,201 97.95 

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแตล่ะระดับชั้น
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 -   3,195 97.78 

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแตล่ะ
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 -   3,171 97.05 

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณในแตล่ะดับ
ช้ันตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 -   3,132 95.84 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

  84 3,268 3,151 96.42 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตผุล
ประกอบการตัดสินใจ 

 -   3,132 95.84 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  

 -   3,132 95.84 

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมีเหตุผล  -   3,188 97.58 

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   95 3,268 3,204 98.05 

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้
ได้ทั้งตัวเองและการท างานเป็นทีม 

 -   3,204 98.05 

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลติ 

 -   3,204 98.05 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร 

  96 3,268 3,230 98.86 

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

 -   3,230 98.86 

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเองและสังคมใน

 -   3,230 98.86 

ส่วนที ่3 ผลกำรประเมนิตนเองของสถำนศึกษำ 
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ประเด็นพิจำรณำ 

กำรปฏบิัตงิำน เป้ำหมำย 
(ร้อยละ) 

 

จ ำนวนผู้เรียน (คน) *** 
ผลกำร
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และ
มีคุณธรรม 

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   81 3,268 3,013 92.22 

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรยีนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

 -   3,013 92.22 

6 มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   94 3,268 3,166 95.00 

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่
ดีในการศึกษาต่อ  

 -   3,104 95.00 

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่
ดีในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

 -   3,104 95.00 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน       

1 การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด   92 3,268 3,148 96.35 
 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคณุธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   
 -   3,148 96.35 

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านยิมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 

 -   3,148 96.35 

2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย   90  3,087 94.48 
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า

ของความเป็นไทย  
 -   3,087 94.48 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปญัญาไทย 

 -   3,087 94.48 

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   95 3,268 3,105 95.03 
 ร้อยละของผูเ้รียนยอมรับและอยูร่ว่มกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  เชือ้ชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณ ี

 -   3,105 95.03 

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   92 3,268 3,052 93.39 
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแตล่ะ
ช่วงวัย  

 -   3,052 93.39 

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยูร่่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มคีวามขัดแย้งกับผู้อื่น 

 -   3,052 93.39 
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กระบวนกำรพัฒนำที่ส่งผลระดับคุณภำพของมำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

1) มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ 
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับชั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ โดยมีครูที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมเป็น
หลัก 3 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระภาษาไทย สาระภาษาต่างประเทศ และสาระ
คณิตศาสตร์ได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 น าไปสู่
การพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ันในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการ
เรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ เช่น 
(1) กลุ่มสำระภำษำไทย 
ระดับชั้น ม.1 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 ช่ือหน่วย ภาษามีพลัง  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย คิดต่างกัน แต่อยู่ร่วมกันได้ 
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 6 ช่ือหน่วย นิทานพ้ืนบ้าน  
ระดับชั้น ม.2 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 ช่ือหน่วย โคลงภาพพระราชพงศาวดาร 
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย ทักษะการเขยีน หมั่นเพียรจ าได ้
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3 ช่ือหน่วย พูดดีมีเสน่ห ์
ระดับชั้น ม.3 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง พระบรมราโชวาท 
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง พัฒนาทักษะทางภาษา  
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 6 เรื่อง บทพากษ์เอราวัน (โคลงสี่สุภาพ) 
ระดับชั้น ม .4 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง  Unitเรื่องบทนมัสการมาตาปิ ตุคณุ และ
นมัสการอาจริยคณุ (อ่านออกเสียงท านองเสนาะ)  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง เรื่อง  อิเหยา ตอนศึกกะหมังกุหนิง 
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4 เรื่อง นิทานเวตาล    
ระดับชั้น ม.5 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง มัทนะพาธา 
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง คัมภีร์ฉันทศาสตร์ แพทย์ศาสตร ์
ส่งเสริมการสื่อสาร : หนว่ยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง มหาเวสสันดรชาดก ตอน กัณฑ์มัทรี 
ระดับชั้น ม.6 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยท่ี 3 ช่ือหน่วย  หลักการใช้ภาษาไทย 2 (ระดับภาษาและค า

ราชาศัพท์)  

ส่งเสริมการเขียน : หน่วยท่ี 3 ช่ือหน่วย พินิจพิจารณาสาร  

ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยท่ี 5 ช่ือหน่วย การฟังการพูด   

97.15 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

 

(2) กลุ่มสำระภำษำต่ำงประเทศ 
ระดับชั้น ม.1 (วิชำภำษำอังกฤษ) 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง   What’s that (Favorite thing)  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง  Weather and Clothes   
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่  5  เรื่อง   Work and Play   
ระดับชั้น ม.2 (วิชำภำษำอังกฤษ)  
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง   What’s on TV  (อ่านบทความเกี่ยวกับ
โปรแกรมที่ออกอากาศทางโทรทัศน์) 
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง  What’s on TV   
สง่เสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง   Health   
ระดับชั้น ม.3 (วิชำภำษำอังกฤษ)  
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง   Interesting lives   
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง Interesting Lives 
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง Our world  
ระดับชั้น ม.4 (วิชำภำษำอังกฤษ)  
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง   Food  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง  Travel and tourism   
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง Behaviour  
ระดบัชั้น ม.6 (วิชำภำษำอังกฤษ) 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง Grammar and Vocabulary  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง  Introduction of Paragraph /Essay 
writing and Situation 
ส่ ง เส ริ ม ก ารสื่ อ ส าร  : ห น่ วยการ เรี ยน รู้ ที่  2  เรื่ อ ง   Phrases and Proverbs 
/Situational Dialogue    
ระดับชั้น ม.1 (วิชำภำษำจีน) 

ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  他是谁 ？ เขาคือใคร (พูดคุย ทักทาย 
เข้าใจประโยค สนทนาเบื้องต้นได้) 

ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  他是谁 ？ เขาคือใคร 

ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  他是谁 ？ เขาคือใคร 
ระดับชั้น ม.2 (วิชำภำษำจีน) 

ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู็ที่ 1   购物 (การซื้อของ)  

ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 5   明天有小雨 (พรุง่นี้ฝนตกปรอยๆ)  

ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4   来打乒乓球吧 (มาเล่นปิงปองกัน
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

เถอะ)    
ระดับชั้น ม.3 (วิชำภำษำจีน) 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ฉันดูพร้อมกับเธอ   
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง การแสดงคนตรีใกล้จะเริ่มแล้ว 
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ฉันชอบสีเสื้อของเธอ   
ระดับชั้น ม.4 (วิชำภำษำจีน) 
ส่งเสริมการอ่าน :    หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง  การอ่านออกเสียงพินอิน  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 6  เรื่องนี่คือใคร     
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง  การทักทาย  
ระดับชั้น ม.5 (วิชำภำษำจีน) 
สง่เสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง  บ้านของฉัน  
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่องสมาชิกในครอบครัว    
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่  2  เรื่อง เข้าค่าย   
ระดับชั้น ม.6 (วิชำภำษำจีน) 

 ส่งเสรมิการอ่าน :    หน่วยการเรยีนรู้ที่  3  เรื่อง  ปี๋เอ่อเป็นคนตลกมาก   
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง ชีวิตในช่วงวันหยุด   
หน่วยการเรียนรู้ที่  1  เรื่อง รูปลักษณ์  
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง  อุปนิสัย    
ระดับชั้น ม.4 (วิชำภำษำญี่ปุ่น) 
ส่งเสริมการอ่าน :   หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง  การแนะน าตัว     
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง  สิ่งของ 
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรยีนรู้ที่ 9  เรื่อง ค าคุณศัพท์ 1   
ระดับชั้น ม.5 (วิชำภำษำญี่ปุ่น) 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง  อาหาร1    
  ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1  เรื่อง  อาหาร1    
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรยีนรู้ที่ 5  สมัยก่อนกับปัจจุบัน   
ระดับชั้น ม.6 (วิชำภำษำญี่ปุ่น) 
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 9    เรื่อง  ส านวนการบอกต่อ     
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง Introduction of Paragraph /Essay 
writing and Situation    Dialogues    
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง  ความทรงจ าตอนเป็นเด็ก   
ระดับชั้น ม.4 (วิชำภำษำฝร่ังเศส)  
ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2    เรื่อง  Lucille 1   
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง Xavier 1     
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 6   เรื่อง Entraîne 5 
ระดับชั้น ม. 5 (วิชำภำษำฝร่ังเศส) 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

ส่งเสริมการอ่าน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 4    เรื่อง  Manon   
ส่งเสริมการเขียน : หน่วยการเรียนรู้ที่ 6  เรื่อง Antoine 2  
ส่งเสริมการสื่อสาร : หน่วยการเรียนรู้ที่ 2    เรื่อง Entraîne 1   
 
(3) กลุม่สำระคณิตศำสตร์ 
ระดับชั้น ม. 1 
ส่งเสริมการคิดค านวณ : หน่วยการเรียนรู้ที่  4.2    Title of Unit เรื่อง การแก้สมการ
เชิงเส้นตัวแปรเดียว 
ระดับชั้น ม.2 
ส่งเสริมการคิดค านวณ : หน่วยการเรียนรู้ที่ 1   Title of Unit เรื่อง ทฤษฎีบทพีทา
โกรัส 
ระดับชั้น ม.3 
ส่งเสริมการคิดค านวณ : หน่วยการเรียนรู้ที่  1 Title of Unit เรื่อง อัตราส่วน
ตรีโกณมิต ิ
ระดับชั้น ม.4 
ส่งเสริมการคิดค านวณ : หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  Title of Unit  Set           
ระดับชั้น ม.5 
ส่งเสริมการคิดค านวณ : หน่วยการเรียนรู้ที่ 5   Title of Unit เรื่องฟังก์ชันตรีโกณมติิ
ผกผัน 
ระดับชั้น ม.6 
ส่งเสริมการคิดค านวณ : หน่วยการเรียนรู้ที่  5   Title of Unit เรื่อง อนุพันธ์ของ

ฟังก์ชัน 3 

ผลจากการส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรยีนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ ได้สรปุปีการศกึษา 2565 ดังนี้ 
ตำรำงที่ 1.1 สรุปผลกำรประเมินกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ 
ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศกึษำปีที่ 1 – มัธยมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2565 
 

ระดับชั้น ม.1-ม.6 ร้อยละที่ได้ (83.00) สรุปผลพัฒนำกำร 
การอ่าน 97.95 มีพัฒนาการ 
การเขียน 97.78 มีพัฒนาการ 
การสื่อสาร 97.05 มีพัฒนาการ 
การคิดค านวณ 95.84 มีพัฒนาการ 
สรุปภำพรวม 97.15 มีพัฒนำกำร 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

     นอกจากโรงเรียนส่งเสริมใหผู้้เรียนได้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคิดค านวณโดยการจัดการเรียนรู้ของครูผูส้อนที่ส่งเสริมเป็นหลัก 3 กลุ่ม
สาระ คือ กลุ่มสาระภาษาไทย กลุม่สาระภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ และ
ครูผูส้อนที่ส่งเสริมร่วมอีก 5 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กลุม่สาระสุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระ
ศิลปะและกลุ่มสาระการงานพ้ืนฐานอาชีพ ได้ผลการประเมินดังตารางที่ 1.1 สรุปผลการ
ประเมินการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคิดค านวณผูเ้รียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศกึษา 2565-2570 ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนด
เป้าหมายส่งเสริมไว้ในเป้าหมายขอ้ท่ี 2.6 ตัวช้ีวัดความส าเร็จข้อที่ 2.6.2-2.6.3,2.6.8-
2.6.9 
ผลจากการส่งเสรมิตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาในปีการศึกษา 2565 ท่ีมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการด าเนินการ
ได้ผลดังนี ้

(1) กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
 
     ผู้เรียนมีผลงานท่ีสะท้อนความสามารถในอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคิด
ค านวณ จนได้รับรางวัลระดับนานาชาติ อาทิเช่น 

(1) นายทรอยวินน์  ฮอร์ตัน ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ ระดบัประเทศ การประกวดอ่าน
ฟังเสียง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี  
โครงการเท่อยา่งไทย ครั้งท่ี 50 โดยไฟ-ฟ้า ทีทีบี (ธนาคารทหารไทย ธนชาติ) 

(2) นายภีมชยุตม์  เวลาดี ไดร้ับรางวลัเหรยีญทองแดง Thailand International 
Mathematical Olympiad Final Round 2021-2022   

(3) เด็กชายณัฐวัฒน์  ค าวัง ไดร้ับรางวัลเหรยีญทอง และ Perfect Scorer and 
Top Star Award ระดับ Secondary 1  Philippine International 
Mathematical Olympiad Final Round 2022 

(4) เด็กหญิงกุลสรา  ปานแย้ม ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับ Secondary 1  
Philippine International Mathematical Olympiad Final Round 2022 

(5) เด็กชายปรญิญ์  กันทวัง ได้รับรางวัลเหรยีญเงิน  การแข่งขัน MATHS 
OLYMPIAD INTERNATIONAL FINAL 

 
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณในแต่ละระดับช้ันทั้งในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรโรงเรียนและการ
จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 97.15 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้
ร้อยละ 83.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
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ของผู้เรียน 

  

2) มีความสามารถในการคดิ
วิ เ ค ร า ะ ห์  คิ ด อ ย่ า ง มี
วิ จ ารณ ญ าณ  อภิ ป ร าย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยมี
ครูผู้สอนที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมเป็นหลัก 2 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ได้
ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรโรงเรียนในแต่ละระดับช้ันในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการ
เรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา เช่น 
(1) กลุ่มสำระวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
ระดับชั้น ม.1 วิชาวิทยาศาสตร์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง ของเล่นวิทยาศาสตร์ 2 
ระดับชั้น ม.2 วิชา Science 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง Circulatory system 
ระดับชั้น ม.3 วิชา วิทยาศาสตร์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง พันธุกรรม   
ระดับชั้น ม.4 วิชำ เคมี 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง เรื่อง พันธะโคเวเลนต์ 1 
ระดับชั้น ม.5 วิชำ ชีววิทยำ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง Photosynthesis II 
ระดับชั้น ม.6 วิชำ เคมี 
หน่วยการเรียนรู้ที่  4 เรื่อง การน าเสนองานหรือแสดงผลงานโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(2) กลุ่มสำระสังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม  
ระดับชั้น ม.1 วิชา การออกแบบและวิทยาการค านวณ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง แนวคิดเชิงนามธรรมและการแก้ปัญหา 
ระดบัชั้น ม.2 วิชา การออกแบบและวิทยาการค านวณ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง แนวคิดเชิงการค านวณ การออกแบบขั้นตอนการท างานและ
การเขียนโปรแกรมภาษา C 
ระดับชั้น ม.3 วิชา การออกแบบและวิทยาการค านวณ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง การพัฒนา Application     
ระดับชั้น ม.4 วิชา การออกแบบและวิทยาการค านวณ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
ระดับชั้น ม.5 วิชา การออกแบบและวิทยาการค านวณ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการใช้งาน XCode 
ระดับชั้น ม.6 วิชา การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง  ชุดเครื่องมือตกแต่ง 
 

96.42 
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1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

   นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาโดยการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนที่ส่งเสริมเป็นหลัก 2 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ
กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และครูผู้สอนที่ส่งเสริมร่วมอีก 6 กลุ่ม
สาระ คือ กลุ่มสาระภาษาไทย กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุ่มสาระศิลปะ กลุ่มสาระการงานพื้นฐานอาชีพและกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปีการศึกษา 2565-
2570 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมไว้ในเป้าหมายข้อที่ 2.6 ตัวช้ีวัดความส าเร็จข้อที่ 
2.6.10 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิ จกรรม รองรับการ
ด าเนินการได้ผลดังนี้ 

(1) สรุปผลการประเมินการคิดวิเคราะห์และเขียน ในด้านการคิดวิเคราะห์ 
(2) สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้ เรียน  ในด้านการอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
(3) สรุปผลการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ในด้านการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  
รำยงำนสรุปผลกำรประเมิน

สมรรถนะของผู้เรียน 
ก ำหนด ร้อยละที่ได้ บรรลุ/ไม่บรรลุ 

- ความสามารถด้านการคิด 85.00 95.84  
- ความสามารถด้านการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

95.84  

- ความสามารถด้านการแก้ปัญหา 97.58  
เฉลี่ยรวม 85.00 96.42  

 
  ผู้เรียนมีผลงานที่สะท้อนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา เช่น 

(1) นายญาณรัก  ถาวรรุ่งกิจ ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันชีววิทยา
โอลิมปิกระหว่างประเทศ ครั้งที่ 33 (33rd IBO)   

(2) นายรัชต์  เรืองเดชอนันต์ ได้รับคัดเลือกให้เข้าค่าย สสวท. ค่ าย 1 เพื่อ
คัดเลือกเป็นผู้แทนประเทศไทยในการไปแข่งขันโอลิมปิกวิชาการนานาชาติ 
สาขาเคมี โดย สสวท. 

(3) เด็กชายรัฐพงษ์  เดี่ยววิไล ได้รับรางวัลชนะเลิศในหมวด Junior Student  
การแข่งขัน Asia Pacific ICT Alliance Awards (APICTA) 2022 

(4) นางสาวพสชนันท์  บ ารุงทรัพย์สกุล ได้รับคัดเลือกให้เข้าค่าย สสวท. เพื่อ
คัดเลือกเป็นผู้แทนประเทศไทยในการไปแข่งขันโอลิมปิกวิชาการนานาชาติ  

(5) นายสีหบดินทร์  ยธิกุล  รางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันโครงงาน
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วิทยาศาสตร์สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ ระดับประเทศ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ค่ายเวทีนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์แห่งชาติ ครั้งที่ 18  

         จากผลการส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาทั้งในการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรโรงเรียนและการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ร้อยละ 96.42
ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 84.00 .มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด
ไว ้
 

3) มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยมี
ครูผู้สอนที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมเป็นหลัก 2 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มการงานพื้นฐานอาชีพ ได้ด าเนินการวิเคราะห์
หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 น าไปสู่การพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
ในแต่ละระดับช้ันในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้ เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม เช่น 
(1) กลุ่มสำระวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี เช่น 
ระดับชั้น ม.1 วิชาการค้นคว้าเพื่อการเรียนรู้ 
ระดับชั้น ม.2 หน่วยท่ี 4 ช่ือหน่วย C Programming for Project 
ระดับชั้น ม.3 หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย การพัฒนา Application   
ระดับชั้น ม.4 หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 ช่ือหน่วย การพัฒนาโครงงาน 
ระดับชั้น ม.5 หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การสร้างช้ินงานโมเดลแบบ 3D 
ระดับชั้น ม.6 หน่วยท่ี 4 ช่ือหน่วย การประยุกต์ใช้ Multimedia เพื่อน าเสนองาน 
(2) กลุ่มสำระกำรงำนพื้นฐำนอำชีพ เช่น 
ระดับชั้น ม.1 หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง การแปรรูป 
ระดับชั้น ม.2 หน่วยท่ี 2 เรื่อง เครื่องดื่มและบริการ 
ระดับชั้น ม.3 หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง การปลูกผักเพื่อการค้า 
ระดับช้ัน ม.4 หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง หัตถกรรมพื้นบ้านอาหารล้านนาจากอดีตสู่
ปัจจุบันและอนาคต 
ระดับชั้น ม.5 หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง งานประดิษฐ์เอกลักษณ์ไทย 
 
ผู้เรียนมีผลงานท่ีสะท้อนความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ผลงาน/ชิ้นงาน  อาทิเช่น 

(1) นางสาวสุรภี  วานาพิตรานนท์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันออกแบบ
โครงการส ารวจอวกาศระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 2022)  

(2) นายกิตติภูมิฐ์  กรจิระเกษมศานติ์ รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันออกแบบ
โครงการส ารวจอวกาศระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 2022) 

(3) นางสาวธัญญรัตน์  ระงับพิศม์  ได้รับรางวัลเหรียญเงิน 2022 International 

98.05 



60 

 

ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
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invention innovation competition in Canada (iCAN 2022)   
(4) นายปิตุภูมิ  ชัยเจริญวรรณ ได้รับคัดเลือกเป็น 1 ใน Final lists น าเสนอ

โครงงานในรอบชิงชนะเลิศ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  Prime Minister’s 
Science Award 2022 โดย อพสช. สวทช. และ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

(5) นายณเสฎฐพล  นวพงศ์สิรีธร ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  2022 International 
invention innovation competition in Canada (iCAN 2022) 

(6) เด็กชายอังกูร  ธนาสิทธิกุล  ได้รับรางวัล 2nd Runner up  CODEAVOUR 
2021 INTERNATIONAL The Biggest AI & Coding Competition 

(7) นายชวภัทร  อัครภัทร ได้รับรางวัลที่ 3 โปรแกรมเพื่อช่วยคนพิการและ
ผู้สูงอายุ ระดับนักเรียน  The 24th National Software Contest (NSC 
2022) โดย ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ และ
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ 

      นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโดยการ
จัดการเรียนรู้ของาครูผู้สอนที่ส่งเสริมเป็นหลัก 2 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสารระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการงานพื้นฐานอาชีพ และครูผู้สอนที่ส่งเสริมร่วมอีก 6 
กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระภาษาไทย กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระศิลปะ และกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปี
การศึกษา 2565-2570 ท่ีในปีการศึกษา 2565 ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมไว้ในเป้าหมาย
ข้อที่ 2.3-2.4 ตัวช้ีวัดความส าเร็จข้อที่ 2.3.1-2.3.3,2.4.4 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) โครงการค่ายวิชาการ MC Academic Camp มีผลการด าเนินการร้อยละ 
98.05 

(2) งานจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาระ
การงานอาชีพ  

 
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมทั้งในการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสตูรโรงเรยีนและการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อย
ละ 98.05 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 95.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว ้
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4) มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยได้มีการส่งเสรมิให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมีครูผูส้อนที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมเป็น
หลักคือ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสตูรโรงเรยีน
ตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 น าไปสูก่ารพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับ
ช้ันในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรยีนรู้ตา่งๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม เช่น 
(1) กลุม่สำระวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
วิชำกำรออกแบบและวิทยำกำรค ำนวณ ระดับชั้น ม.1-ม.5 
ระดับชั้น ม.1 
หน่วยการเรียนรู้ที ่6 เรื่อง การประยุกต์ใช้โปรแกรม Python 
ระดับชั้น ม.2 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง C Programming for Project  
ระดับชั้น ม.3 
หน่วยการเรียนรู้ที ่5 เรื่อง โครงงานคอมพิวเตอร์และอิเล็คทรอนิค สร้างสรรค์     
ระดับชั้น ม.4 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง การออกแบบและเทคโนโลย ี
ระดับชั้น ม.5 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การใช้ Playground และ Swift UI สร้าง Application   
วิชำ กำรสร้ำงภำพเคลื่อนไหว 3 มิติ    
ระดับชั้น ม.6 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง ชุดเครือ่งมือพ้ืนฐานการสร้างโมเดล 
     ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาข้อมูลในการเรียน การค้นคว้าเพื่อน าเสนอโครงงานต่างๆ ได้
เรี ย น รู้ เกี่ ย ว กั บ แ น ว ท า ง ก า ร ใ ช้  Application kahoot , classdojo, google 
classroom, COGGLE, Quizizz, Zoom 
ผู้เรียนมีผลงานที่สะท้อนความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ผลงาน/ชิ้นงาน  อาทิเช่น 

(1) เด็กหญิงภิญญดา  แก้วเกตุ ได้รับรางวัลชนะเลิศในหมวด Junior Student  
การแข่งขัน Asia Pacific ICT Alliance Awards (APICTA) 2022 

(2) นางสาวอัยย์ญดา  เกรียงไกรศักดิ์  ได้รับรางวัลWWDC 2022 Scholarship 
14 best project in the world  Worldwide Developers Conference 
2022 โดย Apple 

(3) นายคณาธิป  ธรรมบัญชา ได้รับรางวัลเหรียญทอง และ Special Award งาน 
iCAN2022  2022 International invention innovation competition in 
Canada (iCAN 2022) 

(4) เด็กหญิงปวริศา  เรืองฤทธิ์ ได้รับรางวัลเหรียญทอง  การแข่งขัน HKICO 
Heat Round 2022 (Hong Kong International Computational 

98.86 
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Olymplad) 
(5) นายอมร  พันธุรัตน์   ได้รับรางวัลรองชนะเลิศล าดับที่  1 (เหรียญเงิน)  

โครงการ Super AI Engineer จัดโดย สมาคมปัญญาประดิษฐ์แห่งประเทศ
ไทย ร่วมกับ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัย และ นวัตกรรม 

(6) นายคณาเนศ  เวชวิธี  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับประเทศ  การ
แข่งขันพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 24 

 
     นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร คือ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และครูผู้สอนที่ส่งเสริมร่วม
อีก 7 กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระภาษาไทย กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระสังคม 
ศาสนาและวัฒนธรรม กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระศิลปะ กลุ่มสาระการ
งานพื้นฐานอาชีพและกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 ท่ีในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนด
เป้าหมายส่งเสริมไว้ในเป้าหมายข้อที่ 2.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 2.3.3 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) แผนงานการสอนงานจัดการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
(2) สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ในด้านความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี  
(3) โครงการค่ายวิชาการ MC Academic Camp  

 
รำยกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญ

ของผู้เรียน 
เป้ำหมำย ร้อยละที่ได้ 

ระดับดีขึ้นไป 
บรรลุ/ไม่

บรรลุ 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 96 98.86  

 
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมทั้งในการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสตูรโรงเรยีนและการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อย
ละ 98.86 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 96.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว ้

5) มี ผลสั ม ฤทธิ์ ท างการ
เ รี ย น ต า ม ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษา 
ผู้เรียนบรรลุความก้าวหน้า
การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีครูผู้สอน 8 กลุ่มสาระ สังกัดงาน
จัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมผ่านการวิเคราะห์
หลักสูตรตามหลักสูตรสถานศึกษาในหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 ซึ่งได้ก าหนดเป้าหมายใน

92.22 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

ในด้านความรู้ ความเข้าใจ 
ทักษะกระบวนการต่าง ๆ 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าใน
ผลการทดสอบระดับชาติ
หรือผลการทดสอบอื่น ๆ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาไว้ในเป้าหมายข้อที่ 2.6 ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 
2.6.1, 2.6.7-2.6.9 
     จากแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียน ปีการศึกษา 2565  ที่ก าหนดไว้ว่า
ผู้เรียนมากกว่าร้อยละ 80 มีคุณภาพมาตรฐานของแต่ละระดับช้ัน ม.1-ม.6 ที่ได้ระดับ
ผลการเรียน 2.5-4 
ตำรำงที่ 1 สรุปผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 – 
มัธยมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2565 

ชื่อวิชำ ผลกำรด ำเนินกำร 
(เป้ำหมำยท่ีก ำหนด 80.00) 

สรุปผล
พัฒนำกำร 

1.ภาษาไทย 83.13 มีพัฒนาการ 
2.คณิตศาสตร ์ 83.10 มีพัฒนาการ 
3.วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

85.65 มีพัฒนาการ 

4.สังคมศึกษา ศาสนาฯ 93.43 มีพัฒนาการ 
5.สุขศึกษาฯ 98.43 มีพัฒนาการ 
6.ศิลปะ 92.86 มีพัฒนาการ 
7.การงานอาชีพ 94.74 มีพัฒนาการ 
8.ภาษาต่างประเทศ 90.57 มีพัฒนาการ 

สรุปภำพรวม 90.27 มีพัฒนำกำร 
 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 
1) โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้     จากผลการส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท้ังในการจัดการเรียนรู้ตามหลกัสูตรโรงเรียนและการจัด
โครงการกิจกรรมส่งเสริม ได้ผลส ำเร็จร้อยละ 90.27 ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 81.00 
มีผลการด าเนินการต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

ตำรำงที่ 2 ตำรำงสรุปผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ระดับชั้น ม.3 ปีกำรศึกษำ 2564-2565 

วิชำ 

จ ำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จ ำนวน

นักเรียน   

ที่เข้ำสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดบั 

ประเทศป ี2565 

คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบ 

(O-NET) ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศำสตร ์ 537 172 24.39 49.97 50.97 55.53 

วิทยำศำสตร ์ 537 172 33.32 48.47 44.64 42.82 

ภำษำไทย 537 172 52.95 69.47 69.87 70.93 

ภำษำอังกฤษ 537 172 32.05 60.79 64.75 66.29 

 
ตำรำงที่ 3 ตำรำงสรุปผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ระดับชั้น ม.6 ปีกำรศึกษำ 2564-2565 

วิชำ 

จ ำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จ ำนวน

นักเรียน   

ที่เข้ำสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดบั 

ประเทศป ี2565 

คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบ 

(O-NET) ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศำสตร ์ 565 22 21.61 50.97 42.91 44.32 

วิทยำศำสตร ์ 565 16 28.08 48.64 38.15 45.06 

ภำษำไทย 565 18 44.09 65.16 64.59 58.00 

ภำษำอังกฤษ 565 19 23.44 48.21 54.59 51.44 

สังคมศึกษำ 

ศำสนำฯ 

565 26 33.00 39.31 45.31 42.09 

ข้อมูล ณ วันที ่15 พ.ค. 2566 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

ตำรำงที่  4 สรุปผลกำรทดสอบตำมมำตรฐำนสำกลของโรงเรียนที่ก ำหนดใน
แผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565   

มำตรฐำนสำกล เป้ำหมำย 
ทีก่ ำหนด 

ร้อยละที่ได้ 
 

บรรลุ/ไม่บรรลุ 

1. MOCK TEST 
(Cambridge/CEFR/Businesses) 

85.00 98.00  

2. Actual Test (CEFR/ TOEFT/ 
IELTS/ TOEIC / CMU-ETEGS/ CU-
TEP/SAT/DELF/JLPT/HSK/YCT/B
usinesses) 

85.00 98.00  

3. Speaking Test 80.00 97.17  
4. Essay Test 80.00 94.18  

 
(90.27+94.18)/2= 92.22 
     ผู้เรียนมีผลงำนที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ  
ผลงำน/ชิ้นงำนในช่วงชั้นที่ 3 เช่น 
1. เด็กชายณัฐวัฒน์  ค าวัง ม.1/2 รางวัลเหรียญทอง และ Perfect Scorer and Top Star 
Award ร ะ ดั บ  Secondary 1  Philippine International Mathematical Olympiad 
Final Round 2022 
2. เด็กชายปริญญ์  กันทวัง ม.3/1 รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน MATHS OLYMPIAD 
INTERNATIONAL FINAL 
3.เด็กหญิงกุลสรา  ปานแย้ม ม.2/A รางวัลเหรียญทอง ระดับ Secondary 1 Philippine 
International Mathematical Olympiad Final Round 2022 
ผลงำน/ชิ้นงำนในช่วงชั้นที่ 4 เช่น 
1. นายญาณรัก  ถาวรรุ่งกิจ ม.5/2 รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันชีววิทยาโอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ คร้ังที่ 33 (33rd IBO) 
2.นางสาวสุรภี  วาสนาพิตรานนท์ ม.4/2 รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันออกแบบโครงการ
ส ารวจอวกาศระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 2022) 
3.นายธนภัทร  เจียรนัยกุลวานิช ม.6/1 Gold Award (Best Poster) Asian Association 
of  Agricultural Colleges and Universities 2022      
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
การจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 92.22 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำย
ไว้ร้อยละ 80.00 มีผลการด าเนินการต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานในการจัดการ เจต
คติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อ

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดยมีครูผู้สอนที่รับผดิชอบด าเนินการสง่เสรมิ คือ กลุ่มสาระการ
งานพื้นฐานอาชีพ ได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 

95.00 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

ในระดับ ช้ันที่ สู งขึ้น  การ
ท างานหรืองานอาชีพ 
 

น าไปสู่การพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ันในการจัดการเรียนรู้ใน
หน่วยการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดี
พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงข้ึน การท างานหรืองานอาชีพ เช่น 
     (1) ช่วงชั้นที่  3 เช่น หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง อาชีพ  การจัดท าใบงานเรื่อง 
เส้นทางอาชีพ  การท ารายงานเรื่อง อาชีพยุคใหม่  แบบทดสอบ บุคลิกภาพกับอาชีพ  
ใบงานเรื่อง พหุปัญญา อาชีพ   ใบงานเรื่อง อาชีพมีหลากหลายให้ เราเลือก  
แบบทดสอบความพร้อมด้านอาชีพและการจัดท า ID Plan  
     (2) ช่วงชั้นที่ 4 เช่น วางแผนการจัดกิจกรรมแนะแนวในระดับช้ัน ม.4 – ม.6  โดย
ให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง  และการวางเป้าหมายในอนาคตเกี่ยวกับการศึกษาต่อ  คณะ  
มหาวิทยาลัยต่าง ๆ  รู้จักและเข้าในในระบบการศึกษาต่อ  (ระบบ TCAS) ขั้นตอนการ
สมัครในมหาวิทยาลัย  การท าแฟ้มสะสมผลงาน  และการท า PORTFOLIO  ส าหรับ
ระดับช้ัน ม.ปลาย มีกิจกรรมเชิญวิทยากร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่  ในแต่ละคณะ  แต่ละ
มหาวิทยาลัย  มาให้ความรู้แก่ผู้เรียน  เรื่องการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา  
     นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ คือ กลุ่มสาระการงานพื้นฐานอาชีพ และครูผู้สอนที่ส่งเสริมร่วมอีก 7 กลุ่มสาระ 
คือ กลุ่มสาระภาษาไทย กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่ม
สาระศิลปะ และกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนด
เป้าหมายส่งเสริมไว้ในเป้าหมายข้อที่ 2.6 ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 2.6.5  
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) กิจกรรม Road to University  
(2) กิจกรรม Career  Shopping Day  
 

จำกผลกำรส่งเสริมพัฒนำส่งผลให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 รุ่น “ณรัณ” 
(MC62) ที่ผ่ำนกำรคัดเลือกในระบบ TCAS66 รอบที่ 1 PORTFOLIO และรับตรง 
จ ำนวน 297 ที่นั่ง ดังนี้ 
 

สถำบัน จ ำนวน แยกตำมคณะ จ ำนวน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 13 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 92 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ 96 คณะบริหารธุรกิจ/บัญชี 39 
มหาวิทยาลัยมหิดล 27 คณะแพทย์ศาสตร์ 21 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 11 คณะมนุษยศาสตร์/ศิลปะ

ศาสตร์ 
17 



67 

 

ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 11 คณะสื่อสารมวลชน/นิเทศ
ศาสตร์ 

17 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ฯ 
ลาดกระบัง 

17 วิทยาลัย ศิลปะ สื่ อ  และ
เทคโนโลยี 

14 

มหาวิทยาลัยพะเยา 16 คณะวิทยาศาสตร์ 12 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 12 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 12 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 34 คณะเภสัชศาสตร์ 11 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 11 คณะเศรษฐศาสตร์ 10 

รวม 297 รวม 297 

 
                                                          ข้อมูล ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2566 
 
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
การจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 95.00 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำย
ไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

1.2 คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ที่ พึ ง
ประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและ
ค่ า นิ ย ม ที่ ดี ต า ม ที่
สถานศึกษาก าหนด 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณ์และค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีครูผู้สอน 8 กลุ่มสาระ สังกัดงานจัดการเรียนการสอน 
ฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมผ่านการวิเคราะห์หลักสูตรตามหลักสูตร
สถานศึกษาในหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณ์และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนดและเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 ซึ่งได้ก าหนดเป้าหมายในแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาไว้ในเป้าหมายข้อที่ 1.1,1.4-1.7 ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 1.1.-1.1.2, 
1.4.2, 1.5.1-1.5.3, 1.6.1, 1.7.1-1.7.3 
 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) รายงานสรุปผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร เฉลี่ยระดับ
ดีขึ้นไป ได้ผลการด าเนินการร้อยละ 98.24 

(2) ร้อยละของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมเป็นผูท้ี่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 
(กิจกรรมโฮมรูมข้อ 1-3,5-6)  มีผลการประเมินร้อยละ 95.98 
เฉลี่ย 97.37 

(3) ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม (กิจกรรมโฮมรูมข้อ 4,7-10 มีผล
การประเมินร้อยละ 97.56 

96.35 



68 

 

ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

(4) รายงานสรุปผลการประเมินอัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
“ยึดมั่นในสัจธรรม มีวิริยะอุตสาหะ รับผิดชอบต่อสังคม” ได้ผลการด าเนินการ
เฉลี่ยร้อยละ 92.24 

(98.24+97.37+97.56+92.24)/4= 96.35 
 
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนดและการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 96.35 
ก าหนดค่าเป้าหมายไว้ร้อยละ 92.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

2) ความภูมิ ใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
ผู้ เรี ย น มี ค วาม ภู มิ ใจ ใน
ท้องถิ่นเห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี
ไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมใหผู้้เรยีนมีความภมูิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย มสี่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย รวมทั้ง
ภูมิปัญยาไทย โดยมีครูผูส้อนที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสรมิ ทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ ได้
ด าเนินการวเิคราะห์หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 น าไปสู่การพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนมีความภมูิใจในท้องถิ่นเห็นคุณค่าของความเป็นไทย ส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปญัญาไทยในแตล่ะระดับช้ันในการ
จัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ตา่งๆ เช่น 
- วิชำภำษำไทย 
ระดับชั้น ม.1 
หน่วยการเรียนรู้ที ่1 ช่ือหน่วย สมบัติวรรณคดไีทย   
ระดับชั้น ม.2 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย ก าบ่าเก่าเรื่องเล่าลา้นนา 
ระดับชั้น ม.3 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 7 เรื่อง  ภูมิปญัญาทางภาษาก าบะเก่าล้านนา  
ระดับชั้น ม.4 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย วิเคราะห์วิจารณ์วรรณกรรม 
ระดับชั้น ม.5 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย ภมูิปัญญาและการเปลี่ยนแปลงทางภาษา 
ระดับชั้น ม.6 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย ร้อยรสพจมาน 
- กลุ่มสำระศิลปะ 
ระดับชั้น ม.1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 การบรรเลงดนตรีและการขับร้อง กิจกรรม อ่าน เขียน ร้องโน้ต
ไทยอ่านโน้ตเพลงล่องแม่ปิง จ.เชียงใหม่ 
ระดับชั้น ม.2 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ช่ือหน่วย นาฏศิลป์และนาฏศิลป์พ้ืนบ้าน 
ระดับชั้น ม.3 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 ร้องเพลงและเล่นดนตรี กิจกรรม ร้องเพลงและเล่นดนตรโีฟลค์

94.78 
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ซองค าเมือง 
ระดับชั้น ม.4 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 Melodic dictation กิจกรรม บันทึกท านองเพลง บทเพลง 90 ป ี
อัญมณลี้านนา ซึ่งมีท านองเพลงจากดนตรีพื้นบ้านล้านนา 
ระดับชั้น ม.5 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 ค าสั่งพ้ืนฐานต่างๆ ในการใช้โปรแกรมดนตรี กิจกรรม บันทึกโนต้
บทเพลง 90 ปี อัญมณีล้านนา ซึ้งมีท านองเพลงจากดนตรีพื้นบ้านลา้นนา ลงบน
โปรแกรม Sibelius 
     นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปี
การศึกษา 2565-2570 ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมไว้ใน
เป้าหมายข้อที่ 1.6-1.7 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ1.6.1, 1.7.1-1.7.2 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) รายงานสรุปผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ในข้อที่ 7 
รักความเป็นไทย มีผลการด าเนินการร้อยละ 99.50 

(2) กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ประโยชน์ระดับชั้น ม.4-ม.6  
(3) กิจกรรมผสานชีวิตนักเรียนระดับช้ัน ม.1-ม.3 และ ม.6 ได้ผลการด าเนินการ

ร้อยละ 90.06 
(99.50+90.06)/2=  

     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนความภูมิใจและรักความเป็นไทย มีการจัดโครงการ/
กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 94.78 ก าหนดค่าเป้าหมายไว้ร้อยละ 90.00 
มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

3) ก า ร ย อ ม รั บ ที่ จ ะ อ ยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
ผู้ เ รี ย น ย อ ม รั บ แ ล ะ อ ยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ 
วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย โดยมีครูผู้สอนท่ีรับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมเป็นหลัก 1 
กลุ่มสาระ คือ กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ได้ด าเนินการวิเคราะห์
หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 น าไปสู่การพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
ในแต่ละระดับช้ันในการจัดการเรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรูต้่างๆ เพื่อให้ผู้เรยีนยอมรบัและ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี ในแต่ละระดับช้ันในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ เช่น 
 (1) ช่วงชั้นที่ 3  
- กลุ่มสำระสังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
ระดับชั้น ม.2 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง วัฒนธรรมไทยสู่อาเซียน 

95.03 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง พระสงฆ์และการปฏิบัติตนเป็นชาวพุทธที่ดี 
ระดับชั้น ม.3 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง บทบาทไทยในสังคมโลก 
(2) ช่วงชั้นที่ 4 
ระดับชั้น ม.4 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง นพบุรีศรีนครพิงค์เชียงใหม่ 
ระดับชั้น ม.5 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง ศาสนาที่เกิดในภูมิภาคเอเชียใต้ 
1. เพื่อให้นักเรียนสามารถอธิบายความหมายของวัฒนธรรม ความคล้ายคลึง และความ
แตกต่างของวัฒนธรรมไทย กับวัฒนธรรมประเทศเพื่อนบ้านในภูมิภาคเอเชียได้  
พบว่า ผู้เรียนร้อยละ  100 สามารถอธิบายความหมายของวัฒนธรรม และบอกประเภท
ของวัฒนธรรมได้ ส่วนอีกร้อยละ 11 ครูต้องอธิบายเพิ่มเติม และยกตัวอย่างให้เห็นอย่าง
ชัดเจน ส่วนเนื้อหาเรื่องความคล้ายคลึง และความแตกต่างของวัฒนธรรมไทย กับ
วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านในภูมิภาคเอเชียนั้น จากการที่ครูผู้สอนให้แนวคิดเรื่อง
ความความคล้ายคลึง และความแตกต่างของวัฒนธรรม ในเรื่อง ภาษา อาหาร การแต่ง
กาย ท่ีอยู่อาศัย ศิลปะ ความเช่ือ ประเพณีต่างๆ 
 
     นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปี
การศึกษา 2565-2570 ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมไว้ใน
เป้าหมายข้อที่ 1.3, 1.4 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 1.3.1, 1.5.2-1.5.3 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ประโยชน์ระดับชั้น ม.4-ม.6  
(2) กิจกรรมผสานชีวิตนักเรียนระดบัช้ัน ม 1-ม.6 ได้ผลการด าเนินการเฉลี่ยร้อยละ

90.06 
     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี และการจัดโครงการ/
กิจกรรมส่งเสริมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 95.03  ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 
90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

4) สุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคม 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต  อารมณ์ 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิต
สังคม โดยมีครูผู้สอนที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริม คือ กลุ่มสาระการสุขศึกษาและพล
ศึกษา ได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลาง พ.ศ. 2551 น าไปสู่การ
พัฒนาความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้นในการจัดการเรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรู้

93.39 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.1ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร
ของผู้เรียน 

  

และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง
วัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่น
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่น 
ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 

ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม เช่น 
(1) ช่วงชั้นที่ 3 เช่น ระดับช้ัน ม.1 เรื่องสร้างร่างกายให้แข็งแรง ระดับช้ัน ม.2 เรื่อง 
การพัฒนาและการดูแลสุขภาพ ระดับช้ัน ม.3 เรื่อง สมรรถภาพทางกายบนพื้นฐานสุข
บัญญัติ 10 ประการและการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษา ระดับชั้น ม.1 เรื่อง การทดสอบ
สมรรถภาพและการเคลื่อนไหวพ้ืนฐาน ระดับช้ัน ม.2 เรื่อง การทดสอบสมรรถภาพและ
การยืดเหยียดกล้ามเนื้อ ระดับช้ัน ม.3 เรื่อง การทดสอบสมรรถภาพและการเคลื่อนไหว
พื้นฐาน 
(2) ช่วงชั้นที่ 4 เช่น ระดับช้ัน ม. 4-ม.5 เรื่อง เรียนรู้ตัวเรา ระดับช้ัน ม.6 เด็กไทยใส่ใจ
สุขภาพ และวิชาพลศึกษาในระดับชั้น ม.4-6 เรื่อง ความรู้เบื้องต้นและทักษะเบื้องต้นใน
การเล่นกีฬา  
      นอกจากโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปี
การศึกษา 2565-2570 ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมไว้ใน
เป้าหมายข้อที ่1.2 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 1.2.1-1.2.3 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการ
ด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) กิจกรรมการชั่งน้ าหนัก-วัดส่วนสูงหาภาวะการเจริญเติบโตของนักเรยีน
ระดับชั้น ม.1 – 6  ปีการศึกษา 2565 มีผลภาวะสมส่วนร้อยละ 76.01 

(2) กิจกรรมประเมินตนเอง EQ, SDQ  นักเรียนระดับช้ัน ม1-ม.6  ได้ผลการ
ด าเนินการร้อยละ 97.66 

(3) กิจกรรมชมรมและบ าเพ็ญประโยชน์  
(4) กิจกรรมค่ายมงฟอร์ตอาสาพัฒนาชนบท  

     จากผลการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ทั้งในการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสตูรโรงเรยีนและการจัดโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมได้ผลส าเร็จเฉลี่ยร้อย
ละ 93.39 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว ้
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   มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  

ประเด็นพิจำรณำ 
กำรปฏิบัติงำน *** 

ค่ำเป้ำหมำย 
ระดับคุณภำพ

ที่ได้ 
ผลกำรประเมิน 
คุณภำพทีไ่ด้ ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

  90 
5 ยอดเย่ียม 

 1.1 ก าหนดเป้าหมายทีส่อดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

 -    

1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยง
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาต ิแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกดั 

 -    

1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วสิัยทัศน์  และพันธกิจ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

 -    

1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 -    

1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจของโรงเรียน
เผยแพร่ ต่อสาธารณชน 

 -    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   90 5 ยอดเย่ียม 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่าง

เป็นระบบ  
 -    

2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ตดิตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

 -    

2.3  มีการบริหารอตัราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนเิทศ
ภายใน 

 -    

2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมลูมาใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษา 

 -    

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผูท้ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา 

 -    

3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคณุภาพผู้เรยีนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  90 5 ยอดเย่ียม 

 3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสตูรสถานศึกษา 

 -    

3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสตูรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

 -    

3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้น  -    
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ประเด็นพิจำรณำ 
กำรปฏิบัติงำน *** 

ค่ำเป้ำหมำย 
ระดับคุณภำพ

ที่ได้ 
ผลกำรประเมิน 
คุณภำพทีไ่ด้ ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  
3.4  ก าหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลมุการจดัการ
เรียนการสอนทุกกลุม่เป้าหมาย  

 -    

3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 -    

4 พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   90 5 ยอดเย่ียม 
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มคีวาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
 -    

4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  -    
4.3 น าชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรยีน 

 -    

4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ท่ีมผีลต่อการเรียนรู้ของผู้เรยีน 

 -    

4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น
แบบอย่างท่ีดีที่ส่งผลต่อการเรียนรูข้องผู้เรียน 

 -    

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 

  90 5 ยอดเย่ียม 

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

 -    

5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

 -    

5.3  จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

 -    

5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมคีวามปลอดภัย 

 -    

5.5 จัดให้ผูเ้รียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรยีน 

 -    

6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุน  การบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู ้

  90 5 ยอดเย่ียม 

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยสีารสนเทศท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 -    

6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ
การจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 -    

6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการ
และการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 -    

6.4  ให้บริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการ  -    
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ประเด็นพิจำรณำ 
กำรปฏิบัติงำน *** 

ค่ำเป้ำหมำย 
ระดับคุณภำพ

ที่ได้ 
ผลกำรประเมิน 
คุณภำพทีไ่ด้ ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

จัดการและการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 
6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 -    

 

กระบวนกำรพัฒนำที่ส่งผลระดับคุณภำพของมำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  

ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาล และของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารได้ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลต่างๆ เพื่อน ามาจัดท า
แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 
2565-2570 ให้บรรลุตามการจัดการศึกษาของคณะเซนต์คาเบรียลแห่ง
ประเทศไทย อาทิ คุณค่าพระวรสาร ทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมง
ฟอร์ต วัฏจักรวิถีมงฟอร์ต ปรัชญา นโยบาย แผนยุทธศาสตร์มูลนิธิคณะ
เซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย ปีการศึกษา      2565 – 2570 และรักษา
ไว้ซึ่งมรดกการจัดการศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย อาทิ อัตลักษณ์
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  เอกลักษณ์ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
ความส าเร็จและ Best Practices ของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย วัฒนธรรม
องค์กร  การเปลี่ยนแลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและ
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ท าให้การจัดการศึกษามีความจ าเป็นต้อง
เปลี่ยนแปลงและก้าวทันต่อสถานการณ์ความจ าเป็นเร่งด่วน ทันยุคสมัย 
และสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี และ
สิ่งแวดล้อม ยุคโลกาภิวัฒน์ การบริหารจัดการศึกษาในศตวรรษที่  21 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาหลักสูตรให้สอดรับกับ 3Rs 8Cs การจัดการ
ศึกษาที่สนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 
การจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์  Thailand 4.0 ยุทธศาสตร์  20 ปี 
แผนการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 
แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579แผนพัฒนาการศึกษา
เอกชน (ประเทศไทย) 2560 – 2564 แผนปฏิรูปการศึกษาเชียงใหม่ พ.ศ. 
2559 – 2562 แผนพัฒนาการศึกษาเอกชนจังหวัดเชียงใหม่ พ.ศ. 2560 – 
2564 มีการน าข้อมูลสารสนเทศจากรายงานผลการด าเนินงานของโรงเรียน
วิทยาลัย ดังน้ี 
1) รายงานสรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการประจ าปี  
2) รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรง
เรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2561-2564 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
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3) รายงานการประเมินตนเอง  
4) รายงานสรุปผลวิจัยการส ารวจความคิด เห็นของผู้ที่ เกี่ ย วข้อง 
(Stakeholders) ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
5) รายงานสารสนเทศของโรงเรียน  
โดยน าผลที่ได้จากการสังเคราะห์ข้อมูลดังกล่าวมาประกอบการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2561-2564 (ฉบับ
ปรับปรุง ปีการศึกษา 2564) 
จำกผลกำรส่งเสริมพัฒนำได้ผลด ำเนินกำรพัฒนำดังนี้ 
ผู้บริหารก าหนดทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษาในอนาคต ที่สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน โดยได้จัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565-2570โดยมี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดังนี ้
วิสัยทัศน์โรงเรียน (Vision) 
“โรงเรียนแห่งคุณภาพ และมาตรฐานสากล ตามวิถีมงฟอร์ต” 
พันธกิจโรงเรียน (Mission) 
1. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนแห่งคุณภาพ และมีมาตรฐานสากล 
2. ยกระดับการจัดการศึกษาตามวิถีมงฟอร์ต 
วัตถุประสงค์  
1.  เพื่อจัดการศึกษาให้บรรลุตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอร์ต 
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีมาตรฐานสากล 
3. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรร
มาภิบาล 
4. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือต่างๆ กับทุกภาคส่วน ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป้ำหมำย 
1.  โรงเรี ยนมงฟอร์ต วิทยาลั ย เป็ น โรงเรี ยนแห่ งคุณ ภาพ  และมี
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยมีการยกระดับการจัดการศึกษาตามวิถีมง
ฟอร์ต 
- ยุทธศำสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามวิถีมงฟอร์ต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยกระดับคณุภาพการศึกษาของโรงเรยีนให้มี

มาตรฐานสากล (International Standard) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการด้วยระบบคณุภาพ (Quality 

Management System) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  เร่งรัดการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ให้เป็นระบบและมี

ประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ระดมสรรพก าลังเพื่อเสริมสร้างและขยายเครือข่ายความ

ร่วมมือกับทุกภาคส่วนท้ังในและต่างประเทศ 

โรงเรียนได้น าเสนอแผนพัฒนาคุณภาพ พ.ศ. 2565-2570ผ่านความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย จากการ

ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  ครั้ งที่  2  เมื่ อวันศุกร์ที่  18 

พฤศจิกายน 2565 และจากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 งาน

นโยบายและแผนได้สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565-2570(ฉบับ

ปรับปรุงภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2565) ได้ผลกำรส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 

95.00 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่า

เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้ งในส่ วนการการวางแผนพั ฒ นา
คุณภาพการจัดสถานศึกษาการน าแผน
ไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องมีการ
บริห ารอั ต ราก าลั งท รัพ ยากรท าง
การศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน มีระบบการนิเทศภายในการน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้
ที่ เกี่ ย วข้ อ งทุ กฝ่ ายมี ส่ วน ร่ วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนาและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสรมิใน
เป้าหมายข้อที่ 1.2, 3.1-3.2, 3.4-3.6, 4.1-4.2  ตัวช้ีวัดความส าเรจ็ที่ 
1.2.1-1.2.4, 3.1.1-3.1.2, 3.2.1, 3.4.1-3.4.2, 3.5.1-3.5.3, 3.6.1-3.6.3, 
4.1.1-4.1.3,4.2.1-4.2.4 มีหน่วยงานส่งเสริมพัฒนาตามตัวบ่งช้ี ดังนี้ 
งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ  
    1. แผนงำน งำนประกันคุณภำพภำยในโรงเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 
ได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน “งานประกันคุณภาพการศึกษา” รายละเอียด
ของคู่มือการปฏิบัติงาน ประกอบด้วย โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนมง
ฟอร์ตวิทยาลัย โครงสร้างการบริหารงานของส านักผู้อ านวยการ บท
พรรณนาหน้าที่ของหน่วยงาน  แผนงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ
การศึกษา ปฏิทินการด าเนินงาน จัดท า Gantt Chart อย่างละเอียดชัดเจน
รวมถึงแบบฟอร์มที่ใช้ในการบริหารจัดการงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ทั้งนี้ได้ยึดคู่มือการปฏิบัติงานเป็นแนวทางการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  มีการเผยแพร่ปฏิทิน นัดหมายการประชุม แจ้งข่าวสารให้แก่ครู
บุคลากรฯ ให้รับทราบในระบบ SWIS  
   กำรด ำเนินงำนตำมกฎกระทรวง กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 
2561 ดังนี้  
1.ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี ้
1.1 ศึกษามาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561 และเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
1.2 วิเคราะห์ภาระงานรับผิดชอบหลัก-ร่วม ตามโครงสร้างการบริหารงาน
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ของโรงเรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งช้ี  
1.3 วิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา นโยบาย/
จุดเน้นของผู้อ านวยการ และบริบทของโรงเรียนตามความเป็นจริงท่ีสามารถ
ท าได้ 
1.4 วิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเป้าหมายความส าเร็จ ย้อนหลัง 3 ปี เพื่อมา
ก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
1.5 มีการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในวิพากษ์ค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
1.6 น าเสนอค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาแก่คณะกรรมการที่ปรึกษา
ผู้อ านวยการ 
1.7 น าเสนอค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาแก่คณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนในวาระการประชุมที่ 1/2565 เมื่อวันที่ วันที่ 17 มิถุนายน 2565
และเผยแพร่ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ  
2. จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน โดยงำนนโยบำยและ
แผน รับผิดชอบด ำเนินกำรดังนี้  (91.00) 
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  มีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และของต้น
สังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยได้มีการด าเนินงานตาม
ระบบ  PDCA ดังนี ้
 P) 1.  การแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนยุทธศาสตร์โรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย พ.ศ. 2565-2570  โดยก าหนดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามโครงการการบริหารงานโรงเรียน  5 ฝ่าย เข้ามามีส่วนร่วมเป็น
คณะกรรมการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้อ านวยการโรงเรียนลงนามในค าสั่ง
แต่งตั้งฯ  
2.  การก าหนดปฏิทินด าเนินงานจัดท าแผนยุทธศาสตร์โรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย พ.ศ. 2565-2570 
3.  การประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนยุทธศาสตรโ์รงเรยีนมงฟอร์ต
วิทยาลัย พ.ศ. 2565-2570 
4. ด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยงาน
นโยบายและแผน รับผิดชอบด าเนินการดังนี้ 
(D)  1)  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามค าสั่งแต่งตั้งฯ ได้
ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการจดัการศึกษาโรงเรยีนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปี
2565-2570 ร่วมกันโดยมีกรอบแนวคิด/หลักการ  ดังต่อไปนี ้
2)   การศึกษาบริบท หรือสภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษา ศึกษาและ
วิเคราะหส์ภาพปัญหา และความจ าเป็นของสถานศึกษา 
3)   การน าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ โรงเรียน  ผลการด าเนินงาน
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม   ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา  และผลจากการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการศึกษา ในปีที่ผ่านมามาเป็นข้อมูลในการจัดแผนยุทธศาสตร์
โรงเรียน 
4)   การศึกษาวิเคราะห์การบริหารจัดกหารในศตวรรษที่ 21 การพัฒนา
หลักสูตรให้สอดครับกับ 3Rs 8Cs การจัดการศึกษาที่สอดคล้องเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ การจัดการศกึษาตาม
ยุทธศาสตร์ Thailand 4.0 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560-2564) 
แผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ 4 ปี (พ.ศ. 2559 – 2562) แผนยุทธศาสตร์
มูลนิธิฯ ระยะ 6 ปี (พ.ศ. 2559-2564) แผนพัฒนาการศึกษาศึกษาเอกชน 
(ประเทศไทย) 2560-2564  แผนปฏิรูปการศึกษาเชียงใหม่ พ.ศ. 2569-
2562 แผนพัฒนาการศึกษาเอกชนจังหวัดเชียงใหม่ พ.ศ. 2560-2564  
5)  การก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย พันธกิจ และยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ มาตรการ-งาน-โครงการ-กิจกรรม ที่รองรับ รวมทั้ง
ผู้รับผิดชอบการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์โรงเรียน 
6)  การน าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปี
การศึกษา 2565-2570  ให้กับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกท่าน
ได้ร่วมกันวิพากษ์ และปรับแก้ไขแผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนมง
ฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565-2570 ตามข้อวิพากษ์และตาม
ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการตรวจเยี่ยมจากมูลนิ ธิ เปลี่ยนเป็น 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565-
2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565) 
7) การน าแผนพัฒนาการจดัการศกึษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปี
การศึกษา 2561-2564 (ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2563) ต่อผู้อ านวยการ  
/คณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ และคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
ให้ความเห็นชอบ 
8)  การจัดท ารูปเล่มแผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวทิยาลัย 
ปีการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรยีนที่ 1 ปี
การศึกษา 2565) 
9) การเผยแพร/่ประชาสัมพันธ์ แผนพัฒนาการจดัการศึกษาโรงเรยีนมง
ฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2565) ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง 
10)  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาโรงเรียนมงฟอรต์วิทยาลัย  โดยมีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
รองรับในแต่ละปีการศกึษา 
(C)  12) การก ากับ ติดตาม ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย) ภาคเรียนละ 2 ครั้งต่อปีการศึกษา โดย
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
หน่วยงานนโยบายและแผน ส านักผู้อ านวยการ เสนอต่อผู้อ านวยการ 
คณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
(A)  13) ทุกฝ่าย น าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ โรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย  ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2565) ในปีการศึกษา ที่ผ่านมา มาทบทวน และปรับปรุงเพื่อพัฒนาการ
ด าเนินงานในปีการศึกษาถัดไป  
 
 

แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียน 
ปีกำรศึกษำ 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2565) 

ยุทธศำสตร์ที ่
จ ำนวน 

 กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
1 8 19 

2 7 33 

3 6 14 

4 2 11 

5 3 6 

รวม 26 83 
 
3. ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำสู่แผนไปปฏิบัติประจ ำปี 
โดยงำนนโยบำยและแผน ดังนี้  
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยด าเนินงาน ตามแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย โดยมีแผนงาน โครงการ กิจกรรม รองรับในแต่
ละปีการศึกษา ซึ่งงานนโยบายและแผน ส านักผู้อ านวยการ มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนของ
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง ตามระบบ PDCA ดังนี ้
P)  1)  การจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานนโยบายและแผน  
ส านักผู้อ านวยการ   
     2)  การจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  
     3)  การจัดท าค าสั่ งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามแผนงาน 
โครงการ  ประจ าปีการศึกษา   
     4)  การจัดท าคู่มือการด าเนินงานนโยบายและแผน และก าหนดปฏิทิน
การด าเนินงานตลอดปีการศึกษา 
     5)  การประชุมคณะกรรมการตามค าสั่งแต่งตั้งฯ  
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
ตามขอ้ท่ี 1 – ข้อที่ 3 ตามปฏิทินที่ก าหนด 
     6) การทบทวนผลการด าเนินงานเปรียบเทียบแผนยุทธศาสตร์โรงเรียน
ของปีท่ีผ่านมา  เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาในการด าเนินงาน   
  -   ทบทวนผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์โรงเรียนในปีท่ีผ่านมา 
-  น าผลการด าเนินงานเปรียบเทียบยุทธศาสตร์โรงเรียนน ามาประชุม/
พิจารณาร่วมกัน 
-  พิจารณาตารางเปรยีบเทียบผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์โรงเรียน
ของแต่ละฝ่าย/โรงเรยีน  เพื่อดูภาพรวมผลการด าเนินงานท่ีได้จากปทีี่ผ่าน
มา 
- วิเคราะห์ผลการด าเนินงานที่ไม่บรรลุตามเป้าหมาย/ตัวช้ีวัด เพื่อน ามา
พิจารณาเป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน/ฝ่าย  ต่อไป 
7).  การทบทวนและรวบรวมผลการวิเคราะห์จดุแข็ง จุดอ่อน  อุปสรรค และ
โอกาส (SWOT)  ของการด าเนินงานปีท่ีผ่านมา  
 D)  8)  การน าแผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา ลงสูผู่้รับผิดชอบ  
ตามโครงสรา้งการบริหารงานโรงเรียน 5 ฝ่าย โดยให้ผู้ที่รบัผิดชอบแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม มีการด าเนินงานกรอบระยะเวลา/ปฏิทินท่ีก าหนดไว้ในแผน 
 C)  9)  การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษาในระบบ SWIS  เป็นประจ าทุกเดือน และตามปฏิทินการนิเทศ
ติดตามแผนงาน โครงการ ภาคเรียนละ 2 ครั้งต่อปีการศึกษา   
1)  ติดตามการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ ตามระยะเวลา/ปฏิทินที่
ก าหนด (ด าเนินการแล้ว /ก าลังด าเนินการ/  
ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2)  ติดตามเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
3) ติดตามผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ (บรรลุ/ไม่บรรลุ) 
4)  ติดตามการสรุปผลการด าเนินงาน (ล่าช้า/ตรงเวลา, ถูกต้อง/ไม่ถูกต้อง) 
C)  10.  การติดตาม และรวบรวบผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
โรงเรียนของฝ่ายต่างๆ ภาคเรียนละ 1 ครั้งโดยประสานงานกับฝ่ายต่างๆ ใน
การติดตามผลการด าเนินงาน และสรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์โรงเรียน โดยเปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ และเป้าหมายของโรงเรียน 
 A)  11. การน าเสนอผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์โรงเรียนต่อคณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ เพื่อปรับปรุง/
พัฒนา การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์โรงเรียนของปีการศึกษาต่อไป 
11.1 น าข้อมูลผลการด าเนินงานเปรียบเทียบแผนยุทธศาสตร ์
โรงเรียนของแตล่ะฝ่าย และของโรงเรียน มาจดัท ารายงาน 
11.2  จัดท ารายงานผลการด าเนินงานเปรียบเทียบแผนยุทธศาสตร์โรงเรียน
เป็นรูปเล่ม 
11.3  จัดส่งรายงานให้คณะที่ปรึกษาอ านวยการพิจารณา/ศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
11.4  น าผลรายงานมาปรับปรุง/พัฒนา/หาแนวทางแก้ไข ในการด าเนินงาน
ในปีการศึกษาต่อไป 
 

แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียน 
ปีกำรศึกษำ 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2565) 

ยุทธศำสตร์ที ่
จ ำนวน 

 กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
1 8 19 
2 7 33 
3 6 14 
4 2 11 

5 3 6 
รวม 26 83 

 
 

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ  2565 

ฝ่ำย 
จ ำนวน 

งำน โครงกำร กิจกรรม 

1. ธุรการ-การเงิน 5 1 12 

2. บริหารทั่วไป 7 4 35 
3. ส านักผู้อ านวยการ 6 1 68 
4. วิชาการ 8 2 75 
5. กิจการนักเรียน 7 0 64 

5 ฝ่ำย 34 8 254 
 
4. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในโรงเรียน โดยงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบ ด าเนินการตามระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
  4.1 กำรติดตำมตรวจสอบ  
1) ติดตามตรวจสอบการประเมินตามตัวบ่งช้ีของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบใน
การประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในและแตล่ะหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 
2) หน่วยงานประเมินผลตามตัวบ่งช้ีที่รับผิดชอบ 
  4.2 ประเมินคุณภำพภำยใน 
1) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพมาตรฐานภายในของสถานศึกษา 
2) ศึกษาและวเิคราะห์ข้อมลูแนวทางการประเมินภายในจากต้นสังกัดและ
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
ภายนอกจากสมศ. 
3) วางแผนก าหนดหลักเกณฑ์ วิธกีาร แนวทางการประเมินคณุภาพภายใน 
(ปฏิทิน เครื่องมือ เกณฑ์) 
4) การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง (บันทึกภาคสนาม) 
5) รวบรวมผล วิเคราะห์ผล และสรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
6) น าเสนอผลการประเมินคณุภาพการศึกษาให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
7) หน่วยงานรับผดิชอบส่งเสริม/พัฒนา ด าเนินการแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ
จากผลการประเมิน  
5. ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำ  งานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษาได้จัด
ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน เดือนละ 1 ครั้ง เพื่อติดตาม 
ตรวจสอบความก้าวหน้าผลการด าเนินการตามมาตรฐานการศึกษา จาก
ผู้รับผิดชอบส่งเสริม/พัฒนา จัดรายงานการประชุมน าเสนอผู้บริหาร
รับทราบ และน าผลจากรายงานไปวางแผนพัฒนาแต่ละฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  
6. จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ   
6.1 จัดท าแบบฟอร์มรายงานการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีที่หน่วยงาน
รับผิดชอบ 
6.2 ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน เพื่อแนะน าวิธีการเขียน 
6.3 คณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายในตรวจสอบรายงานการด าเนินงาน
ของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบส่งเสริม/พัฒนา ตามมาตรฐานการศึกษา 
6.4 ติดตามข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องในการเขียนรายงาน 
6.5 ตรวจสอบวิพากษ์ผลรายงานการประเมินตนเองในการประชุม
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน 
6.6 น าเสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาอนุมัติ 
6.7 เผยแพร่รายงานการประเมินตนเองแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
7. พัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง  
7.1 ประชุมพิจารณาผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาภายในและ
ภายนอก 
7.2 จัดท าข้อเสนอแนะจุดควรพัฒนาแต่ละมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
7.3 น าเสนอผลการประเมิน และแผนการด าเนินการแก้ไขให้ผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบ 
7.4 ติดตามผลการด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากการประเมินภายใน 
และภายนอก 
7.5 น าจุดเด่น จุดควรพัฒนา ไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
     งำนทรัพยำกรมนุษย์ มีการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานงานทรัพยากร
มนุษย์ ซึ่งมีบุคลากรที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการสรรหา บรรจุ แต่งตั้งและ
ถอดถอน มีการวิเคราะห์งาน ก าหนดอัตราก าลัง และควบคุมอัตราก าลังคน
ตามแผนอัตราก าลังประจ าปี  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการสรรหา
บุคลากรและด าเนินการตามขั้นตอนการสรรหา คัดเลือก บุคลากรที่
เหมาะสมเข้าสู่ต าแหน่งตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน ได้แก่ 
หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระ หัวหน้าระดับช้ัน ครูผู้สอน 8 
กลุ่มสาระ และบุคลากรทางการศึกษา  โดยมีการจัดท าร่างแต่งตั้งบุคลากร
ประจ าปีเพื่อน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการพิจารณาความ
เหมาะสมของแต่ละต าแหน่งงาน พร้อมทั้งจัดท าสัญญาจ้างครูและบุคลากร
ทางการศึกษาระหว่างการทดลองงาน และมีแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
ครู บุคลากรทางการศึกษา และพนักงานช่วงทดลองงาน เมื่อประเมินการ
ทดลองงานผ่าน จะด าเนินงานบรรจุแต่งตั้งครู/ บุคลากรทางการศึกษา/ครู
ชาวต่างประเทศ/พนักงาน  พร้อมทั้งด าเนินการถอดถอนตามกระบวนการ
แต่งตั้งและถอดถอนเมื่อสิ้นสุดสัญญาจ้าง  
- งำนแนะแนว ร่วมกับระดับชั้น ครูประจ ำชั้น งำนส่งเสริมพฤตกิรรม
นักเรียน รับผดิชอบ (ร่วม) ส่งเสรมิพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน  ดังนี ้
1. ประชุม วางแผนการด าเนินงาน ร่วมกับฝ่ายกจิการนักเรียน  งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ เรื่อง โปรแกรมแบบประเมิน  จ านวนนักเรียน  การ
ก าหนดวันจัดเก็บขอ้มูล วันสิ้นสุดการประมวลผล   
2. ครูประจ าชั้น  ครูแนะแนว  ศึกษาข้อมูลและท าความรูจ้ักนักเรยีนเป็น
รายบุคคล  (ปพ.8) 
3. ด าเนินการให้นักเรียน  และครปูระจ าช้ันท าแบบทดสอบ แบบประเมิน  
SDQ  และนักเรียนท าแบบประเมนิ EQ , SDQ   ตามวันเวลาที่ก าหนด 
4. ครูประจ าชั้นส่งต่อนักเรียนท่ีมปีัญหาด้านอารมณ์  สังคม  การปรับตัว  
จิตใจ  ให้กับงานแนะแนว  ผ่านแบบส่งต่อนักเรยีนของครูประจ าช้ัน  
5. งานแนะแนว สรุปผลแบบประเมิน SDQ แบบประเมิน EQ รวมถงึแบบ
ส่งต่อของครูประจ าช้ันท่ีส่งให้แกน่ักเรียน 
6. น าเสนอผลสรุปการท าแบบประเมินให้ ครูประจ าช้ัน  และผู้ที่เกีย่วข้อง 
7. จัดท ามาตรการช่วยเหลือนักเรยีนด้านอารมณ์ สังคม และจิตใจ 
8. ครูแนะแนว ด าเนินการให้การช่วยเหลือนักเรยีนตามความเหมาะสม  
(การให้ค าปรึกษา  การเยี่ยมบา้น  กิจกรรมตา่ง ๆ ร่วมกับงานส่งเสรมิ
พฤติกรรม) 
9. สรุปผลการด าเนินงานและน าผลการประเมินวางแผนในปีการศึกษา
ต่อไป   
- งำนจัดกำรเรียนกำรสอนและนเิทศ รับผิดชอบ(ร่วม) ส่งเสริมพัฒนา 
กิจกรรมนเิทศการเรียนการสอน มีกระบวนการดังนี ้
  * ก่อนกำรนิเทศ 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
1.  ศึกษาคู่มือแนวทางการด าเนินงานนิเทศ โรงเรียนในเครือมลูนิธิเซนต์
คาเบรียลฯ 
2.  คู่มือการประเมินคณุภาพภายใน ตามมาตรฐานคณุภาพการศึกษา โรง
เรียนมงฟอรต์วิทยาลัย 
3. วิเคราะห์ข้อมลู เพื่อสร้างแบบประเมิน ใหต้รงกับมาตรฐาน 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ 
5. ประชุมวางแผนในการด าเนินงานร่วมกับฝา่ยวิชาการ และผู้ที่เกีย่วข้อง 
6. จัดท าปฏิทินการนิเทศ ภาคเรียนท่ี 1 และ 2 
7. จัดท าตารางนิเทศ 8 กลุ่มสาระ และ EP 
8. จัดเตรยีมไฟล์ Excel ตารางนิเทศ จัดเรียงข้อมลูตามวัน เพื่อจะได้ส่งให้
กรรมการนิเทศ แตล่ะวัน 
9. จัดท าเครื่องมือนิเทศ เยีย่มชั้นเรียน 
10. วางแผนการ Feedback การจัดการเรียนการสอน โดยนักเรยีน แบบ
ประเมิน รูปครผูู้สอนเพื่อจัดท าแบบประเมิน Online ด้วย Google Form  
11. ก าหนดระยะ และคาบท่ีใช้ในการ Feedback 
  * ระหว่ำงกำรนิเทศ 
1. ด าเนินการนิเทศตามตารางนิเทศ 8 กลุ่มสาระ และ EP 
2. สังเกตการณ์สอน/เยี่ยมชั้นเรียน 
3. บันทึกผลการนิเทศและให้ข้อเสนอแนะกับครูผูส้อนภายหลังการสอน
เสร็จสิ้น 
  * หลังกำรนิเทศ 
1. ติดตามผลการนิเทศและข้อเสนอแนะที่ให้ไว้กับครูว่ามีการพัฒนาหรือไม่
อย่างไร 
2. สรุปผลการนเิทศ 
3. ด าเนินการนิเทศซ้ าในกรณีที่ครไูม่ผา่นเกณฑ ์
4. ประชุมสรปุผลการนิเทศ/แลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 
5. จัดท าสารสนเทศการนิเทศการสอน รายภาคเรยีน/ปีการศึกษา (93.38) 
     งำนวิจัยและพัฒนำ รับผิดชอบ(ร่วม) ส่งเสริมพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน จากการวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูลตามที่ได้รับมอบหมายจาก
ผู้อ านวยการ และตามความจ าเป็นเร่งด่วน มีทั้งหมด 25 แบบส ารวจ  เพื่อ
น าข้อมูลผลการประเมิน หรือผลการวิจัยมารใช้ในการบริหารจัดการ และ
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การวิจัยมีการด าเนินงานดังน้ี 
1) จัดท าปฏิทินการด าเนินงานวิจัย เพื่อส ารวจความพึงพอใจของนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร หน่วยงานภาครัฐและเอกชน และประชาชน
ทั่วไป ต่อการบรหิารจดัการศึกษาของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
(Stakeholders) ประจ าปีการศึกษา 2565 
2) ศึกษาระบบการบรหิารจดัการศึกษาของทุกฝ่าย เพื่อน าไปตั้งเปน็
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
ประเด็นที่ใช้ในการท าวิจัย 
3) จัดท าโครงร่างวิจัย  
4) น าเสนอโครงร่างวิจัยแกห่ัวหนา้ฝ่ายตา่งๆ  
5) สร้างและทดลองเครื่องมือวิจัย  
6) เก็บรวบรวมข้อมูลวจิัยของผู้ทีม่ีส่วนเกี่ยวข้องในการจดัการศึกษา ได้แก่  
ผู้ปกครอง นักเรียน ครูและบุคลากร หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
ประชาชนท่ัวไป 
7) วิเคราะห์ข้อมูล และจดัท ารายงานวิจัย เรื่อง   “การส ารวจความพึง
พอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
และประชาชนท่ัวไป ต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรยีนมงฟอรต์
วิทยาลัย (Stakeholders) ปีการศกึษา 2565” 
8) รายงาน เผยแพร่ ประชาสมัพันธ์ผลการวิจัย เรื่อง “การส ารวจความพึง
พอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
และประชาชนท่ัวไป ต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรยีนมงฟอรต์
วิทยาลัย (Stakeholders) ปีกำรศึกษำ 2565” ร้อยละ 86.60 
น าผลการวิจัย เรื่อง “การส ารวจความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู
และบุคลากร หน่วยงานภาครัฐและเอกชน และประชาชนทั่วไป ต่อการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย (Stakeholders) ปี
การศึกษา 2565” ไปใช้ประกอบการบริหารจัดการปีการศึกษาต่อไป  
- งำนกำรเงิน บัญชีและงบประมำณ รับผิดชอบ (ร่วม) ส่งเสริมพัฒนา 
บริหารงานการเงินให้เป็นไปตามระบบ สามารถตรวจสอบได้ โดยใช้วงจร
คุณ ภาพ  PDCA ในการบริห ารจั ดการงานการเงินและบัญ ชี  ให้ มี
ประสิทธิภาพ ควบคุมการเบิกจ่ายเงินให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
ร่วมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของฝ่าย และปฏิบัติตามแผนที่ก าหนด 
เสนอรายงานการปฏิบัติงาน - จัดท าบัญชีของแต่ละกองทุน และมีผู้
ตรวจสอบบัญชีอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
     จากโครงสร้างการบริหารโรงเรียนก าหนด แบ่งเป็น 5 ฝ่าย คือ ฝ่าย
วิชาการ ฝ่ายกิจการนักเรียน  ส านักผู้อ านวยการ ฝ่ายบริหารทั่วไป และ 
ฝ่ายธุรการ-การเงิน  โรงเรียนมีค าสั่งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ท่ี 1/2565 
เรื่อง แต่งตั้งครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 โดยให้
ครูเข้ามามีส่วนร่วมในระดับหัวหน้าฝ่าย ผู้ ช่วยฝ่าย หัวหน้ากลุ่ มสาระ 
หัวหน้างาน หัวหน้าระดับช้ัน ครูประจ าช้ันระดับช้ัน ม.1-ม.6 และบุคลากร
ทางการศึกษา มีคู่มือบทพรรณนางานภาระงานในแต่ละต าแหน่งงาน
ประกอบด้วยงานหลัก งานรอง งานร่วม งานจร มีคู่มือพัฒนาหน่วยงานและ
คู่มือคุณภาพฝ่าย เป็นแนวทางการปฏิบัติงานและการประเมิน KPI อย่าง
ชัดเจนในทุกต าแหน่ง  และเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
บริหารงานแบบมีส่วนร่วม มีการประชุมก ากับ ติดตามการด าเนินงานใน
ระดับฝ่าย  การประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ มีการประชุม
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ครูประจ าเดือนเพื่อแจ้งข่าวสารการด าเนินงานการของฝ่ายให้ครูและ
บุคลากรรับทราบและน าไปปฏิบัติ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
(Stakeholders) ในการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ให้เป็นไป
ตามระเบียนที่ก าหนด และพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
     จากผลการส่งเสริมพัฒนาให้มี ระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา ได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 92.00 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน
ไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง 
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรยีน
แบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสรมิใน
เป้าหมายข้อที่ 1.2, 2.3-2.5, 3.1-3.2, 3.4-3.6, 4.1-4.2  ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จที่ 1.2.1-1.2.4, 2.3.3, 2.4.1-2.4.2, 2.5.1-2.5.3, 3.1.1-3.1.2, 
3.2.1, 3.4.1-3.4.2, 3.5.1-3.5.3, 3.6.1-3.6.3, 4.1.1-4.1.3,4.2.1-4.2.4 มี
หน่วยงานส่งเสริมพัฒนาตามตัวบง่ช้ี ดังนี้ 
งำนหลักสูตรได้พัฒนาหลักสูตร จดัท าหลักสูตรทุกกลุ่มสาระ และตดิตาม
การใช้หลักสตูร ดังนี ้
1. ค ำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมกำรบริหำรหลักสูตรและวิชำกำร 
2. มีคู่มือกำรจัดท ำหลักสูตร ใช้ส าหรับเป็นแนวทางในการติดตามการใช้
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และตรวจเช็คความถูกต้องของหลักสูตร  
จากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ ดังนี้งานหลักสูตรได้
จัดท าโครงสร้างหลักสูตรก าหนดเวลาเรียนและหน่วยการเรียนในรายวิชา
พื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติมมีการจัดเนื้อหาสาระ และจัดท าใบงาน ดังนี ้
     1) ใบงานที่ 4 มีการวิเคราะห์ Key word มาตรฐานตัวช้ีวัดแต่ละสาระ
ของแต่ละกลุ่มสาระ แต่ละระดับช้ัน ระบุ KPA วิเคราะห์ภูมิปัญญาไทย ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น การบูรณาการ และอื่นๆ ตามจุดเน้นของโรงเรียน เช่น 
ความเป็นสากล ทักษะการคิดสู่ศตวรรษที่ 21 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดเน้นอ่ืนๆ ตามบริบทของโรงเรียน  
     2) ใบงานที่ 4.1 การวิเคราะห์ภูมิปัญญาไทย/ท้องถิ่น/การบูรณาการ 
และอื่นๆตามจุดเน้นของโรงเรียน 
     3) ใบงานท่ี 5 ค าอธิบายรายวิชา 
     4) ใบงานท่ี 6 จัดท าโครงสร้างรายวิชา 
     5) ใบงานท่ี 7 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. หลักสูตรโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกกำร
ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนในวาระการประชุม ครั้งท่ี 1/2565
เมื่อวันท่ี 17 มิถุนายน 2565 
4. หลักสูตรสถำนศึกษำ และหลักสูตรกลุ่ มสำระ 8 กลุ่ มสำระมี
องค์ประกอบครบถ้วนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 
ยอดเยี่ยม 
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 พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2560)  ดังนี้  ความน า 

วิสัยทัศน์หลักสูตร จุดหมาย หลักการ สมรรถนะส าคัญของผู้ เรียน 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรู้ 
โครงสร้างเวลาเรียน เกณฑ์การวัดและประเมิน การตัดสินผลการเรียน 
5. หลักสูตรครูผู้สอน ครูจัดท าหน่วยการเรียนรู้และแผนจัดการเรียนรู้ที่
ครอบคลุมดังนี ้
     1) ก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนครอบคลุมด้านความรู้ 
     2) ก าหนดเป้าหมายคุณภาพครอบคลุมด้านทักษะ 
     3) ก าหนดเป้าหมายคุณภาพครอบคลุมด้านกระบวนการ 
     4) ก าหนดสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
     5) ก าหนดลักษณะอันพึงประสงค์ 
     6) จัดกิจกรรมการเรียนรู้แสดงพัฒนาการของผู้เรียนครอบคลุมด้าน
ความรู้ ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะที่ส าคัญ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
6 . โครงสร้ำงหลักสูตร/แผนกำรเรียน และรำยวิชำเพ่ิมเติม 
     1) จัดท าโครงสร้างหลักสูตรที่มีความเหมาะสมกับวัยและระดับชั้น 
     2) จัดเวลาเรียนสอดคล้องและครบถ้วนตามโครงสร้างหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการ 
     3)  จัดแผนการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น แผนการเรียนปกติ 
แผนการเรียน Gifted วิทย์-คณิต Gifted ภาษาอังกฤษ 
     4) จัดรายวิชาเพิ่มเติมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ม.1 การศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง ม.2 โครงงานวิทยาศาสตร์ ม.3 ฝึกปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
     5) จัดแผนการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 
แผนการเรียนวิทย์-คณิต  / แผนการเรียนวิทย์-คณิต Gifted ภาษาไทย / 
แผนการเรียนวิทย์-คณิต Gifted ภาษาอังกฤษ / แผนการเรียนวิทย์-คณิต 
Gifted เคมี / แผนการเรียนวิทย์-คณิต Gifted ชีววิทยา / แผนการเรียน
วิทย์-คณิต Gifted ฟิสิกส์ / แผนการเรียนวิทย์-คณิต Gifted คณิตศาสตร์ / 
แผนการเรียนวิทย์-คณิต Gifted คอมพิวเตอร์ / แผนการเรียนวิทย์-คณิต 
Gifted วิศวกรรมศาสตร์ / แผนการเรียนวิทย์-คณิต Enhancing / แผนการ
เรียนศิลป์ค านวณ / แผนการเรียนศิลป์ภาษาฝรั่งเศส /แผนการเรียนศิลป์
ภาษาจีน / แผนการเรียนศิลป์ภาษาญี่ปุ่น / แผนการเรียนศิลป์ดนตรี และ 
แผนการเรียนศิลป์ธุรกิจ ( English Programme) 
     6) จัดรายวิชาเพิ่มเติมระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 
      6.1) รายวิชาเพิ่มเติมที่เน้นตามมาตรฐาน Cambridge Assessment 
International Education ได้แก่ รายวิชา International Mathematics 
/ Combiend Sciense / English As A Second language และ Global 
Prespective 
     6.2) รายวิชาเพิ่มเติมแผนการเรียนวิทย์ – คณิต ความถนัดด้านฟิสิกส์ 
เคมี ชีววิทยา คอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ / โครงงานวิจัย
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และนวัตกรรม 
     6.3) รายวิชาเพิ่มเติมแผนการเรียนศิลป์ภาษา ได้แก่ หลักไวยากรณ์
ภาษา และภาษาอังกฤษฟัง-พูด 
     6.4) รายวิชาเพิ่มเติมแผนการเรียนดนตร ีได้แก่ ทฤษฎีดนตรี โสตทักษะ 
ปฏิบัติการดนตรี พ้ืนฐานเปียโน เทคโนโลยีดนตรี ประวัติดนตรี 
     7. นิเทศกำรใช้หลักสูตร นิเทศการใช้หลักสูตรด าเนินการร่วมกับงาน
จัดการเรียนการสอนและงานนิเทศ โดยมีการนิเทศแต่ละด้านดังน้ี 
     7.1 ด้านการเตรียมการสอน  ได้แก่ การก าหนดหน่วยการเรียนรู้ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ครอบคลุมด้านความรู้ กระบวนการ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
     7.2 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ การเริ่มน าเข้าสู่บทเรียน การ
ใช้วิธีการสอน การใช้กระบวนการสอนการใช้สื่อในการจัดการเรียนรู้ การวัด
และประเมินผล 
     7.3 ด้านความเป็นครู / บุคลิกภาพ ได้แก่ การใช้สายตา น้ าเสียง การ
ดูแลเอาใจใส่นักเรียน และการใช้เวลาในการจัดการเรียนการสอนของ
ครูผู้สอน 
     8. ประเมินกำรใช้หลักสูตร มกีารประเมินการใช้หลักสตูร ทุกปี
การศึกษา ประเมินการใช้หลักสตูร 3 กลุ่ม ได้แก่ ผู้ปกครอง นักเรยีน ครู  
     กิจกรรมเสริมหลักสูตร เป็นกิจกรรมที่มุ่งเนน้กำรบูรณำกำร “กำร
จัดกำรศึกษำตำมแนวมงฟอร์ต” โดยโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ไดจ้ัด
กิจกรรมหลักๆ ให้แก่นักเรียนในระดับช้ัน ม.1-ม.6 ดังนี ้
     1) งำนอภิบำลรับผดิชอบกิจกรรมผสานชีวิต เป็นการจดักระบวนการ
ในการผสมผสานระหว่างคนกับท้องถิ่น จัดกิจกรรมให้มุ่งเน้นผู้เรียนออกไป
สัมผสักับชีวิตภายนอก ไปสัมผสักบัชีวิตที่มีหลายมิติ อีกท้ังการจัด
กระบวนการเรียนรู้ยังยึดหลักตามแนววิถีชีวิตนักบุญมงฟอร์ต คือ จุดหมาย
ของชีวิตคือการรู้จักสัจธรรม และการเข้าถึงสัจธรรม ซึ่งเป็นบ่อเกิดแห่งชีวิต 
Labor Omnia Vincit วิริยะ อุตสาหะ จะชนะทุกสิ่งและน ามาซึ่ง
ความส าเร็จ อีกท้ังรู้จักมีความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมผสานชีวิต
แบ่งเป็นระดับช้ัน ดังนี ้
     ระดับชั้น ม.1 กิจกรรม ละอ่อนน้อยสืบสานวิถลี้านนา 
     ระดับชั้น ม.2 กิจกรรม ละอ่อนน้อยแอ่ววัด 
     ระดับชั้น ม.3 กิจกรรม วิถีเศรษฐกิจพอเพียงตามรอยพระราชา 
     ระดับชั้น ม.4 กิจกรรม ชีวิตทีเ่ลือกได ้
     ระดับชั้น ม.5 กิจกรรม ร้อยดวงใจพ่ีสู่น้อง 
     ระดับชั้น ม.6 กิจกรรม ด้วยรกั และก าลังใจ (วิถีเกษตร วิถีชุมชน 
มหัศจรรย์กัญชา) 
     2) งำนพัฒนำบุคลิกภำพสู่ควำมส ำเร็จ (MCSC) เป็นผู้รับผดิชอบหลัก
ในการส่งเสริมพัฒนา มีการจัดท าหลักสตูรพัฒนาบุคลิกภาพแห่ง
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ความส าเร็จ ( MCSC) การพัฒนาผู้น านักเรยีนตามวิถีมงฟอร์ต เสรมิสร้าง
ทักษะชีวิตครบทุกมิตติามวิถีมงฟอร์ต แบ่งไดด้ังนี ้
1.ทักษะที่ต้องมี 

- ทักษะทางด้านผู้น า (Leadership Skills) 
2.ทักษะที่ควรม ี

- ทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creative and 
Innovative Skills) 

- ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ (Life Skills and public Mind) 
- ทักษะด้านภาษาและการสื่อสาร (Communication and 

Language Skills) 
- ทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information and 

Technology Skills) 
- ทักษะด้านการท างานเป็นทีม (Teamwork) 

3. ทักษะที่อยากจะม ี     
- ทักษะอาชีพ (Career Skills) 
- ทักษะด้านอื่น ๆ 

      จัดกระบวนการส่งเสริมนักเรยีนให้มีทักษะชีวิตครบทุกมติิตามวิถีมง
ฟอร์ตเพื่อส่งเสริมสนับสนุน มุ่งพัฒนาศักยภาพนักเรียนในเรื่องของทักษะ
ด้านอารมณ์ และการบริหารจัดการความคิด (Soft Skills) รวมถึงเสริมสร้าง
และต่อยอดกิจกรรมของนักเรียนที่นอกเหนือจากหลักสตูรแกนกลาง  พร้อม
ทั้งเป็นศูนย์รวมในการเก็บรวบรวมข้อมูลของนักเรียนจากการฝึกทักษะ 
Soft Skills  อย่างเป็นรูปธรรมและเก็บรวบรวมข้อมูลอยา่งเป็นระบบ 
     ในปีการศึกษา 2565 มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาบคุลิกภาพแห่ง
ความส าเร็จ ภายในโรงเรียนและตา่งประเทศ คือ  
     1 กิจกรรมภาวะผู้น าตามวิถีมงฟอร์ต : ร่วมสร้างสมรรถนะสู่ความเป็น
เลิศ ได้แก่ ค่ายภาวะผู้น าตามวิถีมงฟอร์ต กิจกรรมส่งเสริมบุคลิกภาพและ
สร้างสมรรถนะสู่ความเป็นเลิศ 
     2 กิจกรรมเวทีสุขสันต์ MC WE SHOW ได้แก่ การประกวด
ความสามารถทางด้านดนตรี การประกวดความสามารถทางด้านการเต้น 
การประกวดความสามารถทางด้านการร้องเพลง 
     3 กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน ได้แก่ การเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน  
     4 กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน ได้แก่ การเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน  
     2.5  กิจกรรม "Enhancing Multiple Intelligence" ได้แก่ กจิกรรม
ท าสบู่จากกากกาแฟ น้ านมข้าว และน้ าผึ้งป่า กิจกรรมท าตะไครห้อมไลยุ่ง 
และกิจกรรมตามความสนใจ  
     2.6 กิจกรรมผู้น า International Youth Leadership ได้แก่ Virtual 
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Interactive Activity: School Exchange กิจกรรม Eco-School 
     นอกจำกนี้หลักสูตรมีกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองควำมต้องกำรควำมสำมำรถ ควำมถนัด และควำมสนใจของ
ผู้เรียนโดยม ี      มีกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน งำนกิจกรรมชมรมและ
บ ำเพ็ญประโยชน์เป็นผู้รับผิดชอบส่งเสริมพัฒนำดังนี้ 
1. งำนลูกเสือ/ชมรมเสริมหลักสูตร 
   1.1 กิจกรรมลูกเสือระดับช้ัน ม.1-ม.3 
   1.2 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1-3 แบ่งเป็นกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ 
ส่งเสริมกีฬา ส่งเสริมศิลปะ/ดนตรี นันทนาการ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น   
   1.3 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 เป็นกิจกรรมชมรม บ าเพ็ญประโยชน์ 
แบ่งเป็นกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ ส่งเสริมกีฬา ส่งเสริมศิลปะ/ดนตรี 
นันทนาการ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น/อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมพัฒนา
วุฒิภาวะทางอารมณ์ศีลธรรมจริยธรรม กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและ
เสริมสร้างความเป็นผู้น า 
2. งำนจัดกำรเรียนกำรสอนแนะแนว  
   2.1 ระดับชั้น ม.1-ม.3  
1) วางแผนการจัดกิจกรรมแนะแนวให้เหมาะกับนักเรียนในแต่ละระดับช้ัน
โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจในตนเอง  เรียนรู้การปรับตัวให้
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  การวางแผนการเรียนและเป้าหมาย
อาชีพของตนเอง ความรู้เกี่ยวกับอาชีพในปัจจุบัน  และอนาคต  การท า
แฟ้มสะสมผลงาน   และรู้จักแผนการเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   
2) ก าหนดกิจกรรมการจัดกิจกรรมแนะแนวให้แก่นักเรียนในแต่ละสัปดาห์ 
3) ออกแบบเครื่องมือ  ใบงาน  ที่จะใช้ในการจัดกิจกรรมแนะแนวให้แก่
นักเรียน 
4) จัดกิจกรรมแนะแนวให้แก่นักเรียนตามแผนที่วางไว้ 
5) สรุปผลการจัดกิจกรรมแนะแนว 
   2.2 ระดับชั้น ม.4-ม.5 
1)  วางแผนการจัดกิจกรรมแนะแนวในระดับชั้น ม.4 – ม.6  โดยให้นักเรียน
ได้รู้จักตนเอง  และการวางเป้าหมายในอนาคตเกี่ยวกับการศึกษาต่อ  คณะ  
มหาวิทยาลัยต่าง ๆ  รู้จักและเข้าในในระบบการศึกษาต่อ  (ระบบ TCAS) 
ขั้นตอนการสมัครในมหาวิทยาลัย  การท าแฟ้มสะสมผลงาน  และการท า 
PORTFOLIO 
2) ก าหนดกิจกรรมการจัดกิจกรรมแนะแนวให้แก่นักเรียนในแต่ละสัปดาห์ 
3) ออกแบบเครื่องมือ  ใบงาน  ที่จะใช้ในการจัดกิจกรรมแนะแนวให้แก่
นักเรียน 
4) จัดกิจกรรมแนะแนวให้แก่นักเรียนตามแผนที่วางไว้ 
5) สรุปผลการจัดกิจกรรมแนะแนว 
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     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม รองรับการด าเนินการ ได้ผลดังนี้ 

(1) กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร และจัดท าหลักสูตรทุกกลุ่มสาระ 
สรุปผลการประเมินการใช้หลักสูตรโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

 
     จากผลการส่งเสริมด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนจัดโครงการ/
กิจกรรมส่งเสริม ได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 92.71 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้
ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุ คลากร ให้ มี ความ เช่ียวชาญ ทาง
วิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนที่  2 ปี
การศึกษา 2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมใน
เป้าหมายข้อที่ 4.1-4.2, 5.1  ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 4.1.1-4.1.3, 4.2.1, 
4.2.6-4.2.8,5.1.1-5.1.2 โดยมีงานทรัพยากรมนุษย์รับผิดชอบหลัก ดังนี ้
     ด้านการบริหารงานบุคคลให้เกิดความคล่องตัว เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ประกาศของโรงเรียน  บุคลากรได้รับการพัฒนา มีความรู้ 
ความสามารถ มีขวัญก าลังใจ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคง
และก้าวหน้าในวิชาชีพ งานทรัพยากรมนุษย์ ส่งเสริมให้ทุกหน่วยงานจัดท า
คู่มือพัฒนาตนเอง แต่ละฝ่ายรวบรวมเป็นคู่มือคุณภาพหน่วยงาน 5 ฝ่าย 
เพื่อให้เกิดความชัดเจนในหน้าที่หลัก (KRA) เป้าหมายคุณภาพ และตัวช้ีวัด 
(KPI) ของหน่วยงาน คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงาน (Job Spec) 
และตารางอบรมพัฒนา แนวทางการประเมินบุคลากรในหน่วยงาน และการ
ประเมินหน้าท่ี ได้ 
     งำนทรัพยำกรมนุษย์  (พัฒนำบุคลำกร) รับผิดชอบด าเนินการที่
ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ด้านวิชาชีพทั้งในส่วนของพัฒนาตามพื้นฐาน (Basic) และเฉพาะทางของ 
(Technical, Specific Skill) ของแต่ละสายงานที่รับผิดชอบในโครงสร้าง
บริหารงานของโรงเรียน แบ่งการจัดการความรู้ (PLC) ดังนี ้
1.การสร้างความรู้ ได้แก่ มีคู่มือคุณภาพหน่วยงานฝ่ายต่างๆ คู่มือพัฒนา
ตนเอง คู่มือปฏิบัติหน่วยงาน มีปฏิทินการด าเนินงานกิจกรรม In house 
Training   
2. การจัดเก็บความรู้ ได้แก่ การรายงานการอบรม/สัมมนา/ ภายใน-
ภายนอก รายงานพัฒนาตนเองในระบบ SWIS รายงานสรุปการพัฒนา
ตนเองของครูและบุคลากรกรทางการศึกษา เพื่อลงสู่ระบบ Portfolio ใน
ระบบ SWIS Plus 
3. การถ่ายทอดความรู้ ได้แก่ การรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม In 

ยอดเยี่ยม 
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house Training   การแบ่งปันความรู้ในการประชุมครูกลุ่มสาระ 
มีการจัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการศึกษา จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการและส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  เช่น การ
อบรมภายในและภายนอก อบรมมูลนิธิฯ อบรมด้านเทคโนโลยี อบรมด้าน
ภาษาต่างประเทศ อบรมด้านวิชีพ/งานที่รับผิดชอบ อบรมด้านศีลธรรม 
และจริยธรรม เป็นต้น และในสถานการณ์ปัจจุบัน มีการติดตามรายงานการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน จากแบบฟอร์มรายงานการพัฒนาตนเอง มี
ก าหนดทุกวันพุธมีการจัดกิจกรรม การเผยแพร่แบ่งปันความรู้/แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (PLC)  ให้แก่เพื่อนครูและบุคลากร ครูทุกคนได้รับการประเมินการ
ปฏิบัติงาน ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง เพื่อพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และ
ประกอบการพิจารณาขึ้นข้ันเงินเดือน  
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ าพ ก า รจั ด ก า ร ศึ ก ษ าปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น งาน / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี้ 
1. สรุปรายงานการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา และพนักงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพ  
2. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานครู บุคลากรทางการศึกษาและพนักงาน 
ประจ าปี 
3. มีรายงานสรุปสถิติการปฏิบัติงานของครู บุคลากรทางการศึกษาและ
พนักงาน รายวัน เดือน ปี  
4. การพัฒนาภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากร  
ส่งผลให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับรำงวัล ดังนี้  
1. รางวัล “ศิษย์เก่าดีเด่นจากสมาคมศิษย์เก่าอัสสัมชญัศรรีาชา ประจ าปี
การศึกษา 2565” 
2. รางวัลครูดเีด่น ระดับมัธยม 
3. รางวัลเกียรติยศวันคร ู
4. รางวัลที่ 3 การศึกษาวิทยาศาสตร ์ระดับประเทศ 
     จากผลการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ
เรียนรู้ของผู้เรียน ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 91.00 
ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภ าพ ทั้ งภ าย ใน แล ะภ ายน อก

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนที่  2 ปี
การศึกษา 2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมใน
เป้าหมายข้อที่ 1.8, 3.1, 3.4  ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 1.8.1, 3.1.2, 3.4.1-
3.4.2 โดยมีงานอาคารสถานท่ีรับผิดชอบหลัก ดังนี ้

ยอดเยี่ยม 
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ห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่
เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 
 

     งำนอำคำรสถำนที่ ได้ด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ แนวทางป้องกัน 
แก้ไข พัฒนาคุณภาพงาน คุณภาพการให้บริการ  เพื่อให้สถานศึกษามี
อาคารเรียน อาคารประกอบ  สภาพแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบ และ
ปลอดภัย มีระบบสาธารณูปโภคที่ทันสมัย และพร้อมต่อการใช้งาน วาง
แผนการจัดภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียนให้มีพื้นที่สีเขียว สะอาด สวยงาม 
เอื้อประโยชน์ต่อการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน มีกิจกรรมที่ได้ด าเนินการ ดังนี้ 
1. งำนซ่อมแซมบ ำรุงและรักษำระบบไฟฟ้ำ ประปำ โทรศัพท์ และ
เคร่ืองปรับอำกำศ  
1) ระบบไฟฟ้ำ หม้อแปลงไฟฟ้ำ และตู้ควบคุม 
- รับแจ้ง ติดตาม ตรวจเช็ค ความพร้อมใช้งานของอุปกรณ์ไฟฟ้าในอาคาร
เรียน อาคารประกอบการ 
-  ด าเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์ไฟฟ้า  ให้มีความพร้อมในการใช้งานอยู่เสมอ 
2) ประปำ  
- สูบน้ าจากบ่อบาดาล ผ่านการกรองทรายแบบธรรมชาติ แล้วเก็บไวใ้นถัง
น้ าดิบ เพื่อเติมคลอรีนฆ่าเช้ือโรค น าขึ้นไปเก็บไว้ในถังเก็บน้ าขนาดใหญ่ เพื่อ
แจกจ่ายไปใช้ในจุดตา่งๆ ภายในโรงเรียน 
-  เปลีย่นทรายกรองน้ าบาดาล  เพื่อให้มีประสิทธิภาคในการกรองน้ าดิบ 
-  ล้างทรายกรองน้ าบาดาล ทุกเช้า   
-  ล้างเครื่องกรองน้ า  จ านวน 4 ถัง คือ   (เปลี่ยนสารกรองน้ าดืม่ 1ครั้ง / 
ปี) 
ถังที่ 1 ถังแมงกานีสกรองธาตุเหล็ก กรองแมกนีเซียม 
ถังที่ 2 ถังคาร์บอน กรองกลิ่น กรองตะกอน กรองคลอรีน ความสกปรก 
ถังที่ 3  ถังเรซินกรองสารละลายของเหล็ก แคลเซียม แมกนีเซียม ปรับสภาพน้ ากระด้าง 
เป็นน้ าอ่อน      
ถังที่ 4 ถังเซรามิค ความละเอียดในการกรอง ๐.๓ ไมครอน ใช้กรองเก็บตะกอน
ที่หลุดมาทั้งหมด ก่อนที่จะจ่ายให้จุดบริการน้ าดื่มภายในโรงเรียน  
- ล้างเครื่องกรองน้ าดื่มตามจดุ  (ใต้อาคารเรียนจดุบริการน้ าดื่ม) 
- ตรวจเช็ดระบบวาวลจ์่ายน้ า ก๊อกน้ า  สายช าระ  ฝักบัว ให้มีความพร้อม
ในการใช้งานอยู่เสมอ 
3) โทรศัพท์  
- ตรวจเช็ดตูร้ะบบโทรศัพท์ Panasonic โดยบริษัทค้า ( บริษัทนิยมพานิช ) 
- ตรวจเช็ค / รับแจ้ง หมายเลขโทรศัพท์ภายในโรงเรียนให้มคีวามพร้อมใน
การใช้งานอยู่เสมอ 
- ซ่อมแซม ระบบสาย/เครื่องรับ-ส่ง โทรศัพท์   เมื่อช ารุด  
- เพิ่มเติมโยกย้ายคู่สายโทรศัพท์ให้ตรงตามความต้องการของผู้ใช้ (ปัจจุบัน
คู่สายเต็ม และมรีะบบการสื่อสารรูปแบบอื่น เข้ามาทดแทน) 
4) เคร่ืองปรับอำกำศ / พัดลม 
- ตรวจเช็คระบบแรงดันน้ ายาเครือ่งปรับอากาศ , พัดลม / ตรวจเช็ดระบบ
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ไฟฟ้า แม็คเนติก คาปาชิเตอร์/ ท าความสะอาดแผ่นกรองฝุ่นโดยการถอด
น ามาล้างน้ าใหส้ะอาด /ล้างท าความสะอาดแผงคอยเย็น และคอยร้อน  
โดยบริษัทคู่คา้ (ห้องเรียน บริษัทชิชาง ฯ , ห้องประกอบการ ส านักงาน 
ผู้รับเหมาช่างทั่วไป) 
- ตรวจเช็ค รับเรื่องแจ้ง ความพรอ้มใช้งานของพัดลมภายในห้องเรยีน 
5) ลิฟท ์
- ตรวจเช็คความพร้อมการใช้งานของลิฟท์ ประจ าทุกเดือน โดย บริษัท 
กรีนรักษ์เอ็นจิเนยีริ่ง จ ากัด 
6) ถังดับเพลิง 
- ตรวจเช็คความพร้อมการใช้งานของถังดับเพลิง  โดย บริษัท เชียงใหม่การ
ดับเพลิง 
2. งำนปรับปรุงภูมิทัศน์ภำยในโรงเรียน   
- ด าเนินการดูแล ติดตามการท างานด้านภูมิทัศน์ และ ด าเนินการก าจัด

วัชพืช เช่น หญ้า แมลง สวนหย่อม สวนสมุนไพร สวนระบบนิเวศวิทยา 

สวนวรรณคดี  แห่งส่งเสริมการเรียนรู้ตา่ง ๆ ให้มีความสวยงาม พร้อมต่อ

การจัดการเรยีนการสอน 

-  ด าเนินการบ ารุงรักษาหมุนเวียนไม้ดอกไม้ประดับตามจุดต่าง ๆ ของ
โรงเรียนให้มีความสมบูรณ์ สวยงาม ตลอดเวลา 
3. ปรับปรุงอำคำรและสถำนที่  
- ติดตาม ตรวจเช็ค ประตู หน้าต่าง ลูกปิดประตู กระจก  ผ้าม่านบังแดด   
- ด าเนินการซ่อมบ ารุง (ตามเรือ่งแจ้ง , การส ารวจโดยพนักงาน) เช่น  
กระดานไวท์บอร์ด ตู้เกบ็เอกสาร โต๊ะ เก้าอี้ พื้น ผนังในห้องเรียน นอก
ห้องเรียน  ระเบยีงอาคารเรียน  บันไดทางขึ้นลง 
-  ท าความสะอาด ตกแต่งปรับปรุง  ห้องพักครูและบริเวณโดยรอบอาคาร  
ห้องประกอบการ  ห้องเรียน  เพื่อเอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนการสอน 
- จัดท าหลังคาคุมที่อาคารเซนต์แมรี,่ ปรับเปลี่ยนพ้ืนห้องประชุมเซนต์โยเซฟ, เริ่ม
ด าเนินการโครงการปรับปรุงพื้นที่พักผ่อน และลานเอนกประสงค์ (Montfort 
Garden Recreation Space), ปรับปรุงต่อเตมิอาคารแอมบรอสิโอ เพื่อเป็นห้องฝ่าย
วิชาการและห้องประชุม 
4. ปรับปรุงและซ่อมแซมโต๊ะ / เก้ำอี้   
- ติดตาม ตรวจเช็ค ความพร้อมการใช้งาน จ านวนของโต๊ะ เก้าอี้นกัเรียน , 
ส านักงาน   
-  ด าเนินการซ่อมบ ารุง (ตามเรื่องแจ้ง , การส ารวจโดยพนักงาน)   
ด าเนินการซ่อมเอง , จัดซื้อจัดจ้าง 
5. งำนสระว่ำยน้ ำ 
-  ดูแลบุคลากรและเจ้าหน้าที่ของสระว่ายน้ าให้ปฏิบัติหน้าที่ตามได้รับ
มอบหมาย 
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-  ตรวจดูแลความเรียบร้อย ของอุปกรณ์  ฯลฯ แก้ไขข้อบกพร่อง ค า
ร้องเรียนและค าแนะน าต่างๆ อย่างเร่งด่วน 
-  จัดภูมิทัศน์ภายนอกและภายในให้ดูดีอยู่เสมอ อ านวยความสะดวกให้
ผู้ใช้บริการจากองค์กรภายนอก 
-  บ ารุงรักษาซ่อมแซมสระว่ายน้ าให้เกิดความปลอดภัย และท าทะเบียน
ทรัพย์สิน 
-  ดูแลความเรียบร้อย ความสะอาดของห้องน้ าให้เป็นไปตามระเบียบที่
ก าหนดไว ้
     งำนห้องสมุด โรงเรียนมีห้องสมุดไว้ให้บริการผู้เรียนอยู่ 2 แห่ง ได้แก่  
ห้องสมุดกลาง  ตั้งอยู่อาคารแอมบรอสิโอ  และห้องสมุดแผนการเรียน 
English Program ตั้งอยู่ชั้นสอง  อาคารอันโตนีโอ   มีการด าเนินงานดังน้ี 
     1. การจัดห้องสมุดให้มีระบบบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศที่
ทันสมัย 
- ประชุมเพื่อก าหนดแผนงานการบริหารงานห้องสมุด   
- สรรหาหนังสือให้ได้สัดส่วนตามเกณฑ์ห้องสมุดแห่งชาติ และใช้ระบบการ
จัดหนังสือในรูปแบบดิวอ้ี 
- จัดซื้อจัดหาคัดเลือกหนังสือตามเกณฑ์ห้องสมุดแห่งชาติตามความ 
ต้องการของครูผู้สอน และตามข้อเสนอแนะของนักเรียน 
- ตรวจสอบคุณภาพหนังสือแต่ละเล่ม 
- น าหนังสือให้บริการงานบริการยืม – คืน มีการใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศในการยืม/คืนสื่อห้องสมุด 
- ห้องสมุดจัดเก็บและให้บริการทรัพยากรสารสนเทศด้วยระบบฐานข้อมูล 
Digital Librarian 
- จัดท าสถิติการใช้บริการห้องสมุดแบบแยกประเภท เช่น สถิติการเข้าใช้
ห้องสมุด  สถิติการยืม-คืนหนังสือสถิติการใช้สื่อดิจิตอลห้องสมุด และสถิติ
การใช้หนังสือ e-book 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  บันทึกรักการอ่าน Online 
- มีคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอในห้องสมุด 
     2. การให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
- ให้บริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ผู้ปกครอง/นักเรียน สามารถสืบค้นผ่าน
ระบบ Website ของโรงเรียน 
- ให้บริการคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ (คอมพิวเตอร์ Macintosh จ านวน 75 
เครื่อง) 
- ให้บริการสื่อเทคโนโลยีอื่นๆ เช่น สื่อทาง online  แผ่นดีวีดี ฯลฯ 
- มีระบบ Internet ที่มีประสิทธิภาพในการสืบค้นข้อมูล 
- ให้บริการหนังสือท่ีเพียงพอกับจ านวนนักเรียน  จ านวน 41225 ช่ือเรื่อง) 
- งำนพยำบำล รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพ
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อนามัยและความปลอดภัย มีการด าเนินการดังนี้ 
     1. ให้บริการรักษาพยาบาลเบื้องต้นพร้อมให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพแก่
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน รวมทั้งจัดเตรียมชุดปฐมพยาบาล
เบื้องต้น 
- ซักประวัติการเจ็บป่วย บันทึกการใช้บริการห้องพยาบาล  
- จ่ายยาตามอาการของโรค สอบถามอาการแพ้ยาทุกครั้งก่อนจ่ายยา แยก
ประเภทคือ 1) นักเรียนเจ็บป่วยธรรมดากินยาและให้เข้าช้ันเรียน เรียน
ตามปกติ 2) นักเรียนกินยาแล้วอาการไม่ดีขึ้นหรือมีไข้ เรียนไม่ไหวให้นอน
พักห้องพยาบาล (แยกห้องนอนหญิง/ชาย) 3) หากนอนพักห้องพยาบาล
แล้วอาการไม่ดีขึ้นหรือเจ็บป่วยรุนแรงเกินที่พยาบาลจะดูแลได้ติดต่อ
ผู้ปกครองรับกลับบ้าน หรือส่งต่อโรงพยาบาล 
- กรณีมีอุบัติเหตุ การเกิดอุบัติเหตุเล็กน้อยท าแผลล้างแผลและให้เข้าช้ัน
เรียน เรียนตามปกติ การเกิดอุบัติเหตุร้ายแรงต้องส่งโรงพยาบาล ติดต่อ
ผู้ปกครองแจ้งอาการของนักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ และติดต่อโรงพยาบาล
ให้น ารถพยาบาลพร้อมเจ้าหน้าที่พยาบาลมารับนักเรียน โดยมีพยาบาลหรือ
ครูพยาบาลน านักเรียนส่งโรงพยาบาล 
     2. จัดท าสมุดบันทึกสุขภาพนักเรียน ระดับช้ัน ม.1, ม.4 และนักเรียน
แทรกชั้น  
     3. บันทึกน้ าหนัก-ส่วนสูงของนักเรียน ทุกระดับชั้น  
     4. บันทึกข้อมูลด้านสุขภาพ จัดท าสถิติการใช้บริการห้องพยาบาล   (ท า
ทุกวัน สรุปเป็นรายวัน รายเดือน ภาคเรียน  และปีการศึกษา) บันทึกข้อมูล
การใช้บริการห้องพยาบาลลงโปรแกรม SWIS (ทุกวัน) และสรุปการใช้
บริการห้องพยาบาล/การเกิดอุบัติเหตุของนักเรียน ครู บุคลากร เป็นรายวัน 
รายเดือน ภาคเรียน และปีการศึกษา  
     5. การเฝ้าระวังและขอความร่วมมือประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ 
เพื่อเฝ้าระวังโรคระบาดตามฤดูกาล มีการวางแผนด าเนินงานวางมาตรการ
การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อออกเป็นค าสั่งของโรงเรียนให้นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง รับทราบและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดโดยประชาสัมพันธ์ทาง
หน้าเวปไซด์ของโรงเรียน  ก าหนดเนื้อหาข้อความ ข่าวสารด้านสุขภาพและ
โรคที่น่าสนใจ โรคที่ก ารังระบาดในฤดูกาล หรือหนังสือเข้าจากหน่วยงาน
ราชการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร โรคที่ก าลังระบาด เฝ้าระวังโรคในช่วงนั้น 
ประชุมร่วมกับฝ่าย หัวหน้าระดับช้ัน ให้ข้อมูลข่าวสาร โรคที่ก าลังระบาด
และช่วยกันเฝ้าระวังโรคในช่วงนั้นๆ ประชาสัมพันธ์โดยการติดบอร์ดหน้า
ห้องพยาบาล หรือให้ประกาศเสียงตามสาย   
     6.  จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกีย่วกับโรคต่างๆ และสาระ
ความรู้ด้านสุขภาพ ก าหนดเนื้อหา ข้อความ ข่าวสาร ด้านสุขภาพ โรคที่
ก าลังระบาดในฤดูกาล และโรคระบาดไวรสัโควดิ-19 จากช่องทางการ
สื่อสารดิจิทตอล  
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- งำนโภชนำกำร รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริมการบริการด้านโภชนาการ
ถูกสุขอนามัย มีการหลีกเลี่ยงการใช้ภาชนะที่เป็นอันตรายในการบรรจุ
อาหาร พนักงานโภชนาการทุกคนสวมหมวกและผ้ากันเปื้อนเพื่อสุขอนามัย
ที่ดีต่อผู้บริโภค  โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย”  ดีเด่น  
ประจ าปี 2565 ปีที่ 4 ติดต่อกัน จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
และการตรวจมาตรฐานคุณภาพน้ าดื่ม  
- งำนยำนพำหนะ ความปลอดภัยและจราจร ด าเนินการดูแลความ
เรียบร้อยและเหตุการณ์ต่างๆ ภายในโรงเรียนร่วมกับเจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยจากบริษัทภายนอกตลอด 24 ช่ัวโมง ตรวจสอบการเข้าออกของ
นักเรียน ครู บุคลากร และผู้ที่มาติดต่อกับทางโรงเรียน  มีการรณรงค์ ติด
ป้ ายประชาสัมพันธ์ ให้บุคลากรทุกคนสวมหมวกนิรภั ย ขณ ะขับขี่
รถจักรยานยนต์ภายในโรงเรียน  โรงเรียนจัดให้มีเจ้าหน้าที่ต ารวจจราจร
และพนักงานรักษาความปลอดภัยช่วยการจราจร  มีการอบรมการป้องกัน
อุบัติภัยบนท้องถนน แบ่งหน้าที่รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติ
หน้าที่อย่างเคร่งครัด และมีคณะกรรมการนักเรียน  สารวัตรนักเรียน 
ลูกเสือจราจร และนักเรียนจิตอาสาช่วยดูแลการจราจรในช่วงเช้าและช่วงมี
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน เพื่อให้การจราจรภายในโรงเรียนและหน้า
โรงเรียนมีการคล่องตัวมากขึ้น   
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ าพ ก า รจั ด ก า ร ศึ ก ษ าปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น งาน / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี้ 

(1) กิจกรรมรับรองการตรวจคุณภาพมาตรฐาน  
(2) แผนงานอาคารสถานท่ี   
(3) แผนงานยานพาหนะและความปลอดภัย  
(4) แผนงานพยาบาล  
(5) แผนงานสระว่ายน้ าและสนามกีฬา  
(6) แผนงานโภชนาการ  

     จากผลการส่งเสริมพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผล
ส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 94.00 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการ
ด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
สถานศึกษาจัดระบบการจัดหาการ
พัฒนาและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสรมิใน
เป้าหมายข้อที่ 2.4-2.5, 3.1, 3.6, 4.2  ตัวช้ีวัดความส าเรจ็ที่ 2.4.3-2.4.4, 
2.5.6, 3.1.2, 3.6.1-3.6.2, 4.2.5, 4.2.8 โดยมีงานเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัลรับผิดชอบหลัก ดังนี ้
     1.ปรับปรุงระบบ Network และ Server เพ่ือรองรับกำรบริหำร

ยอดเยี่ยม 
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สถานศึกษา 
 

จัดกำรด้ำนดิจิทัลอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
     2.ด ำเนินกำรตำมแผนงำนกำรพัฒนำและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือ
ส่งเสริมศักยภำพและขีดควำมสำมำรถในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 
เพื่อการเรียนการสอน Onsite & Online และการบริหารจัดการดิจิทัล
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีการจัดเก็บสารสนเทศอย่างเป็นระบบ นักเรียน 
ครูและบุคลากร และผู้ปกครอง เสามารถข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างสะดวก
รวดเร็ว โดยใช้โปรแกรมและระบบบริหารจัดการ ดังนี้ 
      2.1 การใช้ระบบบริหารจัดการโรงเรียน SWIS (School Web-based 
Information System) ในการบริหารจัดการโรงเรียน 
      2.2 การใช้ระบบข้อมลูสารสนเทศโรงเรียน 
(https://apps.montfort.ac.th/mc_apps) เพื่อการบริหารสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบ 
      2.3 การใช้ Social Media ได้แก่ Facebook, Instagram, twitter 
และ Website เพื่อการ 
สื่อสารองค์กร  
      2.4 การใช้ Application Google และ Apple เพื่อการจดัการเรียนรู้
ดิจิทัล 
     3.น ำระบบบริหำรงำน Smart Office มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร
องค์กร เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนให้ครูและบคุลากรทางการศึกษาทุกคน
สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจดัเก็บสารสนเทศท่ีถูกต้อง 
และสามารถน ามาเป็นฐานข้อมูลในการจัดท าและประเมินแผนงานโครงการ
ได้อย่างรวดเร็วและมปีระสิทธิภาพ โดยให้ครูและบุคลากรทุกคนตอ้งเข้าใช้
ระบบ SWIS  (School Web-based Information System) และระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ โดยให้บคุลากรเข้าท างานตามโครงสร้างการบริหารงาน
ของโรงเรียน โดยมีหน่วยงานที่รบัผิดชอบจ านวน 32 หน่วยงาน เป็น
ผู้รับผิดชอบด าเนินการ ส่วนครูผูส้อนสามารถเข้าไปใช้ในด้านงานการเรียน
การสอน เช่น การสั่งงาน/การบ้านนักเรียนผา่นทางระบบ SWIS จดหมาย
ถึงผู้ปกครอง เป็นต้น ส าหรับบุคลากรทางการศึกษา รับผิดชอบด้านงาน
บริหารจดัการ เช่น การรับ-ส่งเอกสาร โพสต์เอกสาร ข้อมลูพื้นฐานครู/
นักเรียน (บันทึกขาด ลา มาสาย ของครูและนักเรียน) บริหารแผนงาน
โครงการ เป็นต้น ครูและบุคลากรที่รับผิดชอบแผนงานทุกคนต้องกรอก
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อ Update ข้อมูลสารสนเทศและอื่นๆที่เกี่ยวข้อง มี
หัวหน้าฝ่ายเป็นผู้ก ากับติดตาม ตรวจสอบข้อมูลสารสนเทศดังกล่าวเพื่อ
น ามาใช้ในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน และโรงเรยีนยังมีระบบอื่นๆ 
เพื่อรองรับการบริหารจดัการทางด้านดิจิทัล เช่น ระบบตรวจสอบการใช้ 
Internet ของครูและบุคลากรในองค์กร มีระบบตรวจสอบการจดัพมิพ์
เอกสารตามหน่วยงานต่างๆ เพื่อบริหารความคุ้มค่าคุ้มทุน เป็นต้น 
 

https://apps.montfort.ac.th/mc_apps
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 

 
 
     ทั้งนี้โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ยังมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อให้เป็นองค์กรด้านการจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัลอย่าง
เต็มรูปแบบ  (SMART SCHOOL) โดยมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ให้คลอบ
คลุมในทุกระดับ ทั้งในด้านการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ อย่าง
เป็นระบบครบถ้วน ตำมกระบวนกำร (PDCA) เพื่อให้สามารถตรวจสอบ 
และน าผลสะท้อนการน าข้อมูลไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่องได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็ว และถูกต้องทั้งนี้ โรงเรียนได้ด าเนินการ 
ปรับปรุงและพัฒนานวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยี เพื่ออ านวยความสะดวก
และประโยชน์ในการจัดการศึกษา และการเรียนรู้ของนักเรียน โดย เปิด
โอกาสให้นักเรียนได้เข้าถึงสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ใหม่ๆ ให้ครอบคลุมใน
ด้านการจัดการเทคโนโลยี ในด้านต่างๆ 4 ด้านดังน้ี 
  ด้านที่ 1  การพัฒนาและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อส่งเสริมศักยภาพและขีด
ความสามารถในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  ด้านที่ 2   การพัฒนาและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการเปลี่ยนแปลงอย่าง
เหมาะสม 
  ด้านที่ 3  การพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อยกระดับขีดความสามารถใน
การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพสูงของโรงเรียน 
  ด้านที่ 4  การพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่ดีในโรงเรียน 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ าพ ก า รจั ด ก า ร ศึ ก ษ าปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น งาน / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี้ 
  1. สรุปผลความพึงพอใจในระบบเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต(Network 
System) ทั้งระบบ LAN ระบบไรส้าย (Wireless LAN) และระบบกล้อง IP 
Camera และการใช้โปรแกรมต่างๆ ของโรงเรียน  
  2. ด าเนินการตามแผนงาน Smart School เพื่อให้ครูและบคุลากรเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร และบริหารจัดการได้อย่างสะดวกรวดเร็ว ดังนี ้
  2.1 การใช้โปรแกรม SWIS (School Web-based Information 
System) พบว่าหน่วยงานในโรงเรยีน 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
สามารถผ่านเกณฑ์การใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการผา่นทุกหนว่ยงาน  
  2.2 การใช้โปรแกรม Mass School มีการใช้งานด้านได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะด้านการจัดการดา้นการเงิน  
  2.3 การใช้ Social Media ได้แก่ Facebook, Instagram, twitter และ 
Website เพือ่การ สื่อสารองค์กร ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียน 
สามารถเข้าถึงผู้ปกครองได้อย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
  3. การใช้ระบบบริหารงาน Smart Office ในการบริหารจัดการ สามารถ
บริหารจดัการทรัพยากรด้านต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยี Smart Office เช่น 
การตรวจเช็คการบริหารจัดการพมิพ์เอกสารในองค์กร การบริหารจดัการ
การใช้ Internet อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นต้น 
  4. การจัดการเรียนการสอน MC Smart Classroom  
  5. ความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน Online ในสถานการโควิด -
19  (การใช้ Application Google และ Apple เพื่อการจดัการเรียนรู้
ดิจิทัล) 
  6. งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ อาทิ
เช่น ดังนี ้
  6.1 ประเมินความพึงพอใจในงานเทคโนโลยีและสารสนเทศ โรงเรยีนมง
ฟอร์ตวิทยาลัย 
  6.2 แบบประเมินครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีทักษะการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศผา่นเกณฑ์   
     จากผลการส่งเสรมิพัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ
เรียนรู้ของผูเ้รียน ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 93.00
ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว ้
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มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
 

 

ประเด็นพิจำรณำ 

กำรปฏิบัต ิ

เป้ำหมำย 

(ร้อยละ) 

 

จ ำนวนครู (คน) *** 

 

ผลกำร

ประเมิน

(ร้อยละ) 

ปฏิบัต ิ

ไม่ 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด  
เกณฑ์ที่

ก ำหนด 

1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และ

สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

  91 198 180 91.04 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูต้ามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด

ของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นใหผู้้เรยีนไดเ้รียนรู้ โดยผ่าน

กระบวนการคดิและปฏิบตัิจริง (9) 

 -   179 90.50 

 1.2  มีแผนการจัดการเรยีนรู้ทีส่ามารถน าไปจัดกิจกรรมได้

จริง (3) 

 -   189 95.74 

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้ฉพาะส าหรับผู้ที่มคีวาม

จ าเป็น และต้องการความช่วยเหลอืพิเศษ (6) 

 -   167 85.00 

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น 

สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอผลงาน (9) 

 -   182 92.00 

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ (9) 

 -   182 92.00 

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อ

กำรเรียนรู้ 

  92 198 182 92.09 

 1.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรยีนรู้  -   182 92.09 

 1.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปญัญาท้องถิ่นในการจัดการ

เรียนรู ้

 -   182 92.09 

 1.3 สร้างโอกาสใหผู้้เรยีนได้แสวงหาความรูด้้วยตนเองจาก

สื่อท่ีหลากหลาย 

 -   182 92.09 

3 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก   93 198 187 94.46 
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ประเด็นพิจำรณำ 

กำรปฏิบัต ิ

เป้ำหมำย 

(ร้อยละ) 

 

จ ำนวนครู (คน) *** 

 

ผลกำร

ประเมิน

(ร้อยละ) 

ปฏิบัต ิ

ไม่ 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด  
เกณฑ์ที่

ก ำหนด 

 3.1 ผูส้อนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมี

ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  

 -   187 94.46 

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครรูัก

เด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรยีนรู้ สามารถเรียนรู้

ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 -   187 94.46 

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยำ่งเป็นระบบ และน ำผล

มำพัฒนำผู้เรียน 

  89 198 178 89.90 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้

อย่างเป็นระบบ 

 -   168 84.85 

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล

ที่เหมาะสมกับเปา้หมายในการจัดการเรยีนรู ้

 -   188 94.95 

 4.3 เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนและผู้มสีว่นเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน

การวัดและประเมินผล 

 -   178 89.90 

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียนเพื่อน าไปใช้ในการ

พัฒนาการเรียนรู ้

 -   176 88.89 

5 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพ่ือ

พัฒนำปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

  90 198 188 95.00 

 5.1 และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลีย่นความรู้และ

ประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ 

 -   188 95.00 

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ของตนเอง 

 -   188 95.00 

 ผลกำรประเมินคุณภำพที่ได้  - 91 198 183 92.48 
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กระบวนกำรพัฒนำที่ส่งผลต่อระดับคุณภำพของมำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นส ำคัญ  

ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
3.1 จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตัวช้ีวัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้
ผู้ เ รี ย น ไ ด้ เ รี ย น รู้  โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ
น าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้
ที่มีความจ าเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการ
ฝึกทักษะแสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอ
ผลงาน สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
 
 
 

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 

2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมในเป้าหมายข้อที่ 

2.2-2.3, 2.5  ตัวช้ีวัดความส าเรจ็ที่ 2.2.1, 2.3.1-2.3.2, 2.5.3-2.5.4, 2.5.6-

2.5.7โดยมีงานจัดการเรยีนการสอนและนิเทศรับผดิชอบหลักในการส่งเสริม

และพัฒนา ดังนี ้ 

     งำนจัดกำรเรียนกำรสอนและนิเทศ 
     ด าเนินการนิเทศการเรียนการสอน (เยี่ยมช้ันเรียน) ของครูผูส้อนตาม
ปฏิทินนิเทศครู 8 กลุ่มสาระ ภาคเรียนละ 1 ครั้งต่อปีการศึกษา โดย
คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรและวิชาการ เป็นผู้นเิทศฯ ในช่วงการ  
      ผลจากการส่งเสรมิตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการไดผ้ลดังนี ้

(1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเน้นให้
ผู้เรยีนไดเ้รียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง มผีลการ
ประเมินจากสรุปผลการนเิทศจัดการเรยีนการสอน (เยี่ยมชั้นเรียน) 
ในข้อ 9 เฉลี่ยร้อยละ 90.50 

(2) มีแผนการจัดการเรยีนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีผลการ
ประเมินจากสรุปผลการนเิทศจัดการเรยีนการสอน (เยี่ยมชั้นเรียน) 
ในข้อ 1 เฉลี่ยร้อยละ 95.74 

(3) รูปแบบการจดัการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ทีม่ีความจ าเป็นและ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ มผีลการประเมินจากสรุปผลการ
นิเทศจัดการเรียนการสอน (เยีย่มช้ันเรียน) ในข้อ 85.00 

(4) ผู้เรยีนไดร้ับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์
ความรู้ น าเสนอผลงาน มีผลการประเมินจากสรุปผลการนเิทศ
จัดการเรียนการสอน (เยี่ยมชั้นเรยีน) ในข้อ 9 เฉลี่ยร้อยละ 92.00 

(5) สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ มผีลการประเมนิจากสรุปผลการนิเทศจดัการเรียน
การสอน (เยี่ยมชั้นเรียน)  ในข้อ 9 เฉลี่ยร้อยละ 92.00 

     จากผลการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 91.04 ก ำหนดค่ำ
เป้ำหมำยไว้ร้อยละ 91.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเปา้หมายที่ก าหนดไว ้

ยอดเย่ียม 
 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ      โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด ยอดเย่ียม 
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และแหล่งเรียนรู้ที่ เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแห ล่ งเรี ยน รู้  ร วมทั้ งภู มิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 

2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมในเป้าหมายข้อที่ 

2.2-2.3, 2.5  ตัวช้ีวัดความส าเรจ็ที่ 2.2.1, 2.3.1-2.3.2, 2.5.3-2.5.4, 2.5.6-

2.5.7โดยมีงานจัดการเรยีนการสอนและนิเทศรับผดิชอบหลักในการส่งเสริม

พัฒนา ดังนี ้

     งำนทรัพยำกรมนุษย์ 
     ได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาครูใช้สื่อและเทคโนโลยีดจิิทัล เพื่อยกระดับ
สมรรถนะการเทคโนลีดิจิทลั ในศตวรรษท่ี 21 จากครูและบุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถ แบ่งปันความรู้ให้แก่เพื่อนครู ในกิจกรรม In House  อาทิเช่น 

(1) อบรมเรื่อง วิธีใช้ Zoom Meeting ส าหรับเรียนออนไลน-์ประชุม
งานอย่างมืออาชีพ  

(2) การใช้ระบบ SWIS ในการจัดการข้อมูลนักเรยีน 
(3) การออกแบบงานด้วย Canva 
(4) การทบทวนการใช้เครื่องมือในห้องปฏิบัติการชั้นสูง 
(5) การสร้างห้องเรียนด้วย Metaverse ด้วย Spatial 
(6) การแต่งภาพคุมโทนด้วย Adobe Lightroom for IPAD  

ฯลฯ 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น ง า น / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี้ 

(1) สรุปการนิเทศจัดการเรียนการสอน (เยี่ยมช้ันเรียน) ในข้อ 1 ได้ผล
ด าเนินการร้อยละ 88.19 

(2) สรุปผลการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล มีผลประเมินร้อย
ละ 96.00 

(3) จากการสังเกตสภาพจริงการใช้สื่อเทคโนโลยี  
     พบว่า จากการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ
เรียนรู้ของผู้เรียน ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 92.09 
ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยไว้ร้อยละ 92.00 มีผลการด าเนินการต่ ากว่าค่าเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว ้

 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียน
เชิงบวก 
ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนโดยเน้นการมีสัมพันธ์เชิง
บวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และ
เด็กรัก เด็ก  เด็ กรักการเรียนรู้
สามารถเรียนรู้ ร่วมกันอย่างมี

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมในเป้าหมายข้อที่ 
2.2-2.3, 2.5  ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 2.2.1, 2.3.1-2.3.2, 2.5.3-2.5.4, 2.5.6-
2.5.7โดยมีงานจัดการเรียนการสอนและนิเทศรับผิดชอบหลักในการส่งเสริม
พัฒนา ดังนี ้
     งำนนิเทศกำรเรียนกำรสอน สรุปผลการประเมินการนิเทศการเรียนการ

ยอดเยี่ยม 
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ความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 

สอนครูผู้ สอนทั้ ง 8 กลุ่มสาระ ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2565 โดย
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ เป็นผู้นิเทศฯ  
     งำนทรัพยำกรมนุษย ์ 
1.  ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทุกคน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ
ของคุรุสภาระดับดีขึ้นไป  
2. การจัดอบรมสัมมนาก่อนเปิดปีการศึกษา 2565 ในหัวข้อดังนี้  
2.1 กลุ่มเป้าหมายครูผู้สอน 

(1) การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพื่อน าไปสู่การ
เรียนรู้เชิงสมรรถนะ  

2.2 กลุ่มเป้าหมายบุคลากรทางการศึกษา 
(1) สมรรถนะในการท างานยุดใหม่ 
(2) การอบรมเชิงปฏิบัติการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการท างาน 
(3) การจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2565 และการวิเคราะห์ 

Workload 
(4) การน าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา สู่การปฏิบัติลงแผนงาน

โครงการในระบบ SWIS 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น ง า น / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี ้

(1) สรุปการนิเทศจัดการเรียนการสอน (เยี่ยมช้ันเรียน) ในข้อ 10 ได้ผล
ด าเนินการร้อยละ 95.03 

(2) สรุปผลการพัฒนาตนเองไม่น้อยกว่า 30 ช่ัวโมงต่อปีการศึกษาของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการประเมินร้อยละ 93.37 

(3) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้านบุคลิกภาพสู่
ความเป็นเลิศ มีผลการประเมินร้อยละ 95.00 

     จากผลการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 94.46 ก ำหนดค่ำ
เป้ำหมำยไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเปา้หมายที่ก าหนดไว ้

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
มีการตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็ น ระ บ บ  มี ขั้ น ต อ น โด ย ใช้
เค รื่ อ งมื อและวิ ธี ก ารวั ดและ
ป ร ะ เมิ น ผ ล ที่ เห ม าะ ส ม กั บ
เป้าหมายในการจัดการเรยีนรู้และ

     โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมในเป้าหมายข้อที่ 
2.2-2.3, 2.5  ตัวช้ีวัดความส าเรจ็ที่ 2.2.1, 2.3.1-2.3.2, 2.5.3-2.5.4, 2.5.6-
2.5.7โดยมีงานจัดการเรยีนการสอนและนิเทศรับผดิชอบหลักในการส่งเสริม
พัฒนา ดังนี ้
     งำนจัดกำรเรียนกำรสอนและนิเทศ 
ได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาใหม้ีการตรวจสอบและประเมินคณุภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล

ยอดเย่ียม 
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ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ
น าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่เหมาะสมกับเปา้หมายในการจัดการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย มีการน าข้อมูล
ไปพัฒนาการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งต่อเนื่อง  
     งำนวัดผล  
จัดท าคู่มือ แนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการวัดและประเมินผลในแตล่ะปี มีการเผยแพร่
ให้แก่คณะกรรมการบริหารหลักสตูรและวิชาการ ครผูู้สอน และใน Website 
เพื่อให้ครูทุกคนศึกษาเป็นแนวทางการวัดและประเมินผลในแตล่ะกลุ่มสาระ  
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น ง า น / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี้ 

(1) สรุปการนิเทศจัดการเรียนการสอน (เยี่ยมช้ันเรียน) ในข้อ 10 ได้ผล
ด าเนินการร้อยละ 85.12 

(2) คู่มือวัดและประเมินผลฉบับครูผู้สอน  
(3) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและ

ประเมินผล ได้ผลด าเนินการ้อยละ 90.00 
(4) ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ 

ได้ผลด าเนินการร้อยละ 89.00 
     จากผลการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 89.90ก ำหนดค่ำ
เป้ำหมำยไว้ร้อยละ 89.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แ ล ก เ ป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์ รวมทั้ งให้ข้อมูล
ป้ อนกลับ เพื่ อน าไป ใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมในเป้าหมายข้อที่ 
2.2-2.3, 2.5  ตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ 2.2.1, 2.3.1-2.3.2, 2.5.3-2.5.4, 2.5.6-
2.5.7โดยมีงานจัดการเรียนการสอนและนิเทศรับผิดชอบหลักในการส่งเสริม
พัฒนา ดังนี ้
งานทรัพยากรมนุษย ์มีการอบรมพัฒนาครูผู้สอน ดังนี้  

(1) การทบทวนการใช้เครื่องมือในห้องปฏิบัติการชั้นสูง 
(2) การวางแผนและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 
(3) QUIZIZZ กับการจัดกิจกรรม Active Learning 
(4) ท าอนิเมชัน ดุ๊กดิ๊ก gif ส าหรับสื่อและงานน าเสนอ 
(5) การออกแบบน าเสนออย่างมืออาชีพด้วย PowerPoint  
(6) การเรียนรู้ด้วย Gamification 
(7) การโพสต์ข่าว โพสต์อัลบั้มภาพในระบบ SWIS อย่างไรให้สวย และ

เชื่อมโยงกับแผนงาน โครงการ 
     ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ที่ มี แ ผ น ง า น / 
โครงการ/กิจกรรม รองรับ ด าเนินการได้ผลดังนี ้

ยอดเย่ียม 
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ตัวบ่งชี้ กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำน ระดับคุณภำพ 
(1) สรุปผลการประเมินของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ

พั ฒ น าส ม ร รถ น ะด้ าน เท ค โน โล ยี  ผ่ าน กิ จ ก รรม  Happy 
Wednesday Happy  

(2) จาการสังเกตสภาพจริงและการสัมภาษณ์ครูที่ได้แบ่งปัน การเป็น
วิทยากรจากการอบรมพัฒนา และความสามารถหลากหลาย  

     พบว่าครูได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและจัดให้
มีชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและเรยีนรู้ของผู้เรยีน 
ผ่านโครงการ/กิจกรรมได้ผลส ำเร็จเฉลี่ยร้อยละ 95.00 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำย
ไว้ร้อยละ 90.00 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเปา้หมายที่ก าหนดไว้ 
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2. สรุปผลกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

 

มำตรฐำน 
มำตรฐำนกำรศึกษำ 

ค่ำเป้ำหมำย 
ที่ก ำหนด 

ร้อยละ 
ที่ได้ 

บรรลุ/ 
ไม่บรรล ุ

มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของนักเรียน  ดีเลิศ  
ผลสัมฤทธิ์ทำงวชิำกำรของผู้เรียน    
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 83.00 97.15 บรรล ุ
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปญัหา 

84.00 96.42 บรรล ุ

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 95.00 98.05 บรรล ุ
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 96.00 98.86 บรรล ุ
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 80.00 92.22 ไม่บรรล ุ
6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 94.00 95.00 บรรล ุ

รวม 88.00 96.28 บรรล ุ
คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน    
1. การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 92.00 95.59 บรรล ุ
2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 90.00 95.96 บรรล ุ
3. การยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 95.00 95.01 บรรล ุ
4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 92.00 93.39 บรรล ุ

รวม 92.00 94.98 บรรล ุ
เฉลี่ยรวมดำ้นผู้เรียน 90.00 95.63 บรรล ุ

มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ยอดเยี่ยม  
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 90.00 95.00 บรรล ุ
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 90.00 92.00 บรรล ุ
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปา้หมาย 

90.00 92.71 บรรล ุ

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 90.00 91.00 บรรล ุ
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

90.00 94.00 บรรล ุ

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

90.00 93.00 บรรล ุ

เฉลี่ยรวมดำ้นกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 90.00 92.95 บรรล ุ
มำตรฐำนที ่3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  ยอดเยี่ยม  

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

91.00 91.04 บรรล ุ

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 92.00 92.09 บรรล ุ
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 93.00 94.46 บรรล ุ
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 89.00 89.90 บรรล ุ
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

90.00 95.00 บรรล ุ

เฉลี่ยรวมดำ้นกระบวนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 91.00 92.49 บรรล ุ
 เฉลี่ยผลกำรประเมินโดยภำพรวม 90.00 93.69 บรรล ุ
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3. จุดเด่น 

คุณภำพของผู้เรียน 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้น าตามวิถีมงฟอรต์ ทีไ่ดร้ับการส่งเสริมทักษะชีวิตครบทุกมิติ ทั้งด้านอารมณ์ และการ
บริหารจดัการความคิด (Soft Skills) 
2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน สามารถวางแผนการท างานและงานอาชีพในอนาคต จนบรรลตุามที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 
3. ผู้เรียนมีทักษะ ความสามารถโดดเด่นทางดา้นวิชาการ กีฬา ศิลปะ และนันทนาการ จากการเข้ารว่มกิจกรรมการแข่งขันใน
ระดับต่างๆ จนได้รับรางวัลระดับนานาชาติ ประเทศ ฯลฯ 

ผู้เรียนมีผลงำนที่ได้รับรำงวัลอย่ำงหลำกหลำย ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ดังนี้ 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ นำนำชำติ  

รวม 
ประเทศ รวม 

วิชำกำร กีฬำ ศิลปะ อื่นๆ วิชำกำร กีฬำ ศิลปะ อื่นๆ 
1. ภำษำไทย 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 
2. คณิตศำสตร์ 12 0 0 0 12 44 0 0 0 44 
3. วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลย ี

33 0 0 0 33 18 0 0 0 18 

4. สังคมศึกษำ ศำสนำ
และวัฒนธรรม 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5. สุขศึกษำและพลศึกษำ 0 13 0 0 13 0 19 0 0 19 
6. ศิลปะ 0 0 19 0 19 0 0 4 0 4 
7. กำรงำนอำชีพ 1 0 0 0 1 2 0 0 0 2 
8. ภำษำต่ำงประเทศ 0 0 0 0 0 13 0 0 0 13 
9. อื่นๆ 0 0 0 11 11 0 0 0 0 2 

รวม 47 13 19 11 90 77 19 4 2 102 
 

                                                                                                  ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ ์ 2566 
 

กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  ภาวะผู้น าและความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน รองรับกิจกรม การพักผ่อน ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่
สวยงาม ร่มรื่นและการบริการสื่อเทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยให้กับผู้เรียน อาทิเช่น  
    (1)  การย้ายห้องเรียนภาษาจีน จากอาคารเซนต์แมรี่ มาอยู่ที่อาคารเอ็มมานูเอล,  
   (2) จัดท าหลังคาคลมุอาคารเซนต์แมรี ่
   (3) ปรับเปลี่ยนพ้ืนห้องประชุมเซนต์โยเซฟ 
   (4) เริ่มด าเนินการโครงการปรับปรุงพื้นที่พักผ่อน และลานเอนกประสงค์ (Montfort Garden Recreation Space) 
   (5) ปรับปรุงต่อเติมอาคารแอมบรอสิโอ เพื่อเป็นห้องท างานฝ่ายวิชาการและห้องประชุม 
2. โรงเรียนน าโปรแกรม SWIS Plus+ เข้ามาใช้การบริหารจัดการทุกฝ่าย สามารถเชื่อมโยงฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องและการจัดการ
เรียนรู้ อย่างเป็นระบบครอบคลุมตามกระบวนการ PDCA 
3. โรงเรียนมีการส่งเสริมให้มีการบริหารจดัการความรู้ (PLC) มีการสร้างความรู้ การจดัเก็บความรู้  และถ่ายทอดความรูผ้่าน
กิจกรรม In house training สู่การพัฒนาอย่างมืออาชีพ  
4. โรงเรียนมีกจิกรรม 
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กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
1. ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนและการน าไปสู่การจัดการเรียนรู้ โดยมีการสอดแทรก
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มเติมในรายวิชาพื้นฐาน และการจัดการเรียนการสอนโดยอิงมาตรฐานหลักสูตร Cambridge ในรายวิชา
เพิ่มเติม 
 2. ครูมีการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ ศึกษา แสวงหาความรู้ พัฒนาสู่ครูมืออาชีพและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันผา่น
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

4. จุดที่ควรพัฒนำ 

คุณภำพของผู้เรียน 
1. ผู้เรียนควรมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกาของโรงเรียนรวมถึงการรักษาความสะอาดของห้องเรียน สาธารณสมบัติส่วนรวม
ให้มีความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
2. ส่งเสริมผู้เรียนใหรู้้จักป้องกัน ดูแลตนเองเกี่ยวกับภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ เช่น การป้องกันตัวเองที่เป็นภัยคุกคามทางเพศ 
ความเท่าเทียมทางเพศ ภัยธรรมชาติ ภัยที่เกิดจากสื่อออนไลน์ ฯลฯ 
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. พัฒนาเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อยกระดับขดีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้งด้าน Hardware Software 
People ware ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
2. ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองด้านสมรรถนะในการท างานให้เต็มศักยภาพอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ควบคู่ไปกับการ
สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
1. ส่งเสรมิครูให้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวดัและประเมินผลที่เหมาะสมหลากหลายกับผูเ้รียน
เป็นรายบุคคล และน าข้อมลูมาใช้ในการพัฒนาผู้เรยีนเป็นรายบุคคล เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียนพัฒนาคณุภาพท่ีดีขึ้น 

 

5.  แนวทำงกำรพัฒนำ 

คุณภำพของผู้เรียน 
1. ฝ่ายกิจการนักเรียน งานส่งเสริมพฤติกรรมนักเรียน หัวหน้าระดับ ครูประจ าช้ันร่วมกันวางแผนการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มี
ระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกาของโรงเรียนรวมถึงการรักษาความสะอาดของห้องเรียน สาธารณสมบัติส่วนรวมให้มีความ
สะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยให้ดีขึ้น 
2. ฝ่ายกิจการนักเรียน งานส่งเสรมิพฤติกรรมนักเรยีน หัวหน้าระดบั ครูประจ าช้ันร่วมกันวางแผนการส่งเสริมพัฒนาการปลูกฝัง
ผู้เรยีนให้รู้จักป้องกัน ดูแลตนเองเกี่ยวกับภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ เช่น การป้องกันตัวเองที่เป็นภยัคุกคามทางเพศ ความเท่า
เทียมทางเพศ ภัยธรรมชาต ิภัยที่เกิดจากสื่อออนไลน์ ฯลฯ 
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. ฝ่ายบริหารทั่วไป งานเทคโนยีดิจิทัล ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อยกระดับขีดความสามารถในการบริหาร
จัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
2. ฝ่ายส านักผู้อ านวยการ งานทรัยพยากรมนุษย์ ส่งเสริมพัฒนาให้บุคลากรพัฒนาตนเองด้านสมรรถนะในการท างานให้เต็ม
ศักยภาพอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ควบคู่ไปกับการสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. ฝ่ายบริหารทั่วไป งานอาคารสถานท่ีปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนพื้นที่ใช้งาน
ให้มีความสมบูรณ์เพื่อรองรับการจัดกิจกรรม การพักผ่อน และเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
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1. ฝ่ายวิชาการ หัวหน้ากลุ่มสาระ งานจัดการเรียนการสอนและนิเทศ งานทะเบียนและวัดผล ร่วมกันวางแผนน าผลการนิเทศครู
มาวางแผนพัฒนาให้ครูมีการออกแบบเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมหลากหลายกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้มีผลการเรียนท่ีดีขึ้น 

 
 

6. ควำมต้องกำรช่วยเหลือ 

6.1  การเพิ่มการจัดอบรมให้แก่ครูโรงเรียนเอกชนในด้านเทคนิคการจัดการเรยีนรู้และการใช้เทคโนโลยี AI แอปพิเคชั่นต่างๆ
ที่ส่งเสรมิการจดัการเรียนรู้ภายในห้องเรียนให้มีความหลากหลาย กระตุ้นการเรยีนรู้ของผูเ้รียนให้มากยิ่งขึ้น 

 
7. ควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำ 
 

 
ควำมโดดเด่นและกระบวนกำรพัฒนำของสถำนศึกษำ 

ได้รับกำรยอมรับเป็นต้นแบบ 

นำนำชำติ 
(C 3) 

ชำติ 
(C 2) 

ท้องถิ่น/
ภูมิภำค 
(C 1) 

1. ผู้เรียนมีความเพียรพยายาม มคีวามตั้งใจในการฝา่ฟันความยากล าบากจนบรรลเุป้าหมาย
ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน (Hard Skills) “ยึดมั่นในสัจธรรม มีความวิริยะอุตสาหะ และ
รับผิดชอบต่อสังคม” จากผลสะทอ้นที่ปรากฏเป็นประจักษ์ ส่งผลให้ผู้เรยีนบรรลตุามอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน ดังนี ้
   1.1  ผลสัมฤทธิ์รำงวัลจำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมกำรแข่งขนัในระดับนำนำชำติและ
ประเทศ อำทิเช่น 
    (1) นายธนภัทร  เจียรนัยกุลวานิช ระดับชั้น ม.6/1 Gold Award (Best Poster) Asian 
Association of  Agricultural Colleges and Universities 2022 
    (2) นายญาณรัก  ถาวรรุ่งกิจ ระดับชั้น ม.5/2 รางวัลเหรียญทองการแข่งขันชีววทิยาโอลิมปิก
ระหว่างประเทศ คร้ังที่ 33 (33rd IBO) 
    (3) นายภีมชยุตม์  เวลาด ีระดบัช้ัน ม.4/A รางวัลเหรียญทองแดง Thailand International 
Mathematical Olympiad Final Round 2021-2022   
    (4) นางสาวสุรภี  วาสนาพิตรานนท์ ระดับชั้น ม.4/2 รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันออกแบบ
โครงการส ารวจอวกาศระดับเยาวชน (Space Youth Challenge 2022) 
    (5) เด็กชายองอาจ  ศุภรัศม ีระดับชั้น ม.3/6 รางวัลชนะเลิศในหมวด Junior Student การ
แข่งขัน Asia Pacific ICT Alliance Awards (APICTA) 2022 
    (6) นางสาวธัญญรัตน์  ระงับพิศม์ ระดับชั้น ม.3/8 รางวัลเหรียญเงิน 2022 International 
invention innovation competition in Canada (iCAN 2022)   
    (7) เด็กหญิงกุลสรา  ปานแย้ม ระดับชั้น ม.2/A รางวัลเหรียญทอง ระดับ Secondary 1 
Philippine International Mathematical Olympiad Final Round 2022 
    (8) เด็กชายภีมร์  รัตนประภา ระดับช้ัน ม.1/A รางวัลเหรียญทองแดง ระดับ Secondary 1 
Hong Kong International Mathematical Olympiad Final Round 2022 
     ฯลฯ 

   
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ควำมโดดเด่นและกระบวนกำรพัฒนำของสถำนศึกษำ 

ได้รับกำรยอมรับเป็นต้นแบบ 

นำนำชำติ 
(C 3) 

ชำติ 
(C 2) 

ท้องถิ่น/
ภูมิภำค 
(C 1) 

 
       ตำรำงสรุปผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนแยกตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มสำระ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ นำนำชำติ ประเทศ 

1. ภำษำไทย 1 0 
2. คณิตศำสตร์ 12 44 
3. วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 33 18 
4. สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 0 0 
5. สุขศึกษำและพลศึกษำ 13 19 
6. ศิลปะ 19 4 
7. กำรงำนอำชีพ 1 2 
8. ภำษำต่ำงประเทศ 0 13 
9. อื่นๆ 11 2 

รวม 90 102 
 

ข้อมูล ณ วันที ่23 กุมภาพันธ์  2566 

      1.2 ผลกำรศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำ 
สถำบัน จ ำนวน แยกตำมคณะ จ ำนวน 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 13 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 92 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ 96 คณะบริหารธุรกิจ/บัญชี 39 
มหาวิทยาลัยมหิดล 27 คณะแพทย์ศาสตร์ 21 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 11 คณะมนุษยศาสตร์/ศิลปะ

ศาสตร์ 
17 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 11 คณะสื่อสารมวลชน/นิเทศ
ศาสตร์ 

17 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย เท ค โน โล ยี ฯ 
ลาดกระบัง 

17 วิทยาลัย ศิลปะ สื่ อ  และ
เทคโนโลยี 

14 

มหาวิทยาลัยพะเยา 16 คณะวิทยาศาสตร์ 12 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 12 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 12 
มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 34 คณะเภสัชศาสตร์ 11 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 11 คณะเศรษฐศาสตร์ 10 

รวม 297 รวม 297 
 

ข้อมูล ณ วันที ่21 กุมภาพันธ์  2566 
 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรพัฒนำบุคลิกภำพสู่ควำมส ำเร็จ (กำรบูรณำกำรภำวะผู้น ำตำมวิถีมง
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ควำมโดดเด่นและกระบวนกำรพัฒนำของสถำนศึกษำ 

ได้รับกำรยอมรับเป็นต้นแบบ 

นำนำชำติ 
(C 3) 

ชำติ 
(C 2) 

ท้องถิ่น/
ภูมิภำค 
(C 1) 

ฟอร์ต) ที่สะท้อนวิสยัทัศน์ สร้างเสริมทักษะชีวิตครบทุกมิตติามวิถีมงฟอร์ต มุ่งพัฒนา
ศักยภาพนักเรยีนในเรื่องของทักษะด้านอารมณ์ และการบริหารจัดการความคดิ Soft Skills) 
รวมถึงเสริมสร้างและต่อยอดกิจกรรมของนักเรยีนที่นอกเหนือจากหลักสตูรแกนกลาง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้น าตามวิถีมงฟอร์ต 
1.การท าทุกอย่างเพื่อความดี (Spiritual Vision) 
2.ดูแลและใส่ใจผู้ที่ต้องการความชว่ยเหลือ (Inclusive Education) 
3. การเป็นต้นแบบท่ีด ีให้แก่ผู้อื่น (Incarnation Methodology) 
4. กล้าท าความดี กลา้เสยีสละ อทุิศตน (Innovation & Creativity) 
5. มีความใส่ใจ ปรารถนาดี (The Best Interest) 
6. การท างานร่วมกับผู้อื่น (Partnership & Network) 
7. เคารพวิถีชีวิตและรักษ์สิ่งแวดลอ้ม (Respect for community of life)  
8. แสวงหาความเป็นเลิศในทุกมิต ิ(Quest for Excellent) 
 
 

 

กระบวนกำรพัฒนำควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำ 
 
1. โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัยมีการส่งเสริมในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2570 (ฉบับปรับปรุงภาคเรียนท่ี 2 

ปีการศึกษา 2565) ที่ในปีการศึกษา 2565 ได้ก าหนดเป้าหมายส่งเสริมในเปา้หมายข้อที่ 2.6  ตัวช้ีวัดความส าเรจ็ที่ 2.6.1-1.6.12 
โดยมีงานในงานกลุม่สาระ 8 กลุ่มสาระ งานจดัการเรียนการสอนและนิเทศ งานวัดและประเมินผล งาน EP และงานพัฒนาบุคลิก
ภายแห่งความส าเร็จและสภานักเรียน ร่วมกันรับผดิชอบหลักในการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรยีนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก (Global 
Citizen โดยมีมาตรการ/งาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
(1) ผลสัมฤทธ์ินักเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ไดเ้กรดระดบั 3 ข้ึนไป 

(2) ผลสัมฤทธ์ินักเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ 

(3) กิจกรรม MC got talent 

(4) กิจกรรม MC red carpet  

(5) กิจกรรม Road to University  

(6) กิจกรรม/โครงการ ทางด้านภาษา 

(7) MOCK TEST (Cambridge/CEFR/Businesses) 

(8) Actual Test (CEFR/ TOEFT/ IELTS/ TOEIC / CMU-ETEGS/ CU-TEP/SAT/DELF/JLPT/HSK/YCT/Businesses) 

(9) Speaking Test 

(10) Essay Test 

(11) การสอบ Speaking Test 
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(12) การสอบ Essay Test 

(13) หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(14) CBL Camp  ค่ายทักษะชีวิต (การคิดอย่างมีวิจารณญาณ/การคิดเชิงระบบ/การคดิสร้างสรรค/์การคิดแก้ปญัหา) 

(15) CBL Camp  ค่ายทักษะชีวิต (พลเมืองรู้เคารพสิทธิ/พลเมือง/รบัผิดชอบต่อบทบาทหน้าท่ีพลเมืองมีส่วนร่วมอย่างมี

วิจารณญาณ/พลเมืองผูส้ร่างการเปลี่ยนแปลง/ความรับผดิชอบต่อสงัคม ท้องถิ่นและสังคมโลก/เคารพต่อชุมชนแห่งชีวิต 

(15) โครงงานวิทยาศาสตร/์คณติศาสตร์ 

(16) โครางงานคอมพิวเตอร์/Robotics 

 
     จากแผนพัฒนาคณุภาพการศกึษาลงสู่แผนปฏิบัติการประจ าปีในรูปแบบแผนงาน โครงการ กิจกรรม ส่งผลใหผู้้เรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิรางวัลจากการเข้าร่วมกจิกรรมการแข่งขันภายในประเทศและต่างประเทศ จนไดร้ับรางวัลระดับนานาชาติ ประเทศ 
ภูมิภาค และจังหวัด ท้ังด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ และนันทนาการ เป็นท่ีประจักษ์อย่างหลากหลาย สง่ผลให้ผูเ้รียนมีเป้าหมายการ
ประกอบอาชีพในอนาคตอย่างชัดเจน จากผลการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 
2. หลักสูตรพัฒนำบุคลิกภำพแห่งควำมส ำเร็จ ( MCSC) โรงเรียนได้จัดตั้งศูนย์พัฒนาบุคลิกภาพแหง่ความส าเร็จ จัด
กระบวนการส่งเสริมนักเรียนให้มทีักษะชีวิตครบทุกมิตติามวิถีมงฟอร์ตเพื่อส่งเสรมิสนับสนุน มุ่งพัฒนาศักยภาพนักเรียนในเรื่อง
ของทักษะด้านอารมณ์ และการบริหารจดัการความคิด(Soft Skills) รวมถึงเสรมิสร้างและต่อยอดกิจกรรมของนักเรยีนที่
นอกเหนือจากหลักสูตรแกนกลาง  พร้อมท้ังเป็นศูนย์รวมในการเก็บรวบรวมข้อมลูของนักเรียนจากการฝึกทักษะ Soft Skills  
อย่างเป็นรูปธรรมและเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ ดังนี ้

1. เพื่อส่งเสรมินักเรยีนให้มีทักษะชีวิตครบทุกมิติตามวิถีมงฟอร์ต 
2. เพื่อเสริมศักยภาพนักเรียนในเรือ่งของทักษะด้านอารมณ์และการบริหารจดัการความคิด (Soft Skills) 
3. เพื่อเสริมสร้างและต่อยอดกิจกรรมของนักเรยีนที่นอกเหนือจากหลักสตูรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้น ำตำมวิถีมงฟอร์ต 
1.การท าทุกอย่างเพื่อความดี (Spiritual Vision) 
2.ดูแลและใส่ใจผู้ที่ต้องการความชว่ยเหลือ (Inclusive Education) 
3. การเป็นต้นแบบท่ีด ีให้แก่ผู้อื่น (Incarnation Methodology) 
4. กล้าท าความดี กลา้เสยีสละ อทุิศตน (Innovation & Creativity) 
5. มีความใส่ใจ ปรารถนาดี (The Best Interest) 
6. การท างานร่วมกับผู้อื่น (Partnership & Network) 
7. เคารพวิถีชีวิตและรักษ์สิ่งแวดลอ้ม (Respect for community of life)  
8. แสวงหาความเป็นเลิศในทุกมิต ิ(Quest for Excellent) 

กำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
1. กิจกรรมภาวะผู้น าตามวิถีมงฟอร์ต: ร่วมสร้างสมรรถนะสู่ความเป็นเลิศ  

- ค่ายภาวะผู้น าตามวิถีมงฟอร์ต กลุม่เป้าหมาย คือ 1. สภานักเรียนและประธานสี  2. หน.ห้องและรอง ม.4-5  3. หัวหน้า
ห้อง ม.1-3 

- กิจกรรมคา่ยภาวะผู้น าตามวิถีมงฟอร์ต 
- กิจกรรมส่งเสริมบุคลิกภาพและสรา้งสมรรถนะสูค่วามเป็นเลิศ 

2. กิจกรรมเวทีสุขสันต์ MC WE SHOW – สภานักเรียน 
      -    การประกวดความสามารถทางด้านดนตร ี
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-    การประกวดความสามารถทางด้านการเต้น 
-    การประกวดความสามารถทางด้านการร้องเพลง 

3. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
4. กิจกรรมผู้น า  International  Youth  Leadership 

- Virtual Interactive Activity 
- กิจกรรม Eco-School 

5. การบูรณาการกิจกรรมตามคณุลักษณะอันพ่ึงประสงค์ตามวิถีมงฟอร์ต 
6. กิจกรรมรณรงคต์่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

1. ประกาศโรงเรียน เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
4. หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ 
5. แผนผังอาคารสถานที่ 
6. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
7. โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรยีน โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 
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1. มำตรฐำนและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกำศโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

เร่ือง  กำรใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

 
 

  โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับ
ลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
  โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเ รียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  เพื่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย จึง
ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมาย
ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
  ประกาศ ณ วันท่ี   21  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
               ลงช่ือ 
         

     (ภราดา ดร. ช านาญ  เหล่ารักผล) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
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ค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2565 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศกึษำ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปีกำรศึกษำ 2565 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน  91.00 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวชิำกำรของผู้เรียน 88.00 
 1) ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ  83.00 

   (1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณระดับชั้น ม.1 81.00 
   (2) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณระดับชั้น ม.2 82.00 
   (3) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณระดับชั้น ม.3 83.00 
   (4) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณระดับชั้น ม.4 83.00 
   (5) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณระดับชั้น ม.5 84.00 
   (6) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณระดับชั้น ม.6 85.00 
2)  ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำย แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแก้ปัญหำ  84.00 
3) ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม  95.00 
4) มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร  96.00 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ  80.00 
    5.1) ผลสัมฤทธ์ินักเรียน 8 กลุ่มสาระฯ เฉลี่ย 2.5 ขึ้นไป 80.00 
    5.2) ร้อยละของผลสัมฤทธิ์นักเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เกรดระดับ 
2.5 ขึน้ไป 

75.00 

    5.3) ร้อยละของผลสัมฤทธ์ินักเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ได้เกรดระดับ 3 ขึ้นไป 75.00 
    5.4) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการทดสอบทั้งในรูปแบบ Mock Test หรือ Actual Test ตาม
มาตรฐานสากล 

85.00 

   5.5) ร้อยละของนักเรียนที่สื่อสารภาษาอังกฤษ/ภาษาต่างประเทศที่ 2 (Speaking Test) ตามเกณฑ์
มาตรฐานสากล 

80.00 

   5.6) ร้อยละของนักเรียนที่เขียนเรียงความภาษาอังกฤษ/ภาษาต่างประเทศที่ 2 (Essay Test) ตาม
เกณฑ์มาตรฐานสากล 

80.00 

6) มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ  94.00 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 92.00 
 
 

1) กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด  92.00 
1.1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  92.00 
1.2) ซื่อสัตย์สุจริต 93.00 
1.3) มีวินัย 90.00 
1.4) ใฝ่เรียนรู้ 94.00 
1.5) อยู่อย่างพอเพียง 91.00 
1.6) มุ่งมั่นในการท างาน 94.00 
1.7) รักความเป็นไทย 93.00 
1.8) มีจิตสาธารณะ 92.00 
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มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศกึษำ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปีกำรศึกษำ 2565 
1.9) มีสุขภาพและสุนทรียภาพที่ดี 91.00 

2) ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 90.00 
3) กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย  95.00 
4) สุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม        92.00 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ระดับยอดเย่ียม 
 2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับยอดเยีย่ม 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา           ระดับยอดเยีย่ม 
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคณุภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุม่เป้าหมาย  ระดับยอดเยีย่ม 
 2.4 พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ระดับยอดเยีย่ม 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  ระดับยอดเยีย่ม 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้  ระดับยอดเยีย่ม 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 91.00 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  91.00 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  92.00 
3.3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก  93.00 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  89.00 
3.5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้  90.00 

 
 

 
เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพของมำตรฐำนมี 5 ระดับ 

ระดับคะแนน ค่ำร้อยละ ระดับคุณภำพ 
1 0.00 – 59.99 ก าลังพัฒนา 
2 60.00 – 69.99 ปานกลาง 
3 70.00 – 79.99 ด ี
4 80.00 – 89.99 ดีเลิศ 
5 90.00 - 100 ยอดเยี่ยม 
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2. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
 
 
 
 

 

 

ค ำสั่งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
ที่ 9 /2565 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะกรรมกำรประกันคุณภำพภำยในโรงเรียน  
…………………………………………..………… 

 
เพื่อให้การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ด าเนินการตามกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ท้ัง 7 ข้อ ซึ่งประกอบด้วย  
1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการประกาศค่าเป้าหมาย  
2. การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา    
3. การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา      
4. การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา      
5. การติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา     
6. การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self  Assessment  Report : SAR) ของสถานศึกษา 
7. การพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง      

 
1. คณะกรรมกำรที่ปรึกษำคณะกรรมกำรประกันคุณภำพภำยใน 
 1. ภราดา ดร.ช านาญ เหล่ารักผล ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
 2. ภราดา ศริิชัย  ผังรักษ ์  รองผู้อ านวยการ 

3. นางสาวนริศรา เลิศล้ า ผู้ทรงคุณวุฒิด้านระบบประกันคุณภาพโรงเรียน  
(ศึกษานิเทศก์ช านาญการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่) 

 
2.  คณะกรรมกำรด ำเนินงำนกำรประกันคุณภำพภำยในโรงเรียน  มีหน้ำที่ 
 1. วางแผนการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในโรงเรียนให้ครบตามกฎกระทรวง ท้ัง 7 ข้อ 
 2. ประชุมเพื่อด าเนินการก ากับ ติดตามและสรุปผลความก้าวหน้าตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาทุกเดือน 
 3. ประสานในการส่งเสริม ก ากับ ติดตามให้คณะอนุกรรมการต่างๆ ในค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียน ฉบับนี้ ด าเนินการให้ครบถ้วนตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในทั้ง 7 ข้อ และเป็นระบบครบวงจร 
PDCA 
 4. น าเสนอรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้คณะกรรมการที่ปรึกษาผูอ้ านวยการในการพิจารณาความสอดคล้องของ
ข้อมูลผลการประเมินแต่ละมาตรฐานที่เกี่ยวข้องในฝ่ายของตนเอง และเสนอแนะหรือแก้ไขเพิ่มเติมให้ครบถ้วนสมบูรณ์ตามเกณฑ์
ของแต่ละมาตรฐานการศึกษา 



120 

 

 5. แก้ไข/น าเสนอรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้คณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาเพื่ออนุมัติในการประชุม
ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ก่อนน ารายงานผลการประเมินตนเองเผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้อง เช่น หน่วยงานต้นสังกัด บุคลากร
ในโรงเรียน ผู้เรียน ผู้ปกครอง ในช่องทางต่างๆ ของโรงเรียน เพื่อน าผลไปวางแผนพัฒนาในปีการศึกษาต่อไปให้ครบวงจร PDCA 

ประกอบด้วย 
 1. ครูอรุณ ี  มงคล  งานประกันคุณภาพการศึกษา ประธานคณะกรรมการ 
 2. ครูดาริษา  แสงสินธุ ์  หัวหน้าส านักผู้อ านวยการ รองประธานคณะกรรมการ 
 3. มาสเตอร์ธีรภัทร์   วิโรจน์สกลุ หัวหน้าฝ่ายวิชาการนักเรยีน กรรมการ 
 4. ครูพุทธชาติ   โอ  คอนเนอร์ หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน กรรมการ 
 5. มาสเตอร์บุญเท่ง    เถระ  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป กรรมการ 
 6. มาสเตอร์ไชยวัฒน์   บุญเลศิ  หัวหน้าฝ่ายธรุการ-การเงิน กรรมการ 

7. ครูศศิธร  ค าวินิจ  ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 
8. มาสเตอร์ทศพล   โฆษิตพล  ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 

 9. มาสเตอร์วรินทร   วสุวัต         ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ EP กรรมการ 
 10. มาสเตอรเ์มธาสิทธ์ิ   สุขประชาพันธุ์   ผู้ช่วยฝ่ายกิจการนักเรียน กรรมการ 
 11. มาสเตอรส์ิรโิรจน ์ ฉลองสัพพัญญ ู ผู้ช่วยฝ่ายกิจการนักเรียน กรรมการ 
 12. ครูมยุรี  ท าทอง  งานบริหารฝ่ายส านักผู้อ านวยการ กรรมการและเลขานุการ 
 
3.  คณะอนุกรรมกำรส่งเสริมและพัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

มีหน้ำที ่ 1. ส่งเสรมิและพัฒนาฯให้เกิดคณุภาพตามเกณฑ์ในมาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้ครบถ้วน 

   2. ด าเนินการประเมินผลและสรปุรายงานผลตามเกณฑ์ในมาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้ครบถ้วนทุกเกณฑ์ 
และมรี่องรอย/หลักฐานหรือเครื่องมือท่ีสะท้อนผลได้อยา่งชัดเจนตามเกณฑ์ของแตล่ะมาตรฐานการศกึษา 
ประกอบด้วย 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณ 
  (1) มาสเตอร์กิติศักดิ์     จันกัน   

  (2) ครูกรรณิการ์  ใจแก้ว     

  (3) มาสเตอร์สุรเชษฐ์ เหล่าจันตา  

  (4) ครูเจริญศรี  ศรีจันดร    

2) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  (1) ครูทัศนีย์พร  สุขโชติ   

  (2) มาสเตอร์เดชา  นันเปรย   

  (3) มาสเตอร์พัสกร  วงษ์โท   

 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

  (1) ครูทัศนีย์พร  สุขโชติ   

  (2) มาสเตอร์เดชา  นันเปรย   

  (3) ครูสุพิญช์ญา  อินนันต์   



121 

 

 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

  (1) มาสเตอรเ์ดชา  นันเปรย   

 5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  (1) มาสเตอร์กติิศักดิ์     จันกัน   

  (2) ครูทัศนีย์พร  สุขโชต ิ   

  (3) มาสเตอรเ์ดชา  นันเปรย   

  (4) มาสเตอรส์ุรเชษฐ์ เหล่าจันตา  

  (5) มาสเตอร์พสักร  วงษ์โท   

  (6) มาสเตอร์ชนะชัย   ภมรชัยสกุล  

  (7) ครูศิริพร  สุรินทร์ศริิรัฐ  

  (8) ครูสุพิญช์ญา  อินนันต์   

  (9) มาสเตอร์พีรพงษ ์ บัวเหลือง  

 6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 

  (1) ครูสุพิญช์ญา  อินนันต์   

  (2) มาสเตอร์ไกรสิงห์ ใจหลวง   

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

  (2) มาสเตอร์ศรัณยวิทย์ พวงสุวรรณ  

  (3) ครูชัชฎาพร  มาลารัตน์  

  (4) มาสเตอร์ณัฐวุฒิ  ศรีวิเชียร  

  (5) มาสเตอร์ปรัชญา ลาวิชัย   

  (6) ครูรัชนี  ช านาญรบ  

  (7) มาสเตอร์ศุภกิจ  สุบินมินต์  

  (8) มาสเตอร์อรรถกร มัชณันติกสมัย 

  (9) มาสเตอร์ประสงค์ สุทา  

 2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

 3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  (1) มาสเตอร์พสักร  วงษ์โท 

  (2) มาสเตอร์จริฐาวัฒน์ ฉัตรบรรยงค ์

  (3) ครูศศิน  ดาวด ี

 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม 

(1) มาสเตอร์ชนะชัย ภมรชัยสกุล 
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(2) มาสเตอร์พสักร  วงษ์โท 

(3) มาสเตอรไ์กรสิงห ์ ใจหลวง 

 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

 (1) ครูพรรณวิไล  สุริยะโจง 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
  (1) ครูพรรณวไิล  สุริยะโจง 
  (2) ครูอรุณ ี  มงคล 
  (3) ครูธีริศรา  ค าสิทธ์ิ 
  (4) ครูศศิธร  ตันด ุ
  (5) ครูญาดา  กะราม 
  (6) มาสเตอรไ์กรสิงห ์ ใจหลวง 
  (7) งานบริหารฝ่าย 5 ฝ่าย 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 
  (2) ครูอริญชย์               ชัยปรพิรรห ์

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  (1) ครูภวด ี  ศรีใจ 
  (2) มาสเตอร์ศักดิ์บดินท์ กันมะโน 
  (3) มาสเตอรญ์าณิน ศิริไพศาลประเสริฐ 
  (4) ครูสุทธิฉันท์  ศุภไพบูลย์กิจ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 
  (1) มาสเตอร์อานนท์ อินนันท์ 
  (2) ครูเดือนเพ็ญ  ตากันทะ 

  (3) มาสเตอร์เสถียร ช่างเงิน 

  (4) ครูดวงมณี  ค าป่าแลว 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
  (1) มาสเตอร์ฤทธิยา ศรีสวนจิก 
  (2) มาสเตอร์ธราดร จันทร์แสง 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏิบตัิจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

  (2) ครูสมรัก  ปริยะวาท ี

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การเรียนรู้ 
  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

  (2) ครูสมรัก  ปริยะวาท ี

ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 



123 

 

  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

  (2) ครูสมรัก  ปริยะวาท ี

ตัวบ่งช้ีที่ 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

  (2) ครูสมรัก  ปริยะวาท ี

  (3) มาสเตอร์พีรพงษ ์ บัวเหลือง 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
  (1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 

  (2) ครูสมรัก  ปริยะวาท ี

 
4.  คณะอนุกรรมกำรประเมินมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ (Internal Audit) และจัดท ำรำยงำนประเมินตนเองของ

โรงเรียน (SAR) ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (มัธยม) มีหน้ำที่  
1.  ด าเนินการวางแผน ก าหนดเครื่องมือประเมินภายใน เกณฑ์การประเมินและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาให้ครบถ้วน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 2. เขียนสรุปรายงานผลความก้าวหน้าและรายงานการประเมินตนเองโรงเรียน (SAR) ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาที่

ได้รับผิดชอบให้ครบถ้วนตามปฏิทินที่ก าหนด 

 3. ประชุมร่วมกันในคณะอนุกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน (Internal Audit) เพื่อวิเคราะห์ความ

สอดคล้องของผลการประเมินแต่ละด้านให้สอดคล้องกัน และสรุปผลการประเมินร่วมกัน 

 4. น าเสนอรายงานการประเมินตนเองให้คณะกรรมการด าเนินการประกันคุณภาพภายในตรวจเช็คความถูกต้องและ

น าเสนอต่อคณะกรรมการที่ปรึกษาผูอ้ านวยการและคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาอนุมัติรายงานการประเมินตนเองในแต่

ละปีการศึกษา 

 5. ก ากับ ติดตาม และรายงานผลการแก้ไข/พัฒนาการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินตนเองของ

โรงเรียน (SAR) ในแต่ละด้านให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบเป็นระยะ/ทุกเดือนในแต่ละปีการศึกษา 

 6. ก ากับ ติดตามและรายงานผลการแก้ไข/พัฒนาการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของต้นสังกัด หรือ สมศ.ในแต่ละด้านให้

ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบในแต่ละปีการศึกษาให้ครบวงจร PDCA  

ประกอบด้วย 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณ (ตบช.3.1,4.1,5.3) 
  (1) มาสเตอร์ทศพล โฆษิตพล  

(2) ครูศศิธร  ค าวินิจ 

2) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา (ตบช.4.1-4.3) 

  (1) ครูอริญชย์  ชัยปริพรรห์ 

  (2) ครูศิริพร  สุรินทร์ศิริรัฐ 

 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม (ตบช.4.4) 
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  (1) มาสเตอร์พีรพงษ์ บัวเหลือง 

  (2) มาสเตอร์สุรเชษฐ์ เหล่าจันตา 

 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  (ตบช.3.4) 

  (1) ครูสมรัก  ปริยะวาท ี

  (2) มาสเตอร์กติิศักดิ์     จันกัน 

 5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา  (ตบช.5.15.4) 

  (1) ครูอรุณี    มงคล 

  (2) ครูพรรณวไิล  สุริยะโจง  

 6) มีความรู้ ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  (ตบช.6.1-6.4) 

  (1) มาสเตอร์ชนะชัย ภมรชัยสกุล 

  (2) ครูจิตทิวา  หมื่นแสน 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  (ตบช.2.1-2.2,14.1) 

  (1)  มาสเตอร์สิริโรจน์ ฉลองสัพพัญญู 

  (2) ครูนงนภัส  สมณะ 

 2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  (ตบช.2.1) 

  (1) มาสเตอร์ธัชราริน หมวกทอง 

 3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  (ตบช.2.3) 

  (1) ครูจิดาภา  ชัยสงคราม  

 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม  (ตบช.1.1-1.5) 

(1) มาสเตอร์จริฐาวัฒน์   ฉัตรบรรยงค ์

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  (ตบช.8.1) 

 (1) ครูดาริษา  แสงสินธุ ์
 (2) มาสเตอร์เมธาสิทธ์ิ สุขประชาพันธ ุ์ 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา  (ตบช.8.2-8.3,8.5,12.2,12.4-12.6) 
  (1) มาสเตอรไ์ชยวัฒน์ บุญเลศิ 
  (2) ครูพุทธชาติ   โอ  คอนเนอร์ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  (ตบช.10.1-10.6) 

(1) มาสเตอร์พีรพงษ ์ บัวเหลือง 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  (ตบช.7.7,8.4,10.5,13.2) 
  (1) ครูเดือนเพ็ญ  ตากันทะ 
  (2) ครูกมลวรรณ  ทะนัน   
ตัวบ่งช้ีที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ  (ตบช.11.1-11.3) 
  (1) ครูสุทธิฉันท์  ศุภไพบูลย์กิจ  
  (2) มาสเตอร์ญาณิน ศิริไพศาลประเสริฐ  
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้  (ตบช.12.3) 
  (1) ครูเจริญศร ี  ศรีจันดร 
  (2) ครูมยุร ี  ท าทอง 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏิบตัิจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  (ตบช.7.1,7.3,10.1) 
  (1) ครูอรุณ ี  มงคล 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การเรียนรู ้ (ตบช.7.4) 
  (1) มาสเตอร์ฤทธิยา ศรีสวนจิก 

  (2) ครูธีริศรา  ค าสิทธ์ิ 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  (ตบช.7.2,-7.3,7.6) 
  (1) ครูศศิน  ดาวด ี

ตัวบ่งช้ีที่ 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  (ตบช.7.5) 

  (1) มาสเตอร์พสักร  วงษ์โท 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้  (ตบช.8.5,9.3,13.2) 
  (1) ครูภวด ี  ศรีใจ 

5.  คณะอนุกรรมกำรงำนนโยบำยและแผน มีหน้ำที ่

1. ก ากับ ติดตามการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม ทุกเดือนของแต่ละฝ่าย 
 2. รายงานสรุปผลการด าเนินงานเปรียบเทียบผลกับตัวช้ีวัดและเป้าหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนแต่ละเดือน/ภาคเรียน/ปีการศึกษา 
 3. รายงานสรุปเปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดและเป้าหมายของแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแต่ละปี
ของฝ่ายและระดับภาพรวมของโรงเรียน  
ประกอบด้วย 
 1.  ครูพรรณวิไล  สุริยะโจง  งานนโยบายและแผน   ประธานกรรมการ 

2. ครูดาริษา  แสงสินธุ ์  หัวหน้าส านักผู้อ านวยการ    รองประธานคณะกรรมการ 
 3. มาสเตอร์ธีรภัทร์   วิโรจน์สกลุ หัวหน้าฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 

4. ครูพุทธชาติ   โอ  คอนเนอร์ หัวหน้าฝ่ายกิจการ  กรรมการ 
5. มาสเตอร์บุญเท่ง    เถระ  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป กรรมการ 
6. มาสเตอร์ไชยวัฒน์   บุญเลศิ  หัวหน้าฝ่ายธรุการ-การเงิน กรรมการ 

 7. ครูศศิธร  ค าวินิจ  ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 
 8. มาสเตอร์ทศพล   โฆษิตพล  ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 
 9. มาสเตอร์วรินทร   วสุวัต         ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ EP กรรมการ 

10. มาสเตอรเ์มธาสิทธ์ิ   สุขประชาพันธุ์   ผู้ช่วยฝ่ายกิจการ  กรรมการ 
11. มาสเตอรส์ิรโิรจน ์ ฉลองสัพพัญญ ู ผู้ช่วยฝ่ายกิจการ  กรรมการ 

 12.ครูจิตทิวา  หมื่นแสน  งานบริหารฝ่ายวิชาการ กรรมการ 
 13.ครูนงนภัส  สมณะ  งานบริหารฝ่ายกิจการนักเรยีน  กรรมการ 
 14 ครูมยรุ ี  ท าทอง  งานบริหารส านักผู้อ านวยการ กรรมการ 
 15. ครูกมลวรรณ  ทะนัน  งานบริหารฝ่ายบรหิารทั่วไป กรรมการ 
 16. ครูวรพิชชา  ยาวงศ์  งานธุรการ-การเงิน  กรรมการ 
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 17. ครูอรุณี  มงคล  งานประกันคุณภาพการศึกษา กรรมการและเลขาฯ 
 
6.  คณะอนุกรรมกำรสำรสนเทศโรงเรียน มีหน้ำที่ 
 1.  ส ารวจหัวข้อสารสนเทศของโรงเรียนและจัดท าปฏิทินการด าเนินงานสารสนเทศโรงเรียน 
 2.  จัดท าข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนตามปฏิทินโรงเรียน 
 3.  ก ากับ ติดตาม การเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศของฝ่ายที่ก าหนดในปฏิทินการจัดเก็บสารสนเทศโรงเรียน 
 4.  ติดตามการใช้ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนของแต่ละหน่วยงานในโรงเรียนตามช่องทางต่างๆ 
 5.  จัดท าสารสนเทศโรงเรียนในแต่ละปีการศึกษา 
 6.  ประเมินการใช้สารสนเทศโรงเรียนเพื่อพัฒนาในปีต่อไป   
ประกอบด้วย  
 1 .ครูธีริศรา  ค าสิทธ์ิ  งานวิจัยและสารสนเทศ  ประธานคณะกรรมการ 
 2 .มาสเตอร์ฤทธิยา  ศรีสวนจิก หัวหน้างานเทคโนโลยีและนวัตกรรม รองประธาน 
 3. ครูจิตทิวา  หมื่นแสน งานบริหารฝ่ายวิชาการ   กรรมการ 
 4. ครูนงนภัส  สมณะ  งานบริหารฝ่ายกิจการนักเรยีน กรรมการ 
 5. ครูมยุร ี  ท าทอง  งานบริหารส านักผู้อ านวยการ  กรรมการ 
 6. ครูกมลวรรณ  ทะนัน  งานบริหารฝ่ายบรหิารทั่วไป  กรรมการ 
 7. ครูวรพิชชา  ยาวงศ์  งานธุรการ-การเงิน   กรรมการ 
 8. ครูอรุณ ี  มงคล  งานประกันคุณภาพการศึกษา  กรรมการ 
 9. มาสเตอร์ธราดร  จันทร์แสง งานเทคโนโลยีและนวัตกรรม  กรรมการและเลขานุการ 
 
 ทั้งนี้ ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ในการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในให้ครบถ้วนตามกฎกระทรวงทั้ง 7 
ข้อ ด้วยความรับผิดชอบอย่างเต็มก าลังความสามารถ เพื่อให้การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมีคุณภาพและเกิด
ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น   
 
    สั่ง ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2565 
       
  
        
        

(ภราดา ดร.ช านาญ  เหล่ารักผล) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
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3. รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง
ของสถำนศึกษำ 
 คณะกรรมการบรหิารโรงเรยีนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้ประชุมพิจารณาอนุมัติรายงานการประเมินตนเองโรงเรียนมงฟอรต์

วิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 ในการประชุมครั้งท่ี 3/2565 เมื่อวันศุกร์ที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบอนุมัติให้

น ารายงานการประเมินตนเอง ไปวางแผนพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไปและเผยแพร่แกผู่้เกี่ยวข้อง 

 

รำยนำมคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

ให้ควำมเห็นชอบอนุมัติใช้และเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินตนเอง 

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2565 
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4. หลักฐำนกำรเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสำธำรณชนรับทรำบ 
 1)  https://www.montfort.ac.th/ 
 2) รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียน 
 3) รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรประกันคุณภำพภำยในโรงเรียน 
 4) ระบบ SWIS โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.montfort.ac.th/
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5. แผนผังอำคำรสถำนที่ ปีกำรศึกษำ 2565 
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6. โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนปีกำรศึกษำ 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

-  งานบริหารฝ่าย 
-  งานอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม 

-  งานพยาบาล 
- งาน ย าน พ าห น ะ  รั ก ษ าค ว าม
ปลอดภัยและจราจร 
- งานโภชนาการ 

- งานสระว่ายน้ าและสนามกีฬา 
 

 

 

คณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียน 

 

ผู้อ ำนวยกำร 

คณะกรรมกำรที่ปรึกษำผู้อ ำนวยกำร 

 

 
ผู้จัดกำร 

ฝ่ำยบริหำรทั่วไป ฝ่ำยธุรกำร-กำรเงิน 

   -  งานบริหารฝ่าย 
   -  งานสารบรรณ 
   -  งานประชาสัมพันธ์และ

สัมพันธ์ชุมชน 
   -  งานการเงิน บัญชีและ

งบประมาณ 
-  งานจัดซื้อ จัดจ้าง และ
ทรัพย์สิน 

     
 

 

- งานบริหารฝ่าย 

-  งานนโยบายและแผน  
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 

-  งานทรัพยากรมนุษย์ 
-  งานวิจัยและสารสนเทศ 

-  งานเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 
-  งานอภิบาล 
 
 

 

 

ฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

  -  งานบริหารฝ่าย 
  -  งานพัฒนาบุคลิกภาพแห่งความส าเร็จ 
   และสภานักเรียน 
  -  งานส่งเสริมพฤติกรรมนักเรียน 
  -  งานลูกเสือ 
  -  งาน นศท ชมรม และบ าเพ็ญประโยชน์ 
  -  งานกีฬา 
  -  งานแนะแนว และวิเทศสัมพันธ์ 
 
 
 

สมำคมผู้ปกครองและครูฯ 

สมำคมศิษย์เก่ำฯ 

ฝ่ำยวิชำกำร 

- งานบริหาร 

- งานหลักสูตร 

- งานจัดการเรียนการสอนและนิเทศ 
- งานทะเบียนนักเรียนและวัดผล 
- งานกลุ่มสาระการเรียนรู ้
- งาน English Programme 

- งานห้องสมุด 

 

ส ำนักผู้อ ำนวยกำร 



131 

 

7. โครงสร้ำงหลักสูตร เวลำเรียน โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2565 
โครงสร้ำงเวลำเรียนหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนพุทธศักรำช 2551 

ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 

1.กลุ่มสำระกำรเรียนรู้     
1.1 ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 240 ช.ม. (6 นก.) 
1.2 คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 240 ช.ม. (6 นก.) 
1.3 วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

    120 ช.ม. (3 
นก.) 

120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 240 ช.ม. (6 นก.) 

1.4 สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
- ประวัติศาสตร ์
- ศาสนาศีลธรรมจริยธรรม 
- หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม
และการด ารงชีวิตในสังคม 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

    160 ช.ม. (4 
นก.) 

 
 40 ช.ม. (1 นก.) 

 
 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 
 

40 ช.ม. (1 นก.) 
 
 

120 ช.ม. (3 นก) 

160 ช.ม. (4 นก.) 
 

40 ช.ม. (1 นก.) 
 
 

120 ช.ม. (3 นก) 

320 ช.ม. (8 นก.) 
 

80 ช.ม. (2 นก.) 
 
 

240 ช.ม. (6 นก.) 

1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก. ) 120 ช.ม. (3 นก. ) 
1.6 ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก. ) 120 ช.ม. (3 นก. ) 
1.7 การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก. ) 120 ช.ม. (3 นก. ) 
1.8 ภาษาต่างประเทศ    120 ช.ม. (3 นก.)    120 ช.ม. (3นก.)   120 ช.ม. (3 นก.)           240 ช.ม. (6 นก.) 
รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ช.ม. (22 นก.) 880 ช.ม.(22นก.)   880 ช.ม. (22 

นก.) 
1640 ช.ม. (35 นก.) 

2.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 360 ช.ม. 
3.รายวิชา/กิจกรรมที่
สถานศกึษาจัดเพ่ิมเติม 
ตามความพร้อมและจุดเนน้ 

ปีละไม่น้อยกว่า 
200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า 
200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า 
200 ช่ัวโมง 

ไม่น้อยกว่า 1600 ช่ัวโมง 

เวลำเรียนรวมทั้งหมด 
ไม่น้อยกว่า 1200 

ช่ัวโมง / ป ี
ไม่น้อยกว่า 1200 

ช่ัวโมง / ป ี
ไม่น้อยกว่า 1200 

ช่ัวโมง / ป ี
รวม 3 ปี ไม่น้อยกว่า 

3600 ช่ัวโมง 
หมำยเหตุ     

1. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ช้ัน ม.1 – ม.3 ) เพิ่มเวลาเรียนสาระพื้นฐานในกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ  โดยก าหนดให้เรียน
สาระประวตัิศาสตร ์40 ช่ัวโมง / ปี จ านวน 1 หน่วยกิต ตามแนวปฏิบัติ ท่ี ศธ.04010/ว810 ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 
2552 

2. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ช้ัน ม.4 – ม.6 ) เพิ่มเวลาเรียนสาระพืน้ฐานในกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ  โดยก าหนดใหเ้รียน
สาระประวตัิศาสตร ์80 ช่ัวโมง ตลอด 3  ปี จ านวน 2 หน่วยกิต  



132 

 

3. การจัดการเรยีนการสอนหน้าท่ีพลเมือง โรงเรียนจัดรายวิชาหน้าท่ีพลเมืองเป็นรายวิชาเพิ่มเติม โดยเพิม่ตามหนังสือท่ี  
ศธ 04010 /ว778 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2557 

4. โครงสร้างเวลาเรียนเป็นไปตามค าสั่ง สพฐ. ที่ 110/2555 เรื่อง การแก้ไขโครงสร้างเวลาเรียนและเกณฑ์การจบหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

                               

 

โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้  Bilingual Programme 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี    

 วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
 เทคโนโลยี  40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

160 ช.ม. (4 นก.) 
 40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 
 

160 ช.ม. (4 นก.) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. ( 3 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ 

- ชมรม 

120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์    

 รำยวิชำ/ กิจกรรมที่สถำนศึกษำจัดเพิม่เติมตำมควำมพร้อมและจดุเน้น    
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- คณิตศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Mathematics) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Science) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary English as a 

Second Language) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาจีน 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.) (1 นก.) 

- รายวิชาเพิ่มเติมเลือก ท่ี 1 (เลือกเรียนเสรี เทอมละ 1 วิชา) 40 ช.ม. (1 นก.) - - 

- โครงงานวิทยาศาสตร ์ - 40 ช.ม. (1 นก.) - 

- เชียงใหม่ศึกษา - - 40 ช.ม. (1 นก.) 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 
ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ Bilingual Programme 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 
รวมเวลำเรียนสำระเพ่ิมเติม 400 ชม.  (11) 400 ชม. (11 นก.) 400 ชม.(11 นก.) 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด     1280 ชม. (33 
นก.) 

1280 ชม. (33 นก.) 1280 ชม. (33 นก.) 

รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำพ้ืนฐำน 2,600  ชั่วโมง (65 นก. ) 
รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำเพ่ิมเติม 1,320  ชั่วโมง  (33 นก.) 
รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 360 ชั่วโมง 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 4,280  ชั่วโมง  (98 นก.) 

 
หมำยเหตุ  
1. รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม  
2. รายวิชาเพิ่มเตมิเลือก ดังนี้  

ของเล่นสะเต็ม  การสร้างการ์ตูนคาแร็กเตอร ์

ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ  สนุกคิดคณิตศาสตร ์

ไกด์ญี่ปุ่นรุ่นจิ๋ว     ลองมองฝรั่งเศส 

นักพูดรุ่นจิ๋ว  เล่าเรื่องเชียงใหม่ 
เส้นสายลายเสียง  ร้องเป็น-เล่นได ้

ดนตรสีร้างสรรค ์  ปี่พาทย์ผจญเพลง 

งานไม้นายช่างน้อย    กีฬาอิเล็กทรอนิกส ์

ธุรกิจออนไลน ์  
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ เน้นวทิยำศำสตร์ – คณิตศำสตร์  

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี    

 วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

 เทคโนโลยี  40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

160 ช.ม. (4 นก.) 

 40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. ( 3 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ 

- ชมรม 
120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์    

 รำยวิชำ/ กิจกรรมที่สถำนศึกษำจัดเพิม่เติมตำมควำมพร้อมและจดุเน้น    

- คณิตศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Mathematics) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Science) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
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- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary English as a 

Second Language) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาจีน 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.) (1 นก.) 

- การค้นคว้าอิสระ (เทอม 1) 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- โครงงานสะเต็มพลัส (เทอม 2) 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- โครงงานวิทยาศาสตร ์ - 40 ช.ม. (1 นก.) - 

- เชียงใหม่ศึกษา   40 ช.ม. (1 นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     
- จ านวนจริง 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

-     ทฤษฎีจ านวน 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 
 

 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 

- วิทยาศาสตร์กับสารรอบตัว 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- ชีววิทยากับการด ารงชีวิต 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

รวมเวลำเรียนสำระเพ่ิมเติม 480ชม.  (13) 400 ชม. (11 นก.) 400 ชม.(11 นก.) 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด     1360 ชม. (36 

นก.) 

1280 ชม. (33 

นก.) 

1280 ชม. (33 นก.) 

รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำพ้ืนฐำน 2,600  ชั่วโมง (65 นก. ) 

รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำเพ่ิมเติม 1,320  ชั่วโมง  (33 นก.) 
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รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 360 ชั่วโมง 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 4,280  ชั่วโมง  (98 นก.) 

 

หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ เน้นคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยี 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี    

 วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

 เทคโนโลยี  40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

160 ช.ม. (4 นก.) 

 40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. ( 3 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ 

- ชมรม 
120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์    

 รำยวิชำ/ กิจกรรมที่สถำนศึกษำจัดเพิม่เติมตำมควำมพร้อมและจดุเน้น    

- คณิตศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Mathematics) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Science) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
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- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary English as   

a Second Language) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาจีน 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.) (1 นก.) 

- การค้นคว้าอิสระ (เทอม 1) 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- โครงงานดิจิทัล (เทอม 2)  20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- โครงงานวิทยาศาสตร ์ - 40 ช.ม. (1 นก.) - 

- เชียงใหม่ศึกษา - - 40 ช.ม. (1 นก.) 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

- การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 40 ช.ม. (1 นก.) - - 

-     การออกแบบและพัฒนาหุ่นยนต์ 40 ช.ม. (1 นก.) - - 

รวมเวลำเรียนสำระเพ่ิมเติม 480ชม.  (13) 400 ชม. (11 นก.) 400 ชม.(11 นก.) 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด     1360 ชม. (36 

นก.) 

1280 ชม. (33 นก.) 1280 ชม. (33 นก.) 

รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำพ้ืนฐำน 2,600  ชั่วโมง (65 นก. ) 

รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำเพ่ิมเติม 1,320  ชั่วโมง  (33 นก.) 

รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 360 ชั่วโมง 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 4,280  ชั่วโมง  (98 นก.) 

 

หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม  
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ เน้นภำษำอังกฤษ  

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี    

 วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

 เทคโนโลยี  40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

160 ช.ม. (4 นก.) 

 40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

120 ช.ม. ( 3 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ 
120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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- ชมรม 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์    

 รำยวิชำ/ กิจกรรมที่สถำนศึกษำจัดเพิม่เติมตำมควำมพร้อมและจดุเน้น    

- คณิตศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Mathematics) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary Science) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge Lower Secondary English as a 

Second Language) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาจีน 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.) (1 นก.) 

- การค้นคว้าอิสระ (เทอม 1) 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- โครงงานภาษาอังกฤษ (เทอม 2) 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

- โครงงานวิทยาศาสตร ์ - 40 ช.ม. (1 นก.) - 

- เชียงใหม่ศึกษา - - 40 ช.ม. (1 นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

- Mastering English Pronunciation 40 ช.ม. (1 นก.) - - 

-     Reading and Vocabulary Acquisition 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 

- Sentence Composition and Writing 20 ช.ม. (0.5 นก.) - - 

รวมเวลำเรียนสำระเพ่ิมเติม 480ชม.  (13) 400 ชม. (11 นก.) 400 ชม.(11 นก.) 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด     1360 ชม. (36 

นก.) 

1280 ชม. (33 

นก.) 

1280 ชม. (33 นก.) 
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รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำพ้ืนฐำน 2,600  ชั่วโมง (65 นก. ) 

รวมเวลำเรียนกลุ่มวิชำเพ่ิมเติม 1,320  ชั่วโมง  (33 นก.) 

รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 360 ชั่วโมง 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 4,280  ชั่วโมง  (98 นก.) 

 

หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม 

โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ แผนกำรเรียน English Programme 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน/จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.1 ม.2 ม.3 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตใน
สังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 
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ภาษาต่างประเทศ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ช.ม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 880 ชม. (22 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ 

- ชมรม 

120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์    

 รำยวิชำ/ กิจกรรมที่สถำนศึกษำจัดเพิม่เติมตำม
ควำมพร้อมและจุดเน้น 

   

- คณิตศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Checkpoint 

Mathematics) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge Checkpoint Science) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge Checkpoint English) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

- หนา้ที่พลเมือง (1 นก.) (1 นก.) (1 นก.) 

- มองโลกศึกษา (Cambridge Lower Secondary Global 

Perspectives) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

รวมเวลำเรียน(สำระเพ่ิมเติม) 400 ช.ม. (11 นก.) 400 ช.ม. (11 นก.) 400 ช.ม. (11 นก.) 

รวมเวลำเรียน(สำระพื้นฐำนและสำระเพ่ิมเติม) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,320 ชม. (33 นก.) 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 1,440 ช.ม. 1,440 ช.ม. 1,440 ช.ม. 

    

 

 

 

 

หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม  
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โครงสร้ำงเวลำเรียนหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนพุทธศักรำช 2551 

ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ ระดับมัธยมศึกษำตอน

ปลำย 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 

1.กลุ่มสำระกำรเรียนรู้     

1.1 ภาษาไทย 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 240 ช.ม. (6 นก.) 

1.2 คณิตศาสตร ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 240 ช.ม. (6 นก.) 

1.3 วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

    120 ช.ม. (3 

นก.) 

120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 240 ช.ม. (6 นก.) 

1.4 สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

- ประวัติศาสตร ์

- ศาสนาศีลธรรมจริยธรรม 

- หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม

และการด ารงชีวิตในสังคม 

- เศรษฐศาสตร ์

- ภูมิศาสตร ์

    160 ช.ม. (4 

นก.) 

 

 40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

160 ช.ม. (4 นก.) 

 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

120 ช.ม. (3 นก) 

160 ช.ม. (4 นก.) 

 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

120 ช.ม. (3 นก) 

320 ช.ม. (8 นก.) 

 

80 ช.ม. (2 นก.) 

 

 

240 ช.ม. (6 นก.) 

1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก. ) 120 ช.ม. (3 นก. ) 

1.6 ศิลปะ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก. ) 120 ช.ม. (3 นก. ) 

1.7 การงานอาชีพ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก. ) 120 ช.ม. (3 นก. ) 

1.8 ภาษาต่างประเทศ    120 ช.ม. (3 นก.)    120 ช.ม. (3นก.)   120 ช.ม. (3 นก.)           240 ช.ม. (6 นก.) 
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รวมเวลำเรียน(พ้ืนฐำน) 880 ช.ม. (22 นก.) 880 ช.ม.(22นก.)   880 ช.ม. (22 

นก.) 

1640 ช.ม. (35 นก.) 

2.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 360 ช.ม. 

3.รายวิชา/กิจกรรมที่

สถานศกึษาจัดเพ่ิมเติม 

ตามความพร้อมและจุดเนน้ 

ปีละไม่น้อยกว่า 

200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า 

200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า 

200 ช่ัวโมง 
ไม่น้อยกว่า 1600 ช่ัวโมง 

เวลำเรียนรวมทั้งหมด 
ไม่น้อยกว่า 1200 

ช่ัวโมง / ป ี

ไม่น้อยกว่า 1200 

ช่ัวโมง / ป ี

ไม่น้อยกว่า 1200 

ช่ัวโมง / ป ี

รวม 3 ปี ไม่น้อยกว่า 

3600 ช่ัวโมง 

 

หมำยเหตุ     

1. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ช้ัน ม.1 – ม.3 ) เพิ่มเวลาเรียนสาระพื้นฐานในกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ  โดยก าหนดให้เรียน
สาระประวตัิศาสตร ์40 ช่ัวโมง / ป ีจ านวน 1 หน่วยกิต ตามแนวปฏิบัติ ท่ี ศธ.04010/ว810 ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 
2552 

2. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ช้ัน ม.4 – ม.6 ) เพิ่มเวลาเรียนสาระพืน้ฐานในกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ  โดยก าหนดใหเ้รียน
สาระประวตัิศาสตร ์80 ช่ัวโมง ตลอด 3  ปี จ านวน 2 หน่วยกิต  

3. การจัดการเรยีนการสอนหน้าท่ีพลเมือง โรงเรียนจัดรายวิชาหน้าท่ีพลเมืองเป็นรายวิชาเพิ่มเติม โดยเพิม่ตามหนังสือท่ี  
ศธ 04010 /ว778 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2557 

4. โครงสร้างเวลาเรียนเป็นไปตามค าสั่ง สพฐ. ที่ 110/2555 เรื่อง การแก้ไขโครงสร้างเวลาเรียนและเกณฑ์การจบหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี       120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

      120 ช.ม. (3นก.) 

        40 ช.ม. 

(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพ 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนทั้งหมด 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    
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 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 
- ชมรม 

120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรยีน) 

   

- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ( Cambridge IGSCE English as a Second 

Language) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง  (1 นก.) (1 นก.)  

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

-     คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

- คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 
40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม.  (1นก.)  

-    ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา 360 ช.ม. (9 นก.) 360 ช.ม. (9 นก.) 360 ช.ม. (9 นก.) 

รวมสำระเพ่ิมเติมทั้งหมด 620 ช.ม. (16.5 

นก.) 
520 ช.ม. (14 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 
1,220 ช.ม. (31.5 

นก.) 

1,160 ช.ม. (30 

นก.) 

1,200 ชม. (27 

นก.) 

เวลำเรียน  เรียนรวมทั้งหมด 1,340 ช.ม. 1,280 ช.ม. 1,320 ช.ม. 

 

 

 

หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม โรงเรียนจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการลงสู่กิจกรรมวิถีประจ าวันของ

โรงเรียน ในกิจกรรม Homeroom กิจกรรมส าคญัของโรงเรยีน โดยมีคูม่ือช้ีแจง เพื่อการตีค่ากิจกรรมเปน็คะแนนและตัดสินผลการเรียน

เป็นรายภาคเรียน 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นภำษำไทย) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.( 1นก.) 

การงานอาชีพ 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 
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รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 
- ชมรม 

120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม  (Cambridge IGSCE English as a Second 

Language) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 

วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.)  
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แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นภำษำไทย) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

40 ช.ม. (1นก.)  

พัฒนาทักษะภาษาไทย 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

โครงงานภาษาไทย / วิจัยทางภาษาไทย 40 (1 นก.) 40 (1 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

เวลำเรียน  เรียนรวมทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นภำษำอังกฤษ) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน 
- ชมรม 

120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    
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 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (Cambridge IGSCE English as a Second 

Language) 
80 12ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 120 ช.ม.(3นก.) 

วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.)  
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แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นภำษำอังกฤษ) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

- คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

- คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International Mathematics) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.)  

- ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

- เคมี  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

- ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

- ความถนัดทางภาษาอังกฤษ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

- Creative English and Communication  40 (1 นก.) -  

- โครงงานภาษาอังกฤษ - 40 (1 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นฟิสิกส์) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว 
 

  

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน)  

- ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 120 ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined 
Sciences) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง  (1 นก.)  (1 นก.)  
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แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นฟิสิกส์) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

40 ช.ม. (1นก.)  

ความถนัดทางฟิสิกส์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

ระเบียบวิจัย การสืบเสาะและการสืบค้นทางวิทยาศาสตร์ 20 (0.5 นก.)   

โครงงานฟิสิกส์  20 (0.5 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นเคมี) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 

   

- ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (Cambridge IGSCE English as a Second 
Language) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 121 ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง ( 1นก.) (1นก.)  
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แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นเคมี) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

40 ช.ม. (1นก.)  

ความถนัดทางเคมี 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

ระเบียบวิจัย การสืบเสาะและการสืบค้นทางวิทยาศาสตร์ 20 (0.5 นก.)   

โครงงานเคมี  20 (0.5 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นชีววิทยำ) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    



161 

 

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 

   

- ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (Cambridge IGSCE English as a Second 
Language) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 122 ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1นก.)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



162 

 

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นชีววิทยำ) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

40 ช.ม. (1นก.)  

ความถนัดทางชีววิทยา 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

ระเบียบวิจัย การสืบเสาะและการสืบค้นทางวิทยาศาสตร์ 20 (0.5 นก.)   

โครงงานชีววิทยา  20 (0.5 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นคณิตศำสตร์) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 

   

- ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (Cambridge IGSCE English as a Second 
Language) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 123 ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 
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แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นคณิตศำสตร์) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

40 ช.ม .(1นก.)  

ความถนัดทางคณิตศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

โครงงานคณิตศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นคอมพิวเตอร์) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมอืงวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 

   

ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (Cambridge IGSCE English as a Second 

Language) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1นก.) (1นก.)  

 

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นคอมพิวเตอร์) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี  120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International 

Mathematics) 
40 ช.ม. (1 นก.) 

40 ช.ม .(1นก.)  

ความถนัดทางคอมพิวเตอร์ 40 ชม. ( 1นก.) 80 ชม. ( 2 นก.)  

การเขียนโปรแกรมบนเว็บภาษา PHP 40 ชม. ( 1นก.)   

โครงงานวิจัยนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 40 (1 นก.) 40 (1 นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 860 ช.ม. (22.5 นก.) 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 
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รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,460 ช.ม. (37.5 นก.) 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,580 ช.ม. 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นวิศวกรรม) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม เวลำ / จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้   

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   

 กิจกรรมแนะแนว   

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์   

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำ
บังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 

  

ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (Cambridge IGSCE English as a Second Language) 80 ช.ม.(2นก.) ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ  40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS  40 ช.ม.(1นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1นก.)  

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน    

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ฟิสิกส์ 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

เคมี 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (เน้นวิศวกรรม) 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.5  ม.6  

ชีววิทยา 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International Mathematics) 40ช.ม. (1นก.)  

ความถนัดทางวิศวกรรม 80 ช.ม. ( 2 นก.)  

โครงงานวิจัยและนวัตกรรมทางวิศวกรรม 40 ช.ม. (1 นก.)  

รวมสาระเพิ่มเติมท้ังหมด 840 ช.ม. (22 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมสาระพื้นฐานและเพิ่มเติมท้ังหมด 1,480 ช.ม. (37 นก.) 1,200 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลาเรียน  เรียนท้ังหมด 1,600 ช.ม. 1,320 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ค ำนวณ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมท้ังหมดเวลำเรียน  (พ้ืนฐำน) 600 ช.ม. (15 

นก.) 

640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 

นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำ
บังคับเรยีนทุกแผนกำรเรียน) 

   

ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge IGSCE English as a Second Language) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 80 ช.ม.(2นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

ภาษาและวรรณกรรมไทย 80 ช.ม. ( 2 นก.)   

วรรณกรรมและการสื่อสาร  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

การเงิน การธนาคารและการคลัง 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

ประชากรกับสิ่งแวดล้อม  40 ช.ม. ( 1 นก.)  

ศาสนาสากล  40 ช.ม. ( 1 นก.)  

กฎหมายน่ารู ้   40 ช.ม. ( 1 นก.) 

รัฐศาสตร์เบื้องต้น   40 ช.ม. ( 1 นก.) 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ค ำนวณ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน ศิลป์-ค ำนวณ    

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

คณิตศาสตร์สากล (Cambridge IGSCE International Mathematics) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.)  

มุมมองโลก (Cambridge IGSCE Global Perspectives) 40 ช.ม. (1นก.)   

การจัดการสิ่งแวดล้อม (Cambridge IGSCE Enviromantal 

Management)  
 40 ช.ม. (1นก.)  

คณิตศาสตร์ชีวิตประจ าวัน 80 ช.ม. ( 2 นก.)   

คณิตศาสตร์ธุรกิจ  80 ช.ม. (2 นก.)  

ทักษะทางคณิตศาสตร์    80 ช.ม. (2 นก.) 

ภาษาอังกฤษอ่านเขียน 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

ความรอบรูเ้รื่องสื่อ   40 ช.ม. ( 1 นก.) 

สินทรัพย์ดิจิทลั   40 ช.ม. ( 1 นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1นก.) (1นก.)  

รวมสำระเพิ่มเติมท้ังหมด 700 ช.ม. (18 นก.) 680 ช.ม. (17.5 นก.) 440 ช.ม. (15 นก.) 

รวมสำระพื้นฐำนและเพ่ิมเติมทั้งหมด 1,300 ช.ม. (32.5 นก.) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,000 ชม. (29 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,420 ช.ม.  1,440 ช.ม.  1,120 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  แผนกำรเรียนศิลป์-ดนตรี 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมท้ังหมดเวลำเรียน  (พ้ืนฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 

นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำ
บังคับเรยีนทุกแผนกำรเรียน) 

   

ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge IGSCE English as a Second Language) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  80 ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

ภาษาและวรรณกรรมไทย 80 ช.ม. ( 2 นก.)   

วรรณกรรมและการสื่อสาร  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

การเงิน การธนาคารและการคลัง 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

ประชากรกับสิ่งแวดล้อม  40 ช.ม. ( 1 นก.)  

ศาสนาสากล  40 ช.ม. ( 1 นก.)  

กฎหมายน่ารู ้   40 ช.ม. ( 1 นก.) 

รัฐศาสตร์เบื้องต้น   40 ช.ม. ( 1 นก.) 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  แผนกำรเรียนศิลป์-ดนตรี 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน ศิลป์-ดนตร ี    

มุมมองโลก (Cambridge IGSCE Global Perspectives) 40 ช.ม. (1นก. 40 ช.ม. (1นก.  

การจัดการสิ่งแวดล้อม (Cambridge IGSCE Enviromantal Management)   40 ช.ม. (1นก.)  

ทฤษฎีดนตรี 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

โสตทักษะ 80 ช.ม. ( 2 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 

ปฏิบัติการดนตรี 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

พื้นฐานเปียโน 40 ช.ม. (1นก.)   

เทคโนโลยีดนตรี  40 ช.ม. (1นก.)  

ความสามารถทางดนตรี ( Musicianship)   40 ช.ม. (1นก.) 

การแสดงผลงานทางดนตรี   40 ช.ม. (1นก.) 

ภาษาอังกฤษอ่านเขียน 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.)  

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  สำระเพิ่มเติม 700 ช.ม. (18 นก.) 
680 ช.ม. (17.5 

นก.) 
600 ช.ม. (15 นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  ทั้งหมด 
1,300 ช.ม. (32.5 

นก.) 

1,320 ช.ม. (33 

นก.) 

1,160 ชม. (29 

นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,420 ช.ม. 1,440 ช.ม. 1,1600 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์ฝร่ังเศส 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 ช.ม. (0.5 

นก.) 

80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมท้ังหมดเวลำเรียน  (พ้ืนฐำน) 600 ช.ม. (15 

นก.) 

640 ชม.(16 

นก.) 

560 ชม. (14 

นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    
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 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำ
บังคับเรยีนทุกแผนกำรเรียน) 

   

ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge IGSCE English as a Second Language) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 
20 ชม. (0.5 

นก.) 

  

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

ภาษาและวรรณกรรมไทย 80 ช.ม. ( 2 นก.)   

วรรณกรรมและการสื่อสาร  
80 ช.ม. ( 2 

นก.) 
 

ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

การเงิน การธนาคารและการคลัง 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

ประชากรกับสิ่งแวดล้อม  
40 ช.ม. ( 1 

นก.) 
 

ศาสนาสากล  
40 ช.ม. ( 1 

นก.) 
 

กฎหมายน่ารู ้   80 ช.ม. ( 2 นก.) 

รัฐศาสตร์เบื้องต้น   80 ช.ม. ( 2 นก.) 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ฝร่ังเศส 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน ศิลป์-ฝรั่งเศส    

มุมมองโลก (Cambridge IGSCE Global Perspectives) 40 ช.ม. (1นก.)   

การจัดการสิ่งแวดล้อม (Cambridge IGSCE Enviromantal 

Management)  
 40 ช.ม. (1นก.)  

ภาษาฝรั่งเศส 160 ช.ม. (4 นก.) 160 ช.ม. (4 นก.) 160 ช.ม. (4 นก.) 

ภาษาฝรั่งเศส ฟัง –พูด 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ภาษาอังกฤษอ่านเขียน 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) ( 1 นก.)  

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  สำระเพิ่มเติม 700 ช.ม. (18 นก.) 680 ช.ม. (17.5 นก.) 520 ช.ม. (13 นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  ทั้งหมด 1,300 ช.ม. (32.5 นก.) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,080 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,420 ช.ม.  1,440 ช.ม. 1,080 ช.ม. 

 



180 

 

โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-จีน 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมท้ังหมดเวลำเรียน  (พ้ืนฐำน) 600 ช.ม. (15 

นก.) 

640 ชม.(16 

นก.) 

560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    
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 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำ
บังคับเรยีนทุกแผนกำรเรียน) 

   

ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge IGSCE English as a Second Language) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล (Cambridge IGCSE Combined Sciences) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

ภาษาและวรรณกรรมไทย 80 ช.ม. ( 2 นก.)   

วรรณกรรมและการสื่อสาร  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว    

การเงิน การธนาคารและการคลัง 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

ประชากรกับสิ่งแวดล้อม  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

ศาสนาสากล  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

กฎหมายน่ารู ้   80 ช.ม. ( 2 นก.) 

รัฐศาสตร์เบื้องต้น   80 ช.ม. ( 2 นก.) 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-จีน 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน ศิลป์-จีน    

มุมมองโลก (Cambridge IGSCE Global Perspectives) 40 ช.ม. (1นก.)   

การจัดการสิ่งแวดล้อม (Cambridge IGSCE Enviromantal 

Management)  
 40 ช.ม. (1นก.)  

ภาษาจีน 160 ช.ม. (4 นก.) 160 ช.ม. (4 นก.) 160 ช.ม. (4 นก.) 

ภาษาจีน ฟัง –พูด 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ภาษาอังกฤษอ่านเขียน 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) ( 1 นก.)  

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  สำระเพิ่มเติม 700 ช.ม. (18 นก.) 680 ช.ม. (17.5 นก.) 520 ช.ม. (13 นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  ทั้งหมด 1,300 ช.ม. (32.5 นก.) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,080 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,420 ช.ม.  1,440 ช.ม. 1,080 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ญี่ปุ่น 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 120 ช.ม. (3นก.) 120 ช.ม. (3นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

120 ช.ม.(3นก.) 

40 ช.ม.(1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

120 ช.ม. (3นก.) 

40 ช.ม. (1นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

80 ช.ม. (2นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1นก.) 40 ช.ม.(1นก.) 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมท้ังหมดเวลำเรียน  (พ้ืนฐำน) 600 ช.ม. (15 

นก.) 

640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพฒันำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    

 กิจกรรมนักเรียน ชมรม 120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 
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 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น (รำยวิชำ
บังคับเรยีนทุกแผนกำรเรียน) 

   

ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม (Cambridge IGSCE English as a Second Language) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.) ช.ม.(3นก.) 

- วิทยาศาสตร์สากล ( Cambridge IGCSE Combined Sciences) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม.(2นก.)  

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   40 ช.ม.(1นก.) 

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

ภาษาและวรรณกรรมไทย 80 ช.ม. ( 2 นก.)   

วรรณกรรมและการสื่อสาร  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว    

การเงิน การธนาคารและการคลัง 40 ช.ม. ( 1 นก.)   

ประชากรกับสิ่งแวดล้อม  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

ศาสนาสากล  80 ช.ม. ( 2 นก.)  

กฎหมายน่ารู ้   80 ช.ม. ( 2 นก.) 

รัฐศาสตร์เบื้องต้น   80 ช.ม. ( 2 นก.) 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ญี่ปุ่น 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน ศิลป์-ญ่ีปุ่น    

มุมมองโลก (Cambridge IGSCE Global Perspectives) 40 ช.ม. (1นก.)   

การจัดการสิ่งแวดล้อม (Cambridge IGSCE Enviromantal 

Management)  
 40 ช.ม. (1นก.)  

ภาษาญี่ปุ่น 160 ช.ม. (4 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ภาษาญี่ปุ่น ฟัง –พูด 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

ภาษาอังกฤษอ่านเขียน 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 80 ช.ม. ( 2 นก.) 

หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) ( 1 นก.)  

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  สำระเพิ่มเติม 700 ช.ม. (18 นก.) 680 ช.ม. (17.5 นก.) 520 ช.ม. (13 นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  ทั้งหมด 1,300 ช.ม. (32.5 นก.) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,080 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,420 ช.ม.  1,440 ช.ม. 1,080 ช.ม. 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย  

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ English Programme 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

คณิตศาสตร์ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. (2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

120 ช.ม. (3 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

80 ช.ม. (2 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

80 ช.ม. (2 นก.) 

 

80 ช.ม. (2 นก.) 

 

 

 

80 ช.ม. (2 นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

การงานอาชีพ 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมทั้งหมดเวลำเรียน  (พื้นฐำน) 580 ช.ม. (14.5 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    
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 กิจกรรมนักเรียน 
- ชมรม 

120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจัดเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรียน) 

   

- ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม ( Cambridge IGSCE English as a Second 
Language) 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- โครงงานอาชีพ 20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ  40 ช.ม.(1 นก.)  

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   80 ช.ม.(2 นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.)  

 

 

 

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ English Programme 

 

รำยวิชำเพิ่มเติมตำมแผนกำรเรียน  ม.4 ม.5 ม.6 

-    คณิตศาสตร์เพิ่มเติม (Cambridge IGCSE Mathematics) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

-    ฟิสิกส์ (Cambridge IGCSE Physics) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

-    เคมี (Cambridge IGCSE Chemistry) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

-    ชีววิทยา (Cambridge IGCSE Biology) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 120 ช.ม. ( 3 นก.) 

-    มองโลกศึกษา (Cambridge IGCSE Global Perspectives) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.)  

รวมเวลำเรียน  เรียน(สำระเพิ่มเติม) 740 ช.ม. (18.5 นก.) 720 ช.ม. (18 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียน(สำระพื้นฐำนและสำระเพิ่มเติม) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,360 ช.ม. (34 นก.) 1,080 ชม. (27 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,440 ช.ม. 1,480 ช.ม. 1,200 ช.ม. 

 หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม โรงเรียนจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการลงสู่กิจกรรมวิถีประจ าวันของ

โรงเรียน ในกิจกรรม Homeroom กิจกรรมส าคญัของโรงเรยีน โดยมีคูม่ือช้ีแจง เพื่อการตึค่ากิจกรรมเปน็คะแนนและตัดสินผลการเรียน

เป็นรายภาคเรียน 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยำลัย  

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ธุรกิจ English Programme 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้    

ภาษาไทย 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

คณิตศาสตร ์ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

 วิทยาศาสตร์ 80 ชม. ( 2 นก.) 80 ชม. (2 นก.)  

 เทคโนโลยี 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.)  

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร ์

 ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม และการด ารงชีวิตในสังคม 

 เศรษฐศาสตร ์

 ภูมิศาสตร ์

120 ช.ม.(3 นก.) 

40 ช.ม.(1 นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2 นก.) 

 

120 ช.ม. (3 นก.) 

40 ช.ม. (1 นก.) 

 

 

80 ช.ม.(2 นก.) 

 

80 ช.ม. (2 นก.) 

 

 

 

80 ช.ม.(2 นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม.(1 นก.) 

ศิลปะ 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 40 ช.ม.(1 นก.) 

การงานอาชีพ 20 ช.ม. (0.5 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 40 ช.ม. (1 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2นก.) 

รวมท้ังหมดเวลำเรียน  (พ้ืนฐำน) 600 ช.ม. (15 นก.) 640 ชม.(16 นก.) 560 ชม. (14 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

 กิจกรรมแนะแนว    
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 กิจกรรมนักเรียน 

- ชมรม 
120 ช.ม. 120 ช.ม. 120 ช.ม. 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    

 รำยวิชำที่สถำนศึกษำจดัเพิ่มเติมตำมควำมพร้อมและจุดเน้น 
(รำยวิชำบังคับเรียนทุกแผนกำรเรยีน) 

   

- ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ( Cambridge IGSCE English as a 

Second Language) 
80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

- โครงงานอาชีพ 
20 ชม. (0.5 นก.)   

- โรโบติกส์และสะเต็มศึกษา (Robotics and STEM) 
40 ช.ม. (1 นก.)   

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
 40 ช.ม.(1 นก.)  

- การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ   40 ช.ม.(1 นก.) 

- น าเสนอสื่อประสมบน Mac OS   80 ช.ม.(2 นก.) 

- หน้าท่ีพลเมือง (1 นก.) (1 นก.)  

รำยวิชำเพ่ิมเติมตำมแผนกำรเรียน     

-     คณิตศาสตร์ประยุกต ์ 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 120 ช.ม. (3 นก.) 

-    เศรษฐศาสตร์พื้นฐาน (Cambridge IGCSE Economics) 160 ช.ม. (4 นก.)   

-    ธุรกิจท่องเที่ยวพ้ืนฐาน (Cambridge IGCSE Travel and 

Tourism) 
120 ช.ม. (3 นก.)   

-    การบัญชีพ้ืนฐาน (Cambridge IGCSE Accounting)  120 ช.ม. (3 นก.)  

-    ธุรกิจศึกษา (Cambridge IGCSE Business Studies)  120 ช.ม. (3 นก.)  

-    มองโลกศึกษา (Cambridge IGCSE Global Perspectives) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.)  
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ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย แผนกำรเรียนศิลป์-ธุรกิจ English Programme 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน  /จ ำนวนหน่วยกิต 

ม.4 ม.5 ม.6 

รำยวิชำเลือกเสรี (เลือกเรียน 1 รำยวิชำ) 

-     ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจ 

      (Cambridge English for Business) 

-    ภาษาจีนเพื่อธุรกิจ 

80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 80 ช.ม. (2 นก.) 

-     พัฒนาทักษะคณิตศาสตร์   120 ช.ม. ( 3 นก.) 

-     การอ่านคิดวิเคราะห์   80 ช.ม. (2 นก.) 

-     กฎหมายท่ีประชาชนควรรู้   40 ช.ม. (1 นก.) 

-     รัฐศาสตร์เบื้องต้น   40 ช.ม. (1 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียน(สำระเพิ่มเติม) 740 ช.ม. (18.5 นก.) 680 ช.ม. (17 นก.) 640 ช.ม. (16 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียน(สำระพื้นฐำนและสำระเพิ่มเติม) 1,340 ช.ม. (33.5 นก.) 1,320 ช.ม. (33 นก.) 1,120 ชม. (28 นก.) 

รวมเวลำเรียน  เรียนทั้งหมด 1,460 ช.ม. 1,440 ช.ม. 1,240 ช.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมำยเหตุ รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง เป็นรายวิชาเพิ่มเติม โรงเรียนจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการลงสู่กิจกรรมวิถีประจ าวันของ

โรงเรียน ในกิจกรรม Homeroom กิจกรรมส าคญัของโรงเรยีน โดยมีคูม่ือช้ีแจง เพื่อการตึค่ากิจกรรมเปน็คะแนนและตัดสินผลการเรียน 

เป็นรายภาคเรียน 
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