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  Blessed Virgin Mary

Sub Tuum Praesidum

We fly to thy patronage, 

O holy Mother of God;

Despise not our petitions in our necessities,

but deliver us always from all dangers,

O glorious and blessed Virgin.

Amen.

"To Jesus Through Mary"
(จาก True Devotion to Mary Book 4)
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	 สร้างขึ้นเนื่องในโอกาสครบรอบ	90	ปี	การก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย	โดยมีบาทหลวง	ฟรังซิส	เซเวียร์	นิรุจน์	วงศ์แจ่ม	ประกอบพิธีเสกวัด	
เมื่อวันที่	8	ธันวาคม	พ.ศ.2564	การสร้างวัดพระแม่มหาการุณย์	(Our	Lady	
of	Mercy)	มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศคาทอลิกภายในโรงเรียน	
และเป็นศาสนสถาน	ศูนย์รวมจิตใจของนักเรียน	ครู	และบุคลากร	โรงเรียน
มงฟอร์ตวิทยาลัยสืบไป

 รูปท่านอัครเทวดา มีคาแอล	 สัญลักษณ์แห่งการปกปักษ์รักษา	
การคุ้มครองที่พระทรงมีต่อมนุษย์ทุกคนที่เชื่อในพระองค์	 เป็นพระพรเหลือ
คณานับ	 ที่ผ่านมาทางองค์พระเยซูเจ้า	 อาศัยการเสนอวิงวอนที่เคียงข้างใกล้
ชิดอบอุ่นของพระแม่มารีย์	 เป็นประสบการณ์ที่เข้มข้นในชีวิตของท่านนักบุญ
หลุยส์	 มารีย์	 กรีญอง	 เดอ	 มงฟอร์ต	 ที่ท่านทุ่มเทขีวิตทั้งหมดในพระเป็นเจ้า	
(God	Alone)	ผ่านทางความรักศรัทธาในพระแม่มารีย์	ผู้เปี่ยมด้วยความรักใน
องค์พระเยซูเจ้าอย่างสูงสุด	 ทุกคนท่ีเดินตามแบบอย่างของท่านนักบุญจะได้รับ
“มหาการุณ”
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“มงฟอรต์ ๙๐ ป� อัญมณีล้านนา”
การศึกษามงฟอรต์ จาก “ทศวรรษแห่งความรุง่เรอืง” สู ่“ศตวรรษแห่งความรุง่โรจน์”

“มงฟอรต์ 90 ป�” คือ การจดัการศึกษาของคณะภราดาเซนต์คาเบรยีลที�เขา้สูด่ินแดนล้านนา 
ตั�งแต่ป�พุทธศักราช 2475 (ค.ศ.1932) จนถึงป�พุทธศักราช 2565 รวมระยะเวลา 90 ป�

“อัญมณี” ตามพจนานุกรม ฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๕๔ อัญมณี มคีวามหมายวา่ รตันชาติ ที�เจยีระไนแล้ว แก้วมณีอื�นๆ 
นอกจากเพชรพลอย  สว่นความหมายของ  “รตันชาติ” หมายถึง แก้วที�มค่ีา เชน่ เพชร ทับทิม มรกต หรอืหมายถึง หนิหรอืแรที่�มค่ีา 
เมื�อเจยีระไนแล้วจะต้องมลัีกษณะสวยงาม คงทน หายาก ราคาแพง และนํามาใชเ้ป�นเครื�องประดับได้ อัญมณีทกุเมด็จงึมากด้วยคณุค่า 

ตามลักษณะของตัวเอง เปรยีบเสมอืนลกูๆ มงฟอรต์ทกุคน “เพราะทกุคนเป�นอัญมณีที�ทรงคณุค่า”
ตามความหลากหลายและความแตกต่างของแต่ละคน

“มงฟอรต์ 90 ป� อัญมณีล้านนา” เป�นโอกาสดีที�มงฟอรต์ต้องมองยอ้นอดีต ตระหนักและไตรต่รองด้วยความกตัญ�ูรูค้ณุ
ต่อบรรพชนของเรา ที�ได้ก่อตั�งโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย เพื�อรบัใชส้งัคมล้านนามาเป�นระยะเวลา 90 ป�

โอกาสเฉลิมฉลองนี� เราทกุคนจะผสานพลัง อันทรงคณุค่าของอัญมณี เพื�อก้าวไปสูอ่นาคตที�ท้าทาย สรา้งสรรค์เยาวชน 
สบืสานจติตารมณ์คณุพอ่มงฟอรต์ เพื�อพฒันาเยาวชนใหเ้ป�น “ผู้นําตามวถีิมงฟอรต์” คือ เป�นผูที้�มหีลักธรรมประจาํใจ 

คิดเป�น ปฏิบติัได้ แก้ป�ญหาอยา่งสนัติ และสามารถปรบัตัวเขา้สูส่งัคมโลกได้อยา่งสง่างาม
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บทอาศิิรวาท
เฉลิิมพระเกีียรติิสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว

มหาวชิิราลงกรณ บดิินทรเทพยวรางกููร
ทรงพระเจริิญยิ่่�งยืืนนาน

	 พระภููมีีจัักรีีศรีีสวััสด์ิ์� 	 	 	 เอกกษััตริิย์์เปร่ื่�องพิิพิิธพิิสิิฐสมััย 
ทวยราษฎร์์พร้้อมน้้อมถวายพระพรชััย 	 	 เกีียรติิเกริิกไกรคุ้้�มไพร่่ฟ้้าประชาชน
พระเมตตาพููนสวััสด์ิ์�รััฐสุุขศรีี	  	 	 มิ่่�งโมฬีีเบิิกฟ้้าเวหาหน
ผองชาวไทยใต้้หล้้าทั่่�วสากล	 	 	 มอบมงคลร้อยความดีด้้วยดวงใจ
ขอ ธ กษััตราธิิราชเจ้้า	 	 	 	 ดุุจร่มเงาอภิิรักษ์์สยามสมััย
เปล่่งประกายเจิิดจ้าทั่่�วฟ้้าไทย 	 	 	 สุุขสดใสใต้้ร่่มพระบารมีี
ขอ ธ ปลอดโรคภัยไร้้ความทุุกข์์	 	 	 เป่ี่�ยมด้วยสุุขพิิพัฒน์์สวััสด์ิ์�ศรีี
พระชนมายุุครบรอบร้อยขวบปีี	 	 	 ทั่่�วธานีีแซ่่ซ้้องสาธุุการ
ขอ ธ เป็็นมิ่่�งมงคลชนทั่่�วหล้้า	 	 	 ศููนย์์ศรััทธาผองไทยได้้กล่่าวขาน
ทรงพระเจริิญเสริิมสวััสด์ิ์�จิิรัฐิิกาล		 	 ยิ่่�งยืืนนานราชวงศ์์องค์์จัักรีี
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สมเด็็จพระสัันตะปาปาฟรานซิิส
ประมุุขแห่่งพระคริิสตจัักรโรมัันคาทอลิิก และ
ประมุุขแห่่งนครรััฐวาติิกััน

	 สมเด็็จพระสัันตะปาปาฟรัังซิิส  ตรััสไว้้ว่่า“พัันธกิิจด้้านการศึึกษาถืือเป็็นพัันธกิิจหนึ่่�งท่ี่�สำำ�คััญของพระ
ศาสนจัักร” โรงเรีียนคาทอลิิกจึึงต้้องให้้ความสำำ�คัญกัับการจััดการศึึกษา เพ่ื่�อพััฒนาความเป็็นมนุุษย์ข์องนัักเรีียนในทุุกมิิติิ 
ตามมนุุษยวิิทยาแบบคาทอลิิก โดยมีีพระคริิสตเจ้้าเป็็นศููนย์์กลางของการจััดการเรีียนการสอน จากพระดำำ�รัสเร่ื่�อง Global 
Compact on Education สมเด็็จพระสัันตะปาปาทรงให้้ความสำำ�คัญต่่อ กระบวนการจััดการศึึกษา กล่่าวคืือกระบวนการ
ศึึกษาที่่�จะต้้องช่่วยให้้ทุุกคนสนใจ และเอาใจใส่่ ไม่่ใช่่แค่่เพีียงความรู้้�และทัักษะในวิิชาต่่างๆ เท่่านั้้�น แต่่จำำ�เป็็นต้้องสนใจ
และเอาใจใส่่เร่ื่�องจิิตวิิญญาณของผู้้�เรีียนให้้ได้้รัับการอบรมสั่่�งสอนให้้เป็็นคนดีี และกระตุ้้�นให้้ทุุกคนใส่่ใจปััญหาต่่างๆ ใน
สัังคมโลกด้้วย เพราะว่่าการศึึกษาเป็็นกิิจการที่่�เป็็นเมล็็ดพันธุ์์�แห่่งความหวัง  เพราะเป็็นการกระทำำ�ที่่�เรีียกร้้องให้้เราร่่วมมืือ
กัันเปลี่่�ยนความแห้้งแล้้งและการเพิิกเฉย ไม่่คิิดไม่่ทำำ�สิ่่�งใด ๆ ให้้กลัับเป็็นวิิธีีคิิดแบบใหม่ที่่�ยอมรัับการพึ่่�งพาซึ่่�งกัันและกััน
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้จััดการศึึกษาที่่�ตอบสนองต่่อข้้อเรีียกร้้องของสมเด็็จพระสัันตปาปาฟรัังซิิส ในเร่ื่�อง 
“คำำ�สัญญาของโลกเพื่่�อการศึึกษา” (Global Compact on Education)  โดยได้้จััดการศึึกษาตาม “วิิถีีมงฟอร์์ต” ซึ่่�ง
เป็็นการจััดการศึึกษาบนความเช่ื่�อที่่�ว่่า  บุคคลคืือจุุดศูนย์ก์ลางของกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�ต้้องมีีความสััมพัันธ์์ และเช่ื่�อมโยง 
กัับบุุคคลอื่�น กั บกลุ่่�ม กั บองค์์กร ความเช่ื่�อ ศ าสนา และสิ่่�งแวดล้อม จนกลายมาเป็็นวิิถีีชีีวิิตและวััฒนธรรม การจััดการ
เรีียนรู้้�ด้วยกระบวนการดัังกล่่าว  เสริิมสร้้างให้้บุุคคลทุกคนสามารถนิยามตััวตนของตนเองได้้ เพ่ื่�อให้้มีี “รากท่ี่�หย่ั่�งลึึก” 
นำำ�ไปสู่่�การพััฒนาตนเองอย่่างเต็็มศัักยภาพ และสมดุุลในทุุกมิิติิ มี หลักธรรมประจำำ�ใจ มี ความตระหนักในศัักดิ์์�ศรีของ
ความเป็็นบุุตรพระเจ้้า มี ใจที่่�เปิิดกว้้างในการรัับฟัังความรู้้�สึกนึึกคิิดของผู้้�อื่�น ให้้ความเคารพต่่อความหลากหลายบนพื้้�น
ฐานของความยุุติิธรรมและสัันติิ ให้้ความใส่่ใจและช่่วยเหลืือบุุคคลที่่�ด้้อยโอกาส เห็็นคุุณค่่าของธรรมชาติิ และสิ่่�งแวดล้อม 
มีีจิิตสำำ�นึกในการอนุุรัักษ์์ รวมทั้้�งใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างเหมาะสมและคุ้้�มค่่า โดยมีีความหวังที่่�ว่่า เม่ื่�อเมล็็ดพันธุ์์�และ
ต้้นกล้้าเหล่านี้้� เจริิญเติิบโตไปเป็็นสมาชิิกที่่�มีีคุุณธรรม และคุุณภาพของสัังคมแล้้ว จะสามารถนำำ�จิตตารมณ์์ที่่�ได้้รัับการบ่่ม
เพาะนี้้�ไปช่่วยกัันดููแลรักษาโลก และร่่วมกัันสร้้างสรรค์์สัังคมที่่�เต็็มไปด้้วย ความรััก ความยุุติิธรรม และสัันติิ
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สร้้างกระบวนทััศน์วััฒนธรรมใหม่ผ่่าน  “ข้้อตกลง
ระดัับโลก  ด้านการศึึกษา สำำ�หรับและกัับคนรุ่่�นต่่อไป
ในอนาคต ข้ อตกลงที่่�ให้้คำำ�มั่่�นต่่อครอบครััว ชุ มชน  
โรงเรีียน  มหาวิิทยาลััย  สถาบัันศาสนา  รัฐบาล  และ
ครอบครััวมนุุษยชาติิทั้้�งหมด ถึ งการอบรมบ่่มเพาะ 
ทั้้�งชายและหญิงให้้เติิบโตเป็็นผู้้� ใหญ่ที่่�สมบููรณ์์” 
ข้้อตกลงที่่�สามารถส่งเสริิมการศึึกษาสู่่�นิเวศวิทยาเชิิง
บููรณาการ โดยมีีต้้นแบบจากวััฒนธรรมแห่่งสัันติิภาพ  
การพััฒนา  และความยั่่�งยืืน  ที่่�มีีศููนย์์กลางอยู่่�ที่่�ความ
เป็็นพี่่�น้้องกััน  และพัันธสัญญาระหว่างมนุุษย์์กัับ 
สิ่่�งแวดล้อม (ย่่อหน้าที่่�  3)
	 ข้้าพเจ้้าขอร่่วมแสดงความยิินดีี  และขอ
พระเจ้้าอำำ�นวยพรแก่่คณะภราดา  ครูู  ผู้้�ปกครอง 
นัักเรีียนและผู้้�ร่วมงานมงฟอร์์ตในโอกาสฉลอง  
“มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” นี้้ � และขอฝาก
ข้้อคิิดนี้้�เพ่ื่�อให้้เราร่่วมมืือกัันใน  “ข้้อตกลงระดัับโลก
ด้้านการศึึกษา” (Global Compact on Education)  
ของสมเด็็จพระสัันตะปาปาฟรัังซิิส  เพ่ื่�อการศึึกษา
คาทอลิิกนำำ�สันติิภาพที่่�ยั่่�งยืืนแก่่เด็็ก และเยาวชน ใน
ชุุมชนเรา

(ฟ.วีีระ  อาภรณ์์รััตน์์)
บิิชอป เขตศาสนปกครองเชีียงใหม่

	 สารวัันสัันติิสากล ครั้้�งที่่� 55 ( World Day 
of Peace)  ของสมเด็็จพระสัันตะปาปาฟรัังซิิส วันที่่�  
1 มกราคม  ค.ศ. 2022/พ.ศ.2565 คืือ “การเสวนา
ระหว่่างชนรุ่่�นต่่างๆ  การศึึกษาและการทำำ�งานเป็็น
เคร่ื่�องมืือสำำ�หรับการสร้้างสัันติิภาพที่่�ยั่่�งยืืน”

พระองค์์ตรััสเก่ี่�ยวกับ การศึึกษาเป็็นตััวขับเคลื่่�อน
สัันติิภาพ ตอนหนึ่่�งกล่าวว่า

 	 “ข้้าพเจ้้าหวังว่่า  การลงทุุนด้้านการศึึกษา  
จะมาพร้้อมกัับความทุ่่�มเทอย่่างมากในการส่่งเสริิม
วััฒนธรรมการดููแลเอาใจใส่่  ในยามที่่�มีีการแตกแยก
ทางสัังคม  และสถานบัันต่่างๆก็็เงีียบงัันไม่่ตอบสนอง  
วััฒนธรรมนี้้�สามารถกลายเป็็นภาษากลาง ที่่ �ทลาย
อุุปสรรคและสร้้างสะพานแห่่งมิิตรภาพ  “ประเทศ
เจริิญรุ่่�งเรืืองเมื่่�อมีีการเสวนาอย่่างสร้้างสรรค์์เกิิดขึ้้�น  
ระหว่างองค์์ประกอบทางวััฒนธรรมที่่�หลากหลาย  
อาทิิ  วั  ฒนธรรมสมััยนิิยม  วั  ฒนธรรมมหาวิิทยาลััย  
วััฒนธรรมเยาวชน วั ฒนธรรมศิิลปะ วั ฒนธรรม
เทคโนโลยีี วั ฒนธรรมทางเศรษฐกิิจ วั ฒนธรรม
ครอบครััว และวััฒนธรรมส่ื่�อ”(สมณสาส์์น ทุกคนเป็็น
พี่่�นััองกััน.199) ดั ังนั้้�น จึ งจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�จะต้้อง
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Dear Brother Surakit
	 It is heartening to learn that Montfort College, 
Chiang Mai, is gearing up to have a fitting celebration of the 90th 
Anniversary of its Foundation this year (1932-2022). In the first 
place, I take this opportunity to congratulate all those who have 
made their significant contributions towards making Montfort 
College what it has become today: a beautiful temple of  
learning, where the youth are being trained, formed, shaped and 
molded through love and care, to become men and women of 
competence, character and commitment. I am pleased to learn 
that the Montfort College is planning to bring out a Souvenir to 
commemorate this significant milestone of nine decades of 
God’s Mission in the field of Education, with the theme “Mont-
fort 90th Anniversary: Lanna’s Gem”. A Souvenir is doubtlessly a 
tribute to the past, providing a kaleidoscopic view of the history 
of the institution. It is also a symbol of gratitude to all those who 
had labored tirelessly: the Pioneers who laid a strong founda-
tion, all the successive Directors who steered the ship with vi-
sion and passion, the Communities of the Montfort Brothers
and their valued Collaborators, the members of the teaching 
and non-teaching staff, who served the cause of education with 
commitment and competence. My heartiest congratulations
and Jubilee greetings to each one of them. As the present  
leader of the International Montfortian Family, I also wish to 
express my sincere thanks to all the parents and benefactors of 
this institution for their collaboration and participatory role, and 
to all the Church and Civil authorities for their encouragement 
and support in the educational endeavors of Montfort College.
	 I had the joy of visiting Montfort College a couple of 
times in the recent years, and I was quite impressed by the type 

of education and formation that take place in this institution, 
providing the right ambience and the needed facilities to help 
the students discover and identify their God-given talents and 
develop them to the full. I am happy to learn that the alumni 
of Montfort College occupy places of importance in the society, 
upholding the Montfortian values they had imbibed during their 
student days, and keeping the flag of their Alma Mater flying 
high. Education is essentially and by its very nature a  
transformative process, namely bringing about a change in the 
mindsets and attitudes of students, which in turn will help trans-
form society. 
	 All the great educationists attest to the fact that
education to be relevant today, should meet the changing 
needs of the changing society. Human Rights Education and 
Environmental Education ought to form a part of the holistic
education that the Montfortian Gabrielite Educational  
Institutions offer to their students today, so that our students 
are trained to become physically fit, intellectually rounded, 
emotionally mature, spiritually oriented and socially responsible 
citizens of the country and the world, who will be able to leave 
behind a more civilized society and a safer environment than 
the ones they themselves have inherited. I wish Montfort  
College greater success as it marches towards the centenary mark!

Bro. John Kallarackal, SG
SUPERIOR GENERAL

Bro. John Kallarackal, SG
SUPERIOR GENERAL

FRATELLI DI SAN GABRIELE
Casa Generalizia Via Trionfale, 12840
00135 Roma ITALIA
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เซนต์์คาเบรีียลแขวงประเทศไทย

(ภราดา ดร.เดชาชััย ศรีีพิจารณ์์ )
ประธานมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย

	 ขอแสดงความยิินดีีกัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยในโอกาสของการก่่อตั้้�งครบรอบ 90 ปี นับแต่่อดีีต
จวบจนปััจจุุบััน ภราดาคณะเซนต์์คาเบรีียลได้้ดำำ�เนิินการจััดการเรีียนการสอนแก่่บรรดาเด็็กและเยาวชนใน
ภาคเหนืือเป็็นจำำ�นวนมากดัังมีีประจัักษ์์พยานของความสำำ�เร็็จจากบรรดาศิิษย์เ์ก่่าจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น
	 เดืือนพฤษภาคม 2475 เป็็นปีีที่่�ก่่อกำำ�เนิิดโรงเรีียนโดยมีีคณะภราดาชุุดแรกขึ้้�นไปทำำ�งาน ประกอบ
ด้้วยภราดาซิิเมออน เป็็นอธิิการคนแรก ภราดาแอมโบรซิิโอ เป็็นรองอธิิการ และภราดาหลุยส์์ เป็็นสมาชิิก 
จากการเริ่่�มต้้นการจััดการเรีียนการสอนด้้วยจำำ�นวนภราดา 3 คน ครูู 9 คน และนัักเรีียน 116 คน
	 การดำำ�เนิินงานของคณะภราดาในยุุคนั้้�น เปรีียบเสมืือนการวางรากฐานของการจััดการศึึกษาด้้วย
ชีีวิิตและจิิตวิิญญาณ ตามอััตลัักษณ์์ของนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ เดอ มงฟอร์์ต ผู้้�ก่อกำำ�เนิิดคณะเซนต์์คาเบรีียล 
กล่่าวคืือการศึึกษาเพ่ื่�อผู้้�ด้อยโอกาส ขณะเดีียวกันให้้โอกาสแก่่ผู้้�ยากไร้้ ไม่่ย่่อท้้อต่่อความยากลำำ�บาก ดั ง
คติิพจน์์ที่่�ว่่า “วิิริิยะ อุุตสาหะ ชนะ อุุปสรรคทั้้�งมวล”
	 ปััจจุุบััน โรงเรีียนมงฟอร์์ตมีีความก้้าวหน้้าอย่่างมั่่�นคง เป็็นหนึ่่�งในสถานศึึกษาของมููลนิิธิิคณะ 
เซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย ที่่�ได้้ผลิิตผู้้�เรีียนให้้ประสบผลสำำ�เร็็จ เป็็นทรััพยากรอัันทรงคุุณค่่าของประเทศ
ในหลายสาขาวิิชาชีีพ
	 ขอโมทนาคุุณแด่่องค์์พระผู้้�เป็็นเจ้้า พระแม่่มารีีย์์ นักบุุญหลุยส์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต ที่่�ได้้ประทาน
พระพรอัันอุุดม แก่่บรรดา คณะภราดา คณะครูู พนัักงาน ผู้้�ปกครอง ตลอดจนผู้้�มีน้ำำ��ใจดีีทุุกคน ในการมีีส่่วน
ร่่วมกัันสร้้างสรรค์์ความเจริิญด้้วยความต่่อเน่ื่�องนัับแต่่อดีีตจนปััจจุุบััน จนทำำ�ให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตของเรามีี
รากฐานที่่�มั่่�นคง เปี่่�ยมไปด้้วยคุุณธรรม จริิยธรรม อย่่างต่่อเน่ื่�องและตลอดไป
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(นายประจญ ปรัชญ์์สกุล)
ผู้้�ว่าราชการจัังหวัดเชีียงใหม่

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

ผู้้�ว่าราชการจัังหวััดเชีียงใหม่่

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเป็็นโรงเรีียนเอกชนลำำ�ดับที่่� 3 ในเครืือคณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล  เปิิด
สอนอย่่างเป็็นทางการ เม่ื่�อวัันที่่� 16 พฤษภาคม พ.ศ.2475 ปัจจุุบัันเป็็นโรงเรีียนสหศึึกษา โดยแบ่่งการเรีียน
การสอนออกเป็็นสองแผนก ได้้แก่่  แผนกประถม ตั้้ �งอยู่่�ที่่ �ตำำ�บลช้้างคลาน  และแผนกมััธยม ตั้้ �งอยู่่�ที่่ �
ตำำ�บลท่่าศาลา อำ ำ�เภอเมืืองเชีียงใหม่่ จั ังหวััดเชีียงใหม่่ ตั้้ �งแต่่เริ่่ �มก่่อตั้้�งจวบจนถึึงปััจจุุบััน โรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย เป็็นสถาบัันการศึึกษา ที่่ �ได้้ช่ื่�อว่่าเป็็นแหล่งผลิิตบุุคลากรที่่�มีีช่ื่�อเสีียงระดัับจัังหวัดและระดัับ
ประเทศจำำ�นวนมากและเป็็นที่่�รู้้�จักกัันอย่่างกว้้างขวาง เป็็นที่่�ยอมรัับของคนทั่่�วไป
	 เน่ื่�องในโอกาสที่่�โรงเรีียนมพอร์์ตวิิทยาลััย ครบรอบ 90 ปี ผมขอแสดงความยิินดีีกัับพี่่�น้้องชาวมงฟอร์์ต
ทุุกท่่านและขอช่ื่�นชมในพลัังความรััก ความสามััคคีีในหมู่่�คณะของพี่่�น้้องมงฟอร์์ตที่่�ได้้ร่่วมแรง ร่วมใจกัันผลิิต
บุุคลากรที่่�มีีคุุณภาพ และร่่วมกัันพััฒนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ รวมถึึงประเทศชาติิให้้มีีความเจริิญรุ่่�งเรืืองสืืบมา
จนถึึงปััจจุุบััน
	 ท้้ายนี้้� ผ มขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััย และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้ �งหลายในสากลโลก ตลอดจน
สิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ที่่�ทุุกท่่านเคารพนัับถืือ โปรดดลบัันดาลอภิิบาลรัักษาคณะผู้้�บริิหาร คณะครููอาจารย์์ นัักเรีียน
นัักศึึกษาทุุกท่่านจงประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญ มีสุุขภาพพลานามััยที่่�สมบููรณ์์แข็็งแรง มีความคิิดสร้้างสรรค์์
เป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญในการส่่งเสริิมและพััฒนากิิจกรรมต่่างๆ  ของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  ตลอดจนการ
พััฒนาจัังหวัดเชีียงใหม่และสัังคมให้้เจริิญก้้าวหน้าต่่อไป
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(ดร.ยุุพิิน บััวคอม)
ศึึกษาธิิการจัังหวัดเชีียงใหม่

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

   ศึกษาธิิการจัังหวััดเชีียงใหม่่

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เป็็นโรงเรีียนเอกชนชั้้�นนำำ�ของจัังหวัดเชีียงใหม่ ที่่ �มีีช่ื่�อเสีียงด้้านวิิชาการ
และด้้านกิิจกรรมต่่าง ๆ ที่่�ประสบความสำำ�เร็็จในระดัับประเทศและระดัับโลก เป็็นที่่�ยอมรัับของผู้้�ปกครอง 
และบุุคคลทั่่�วไป ในการจััดการเรีียนการสอนและสร้้างบุุคคลสำำ�คัญ ๆ เป็็นระยะเวลายาวนานจนถึึงปีีที่่� 90 
ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียน “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา”
	 สำำ�นักงานศึึกษาธิิการจัังหวัดเชีียงใหม่ ขอร่่วมแสดงความยิินดีีในโอกาสเฉลิิมฉลองร่่วมกัับโรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ขอให้้อััญมณีีเม็็ดนี้้� โรงเรีียนแห่่งนี้้� เป็็นสถานศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ สร้้างผลผลิิตเด็็ก เยาวชน 
ทรััพยากรบุุคคล ที่่�เป็็นพลัังอัันยิ่่�งใหญ่ ในการขัับเคล่ื่�อนสัังคมและประเทศชาติิสืืบไป
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(ดร.ณรงค์์ ตนานุุวััฒน์์)
กงสุุลกิตติิมศัักดิ์์� ราชอาณาจัักรเบลเยี่่�ยม ณ จ.เชีียงใหม่

ประธานกิิตติิมศัักดิ์์�หอการค้้าเชีียงใหม่ , ประธานกลุ่่�มบริิษััทตนานุุวััฒน์์

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

กงสุุลกิิตติิมศักด์ิ์� ราชอาณาจัักรเบลเยี่่�ยม 
ประจำำ�จัังหวััดเชีียงใหม่่

	 ในโอกาสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยครบรอบการก่่อตั้้�งขึ้้�นมา 90ปีี ได้้จััดพิธีีเฉลิิมฉลอง “มงฟอร์์ต 
๙๐ ปีี อััญมณีีล้านนา” ผมขอแสดงความช่ื่�นชมยิินดีีกัับท่่านอธิิการ ผู้้�อำำ�นวยการและคณะกรรมการบริิหาร
โรงเรีียน ตลอดจนคณะมาสเตอร์์ครููอาจารย์์ ที่่�มุ่่�งมั่่�นบริิหารโรงเรีียนเพ่ื่�อ องค์์ปััญญานิิรัันดร์ มีครููอาจารย์์ที่่�มีี
คุุณภาพที่่�นอกจากถ่่ายทอดสอนหลักคิิด พื้้�นฐานความรู้้�วิชาการต่่างๆ ฝึกฝนทัักษะภาษาอัังกฤษ ยัังหลักการ
ปฏิิบััติิในการทำำ�งานปลููกฝัังลููกศิิษย์์ให้้ยึึดมั่่�นในการควบคุุมดููแลตัวเอง มีคุุณธรรม ซื่�อสััตย์์ มีวิินััย ความขยััน
อดทน วิริิยะ labor อุตสาหะ Omnia การประสบความสำำ�เร็็จ Vincit มีจิิตอาสา การอุุทิิศตัว เสีียสละช่่วย
เหลืือสัังคมชุุมชน การสร้้างเครืือข่่ายมีีมนุุษยสััมพัันธ์์มีีน้ำำ��ใจไมตรีีช่่วยเหลืือผู้้�อื่�นและสัังคม รั กและหวงแหน
วััฒนธรรมประเพณีีศิิลปะ  ทรััพยากรธรรมชาติิสิ่่�งแวดล้อมที่่�ได้้ผลิิตศิิษย์์เก่่าที่่�มีีคุุณภาพออกสู่่�สังคม  ช่่วย
เหลืือพััฒนาเศรษฐกิิจ สั งคม  ให้้กัับชุุมชนท้้องถิ่่�นประเทศชาติิ  เป็็นที่่�พึ่่�งทางการศึึกษา ห าความรู้้�ของ
ประชาชน และต้้องขอขอบคุุณ  สมาคมศิิษย์์เก่่าฯ และศิิษย์์เก่่า ที่่ �ได้้เสีียสละเวลามีีจิิตที่่�เป็็นกุุศล  กตััญญูู
กตเวทิตา อาสาเข้้ามาบริิหารสมาคมฯเพ่ื่�อดำำ�เนิินงานตามวััตถุุประสงค์์ ในการสร้้างขยายช่ื่�อเสีียง ช่่วยเหลืือ
สานสััมพัันธ์์ระหว่างศิิษย์์เก่่า  ตอบแทนพระคุุณครููอาจารย์์  และสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานของโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย  ตลอด  90 ปี ที่่�ผลิิตลููกศิิษย์์ที่่�มีีคุุณภาพเปรีียบเสมืือนอััญมณีีที่่�ส่่งแสงประกายสดใส 
โดดเด่่นตลอดระยะเวลา 90 ปี ที่่�ผ่่านมา
	 ขออาราธนาคุุณพระศรีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลายในสากลโลก อำ ำ�นวยอวยพรให้้โรงเรีียน
ประสบความสำำ�เร็็จ มี ความเจริิญรุ่่�งเรืืองและขอกราบเท้้าครููอาจารย์์มาสเตอร์์และบราเดอร์์ทุุกท่่าน 
มีีสุุขภาพแข็็งแรง มี อายุุมั่่�นยืืนยาว  เป็็นที่่�เคารพบููชาของลููกศิิษย์์   ให้้นัักเรีียนจบมีีความรู้้�สูง มี คุุณธรรม มี
จิิตใจดีีงาม มีพลััง รู้้�จักช่่วยเหลืือสัังคม พัฒนาประเทศชาติิให้้มีีความเจริิญก้้าวหน้าตลอดกาลนาน
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(ดร.ณรงค์์  คองประเสริฐ)
กงสุุลกิตติิมศัักดิ์์�  สาธารณรััฐฟิินแลนด์์  

ประจำำ�จังหวัดเชีียงใหม่

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
กงสุุลกิิตติิมศักด์ิ์�  สาธารณรััฐฟิินแลนด์  

ประจำำ�จัังหวััดเชีียงใหม่่

	 ในฐานะกงสุุลกิตติิมศัักดิ์์�  สาธารณรััฐฟิินแลนด์์  ประจำำ�จังหวัดเชีียงใหม่ ,ประธานกิิตติิมศัักดิ์์�หอการค้้า 
จัังหวัดเชีียงใหม่ ,อดีีตนายกสมาคมศิิษย์์เก่่าและกรรมการบริิหารโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ข้าพเจ้้าขอแสดงยิินดีี
ที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้เฉลิิมฉลองการเข้้าสู่่�ปีที่่� 90 ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียน มา ณ.โอกาสนี้้�
	 ตลอดระยะเวลา 90 ปีที่่�ผ่่านมา คณะภารดาเซนต์์คาเบรีียล ตลอดจนบุุรพคณาจารย์์ ได้้ทุ่่�มเทเสีียสละ 
แรงกายแรงใจ สร้้างโรงเรีียนมงฟอร์์ต ตามจิิตตารมย์์ของนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอมงฟอร์์ต ให้้เป็็นสถาบััน
การศึึกษาชั้้�นเลิิศ  ให้้การอบรมบุุตรธิิดา ให้้เป็็นบุุคคลากรที่่�ทรงคุุณค่่า  ประดุุจช่่างฝีีมืือเลิิศผู้้�เจีียระไนหิินแร่่ 
รััตนชาติิให้้เป็็นอััญมณีีเลอค่่า หลากหลาย  และงดงามประดัับถิ่่�นล้้านนามาโดยตลอด
	 ข้้าพเจ้้าหวังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า  มงฟอร์์ตวิิทยาลััย   โรงเรีียนที่่�เรารัักแห่่งนี้้�จะธำำ�รงไว้้ซึ่่�งเกีียรติิภููมิิและความ
สำำ�เร็็จที่่�น่่าช่ื่�นชมนี้้�ไว้้ให้้ยั่่�งยืืน  สถาพร  ตลอดไปตราบนานเท่่านาน  และขออำำ�นวยพรให้้คณะภารดา ตลอดจนผู้้�
บริิหาร คณะครูู ตลอดจนศิิษย์์เก่่าและศิิษย์์ปััจจุุบััน  ประสพความสุุขสวััสดีีโดยทั่่�วกัน

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

กงสุุลกิิตติิมศักด์ิ์� ราชอาณาจัักรเบลเยี่่�ยม 
ประจำำ�จัังหวััดเชีียงใหม่่
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(นางพรรณีี  สหเสวีียนต์์)
นายกสมาคมสถานศึึกษาเอกชนจัังหวัดเชีียงใหม่

   ประธานคณะกรรมการประสานและส่่งเสริิมการ
ศึึกษาเอกชนจัังหวัดเชีียงใหม่

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

นายกสมาคมสถานศึกษาเอกชน
จัังหวััดเชีียงใหม่่

	 สมาคมสถานศึึกษาเอกชนจัังหวัดเชีียงใหม่ ขอขอบคุุณโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยที่่�ให้้การสนัับสนุุน 
ช่่วยเหลืือเกื้้�อกููล  ร่วมพััฒนาการศึึกษาเอกชน และขอแสดงความยิินดีี “90  ปีี มงฟอร์์ต” สถาบัันที่่�โดดเด่่น 
สง่่างามเปรีียบดััง อัญมณีีอัันล้ำำ��ค่าของชาวล้านนา “เชีียงใหม่่”

 t h9 0   M o n t f o r t  C o l l e g e  A n n i v e r s a r y  1 9 3 2 - 2 0 2 2

16



สารแสดงความยินดีสารแสดงความยินดี
จากอธิการ

และผูอํานวยการ

nniversaryA90 th
Montfort College



คณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย คืื อโรงเรีียนถืือเป็็นหน้าที่่�สำำ�คัญ 
ที่่�จะจรรโลงเอกลัักษณ์์ของโรงเรีียนของมููลนิธิิฯในอัันที่่�จะสร้้างผู้้�
สำำ�เร็็จการศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ และมีีพื้้�นฐานที่่�ดีีเพ่ื่�อการพััฒนาตนเอง
ให้้สอดคล้้องเหมาะสมแก่่ความต้้องการของสัังคมโดยมีีปรััชญาใน
การศึึกษาดัังนี้้�คืือ
	 1.จุุดหมายของชีีวิิตคืือการรู้้�จักสััจธรรมความจริิงและ
การเข้้าถึึงธรรมอัันสููงส่่งอัันเป็็นบ่่อเกิิดของชีีวิิต
	 2.มนุุษย์์ทุุกคนจะประสบความสำำ�เร็็จได้้ด้้วยการกระทำำ� 
ทำำ�งานอย่่างอุุตสาหะวิิริิยะดั่่�งปณิิธานที่่�ว่่า“LABOR OMNIA VINCIT”
      ด้      วยขบวนการและวิิธีีการในการให้้การอบรมสั่่�งสอนดั่่�งที่่�ได้้
กล่่าวมาแล้้วนั้้�นโรงเรีียน -  มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้เจีียรนััยนัักเรีียนรุ่่�น
แล้้วรุ่่�นเล่่าตลอด 90 ปี ที่่�ผ่่านมาทำำ�ให้้นัักเรีียนเป็็นคนดีี  มีศีีลธรรม
จริิยธรรมมีีความรู้้�ความสามารถซึ่่�งเป็็นพื้้�นฐานในการเรีียนในระดัับ
สููง เจริิญเติิบโตเป็็นผู้้�ใหญ่ที่่�ดีี มีรากฐานมั่่�นคง เป็็นประชากรไทยที่่�ดีี 
มีีความสามารถในการทำำ�มาหาเลี้้�ยงตนเองและครอบครััว  พร้้อม ๆ 
กัันนั้้�นก็็มีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม
              ขอแสดงความยิินดีีแก่่โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ในโอกาส
ฉลอง 90 ปี  ภายใต้้คำำ�ขวััญ “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา”      
ขอพระผู้้�เป็็นเจ้้าทรงอวยพรและคุ้้�มครองทุุกท่่าน

(ภราดา ดร.วิิศิิษฐ์์ ศรีีวิิชััยรัตน์์์�)
อธิิการลำำ�ดับที่่� 13

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

อธิิการลำำ�ดับที่่� 13

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับการก่่อตั้้�งมาตั้้�งแต่่วัันที่่� 
16 พฤษภาคม   พ.ศ. 2475 และจะครบ 90 ปี  ในปีี พ.ศ. 2564 
ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมาจนกระทั่่�งปััจจุุบัันมีีบราเดอร์์ที่่�เป็็นชาว
ฝรั่่�งเศส  สเปน และไทย ตามกาลเวลาที่่�เปลี่่�ยนแปลง ได้้มาทำำ�การ
บริิหาร และอบรมสั่่�งสอนนัักเรีียน พร้้อมด้้วยคณะครูู ทุ กท่่านเป็็น
บุุคคลที่่�ขยัันขัันแข็็ง ทำ ำ�งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ซื่ �อสััตย์์สุุจริิต
และมีีความรู้้�ความสามารถในการบริิหารการศึึกษาเป็็นอย่่างดีี 
นอกจากนี้้�ยัังมีีภาวะผู้้�นำำ� มี ความศรัทธาในศาสนาและยึึดหลัก
ศาสนาเป็็นแนวทางในการดำำ�เนิินชีีวิิต มีความคิิดริเริ่่�ม พัฒนาตััวเอง
และผู้้�ร่วมงาน  และพััฒนาบุุคลากรให้้มีีความรู้้�ความสามารถอยู่่�
ตลอดเวลา  ได้้ร่่วมมืือกัันในการจััดการเรีียนการสอนให้้แก่่เด็็กและ
เยาชนเป็็นเวลาช้้านานตามที่่�ได้้กล่่าวมาแล้้วในเบื้้�องต้้น ตลอดเวลา
ที่่�ให้้การศึึกษาแก่่เด็็กและเยาวชน  โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้
ปฏิิบััติิอย่่างซ่ื่�อสััตย์์ต่่อคำำ�สั่่�งสอนของพระศาสนาจัักรเกี่่�ยวกับการ
ศึึกษาคาทอลิิก คืื อการให้้การอบรมสั่่�งสอนนัักเรีียนทุุกมิิติิซึ่่�งมีีฐาน
มาจากคำำ�สั่่�งสอนจากองค์์พระคริิสต์์ ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้านร่่างกาย จิ ต
วิิญญาณ สติิปััญญา อารมณ์์และสัังคม  ด้านร่่างกาย มีสุุขภาพดีีแข็็ง
แรง รู้้�จั กรัักษาสุุขภาพ และรัักตััวเอง  ด้  านจิิตวิิญญาณ มี ศีีลธรรม
และจริิยธรรม มี วุุฒิิภาวะเชิิงศีีลธรรมและมีีวิินััยในตนเอง ด้ านสติิ
ปััญญา มีความรู้้�ความสามารถเชิิงวิิชาการ วิชาชีีพ เทคโนโลยีี ภาษา
และมีีความสามารถเรีียนรู้้�ได้้ตลอดชีวิิต ด้านอารมณ์์ มีอารมณ์์มั่่�นคง
และมีีสััมพัันธภาพที่่�ดีีกัับผู้้�อื่�น ด้ านสัังคม มี กุุศลจิต เห็็นประโยชน์
ส่่วนรวมมากกว่่าประโยชน์ส่่วนตััว เป็็นบุุคคลเพ่ื่�อผู้้�อื่�น  
	 พร้้อม ๆ กันนี้้�ก็็ได้้ปฏิิบััติิตามมิิติิต่่าง ๆ ของการจััดการ
ศึึกษาในแนวมงฟอร์์ต นั่่ �นก็็คืือมีีวิิสััยทััศน์ฝ่่ายจิิต จั ดการศึึกษาให้้ 
แก่่ทุุกคน มี วิิธีีการรัับรู้้�และเข้้าใจเด็็กแต่่ละคน มี นวััตกรรมใหม่ๆ  
และความคิิดริเริ่่�ม ให้้ผลประโยชน์สููงสุุดต่อเด็็ก มี ผู้้�ร่วมงานและมีี 
เครืือข่่าย เคารพต่่อชุุมชนของชีีวิิต และการแสวงหาความเป็็นเลิิศ 
นอกจากนี้้�ในการเรีียนการสอน ก็ ได้้ปฏิิบััติิตามคำำ�ชี้้�นำำ�  ของมููลนิธิิ
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	 เราจะต้้องสานต่่อพัันธกิจการจััดการศึึกษาอบรมที่่�มีี
คุุณภาพของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยต่่อไปได้้ โดยยึึดมั่่�นหลักการ 
เป้้าหมายของการศึึกษา นั้้�นคืือ การสั่่�งสอน ฝึกอบรมนัักเรีียนให้้เป็็น
มนุุษย์์ที่่�สมบููรณ์์ ดี และเก่่ง และไม่่ลืืมที่่�จะนำำ�เอาสิ่่�งที่่�บรรพชนเคย
ยึึดมั่่�นในการทำำ�หน้าที่่� คืื อ ความมีีจิิตวิิญญาณของความเป็็นครูู ที่่ �
ทุ่่�มเท จริิงจััง อุทิิศตน เสีียสละเพ่ื่�อนัักเรีียน มาใช้้ ในปััจจุุบัันเรายัังได้้
เปรีียบบรรพชนของเราที่่�เขาไม่่มีี นั่่ �นคืือ  เทคโนโลยีสมััยใหม่  
ถ้้าเราใช้้มัันอย่่างถููกต้้อง ถู กวิิธีี การจััดการศึึกษาของโรงเรีียนก็็จะมีี
ประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น อีกสิ่่�งหนึ่่�งที่่�ปััจจุุบัันมีีมากมายก็็คืือ บุคลากรที่่�มีี
ความรู้้�ความสามารถในด้้านต่่างๆ  จะเป็็นพลัังเสริิมให้้การจััดการ
ศึึกษาของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยดำำ�เนิิน พั ฒนาต่่อไปได้้อย่่างไม่่
หยุุดยั้้�ง มี ประสิิทธิิภาพ ประสิิทธิิผล  สร้้างศิิษย์์เก่่าออกไป รั บใช้้
สัังคม ประเทศชาติิเป็็นที่่�ภาคภููมิิต่่อไป
	 ขอพระเป็็นเจ้้าได้้โปรดเมตตาบรรดาผู้้�บริิหาร  บรรดา
คุุณครูู บุคลากร นักเรีียน ผู้้�ปกครอง ศิษย์์เก่่า และผู้้�เกี่่�ยวข้องทุุกๆ 
ท่่านให้้มีีความสุุข ที่่ �จะร่่วมมืือกัันทำำ�หน้าที่่�  ให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััยก้้าวหน้าต่่อไป สามารถจัดการศึึกษา สร้้างบุุคลากรที่่�มีี
คุุณภาพให้้กัับสัังคม ประเทศชาติิ ต่อไป อีกนานเท่่านาน

(ภราดามีีศักดิ์์� ว่่องประชานุุกููล)
อธิิการลำำ�ดับที่่� 16

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

อธิิการลำำ�ดับที่่� 16

	 ขอร่่วมแสดงความยิินดีีกัับคณะผู้้�บริิหาร คณะครููนัักเรีียน 
ผู้้�ปกครอง ศิ ษย์์เก่่า และทุุกๆ ท่ านที่่�เกี่่�ยวข้อง ในโอกาสที่่�โรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับใช้้สัังคมและประเทศชาติิ  ในการจััดการ
ศึึกษาให้้การอบรมสั่่�งสอนเด็็ก และเยาวชนได้้อย่่างมีีคุุณภาพ ให้้
เป็็นคนดีีมีีคุุณธรรม จริิยธรรม เป็็นคนเก่่ง มี ความรู้้�  ความสามารถ 
มายาวนานถึึง 90 ปี
	 ตลอดเวลา 90 ปี ที่่�ผ่่านมา โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
ได้้สร้้างผลงานมากมาย ในด้้านต่่างๆ ไม่่ว่่าในด้้านวิิชาการ ด้านกิิจกรรม
กีีฬา โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง โยธวาทิิต ที่่ �ไปแข่่งขัันระดัับโลก และก็็ได้้
รัับรางวััลกลัับมา จนเป็็นที่่�ปลาบปลื้้�มใจ ภาคภููมิิใจกััน ไม่่ทราบว่่า มี
สัักกี่่�คนที่่�รู้้�ว่า ภราดาอัันโตนีีโอ ตอนที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้ทำำ�หน้าที่่�
ดููแลดุริิยางค์์นั้้�น ท่ านไม่่มีีความรู้้�เร่ื่�องดุุริิยางค์์เลย แต่่เพราะความ
เป็็นนัักบวชที่่�ดีี ท่ านก็็เริ่่�มเรีียนรู้้�  จนมีีความรู้้�  ความสามารถที่่�จะ
ฝึึกสอนนัักเรีียนได้้ ท่ านฝึึกนัักโยธวาทิิตของท่่านจนมีีความสามารถ
ไปแข่่งขัันระดัับโลกและก็็ได้้รางวััลกลัับมาให้้เราได้้ปลาบปลื้้�มภาคภููมิิใจ
กัันบ่่อยๆ บุคลากรสมััยนั้้�นหลายๆคน ก็ คงไม่่ต่่างกัับบราเดอร์์อัันโต 
ที่่�จะต้้องเรีียนรู้้�ด้วยตนเอง ฝึกฝน จนสามารถทำำ�หน้าที่่� ที่่�ได้้รัับมอบ
หมายได้้ ฉะนั้้�นผลของความสำำ�เร็็จต่่างๆ เกิิดจากความมีีจิิตวิิญญาณ
ของความเป็็นครููที่่�รัักลููกศิิษย์์ พร้้อมที่่�จะทุ่่�มเท มุ่่� งมั่่�น อุ ุทิิศตน 
จริิงจััง เป็็นหลััก ซึ่่ �งเป็็นหััวใจในการสั่่�งสอน ฝึ ึกอบรมนัักเรีียน 
นอกจากผลสำำ�เร็็จด้้านวิิชาการและกิิจกรรมแล้้ว  ตลอดระยะเวลา 
90 ปี ี ที่่ �ผ่่านมา โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยยัังได้้สร้้างศิิษย์์เก่่าที่่�มีี
คุุณภาพ ออกไปดำำ�เนิินชีีวิิต ประกอบอาชีีพประสบความสำำ�เร็็จมากมาย 
ได้้สร้้างบุุคลากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถออกไปรัับใช้้สัังคม ประเทศ
ชาติิ ในระดัับต่่างๆ จนถึึงเป็็นผู้้�บริิหารสููงสุุดของประเทศ เป็็นนายก
รััฐมนตรีี ที่่ �สามารถทำำ�คุณประโยชน์ มี ผลงานให้้เป็็นที่่�จดจำำ�จนทุุก
วัันนี้้�
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(ภราดา ดร.อาจิิณ เต่่งตระกููล)
อธิิการลำำ�ดับที่่� 17

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

อธิิการลำำ�ดับที่่� 17

	 ขอร่่วมแสดงความยิินดีีและขอบคุุณพระในโอกาสที่่� โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย มี อายุุครบ 90 ปี           
ในการก่่อตั้้�ง ปี 2475 ด้วยความช่่วยเหลืือ และสนัับสนุุนจากหลายฝ่่าย ทั้้�งศิิษย์์เก่่า ผู้้�ปกครอง ทำำ�ให้้โรงเรีียน     
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับการพััฒนาทุุก ๆ ด้าน เป็็นที่่�ยอมรัับของสัังคม และหน่วยราชการ เน่ื่�องจากศิิษย์์เก่่า ที่่�
จบไปได้้สร้้างช่ื่�อเสีียงและความสำำ�เร็็จให้้กัับทุุกหน่วยงาน และสถาบัันที่่�ไปรัับใช้้ทั่่�วประเทศทั้้�งอดีีตและปััจจุุบััน
ในตำำ�แหน่งสำำ�คัญ ๆ
	 ดังนั้้�น หลังจากนี้้�ไปเป็็นหน้าที่่�ของผู้้�บริิหาร คณะครูู ผู้้�ปกครอง และศิิษย์์เก่่าในยุุคปััจจุุบััน ต้องร่่วม
มืือกัันทำำ�ให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่�ทุุกคนรัักและเชิิดชูได้้ก้้าวหน้ายิ่่�ง ๆ  ขึ้้�น ขอให้้ทุุกคนรััก สามััคคีีกััน  เพ่ื่�อ
สร้้างช่ื่�อเสีียงให้้กัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยต่่อไป ดั งเพลงมาร์์ชมงฟอร์์ต ที่่ �ประพัันธ์์โดย ภราดาอัันโตนีีโอ 
(อนุุรัักษ์์ ศรีวาทยากร) ตอนหนึ่่�งว่่า “ขอสมัครรัักจนชีีพสลาย, เก่่งกล้ามิิล่่าหนีี, เด่่นกระไร ไม่่มีีรอง, เราต้้อง
ก้้าวหน้้าไปจนใหญ่่โต”
		 ขอองค์์พระผู้้�เป็็นเจ้้า พระแม่่มารีีย์์ และนัักบุุญมงฟอร์์ต องค์์ศาสนนาม ได้้ปกป้้องคุ้้�มครองและ 
อวยพรให้้ทุุกคนมีีแต่่ความสุุข ความเจริิญก้้าวหน้าต่่อไป
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(ภราดา ดร.ศัักดา สกนธวััฒน์์)
อธิิการลำำ�ดับที่่� 19 

อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญ

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการลำำ�ดับที่่� 19

อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ
โรงเรีียนอัสสััมชััญ (AC)

กรุุงเทพฯ บางรััก 2428
	 ในนามคณะภราดา คณะครูู ผู้้�ปกครอง ศิ ษย์์เก่่า และนัักเรีียนโรงเรีียนอััสสััมชััญ ขอโมทนาคุุณ
พระเจ้้าและร่่วมแสดงความยิินดีีในโอกาสที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยก่่อตั้้�งมาจนครบ 90 ปี โรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััยคืือของขวััญอัันล้ำำ��ค่าจากพระเจ้้าที่่�มอบให้้ ผ่ านทางอธิิการท่่านแรก แล้้วส่งมอบพัันธกิจและภารกิิจ
มายังัอธิิการ ผู้้�อำำ�นวยการ คณะบราเดอร์์ คณะครูู และบุุคลากร ทุกฝ่่ายจากอดีีตสู่่�ปัจจุุบััน “โรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย พัฒนามาอย่่างต่่อเน่ื่�อง เจริิญรุ่่�งเรืืองในล้้านนา เด่่นสง่่าด้้านคุุณภาพและมาตรฐานการศึึกษา” มงฟอร์์ต
ได้้สร้้างบุุคลากรคุุณภาพออกสู่่�สังคมไทย ซึ่่�งเป็็นผู้้�มีช่ื่�อเสีียงและสืืบทอดเจตนารมณ์์ของคณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล
ในการสร้้างคุุณประโยชน์ต่่อสัังคมและประเทศชาติิมากมาย เกีียรติิยศ ศักดิ์์�ศรีและรางวััลที่่�ได้้รัับ แสดงให้้เห็็น
ถึึงความสามารถของนัักเรีียนด้้านวิิชาการ กี ฬา ด นตรีี ศิ ลปะและวััฒนธรรม มงฟอร์์ตก้้าวล้ำำ��ด้านเทคโนโลยีี
และนวััตกรรม เสริิมนำำ�ด้านสาธารณประโยชน์ที่่�โดดเด่่น เน้้นการพััฒนาทัักษะและความรู้้�ควบคู่่�คุณธรรม 
บุุคลากรทุุกฝ่่ายมีีส่่วนช่่วยพััฒนาโรงเรีียนให้้เจริิญก้้าวหน้าอย่า่งสร้้างสรรค์์ และร่่วมกัันสืืบสาน “ป๊ิ๊�กมงฟอร์์ต
บ้้านเฮา” มนต์์เสน่่ห์์แห่่งวััฒนธรรมขององค์์กร
	 ขอพระเจ้้า แม่่พระ และนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ เดอ มงฟอร์์ต ประทานพระพรให้้ผู้้�บริิหาร คณะครูู 
นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง และศิิษย์์เก่่าโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเจริิญรุ่่�งเรืือง ขอให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยและ
ชาวมงฟอร์์ตได้้รัับใช้้พระศาสนจัักร สังคมและประเทศชาติิอย่่างมั่่�นคงสืืบไป
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(ภราดา ดร.มณฑล  ประทุุมราช)
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนเซนต์์คาเบรีียล

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ
โรงเรีียนเซนต์คาเบรียล (SG)
กรุุงเทพฯ 2463

	 ในโอกาสครบรอบ  90 ปีี โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
	 	ขอแสดงความยิินดีีกัับคณะภราดา  ผู้้�บริิหาร  คณะครูู  นั กเรีียน ผู้้�ปกครองและศิิษย์เ์ก่่าทุุกท่่านที่่� 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้ให้้การศึึกษาแก่่เด็็กและเยาวชนครบ 90 ปี นับเป็็นความภาคภููมิิใจของทุุกๆคนที่่�
โรงเรีียนได้้รัับใช้้ชาติิและสัังคมมายาวนานถึึง  90  ปี
	 	เป็็นที่่�ทราบกัันดีีว่่า กว่่าที่่�โรงเรีียนจะมีีการพััฒนาและเติิบใหญ่เป็็นโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่ �มีี
ความพร้้อมในทุุกด้้านดั่่�งเช่่นปััจจุุบัันนั้้�น มาจากการที่่�ทุุกคนที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้อง ได้้ร่่วมกัันฟููมฟัักโรงเรีียน   เพ่ื่�อ
ให้้ได้้รัับการยอมรัับจากผู้้�ปกครองและชุุมชนและด้้วยความมุ่่�งมั่่�นของมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่ง
ประเทศไทย ที่่ �จะให้้ผืืนแผ่่นดิินแห่่งนี้้� เป็็นสถานที่่�ปลููกสร้้างทรััพยากรอัันทรงคุุณค่่า เพ่ื่�อทำำ�งานรัับใช้้สัังคม 
ประเทศชาติิและศาสนา ซึ่่ �งจากการดำำ�เนิินงานของโรงเรีียนที่่�ก้้าวหน้ามาเป็็นลำำ�ดับ ทั้้ �งด้้านการก่่อสร้้าง 
ปรัับปรุุงบริิเวณอาคารสถานที่่�และจำำ�นวนนัักเรีียนที่่�เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว  ถืือได้้ว่่า  มีการพััฒนาอย่่างต่่อเน่ื่�อง 
จึึงต้้องขอช่ื่�นชมทุุก ๆ คน ที่่�มีีส่่วนช่่วยกัันสร้้างโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ให้้เป็็นสถาบัันที่่�ผู้้�ปกครองศรัทธา ไว้้
วางใจ  สามารถให้้การศึึกษาได้้อย่่างดีีมีีคุุณภาพ
	 	ในโอกาสฉลองครบรอบ 90 ปี ี แห่่งการรัับใช้้ชุุมชนล้้านนา ขอพระเป็็นเจ้้าประทานพรให้้ 
คณะภราดา  ผู้้�บริิหาร  คณะครูู นักเรีียน ผู้้�ปกครองและศิิษย์์เก่่าทุุกท่่าน มีความสุุข มุ่่�งมั่่�นที่่�จะช่่วยกัันพััฒนา
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยให้้เจริิญก้้าวหน้าตลอดไป
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สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอัสสััมชััญศรีีราชา (ACS)
ชลบุุรีี 2485

(ภราดา ดร.วีีรยุุทธ  บุุญพราหมณ์์)
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญศรีราชา

	 โอกาสสถาปนาครบรอบ 90 ปี ี  ของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  บราเดอร์์ขอแสดงความยิินดีีที่่� 
โรงเรีียนฯ ประสบความสำำ�เร็็จและเติิบโตก้้าวหน้ามาจนถึึงทุุกวัันนี้้� ซึ่่ �งตลอดระยะเวลา 90 ปี  ที่่ �ผ่่านมา 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตฯ ได้้มุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินการสอนทั้้�งด้้านวิิชาการและด้้านกิิจกรรม ไม่่ว่่าจะเป็็นดนตรีีหรืือกีีฬาอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ ถืื อเป็็นโรงเรีียนที่่�มีีบทบาทสำำ�คัญของภาคธุุรกิิจและการเจริิญเติิบโตของจัังหวัดเชีียงใหม่ นั บ
ตั้้�งแต่่อดีีตจนถึึงปััจจุุบัันมีีผลงานทางวิิชาการและกิิจกรรมที่่�ประสบความสำำ�เร็็จระดัับประเทศและระดัับโลกมา
แล้้วมากมาย ดั งผลงานที่่�แสดงให้้เห็็นประจัักษ์์แล้้วต่อสาธารณชน สามารถหล่อหลอมนัักเรีียนให้้มีีความรู้้�
ความสามารถทำำ�ประโยชน์์ให้้กัับสัังคมและประเทศชาติิอย่่างมาก เห็็นได้้จากบรรดาศิิษย์์เก่่าหลายท่่านที่่�
ประสบความสำำ�เร็็จและมีีช่ื่�อเสีียง
	 	โรงเรีียนมงฟอร์์ตฯ มี จุุดมุ่่�งหมายที่่�ชััดเจนในการพััฒนาคุุณภาพการจััดการศึึกษา จากโรงเรีียนเรืือน
ไม้้เล็็กๆ ในอดีีต ก้ าวมาสู่่�โรงเรีียนระดัับมาตรฐานสากลในปััจจุุบััน สรรค์์สร้้างผลงานสั่่�งสมประสบการณ์์มา
อย่่างยาวนาน สมกัับคำำ�ขวััญที่่�ว่่า “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” นั บเป็็นโรงเรีียนหนึ่่�งที่่�ถููกจารึึกไว้้ใน
ประวััติิศาสตร์์ของจัังหวัดเชีียงใหม่ ขอเป็็นกำำ�ลังใจให้้คณะภราดา คณะครููและบุุคลากรทุุกคน ผู้้�ปกครอง 
นัักเรีียน ตลอดจนผู้้�มีพระคุุณ และบรรดาศิิษย์เ์ก่่าทุุกท่่าน ให้้ร่่วมกัันสร้้างแรงบัันดาลใจขัับเคล่ื่�อนนำำ�พาสถาบััน
แห่่งนี้้�ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนสืืบไป  
	 	โอกาสนี้้�ขอพระเป็็นเจ้้าพร้้อมกัับพระแม่่มารีีย์์ได้้อวยพระพรให้้บรรดาสมาชิิกของโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยและผู้้�เกี่่�ยวข้องทุุกท่่าน จงประสบความสุุข ความเจริิญ สั มฤทธิิผลตามความประสงค์์ที่่�ตั้้�งไว้้
ทุุกประการ
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(ภราดาศุุภนัันท์์ ขัันธปรีีชา)
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญลำำ�ปาง

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ
โรงเรีียนอัสสััมชััญลำำ�ปาง (ACL)
ลำำ�ปาง 2501

	 กระผมขอเปลี่่�ยนจากการเขีียนสารแสดงความยิินดีี เป็็นสารแสดงความขอบคุุณโรงเรีียนมงฟอร์์ตและ
คณะภราดามิิชัันนารีี โดยเฉพาะภราดาที่่�ทำำ�ให้้มงฟอร์์ตกำำ�เนิิดปีีที่่�หนึ่่�ง ภราดาอัันโตนีีโอ มารีีอา และ
ภราดาอัังเดร เกแก็็ง หลั งจากที่่�ผมได้้ย้้อนทบทวนจุุดเริ่่�มของกระแสเรีียกการเป็็นภราดาของผมจนถึึงทุุกวัันนี้้�
รวมแล้้วกว่่า 40 ปี ีที่่�ได้้อยู่่�ในร่่มเงาพัันธกิิจของคณะเซนต์์คาเบรีียล  เริ่่�มจากการได้้เป็็นนัักเรีียนอยู่่�ในกลุ่่�ม
กิิจกรรมพิิเศษของภราดาอัันโตนีีโอจนจบระดัับประถม ก่ อนจะมีีโอกาสไปร่่วมเรีียนรู้้� ร่ วมทำำ�งาน ร่ วมใช้้ชีีวิิต
และร่่วมดููแลภราดาอัังเดรผู้้�ที่่�ปลููกปั้้�นคุุณภาพให้้กัับแผนกมััธยมจนท่่านสิ้้�นชีีวิิต และการที่่�กระผมได้้รัับกระแส
เรีียกเป็็นภราดา การมีีโอกาสกลัับมารัับใช้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตค่่อนข้้างยาวนานในช่่วงวาระหนึ่่�ง จนการถวายตััว
ครบ 25 ปี ในปััจจุุบััน ทำ ำ�ให้้กระผมย้้อนมองถึึงความไม่่บัังเอิิญของชีีวิิต และความศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ของพัันธกิจที่่�
ดำำ�เนิินการโดยโรงเรีียนแห่่งนี้้� ตั วเลข 90 ปี จึึงเป็็นตััวเลขที่่�พิิสููจน์์ถึึงพระคุุณที่่�โรงเรีียนแห่่งนี้้�ได้้แจกจ่่ายให้้กัับ
ผู้้�คนอย่่างนัับไม่่ถ้้วน กระผมเจตนาใช้้คำำ�ว่า “นัับไม่่ถ้้วน” เพราะจวบจนปััจจุุบัันไม่่สามารถรวบรวมได้้ทั้้�งหมด
ว่่าใครได้้อะไรไปจากโรงเรีียนมงฟอร์์ตบ้้าง กระผมจึึงเช่ื่�อมั่่�นว่่าตััวเลข 90 ปี  เป็็นโอกาสที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ต
กำำ�ลังร่่วมดีีใจกัับทุุกคนที่่�ได้้รัับอะไรก็็ตามที่่�เป็็นความเจริิญก้้าวหน้าจากพัันธกิจของโรงเรีียน และขอเชิิญชวน
ให้้ชาวมงฟอร์์ตทุุกคนร่่วมกัันขอบคุุณโรงเรีียนแห่่งนี้้�ด้้วยการทำำ�ตนเป็็นต้้นแบบคุุณภาพตามแนวทางของ
มงฟอร์์ต สืื บสานพัันธกิิจอัันเป็็นคุุณประโยชน์์และความเจริิญก้้าวหน้้าที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตเคยมีีมาและ
เคยให้้แก่่เยาวชน สืืบไป

 t h9 0   M o n t f o r t  C o l l e g e  A n n i v e r s a r y  1 9 3 2 - 2 0 2 2

24



(ภราดา ดร.ชำำ�นาญ เหล่่ารัักผล)
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญธนบุุรีี

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี

ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอัสสััมชััญธนบุุรี (ACT)
กรุุงเทพฯ 2504

	 ขอร่่วมโมทนาคุุณพระเป็็นเจ้้าและขอแสดงความยิินดีีกัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โอกาสครบ 90 ปี
“มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” ขอช่ื่�นชมในความร่่วมมืือเป็็นน้ำำ��หนึ่่�งใจเดีียวกันของคณะภราดา คณะครูู
บุุคลากรทุุกประเภท รวมทั้้�งท่่านผู้้�ปกครอง คณะนัักเรีียน ตลอดจนผู้้�มีพระคุุณ และบรรดาศิิษย์์เก่่าทุุกท่่าน ที่่�
เป็็นส่่วนสำำ�คััญในการสร้้างสรรค์์ ให้้ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้กลายเป็็นอััญมณีีล้้านนาที่่ �น่่ า 
ภาคภููมิิใจระยะเวลา 90 ปีีที่่ �ผ่่านมา โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้พิิสููจน์์ให้้เห็็นเป็็นที่่�ประจัักษ์์ถึึงความ
มุ่่�งมั่่ �นจริิงจัังในการจััดการศึึกษาอย่า่งมีีคุุณภาพ จากโรงเรีียนเล็็ก ๆ เม่ื่�อแรกเริ่่�มก่่อตั้้�ง กลัับกลายเป็็นสถาบััน
การศึึกษาที่่�ทัันสมััย สร้้างสรรค์์เยาวชนออกไปรัับใช้้สัังคมในทุุกระดัับ ศิ ษย์์เก่่าหลายท่่านประสบความสำำ�เร็็จ 
เป็็นที่่�น่่าภาคภููมิิใจของจัังหวัดเชีียงใหม่ ตลอดจนท้้องถิ่่�นมณฑลพายััพและประเทศชาติิ ด้ วยการดำำ�เนิินงานที่่�
สอดคล้้องตามอััตลัักษณ์์การจััดการศึึกษาของมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทยผ่่านการดำำ�เนิินงาน
ของคณะภราดาคณะครููและบุุคลากรต่่างๆ โดยอาศััยความร่่วมมืือร่่วมใจ ของบรรดาผู้้�ปกครองตั้้�งแต่่อดีีตถึึง
ปััจจุุบััน 90 ปี  ที่่ �ผ่่านมาจึึงเป็็นรากฐานที่่�มั่่�นคง พร้้อมที่่�จะพััฒนาไปสู่่�อนาคตที่่�ยั่่�งยืืน และคงพััฒนาอย่่างต่่อ
เน่ื่�องในทุุกๆด้้าน เพ่ื่�อสานต่่อเจตนารมณ์์ของบรรพชนที่่�ได้้ทุ่่�มเทความรู้้�  ความสามารถ  และการอุุทิิศตัวด้วย
ความเสีียสละ ให้้สถาบัันแห่่งนี้้�เป็็นแหล่งผลิิตเยาวชนที่่�มีีคุุณภาพเพีียบพร้้อมออกสู่่�สังคมสืืบต่่อไป
	 โอกาสนี้้� ขอพระเป็็นเจ้้า แม่่พระอััสสััมชััญ และท่่านนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ฯ ได้้โปรดอำำ�นวยพรให้้บรรดา
สมาชิิกของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ทุ กท่่าน จงประสบความสุุข ความเจริิญ สั มฤทธิิผลตามความปรารถนา
ทุุกประการ
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(ภราดา ดร.ประวััติิ  สุุทธินนท์์)
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญระยอง

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ
โรงเรีียนอัสสััมชััญระยอง (ACR)
ระยอง 2506

	 ในนามของโรงเรีียนอััสสััมชััญระยอง ขอร่่วมแสดงความยิินดีีกัับ คณะภราดา ผู้้�บริิหาร คณะครูู 
บุุคลากรทางการศึึกษา ศิ ษย์์เก่่า ผู้้�ปกครอง และนัักเรีียน ในโอกาสที่่�สถาบัันการศึึกษาแห่่งนี้้�ได้้จััดการเรีียน
การสอนให้้เยาวชน และทำำ�คุณประโยชน์ให้้สัังคม จั งหวัดเชีียงใหม่ เป็็นเวลายาวนานถึึง 90 ปี  โรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย เป็็นโรงเรีียนที่่�มีีคุุณภาพตามแนวทางการจััดการศึึกษามงฟอร์์ต มุ่่�งเน้้นการอบรมสั่่�งสอน
นัักเรีียนส่่งเสริิมความสามารถที่่�หลากหลายของนัักเรีียน จนเป็็นผู้้�ที่่�มีีคุุณภาพ และเป็็นที่่�ยอมรัับของสัังคม 
เปรีียบดั่่�งอััญมณีีล้้านนา ซึ่่ �งพัันธกิิจของโรงเรีียนได้้นำำ�นัักเรีียนแต่่ละคนมาเจีียระไน จนกลายเป็็นอััญมณีี 
ที่่�ลํ้้�าค่่าในรููปแบบที่่�หลากหลายและแตกต่่างกัันเพ่ื่�อความสมบููรณ์์แบบของนัักเรีียน
		 ในโอกาสอัันเป็็นมงคลนี้้� ขอแสดงความยิินดีีและขอเป็็นกำำ�ลังใจให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย คณะภราดา
คณะครูู และผู้้�มีอุุปการคุุณทุุกท่่านที่่�ได้้ร่่วมกัันก่่อตั้้�งบุุกเบิิก และสานต่่อจิิตตารมณ์์ของการจััดการศึึกษามงฟอร์์ต
มาตลอดระยะเวลา 90 ปี  เพ่ื่�อให้้เป็็นโรงเรีียนแห่่งคุุณภาพ เป็็นสถาบัันที่่�ผลิิตบุุคลากรที่่�มีีคุุณภาพต่่อสัังคม
และประเทศชาติิต่่อไปในอนาคต
 	 สุุดท้ายนี้้�ขอพระผู้้�เป็็นเจ้้า แม่่พระอััสสััมชััญ และนัักบุุญมงฟอร์์ตได้้โปรดอำำ�นวยพรให้้โรงเรีียนแห่่งนี้้� 
ให้้เกิิดความเจริิญ ก้าวหน้าและพััฒนาตลอดไป
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(ภราดา ดร.อาวุุธ ศิิลาเกษ)
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญอุุบลราชธานีี

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ

โรงเรีียนอัสสััมชััญอุุบลราชธานีี (ACU) 
อุุบลราชธานีี 2508

	 ในนามคณะภราดา คณะครูู บุคลากร นักเรีียน และผู้้�ปกครอง โรงเรีียนอััสสััมชััญอุุบลราชธานีี ขอร่่วม
แสดงความยิินดีี กับ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย จ.เชีียงใหม่ ใน โอกาสเฉลิิมฉลองปีีที่่� 90 ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียน
สมกัับคำำ�ว่า “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เป็็นอััญมณีีอัันลํ้้�าค่่า แห่่งล้้านนา
ตั้้�งแต่่ภราดาบรรพชน ร่ วมกัับคณะครููในยุุคแรกเริ่่�ม เม่ื่�อ 90 กว่่าปีีที่่�ผ่่านมา ได้้แสดงให้้สัังคมได้้รัับรู้้�แล้้วว่า 
ภราดาคณะเซนต์์คาเบรีียล  ได้้วางรากฐานการศึึกษาที่่�มั่่�นคง ยั่่�งยืืน ทันสมััย ตามยุุคตามสมััย และได้้เจีียระไน
อััญมณีีเม็็ดนี้้�จนสวยงาม เปล่่งประกาย เฉิิดฉาย คู่่�ล้ านนา   มาหลายสิิบปีี อี กครั้้�งหนึ่่�งขอร่่วมแสดงความยิินดีี 
กัับคณะภราดา คณะครูู นักเรีียน ศิษย์์เก่่า และผู้้�ปกครองทุุกท่่าน ขอให้้กิิจการ และพัันธกิจแห่่งรัักนี้้� ได้้เจริิญ
รุ่่�งเรืืองพััฒนาถาวรสืืบไป ขอพระพรจากองค์์พระผู้้�เป็็นเจ้้า แม่่พระ และนัักบุุญมงฟอร์์ต อวยพร ทุ กท่่าน 
ตลอดไป
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(ภราดา ดร.สอาด  วงศาเจริิญภัักดีี)
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญนครราชสีมา

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ
โรงเรีียนอัสสััมชััญนครราชสีมา (ACN)
นครราชสีีมา 2510

	 ในโอกาสครบรอบ 90 ปี  แห่่งการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ขอแสดงความยิินดีีและร่่วมเฉลิิมฉลอง 
กัับ “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” ตลอดระยะเวลา 9 ทศวรรษ เป็็นเวลาที่่�ยาวนานที่่�โรงเรีียนได้้พััฒนาเยาวชน 
และสัังคม ได้้สร้้างช่ื่�อเสีียง ที่่ �เกิิดขึ้้�นจากคณะภราดา คณะครูู และบุุคลากรทุุกภาคส่่วนที่่�ผ่่านมาของโรงเรีียน ที่่ �อุุทิิศ
ตนทุ่่�มเทแรงกายในการร่่วมกัันสร้้างคุุณภาพ มาตรฐาน ประสิิทธิิภาพ เป็็นที่่�ประจัักษ์์ ได้้รัับการยอมรัับ และรางวััล
อย่่างมากมายทั้้�งในระดัับจัังหวัด  ระดัับประเทศ  และระดัับนานาชาติิ การดำำ�เนิินการที่่�ผ่่านมาปััจจััยสำำ�คัญในการนำำ�
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยไปสู่่�ความสำำ�เร็็จตลอดกาล คืื อ การดำำ�เนิินตามพัันธกิจและจิิตตารมณ์์นัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์  
กรีียอง เดอ มงฟอร์์ต   ในการดููแลเยาวชนในด้้านการจััดการศึึกษา การช่่วยเหลืือสัังคม ที่่ �ยึึดมั่่�นในสััจธรรม วิ ริิยะ
อุุตสาหะ และความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม
	 	จากการพััฒนาที่่�ต่่อเนื่่�องของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยถึึงปััจจุุบััน โรงเรีียนมีีความพร้้อมในทุุก ๆ ด้ ้าน
ทั้้�งด้้านหลักสููตรที่่�มีีมาตรฐานและมีีความเป็็นสากลที่่�สอดคล้้องกัับเยาวชนยุุคดิิจิิตอลเทคโนโลยีที่่�ทัันสมััยในการ
พััฒนาผู้้�เรีียนและตอบรัับกัับสภาพสัังคมปััจจุุบััน มีสถานที่่�ที่่�เพีียงพอ มีการบริิหารจััดการตามมาตรฐานสากล ส่งผลให้้ 
โรงเรีียน ผู้้�บริิหาร ครูู ได้้รัับรางวััลอันเป็็นเคร่ื่�องหมายเชิิงประจัักษ์์ แห่่งการยอมรัับ ซึ่่ �งบ่่งบอกคุุณภาพของโรงเรีียน 
เช่ื่�อมั่่�นว่่าทุุกฝ่่ายและทุุกความร่่วมมืือนำำ�พาสู่่�ความภาคภููมิิใจต่่อโรงเรีียนแห่่งนี้้�
	 	ในนามโรงเรีียนอััสสััมชััญนครราชสีมาขอร่่วมเป็็นกำำ�ลังใจ และแสดงความช่ื่�นชมยิินดีีในโอกาสเฉลิิมฉลอง
ครบ 90 ปี  แห่่งการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ครั้้�งนี้้� ขอให้้ความปรารถนาดีีของทุุกๆ คนที่่�มีีส่่วนร่่วมในการ
พััฒนาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยตั้้�งแต่่แรกเริ่่�มถึึงปััจจุุบัันได้้รัับพระพรพิิเศษผ่่านพระแม่่มารีีย์์องค์์อุุปถััมภ์์โรงเรีียน 
นัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต   ขอองค์์พระเยซููเจ้้าประทานพรอัันอุุดมแด่่ทุุกท่่านให้้ประสบแต่่ความสุุข
มีีความเจริิญตลอดไป
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Rev. Bro. Bancha Saenghiran, f.s.g, Ph.D
President-Rector Magnificus Assumption University

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการบดีมหาวิิทยาลััยอัสสััมชััญ (AU,ABAC)

กรุุงเทพฯ 2515

	 It gives me great pleasure on behalf of the academic community of Assumption  
University of Thailand to greet, and extend heartfelt fraternal congratulations to the Brothers,
alumni, staff and students at Montfort College, Chiang Mai who are celebrating the 90h 
Anniversary of the founding of the College, which was established in the year 1932.
	 The celebrations planned under the slogan of “90 Years - the Gems of Lanna” is  
indeedmeaningful and well chosen.  Through the vision and tireless work of the founding 
Brothers and with support from the local communities, Montfort College, Chiang Mai has  
graduated talented people from the entire spectrum of society in Chiang Mai and the King-
dom at large– from Royalty to politicians, public administrators, business professionals, artists, 
and sports personalities who have taken on the shine of Montfortian-inspired education to  
contribute to Thailand’s rich history, like the veritable precious stones for which Lanna –  
Chiang Mai is most renowned.
	 The prayers and wishes of all at Assumption University of Thailand is that in this  
special anniversary year and beyond, towards its centenary Montfort College, Chiang Mai will 
continue to shine as a bright beacon atop the hill, to lead more lives to the service of mankind 
and for the greater glory of God.

 t h9 0   M o n t f o r t  C o l l e g e  A n n i v e r s a r y  1 9 3 2 - 2 0 2 2

th

29



( ภราดากิิตติิศัักดิ์์� เจริิญศรีี)
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนอััสสััมชััญเทคนิิคนครพนม

	 เน่ื่�องในโอกาสเฉลิิมฉลองโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โรงเรีียนแห่่งที่่� 3 ในเครืือมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียล
แห่่งประเทศไทย ภายใต้้คำำ�ขวััญ “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” คณะภราดา คณะครูู พนัักงาน และนัักเรีียน
โรงเรีียนอััสสััมชััญเทคนิิคนครพนมขอแสดงความยิินดีีกัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โอกาส ครบรอบ 90 ปี ในการ
จััดการเรีียนการสอนให้้แก่่เยาวชนตั้้�งแต่่ ปี พ.ศ. 2475 ต่อเน่ื่�องมาจนถึึงปััจจุุบััน
	 อาศััยคำำ�เสนอวิิงวอนของพระนางมารีีอา ผ่ านทางนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต ขอองค์์
พระเจ้้าได้้โปรดประทานพระพร พระหรรษทาน ความรััก ความเช่ื่�อ ความศรัทธา ความเข้้มแข็็ง กำำ�ลังใจ ให้้กัับ     
คณะภราดา ผู้้�บริิหาร และบุุคลากรของโรงเรีียนทุุกท่่าน ในการทำำ�งานตามจิิตตารมณ์์ของท่่านนัักบุุญหลุยส์์  
มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต เพ่ื่�อพระเจ้้าเท่่านั้้�น ตลอดไป

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการ
โรงเรีียนอัสสััมชััญเทคนิิคนครพนม (ATSN)
นครพนม 2541
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( ภราดานนทชา  ศรีีวิิไล)
	อธิิการบ้้านนัักศึึกษาคณะเซนต์์คาเบรีียล

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
อธิิการบ้้านนักศึึกษาเซนต์คาเบรียล (SGS)

นครปฐม 2526

	 ช่่วงระยะเวลา 90 ปีที่่�ผ่่านมาของการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เป็็นช่่วงเวลาแห่่งพระพรขององค์์
พระเยซููเจ้้าที่่�มีีต่่อคณะภราดาเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย และโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย อันเน่ื่�องมาจาก
การจััดการศึึกษาควบคู่่�ไปกัับจิิตตารมณ์์ของนัักบุุญมงฟอร์์ตให้้กัับบรรดาเยาวชนในชุุมชน เป็็นส่่วนหนึ่่�งใน
การพััฒนาสัังคมให้้เจริิญก้้าวหน้า จนเป็็นที่่�ประจัักษ์์ในช่ื่�อเสีียงอัันเล่ื่�องลืือมาช้้านาน เปรีียบดั่่�งอััญมณีีล้้านนา
อย่า่งแท้้จริิง 
		 ข้้าพเจ้้าขอส่่งความปรารถนาดีีและยิินดีีอย่่างยิ่่�ง  ในโอกาสฉลอง  90 ปี   ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ขอองค์์พระคริิสตเจ้้าทรงประทานพระพรให้้คณะผู้้�บริิหาร คณะครูู และบุุคลากรทุุก ๆ ท่าน 
มีีพลัังที่่�เข้้มแข็็งและเต็็มเปี่่�ยมด้้วยพระพรในการดำำ�เนิินกิิจการโรงเรีียนเพ่ื่�อให้้มั่่�นคงสืืบไป
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(ภราดาฑััณกรณ์์ ตัันสุุวงษ์์)
นวกจารย์์ นวกสถาน เดอ มงฟอร์์ต (MNS) เชีียงใหม่

	 ขอแสดงความยิินดีีกัับศิิษย์์เก่่า ศิษย์์ปััจจุุบััน ผู้้�บริิหาร ครูู และพนัักงาน ทุกท่่าน ในฐานะที่่�ท่่านได้้ ร่วม
กัันช่่วยส่่งเสริิมและมีีส่่วนพััฒนาสถาบัันนี้้�มาครบ 90 ปี  ถ้ าเป็็นบุุคคลก็ถืือว่่าสู่่�ผู้้�สูงวััย แต่่สถาบัันแห่่งนี้้�ได้้สร้้าง
บุุคคลเข้้าสู่่�สังคมหลาย ๆ ด้าน ให้้ประเทศชาติิเจริิญ เข้้มแข็็ง และจรรโลงคุุณธรรม ดังคำำ�ขวััญที่่�ว่่า Labor Omnia 
Vincit และตราโล่่ของสถาบัันยัังสร้้างให้้ทุุกท่่าน มีคุุณธรรมประจำำ�ใจ สร้้างความดีีอย่่างสม่ำำ��เสมอ รักและสามััคคีี
ในความเป็็นพี่่�เป็็นนััอง
	 ผมขอให้้ทุุกท่่านได้้ตระหนักว่่าสถาบัันแห่่งนี้้�จะอยู่่�ได้้ก็็เพราะท่่าน  ช่่วยกัันมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาให้้ดีี
ขึ้้�นตลอดไปในทุุก ๆ ด้าน ทั้้�งปััจจััย กำำ�ลังสติิปััญญา และความรู้้�สึกดีี ต่อสถาบัันแห่่งนี้้�
	 สุุดท้ายนี้้�ขออััญเชิิญพรแห่่งผู้้�ก่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยแห่่งนี้้� ได้้บัันดาลให้้ทุุกท่่าน ที่่ �มีีส่่วนร่่วม
และพััฒนาโรงเรีียนแห่่งนี้้� ได้้รัับความสุุข สมหวัง และทำำ�หน้าที่่�หล่อหลอมนัักเรีียนทุุกคนให้้รู้้�จักการสร้้างคุุณงาม
ความดีี และเป็็นอััญมณีีที่่�ล้ำำ��ค่าของสัังคมล้้านนา และประเทศชาติิตลอดไป

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
นวกสถาน เดอ มงฟอร์์ต (MNS) 
เชีียงใหม่่
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	 ขอร่่วมยิินดีีและร่่วมโมทนาคุุณพระเป็็นเจ้้าพร้้อมกัับชาวมงฟอร์์ตทุุกท่่าน  
ในโอกาสฉลองครบ 90 ปี  ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียน โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เป็็นโรงเรีียน
เอกชนที่่�เก่่าแก่่และมีีช่ื่�อเสีียงแห่่งหนึ่่�งของจัังหวัดเชีียงใหม่ ในช่่วง 90 ปีที่่�ผ่่านมา มีนัักเรีียน
ที่่�สำำ�เร็็จการศึึกษาไปแล้้วเป็็นจำำ�นวนมาก นั กเรีียนที่่�สำำ�เร็็จการศึึกษาจากสถานศึึกษาแห่่งนี้้�  
มีีคุุณภาพเป็็นที่่�ยอมรัับของผู้้�ปกครองและสัังคม  ได้้แยกย้้ายกัันไปศึึกษาต่่อและประกอบ 
สััมมาอาชีีพตามความรู้้�  ความสามารถที่่�ตนได้้ศึึกษาเล่่าเรีียน ซึ่่ �งเป็็นประโยชน์ต่่อตนเอง 
ครอบครััว สั งคม และประเทศชาติิโดยส่่วนรวม ศิ ษย์์เก่่าหลายคนได้้รัับความสำำ�เร็็จในชีีวิิต 
เป็็นพลเมืืองที่่�ดีี  และกำำ�ลังบำำ�เพ็็ญคุุณประโยชน์แก่่สัังคมไทยในปััจจุุบััน นั บว่่าเป็็นที่่�น่่า
ช่ื่�นชมอย่่างยิ่่�ง

	 การศึึกษาในปััจจุุบัันกำำ�ลังได้้รัับการปฏิิรููปทั้้�งระบบการเรีียน การสอน และการบริิหาร 
เพ่ื่�อให้้ทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงที่่�กำำ�ลังเกิิดขึ้้�นในสัังคมยุุคดิิจิิทััล  ในการใช้้วิิกฤตให้้เป็็นโอกาส
ที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้ปรัับตััวให้้เข้้ากัับสถานการณ์์ปััจจุุบัันอย่า่งตลอดเวลา ก็ เพ่ื่�อ
นำำ�เยาวชนไทยเราให้้เกิิดการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ชีีวิิตจริิง  การให้้การศึึกษาแบบ
คาทอลิิกยัังมุ่่�งมั่่�นให้้เยาวชนไทยดำำ�เนิินชีีวิิตตามหลักการที่่�ถููกต้้อง  สอดคล้้องกัับหลักคำำ�
สอนของศาสนาที่่�ตนนัับถืือ และสภาพสัังคมที่่�เป็็นอยู่่� ดังนั้้�น พันธกิจด้้านการศึึกษาของโรง
เรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย จึ งเป็็นเร่ื่�องที่่�เราทุุกคนต้้องรัักและรัับใช้้ ในการเอาใจใส่่เร่ื่�องการ
ศึึกษากัับเยาวชน  เพราะเรามิิได้้สอนตามตำำ�รา  แต่่ยัังต้้องสอนเยาวชนไทยให้้รู้้�จักชีีวิิต
ที่่�แท้้จริิง ตามจิิตตารมณ์์ของนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต

ภราดา ดร.เศกสรร สกนธวััฒน์์
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
ในโอกาสฉลองครบรอบ  90 ปีี  โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
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(ภราดา ดร.เศกสรร สกนธวััฒน์์)
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

	 ขอแสดงความยิินดีีในโอกาสครบรอบ 90 ปี ี การก่่อตั้้�งโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ข้ ้าพเจ้้าวิิงวอนขอพระพรจากพระแม่่มารีีย์์ และนัักบุุญ
หลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต ได้้โปรดอวยพรให้้คณะภราดา ผู้้�บริิหาร 
ครููและนัักเรีียน บุ ุคลากร ศิ ิษย์์เก่่าและศิิษย์์ปััจจุุบััน ผู้้�ปกครองพร้้อม
ครอบครััว  จงประสบแต่่ความสุุขความเจริิญมีีสุุขภาพพลานามััยสมบููรณ์์ 
แข็็งแรง มี ความเจริิญในอาชีีพการงาน และสััมฤทธิ์์�ผลในสิ่่�งอัันพึึงปรารถนา
ทุุกประการ ขอให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย จงมีีความเจริิญก้้าวหน้าและ
พััฒนาไปอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อการศึึกษาสำำ�หรับการรัับใช้้สัังคมล้้านนา  ให้้รุ่่�งเรืือง 
สืืบต่่อไป
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จากเครือขาย
สารแสดงความยินดีสารแสดงความยินดี

โรงเรียนมงฟอรต

nniversaryA90 th
Montfort College



(ดร.ธะนาชััย ธีีรพััฒนวงศ์์)
นายกสมาพัันธ์์สมาคมศิิษย์์เก่่าคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
นายกสมาพัันธ์สมาคมศิิษย์์เก่่า
คณะเซนต์คาเบรียลแห่่งประเทศไทย

	 ในนามของ CGA - สมาพัันธ์์สมาคมศิิษย์์เก่่าคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย ขอแสดงความยิินดีี
เป็็นอย่่างยิ่่�ง ในโอกาสที่่�โรงเรีียนมงพอร์์ตวิิทยาลััย ก่อตั้้�งมายาวนานจนครบ 90 ปี โรงเรีียนให้้การศึึกษาอบรม
บ่่มเพาะนัักเรีียนให้้มีีความสมบููรณ์์ เพีียบพร้้อม ทั้้�งทางด้้านร่่างกาย จิตใจและสติิปััญญา ให้้มีีความรู้้�คู่่�คุณธรรม
เป็็นคนที่่�มีีจริิยธรรมในการดำำ�เนิินชีีวิิต และช่่วยสร้้างสรรค์์สัังคมตามที่่�แต่่ละคนสามารถทำำ�ได้้ โดยจะเห็็นได้้
จากศิิษย์์เก่่าหลายท่่านที่่�มีีช่ื่�อเสีียง ประสบความสำำ�เร็็จในหลายภาคส่่วนทั้้�งภาคราชการและภาคเอกชน ซึ่่�งศิิษย์์
เก่่าทุุกคนได้้รัับการเจีียระไนเป็็นอย่่างดีีเปรีียบเสมืือนอััญมณีีที่่�ล้ำำ��ค่า
	 ในโอกาสเฉลิิมฉลอง 90 ปี ของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ขอให้้ศิิษย์์เก่่าทุุกท่่าน มีสุุขภาพพลานามััย
แข็็งแรง ประสบแต่่ความสุุข ประสบความสำำ�เร็็จในหน้าที่่�การงาน มี ความเจริิญในทุุกด้้าน ขอให้้มิิตรภาพและ
ไมตรีีจิิตจากคนหลายรุ่่�น หล ายวััย หล ายประสบการณ์์ ที่่ �มีีความรัักความผููกพัันเต็็มเปี่่�ยมมาอย่่างยาวนาน 
ทำำ�ให้้มีีความสมััครสมานสามััคคีีกลมเกลีียวกันยิ่่�งๆ ขึ้้ �นไป เป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญของสัังคม ของชาติิบ้้านเมืือง และ
ช่่วยกัันสร้้างสรรค์์สัังคม ประเทศชาติิ และทำำ�ชื่�อเสีียงให้้โรงเรีียนที่่�เรารัักสืืบต่่อไป
	 ด้้วยความรัักและปรารถนาดีี

 t h9 0   M o n t f o r t  C o l l e g e  A n n i v e r s a r y  1 9 3 2 - 2 0 2 2

36



(นายสนั่่�น  อัังอุุบลกุุล)
นายกสมาพัันธ์์สมาคมผู้้�ปกครองและครูู

โรงเรีียนในเครืือมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
นายกสมาพัันธ์สมาคมผู้้�ปกครองและครู

โรงเรีียนในเครืือมููลนิิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย

	 สมาพัันธ์์สมาคมผู้้�ปกครองและครููโรงเรีียนในเครืือมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย   ขอแสดงความยิินดีีเน่ื่�อง
ในการฉลอง “มงฟอร์์ต 90 ปี อัญมณีีล้้านนา” ครบรอบการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเป็็นปีีที่่� 90 จากปีี พ.ศ. 2475 จนถึึงปีี 
พ.ศ. 2565 ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมาโรงเรีียนมีีการพััฒนาคุุณภาพการศึึกษาอย่่างต่่อเน่ื่�องและยัังคงเจตนารมณ์์ในการพััฒนาผู้้�เรีียน
ตามวิิถีีมงฟอร์์ต ด้วยความทุ่่�มเท มุ่่�งมั่่�น เสีียสละและการอุุทิิศตนของคณะภราดา  คณะครูู ตั้้�งแต่่อดีีตจนถึึงปััจจุุบััน  ได้้ร่่วมแรงร่่วมใจ
กัันทำำ�หน้าที่่�ของตนอย่่างดีีที่่�สุุด  ในการก้้าวไปข้้างหน้าอย่่างไม่่หยุดยั้้�ง     ภราดา ด ร. สุ รกิิจ ศรี สราญกุุลวงศ์์ ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตมััธยม และ ภราดา ดร. เศกสรร สกนธวัฒน์์ ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตประถม ทั้้�งสองท่่านเป็็นผู้้�นำำ�และศููนย์์รวมความรััก
ของชาว MC ในการสานต่่อเป้้าหมายวิิสััยทััศน์ของโรงเรีียนสู่่�คุณภาพสากล  เป็็น MC Smart School  พัฒนาศัักยภาพของนัักเรีียน
ให้้ครบทุุกมิิติิ   เตรีียมความพร้้อมนัักเรีียนให้้มีีทัักษะในศตวรรษที่่� 21 มี การจััดตั้้�งศููนย์์พััฒนาบุุคลิิกภาพ (MSCSC : Montfort  
Character of Success Center) ส่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้พััฒนาทัักษะการเรีียนรู้้�ที่่�จำำ�เป็็น ที่่�ควรมีี อยากที่่�จะมีี ในศตวรรษที่่� 21  รวม
ทั้้�งการจััดตั้้�งศููนย์์เทคโนโลยีและนวััตกรรมดิิจิิทััล (DTIC : Digital Technology and Innovation Center)  เสริิมสร้้างศัักยภาพด้้าน
การใช้้ดิิจิิทััลของนัักเรีียน การจััดการเรีียนการสอนของครูู รวมทั้้�งเป็็นแหล่งรวบรวมส่ื่�อนวััตกรรมและดิิจััลของโรงเรีียน นอกจากนี้้�ยััง
สร้้างความร่่วมมืือกัับสถาบััน องค์์กรต่่างประเทศในการพััฒนาผู้้�เรีียน   อีกทั้้�งมีี คุณชวลิิต สุวิิทย์์ศัักดิ์์�ดานนท์์ นายกสมาคมศิิษย์์เก่่า 
และคุุณศิิริิพงษ์์  ไชยวงศ์์ นายกสมาคมผู้้�ปกครอง ที่่�เคีียงข้้างสนัับสนุุนนโยบายการบริิหารจััดการศึึกษาของโรงเรีียนอย่่างเข้้มแข็็งให้้
บรรลุุเป้้าหมาย  จากการดำำ�เนิินการร่่วมกัันของไตรภาคีีได้้แก่่ โรงเรีียน สมาคมศิิษย์์เก่่า สมาคมผู้้�ปกครองและครูู ส่งผลให้้เกิิดสัมฤทธิ์์�
ผลกับนัักเรีียน  ด้านวิิชาการ เทคโนโลยี ดนตรีี กีฬา  นักเรีียนได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศจากสถาบัันต่่าง ๆ มากมาย และที่่�สำำ�คัญที่่�สุุดได้้
บ่่มเพาะขััดเกลาให้้นัักเรีียนมีีจิิตตารมณ์์ของนัักบุุญมงฟอร์์ต สืื บทอดเจตนารมณ์์ของมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย 
จนเป็็นที่่�ยอมรัับกัันในสัังคมเปรีียบโรงเรีียนเป็็นดัังอััญมณีีของล้้านนา
	 ขอแสดงความยิินดีีและร่่วมเป็็นกำำ�ลังใจให้้กัับผู้้�บริิหาร คณะครูู บุคลากรของโรงเรีียนและผู้้�ที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้องทุุกภาคส่่วน
ในการพััฒนาโรงเรีียนเพ่ื่�อสร้้างและรัักษาคุุณภาพมาตรฐานสากลให้้คงอยู่่�คู่่�สังคมและประเทศไทยตลอดไป ขอขอบคุุณในความร่่วม
มืือที่่�มีีให้้กัับสมาพัันธ์์สมาคมผู้้�ปกครองและครููโรงเรีียนในเครืือมููลนิธิิฯเสมอมา ในการร่่วมกัันพััฒนาการศึึกษาและนัักเรีียนโรงเรีียน
ในเครืือมููลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย
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(นายชวลิต  สุุวิิทย์ศัักดานนท์์)
นายกสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ปีีบริิหาร 2565-2566

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
นายกสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 ในนามของสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย และคณะกรรมการบริิหารสมาคมฯ ที่่ �ปรึึกษาสมาคมฯ 
ตลอดจนศิิษย์์เก่่าทุุกท่่าน ขอแสดงความยิินดีีในโอกาสที่่�โรงเรีียนของเรามีีอายุุครบ 90 ปี ซึ่่�งถืือเป็็นการปฏิิบััติิ
ภารกิิจด้้านการให้้การศึึกษาตามจิิตตารมณ์์ของท่่านนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต ผ่านคณะภราดา
ในมููลนิธิิเซนต์์คาเบรีียลมาอย่่างยาวนาน  เรามีีศิิษย์์เก่่าที่่�ได้้สร้้างเกีียรติิประวััติิไว้้อย่่างมากมาย  และศิิษย์์
ปััจจุุบัันก็็สร้้างช่ื่�อเสีียงให้้กัับโรงเรีียนได้้ยอดเยี่่�ยมอย่่างต่่อเน่ื่�อง ความสำำ�เร็็จเหล่านี้้�เกิิดจากการทำำ�งานร่่วมกััน
ของ 4 เสาหลักของมงฟอร์์ต อั นประกอบไปด้้วย โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยทั้้�งสองแผนก สมาคมศิิษย์์เก่่า 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย สมาคมผู้้�ปกครองและครููโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย และชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย ในอัันที่่�จะนำำ�พาโรงเรีียนและนัักเรีียนของเรามุ่่�งสู่่�ความเป็็นเลิิศทางด้้านการศึึกษา ด้านกีีฬา และด้้าน
จริิยธรรม จนประสบความสำำ�เร็็จในชีีวิิตตามวิิถีีแห่่งมงฟอร์์ต โดยยัังยึึดถืือในเจตคติิพื้้�นฐานในการมุ่่�งสู่่�ความ
สำำ�เร็็จของเรา นั่่�นคืือ “LABOR OMNIA VINCIT ความวิิริิยะ อุุตสาหะ นำำ�มาซ่ึ่�งความสำำ�เร็็จ” 
	 โดยสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้สนัับสนุุนกิิจกรรมของโรงเรีียนและนัักเรีียนมาโดยตลอดและ
ยัังคงมุ่่�งมั่่�นที่่�จะให้้การสนัับสนุุนตลอดไป และขอเป็็นกำำ�ลังใจให้้คณะภราดา คณะครูู คณะผู้้�บริิหาร ตลอดจน
เจ้้าหน้าที่่�ของโรงเรีียนทุุกคน ในอัันที่่�จะช่่วยกัันนำำ�พาโรงเรีียนของเราสู่่�การครบรอบศตวรรษอย่่างเต็็มภาคภููมิิ
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( นายศิริิพงศ์์ ไชยวงค์์)
นายกสมาคมผู้้�ปกครองและครูู

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
นายกสมาคมผู้้�ปกครองและครู

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 ในโอกาสที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้ก่่อตั้้�งและจััดการเรีียนการสอนให้้แก่่นัักเรีียนครบรอบ 90 ปี 
ผมรู้้�สึกยิินดีีและภาคภููมิิใจเป็็นอย่่างยิ่่�ง ที่่ �ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมา โรงเรีียนได้้มุ่่�งมั่่�นให้้การศึึกษาในระบบแก่่
นัักเรีียนทุุกคนตามเจตนารมณ์์ของนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอมงฟอร์์ต ซึ่่�งมุ่่�งให้้ผู้้�เรีียนเข้้าถึึงสััจธรรมโดย
ผ่่านกระบวนการทางการศึึกษาและพััฒนาเยาวชนให้้เป็็นผู้้�นำำ�ตามวิิถีีมงฟอร์์ต คืือ เป็็นผู้้�มีหลักธรรมประจำำ�ใจ 
คิิดเป็็น ปฏิิบััติิได้้ แก้้ปััญหาอย่่างสัันติิและสามารถปรัับตััวเข้้าสู่่�สังคมโลกได้้อย่า่งสง่่างาม เพราะโรงเรีียนมิิได้้
เป็็นเพีียงแหล่งให้้ความรู้้�ทางวิิชาการเท่่านั้้�น แต่่ยังัได้้หล่อหลอม ขัดเกลา สร้้างนัักเรีียนที่่�ดีี มีคุุณภาพ ทั้้�งทาง
ด้้านร่่างกายและจิิตใจ ดังเห็็นได้้จากศิิษย์์เก่่าและปััจจุุบัันจำำ�นวนมาก ที่่�ได้้มีีส่่วนร่่วมในการทำำ�คุณประโยชน์แก่่
สัังคม ทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ
	 เน่ื่�องในวาระที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยครบรอบ 90 ปี  ผ มขอแสดงความยิินดีีและขออวยพรให้้
คณะผู้้�บริิหารและคณะครููทุุกท่่านประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญ ด้วยจตุุรพิิธพรชััยและหวังเป็็นอย่า่งยิ่่�งว่่าทุุก
ท่่าน จะช่่วยสนัับสนุุนและพััฒนาโรงเรีียนให้้มีีความเจริิญก้้าวหน้า ดั งคำำ�ขวััญที่่�ว่่า มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีี
ล้้านนา การศึึกษามงฟอร์์ต จาก “ทศวรรษแห่่งความรุ่่�งเรืือง” สู่่� “ศตวรรษแห่่งความรุ่่�งโรจน์์”
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(มาสเตอร์์เสน่ห์์ คำำ�วิินิิจ)
ประธานชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

สารแสดงความยิินดีีมงฟอร์์ต 90 ปีี
ประธานชมรมครูอาวุุโส 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 ในนามของชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่ �ได้้เกษีียณการปฏิิบััติิหน้าที่่�ในโรงเรีียน   ไปพัักผ่่อน
ตามอััธยาศััยที่่�บ้้านหรืือมาตุุภููมิิของตััวเอง ครููอาวุุโสทุุกคนยัังระลึึกถึึงวัันเวลาที่่�ร่่วมงานกัันในโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
ทั้้�งด้้านการเรีียนการสอน การทำำ�กิจกรรมที่่�สรรค์์สร้้างประสบการณ์์ให้้แก่่นัักเรีียน  การเป็็นครููสอนในโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััยนั้้�น  ไม่่ใช่่เร่ื่�องง่่ายเพราะต้้องอาศััยความรััก ความเอาใจใส่่ ความเข้้าใจนัักเรีียนเป็็นรายบุุคคลให้้ถ่่องแท้้  เราถึึง
จะได้้พััฒนาเด็็กไปในทางที่่�ถููกต้้อง  เพราะอััญมณีี เป็็นรััตนชาติิที่่�ต้้องมีีการเจีียระไนให้้สวยงามฉัันใด  การอบรมสั่่�งสอน
เด็็กแต่่ละคนก็็เปรีียบประดุุจกัันฉัันนั้้�น   เพราะเด็็กแต่่ละคนมีีคุุณค่่า ความสามารถด้วยตััวเขาเอง   ครููเป็็นเพีียงผู้้�เพิ่่�ม
ประสบการณ์์ให้้ค้้นพบและพััฒนาตนเองให้้มากขึ้้�นไปในทิิศทางที่่�ถููกต้้อง  และสามารถดำำ�เนิินชีีวิิตกัับคนรอบข้้างอย่่างมีี
ความสุุข สร้้างครอบครััวของตนเองให้้อบอุ่่�นและสร้้างชาติิไทยให้้มั่่�นคงแข็็งแรง   โรงเรีียนไม่่ใช่่เป็็นโรงงานที่่�ผลิิตสิินค้้า 
แต่่เราช่่วยกัันพััฒนาเด็็กนัักเรีียนให้้มีีความสมบููรณ์์ครบทุุกมิิติิ  คืือทั้้�งร่่างกาย อารมณ์์ สังคมและสติิปััญญา  พวกเราครูู
อาวุุโสภาคภููมิิใจที่่�ได้้มาเป็็นครููที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  และลููกศิิษย์์ที่่�จบไปแล้้วแต่่ละรุ่่�นก็็ยัังสำำ�นึกในบุุญคุุณของครูู 
ให้้ความกตััญญููกตเวทีทุุกเวลาและทุุกโอกาสอัันควร  และพวกลููกศิิษย์์แต่่ละรุ่่�นก็็แสดงความรััก ความศรัทธาและความ
เช่ื่�อมั่่�นในการบริิหารจััดการของโรงเรีียน โดยคณะภราดาและครููในแต่่ละยุุคสมััยมาอย่่างต่่อเน่ื่�องจนถึึงบััดนี้้� ศิ ษย์์เก่่า
ของโรงเรีียนและประชาชนในล้้านนาไทย ยั ังคงส่่งลููกหลานเข้้ามาศึึกษาเล่่าเรีียนในมงฟอร์์ตจากยุุคเริ่่�มแรก  พ.ศ.2475 
ซึ่่�งมีีไม่่ถึึงร้้อยคน ปัจจุุบัันมีีนัักเรีียนมากกว่่าห้้าพัันคน
	 ในนามของชมรมครููอาวุุโส ฯ ขอโมทนาคุุณแด่่องค์์พระผู้้�เป็็นเจ้้า  พระแม่่มารีีย์์ นักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง  
เดอ มงฟอร์์ต ที่่�ได้้ประทานพระพรอัันอุุดมแก่่บรรดา คณะภราดา คณะครูู นักเรีียน พนัักงาน  บรรดาศิิษย์์เก่่า ตลอดจน
ผู้้�ปกครองทุุกคน ในการมีีส่่วนร่่วมกัันสร้้างสรรค์์ความเจริิญความรุ่่�งเรืืองนัับแต่่อดีีตจนถึึงปััจจุุบัันเพื่่�อสู่่�อนาคตที่่�
ก้้าวหน้ากว้้างไกล   จนทำำ�ให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตที่่�รัักยิ่่�งของพวกเรา  มี รากฐานที่่�มั่่�นคง   เปี่่�ยมไปด้้วยคุุณธรรม จริิยธรรม 
สร้้างผู้้�นำำ�สังคม อย่่างต่่อเน่ื่�องและตลอดไป

โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย
วาระปการศึกษา 2563 - 2564
 

ภราดา ดร. สรุกิจ  ศรสีราญกลุวงศ์  
ผูล้งนามแทนผูร้บัใบอนุญาต

และผูอํ้านวยการโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ภราดา ดร. พสิตูร  วาป�โส
คณะกรรมการบรหิารมูลนิธิ

คณะเซนต์คาเบรยีลแหง่ประเทศไทย
และผูอํ้านวยการ โรงเรยีนอัสสมัชญัสมุทรปราการ

 

ภราดาวทิยา  เทพกอม
ผูจ้ดัการและรองผูอํ้านวยการ 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ดร. ณรงค์  คองประเสรฐิ
กงสลุกิตติมศักดิ�สาธารณรฐัฟ�นแลนด์

ประจาํจงัหวดัเชยีงใหม่

ดร. ณรงค์  ตนานุวฒัน์
กงสลุกิตติมศักดิ�ราชอาณาจกัรเบลเยี�ยม 

ประจาํจงัหวดัเชยีงใหม่

นายชวลิต  สวุทิยศั์กดานนท์
นายกสมาคมศิษยเ์ก่ามงฟอรต์วทิยาลัย

นางชุลีกร  รุจริวฒัน์
อุปนายกคนที� 2 สมาคมผูป้กครอง
และครูโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

มาสเตอรไ์ชยวฒัน์  บุญเลิศ
หวัหน้าฝ�ายธุรการ-การเงิน 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

 

ประธานคณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

คณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูแ้ทนครู คณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย และเลขานุการ

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูแ้ทนผูป้กครอง คณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

คณะกรรมการบริหาร  t h9 0   M o n t f o r t  C o l l e g e  A n n i v e r s a r y  1 9 3 2 - 2 0 2 2
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โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย
วาระปการศึกษา 2563 - 2564
 

ภราดา ดร. สรุกิจ  ศรสีราญกลุวงศ์  
ผูล้งนามแทนผูร้บัใบอนุญาต

และผูอํ้านวยการโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ภราดา ดร. พสิตูร  วาป�โส
คณะกรรมการบรหิารมูลนิธิ

คณะเซนต์คาเบรยีลแหง่ประเทศไทย
และผูอํ้านวยการ โรงเรยีนอัสสมัชญัสมุทรปราการ

 

ภราดาวทิยา  เทพกอม
ผูจ้ดัการและรองผูอํ้านวยการ 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ดร. ณรงค์  คองประเสรฐิ
กงสลุกิตติมศักดิ�สาธารณรฐัฟ�นแลนด์

ประจาํจงัหวดัเชยีงใหม่

ดร. ณรงค์  ตนานุวฒัน์
กงสลุกิตติมศักดิ�ราชอาณาจกัรเบลเยี�ยม 

ประจาํจงัหวดัเชยีงใหม่

นายชวลิต  สวุทิยศั์กดานนท์
นายกสมาคมศิษยเ์ก่ามงฟอรต์วทิยาลัย

นางชุลีกร  รุจริวฒัน์
อุปนายกคนที� 2 สมาคมผูป้กครอง
และครูโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

มาสเตอรไ์ชยวฒัน์  บุญเลิศ
หวัหน้าฝ�ายธุรการ-การเงิน 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

 

ประธานคณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

คณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูแ้ทนครู คณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย และเลขานุการ

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ผูแ้ทนผูป้กครอง คณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

คณะกรรมการบริหาร 
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โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย แผนกประถม
วาระปการศึกษา 2563 - 2564

ภราดา ดร. สรุกิจ  ศรสีราญกลุวงศ์  
ผูล้งนามแทนผูร้บัใบอนุญาต

และผูอํ้านวยการโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ภราดา ดร.เศกสรร  สกนธวฒัน์
ผูอํ้านวยการ โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 

แผนกประถม

ภราดา ดร. พสิตูร  วาป�โส
คณะกรรมการบรหิารมูลนิธิ

คณะเซนต์คาเบรยีลแหง่ประเทศไทย
และผูอํ้านวยการ โรงเรยีนอัสสมัชญัสมุทรปราการ

ภราดาชาญณรงค์  บุญพราหมณ์
ผูจ้ดัการและรองผูอํ้านวยการ 

โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม
 

ดร. ณรงค์  ตนานุวฒัน์
กงสลุกิตติมศักดิ�ราชอาณาจกัรเบลเยี�ยม 

ประจาํจงัหวดัเชยีงใหม่

นายชวลิต  สวุทิยศั์กดานนท์
นายกสมาคมศิษยเ์ก่ามงฟอรต์วทิยาลัย

นางชุลีกร  รุจริวฒัน์
อุปนายกคนที� 2 สมาคมผูป้กครอง
และครูโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

มาสเตอรช์นิโชติ  สภุารตัน์
งานสรรหา คัดเลือก บรรจุ แต่งตั�ง ถอดถอน 

เอกสารสญัญาและระเบยีบ/นิติกร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม

 

ประธานคณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย
แผนกประถม

คณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 
แผนกประถม

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 
แผนกประถม

คณะกรรมการบรหิาร 
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 
แผนกประถม

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 
แผนกประถม

ผูท้รงคณุวุฒ ิคณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 
แผนกประถม

ผูแ้ทนผูป้กครอง คณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 
แผนกประถม

ผูแ้ทนครู คณะกรรมการบรหิาร
โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม
และเลขานุการ

คณะกรรมการบริหาร 
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คณะกรรมการที่ปรึกษาผูอํานวยการ 
โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย
วาระปการศึกษา 2563 - 2564
 

ภราดาวทิยา เทพกอม 
ผูจ้ดัการและรองผูอํ้านวยการ

มาสเตอรธ์รีภัทร ์   วโิรจน์สกลุ
หวัหน้าฝ�ายวชิาการ

มาสเตอรท์ศพล  โฆษิตพล
ผูช้ว่ยฝ�ายวชิาการ

ครูศิศิธร  คําวนิิจ
ผูช้ว่ยฝ�ายวชิาการ

มาสเตอรว์รนิทร  วสวุตั
ผูช้ว่ยฝ�ายวชิาการ EP

มาสเตอรเ์มธาสทิธิ�  สขุประชาพนัธ์
หวัหน้าฝ�ายกิจการนักเรยีน

ครูพุทธชาติ โอคอนเนอร์
ผูช้ว่ยฝ�ายกิจการนักเรยีน ม.ต้น

มาสเตอรป์ระยูร  ทาป�น
ผูช้ว่ยฝ�ายกิจการนักเรยีน ม.ปลาย

มาสเตอรส์ริโิรจน์ ฉลองสพัพญั�ู
ผูช้ว่ยฝ�ายกิจการนักเรยีน กิจกรรม

มาสเตอรบุ์ญเท่ง  เถระ
หวัหน้าฝ�ายบรหิารทั�วไป

ครูดารษิา  แสงสนิธุ ์
หวัหน้าฝ�ายสาํนักผูอํ้านวยการ

นายไชยวฒัน์  บุญเลิศ
หัวหน้าฝ�ายธุรการ – การเงิน  
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คณะกรรมการที่ปรึกษาผูอํานวยการ 
โรงเรียมงฟอรตวิทยาลัย แผนกประถม
วาระปการศึกษา 2563 - 2564
 
 

ภราดาชาญณรงค์   บุญพราหมณ์
ผูจ้ดัการและรองผูอํ้านวยการ

ครูวริชัดา เลิศรมยานันท์ 
ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายวชิาการ

มาสเตอรธ์นัวา สวุรรณชื�น
ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายกิจการนักเรยีน

มาสเตอรว์ฒันา แสงสนิธุ์
ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการสาํนักผูอํ้านวยการ

ภราดา ดร. สรุกิจ  ศรสีราญกลุวงศ์  
ผูล้งนามแทนผูร้บัใบอนุญาต

และผูอํ้านวยการโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย

ภราดา ดร.เศกสรร สกนธวฒัน์
ผูอํ้านวยการ 

มาสเตอรม์ณี   ครไชยศร ี
ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายบรหิารทั�วไป

ครูกาญจนา  ป�ยศทิพย์
ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายธุรการ-การเงิน

มาสเตอรจ์ารกึ  ลอยสวุรรณ 
รองผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายพฒันาบุคลากร

มาสเตอรส์งกรานต์ แสงแก้ว 
รองผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายวชิาการ

ครูณพวรรณ์ สบุนิมติร์
รองผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายวชิาการ

มาสเตอรส์มเกียรติ มูลใหม ่
รองผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายวชิาการ 
โปรแกรมการเรยีนภาษาอังกฤษ

ครูสทุธริกัษ์  ศรวีรรณ
รองผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายกิจการนักเรยีน

ครูจุฑามาศ  สนุทรพฤกษ์
รองผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ�ายธุรการ-การเงิน
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เพลง สดุุดีีนัักบุุญมงฟอร์์ต
 

สดุุดีีท้ั้�งกายใจ ใฝ่่หาพระทรงคุุณ

เจ็็บป่่วยช่่วยเก้ื้�อหนุุน โอ้้นัักบุุญมงฟอร์์ต

เป่ี่�ยมหวัังและเมตตา ศึึกษาด้้วยความเพีียร

สััจธรรมพร่ำำ��อ่านเขีียน ผองผู้้�เรีียนแจ้้งปััญญา

ด้้วยรััก ศรััทธา ใฝ่่หาองค์์ปััญญานิิรัันดร์

เพื่่�อพระ เท่่าน้ั้�น พร้้อมยืืนยัันท้ั้�งชีีวััน หลุุยส์์มารีีย์์

ปลููกรัักสามััคคี ศัักดิ์์�ศรีขวััญคนจน

สััจจะทั่่�วแห่่งหน รัักทุุกคนล้นดวงใจ

Glory to Montfort
* Glory to Thee, Montfort, the loving preacher  
Of Jesus cross and Mary’s Rosary 
The love of God and of his Holy Mother
Both in Thy heart found a fair sanctuary
 
The early thoughts of Montfort were for Mary
And in her love he grew ever more strong
Her virtues well he endeavoured to copy
To her sweet self, he desired to belong (*)
 
How well he loved, to call her, his dear mother
When in her heart, he would pour out his heart
How much he care during life, and forever
Her bounteous power to the whole world impart (*)
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	 คณะภราดาเซนต์์คาเบรีียลเป็็นคณะนัักบวช
หนึ่่�ง ในศาสนจัักรโรมัันคาทอลิิก นั ักบุุญหลุุยส์์ ม ารีีย์์  
กรีีญอง เดอ ม งฟอร์์ต  เป็็นผู้้�สถาปนาคณะขึ้้�นในปีี 
ค.ศ.1705 (พ.ศ.2248) ทำำ�งานรัับใช้้พระเป็็นเจ้้าผ่่านทาง 
การให้้การศึึกษาแก่่เยาวชน  และเอาใจใส่่เป็็นพิิเศษต่่อ
คนยากจน ต ามจิิตตารมณ์์ของนัักบุุญมงฟอร์์ต มี ีจุุด
หมายแรกเริ่่�มที่่�จะสอนให้้เยาวชนอ่่านออก เขีียนได้้ คิ ด
เลขเป็็น และมีีหลัักศาสนา เป็็นแนวทางให้้ประพฤติิตน
เป็็นคนดีี
	 นัักบุุญหลุุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต เป็็น
นัักบุุญผู้้�ยิ่่�งใหญ่่องค์์หนึ่่�งของประเทศฝรั่่�งเศส  เกิิดใน
ครอบครััวคาทอลิิก เม่ื่�อวัันที่่� 31 ม กราคม  ค.ศ. 1673 
(พ.ศ.2216) ที่่�เมืืองมงฟอร์์ตซููเมอร์์ (Le Montfort Sur Meu) 
ณ บ้้านเลขที่่� 15 ถนนลูู เดอลา โซลเนรีี (Rue de La Saulnerie) 
บิิดาช่ื่�อ ยีน บับติิสต์์ กรีีญอง มารดาช่ื่�อ ยีน โรแบรต์์ กรีีญอง 
เป็็นชาวฝรั่่�งเศส เม่ื่�อหลุุยส์์ กรีีญอง เติิบโตข้ึ้�นได้้ใช้้พระนาม 
“มารีีย์์”ของแม่่พระเสริิมชื่�อเข้้าไปด้้วย  เพราะท่่านมีี
ความศรััทธาต่่อแม่่พระมาก ต่ อเม่ื่�อได้้รับศีีลล้้างบาปที่่�
เมืืองมงฟอร์์ต จึึ งใช้้นามเต็็มว่า “หลุุยส์์ ม ารีีย์์ กรีีญอง 
เดอ มงฟอร์์ต” (หลุุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง แห่่งเมืืองมงฟอร์์ต) 
บิิดาของท่่านมีีอาชีีพทนายความ มีฐานะยากจน ท่านมีีพี่่�
น้้องรวม 18 คน เป็็นชาย 8 คน หญิิง 10 คน พี่่�ชายของ
หลุุยส์์เสีียชีีวิิตเม่ื่�ออายุุได้้ 5 เดืือน ดัังนั้้�นหลุุยส์์จึึงกลาย
เป็็นบุุตรคนโตของครอบครััว

ประวััติินัักบุุญหลุยส์์  
มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต 

กำำ�เนิิดคณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล
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	 ในวััยเด็็กท่่านใช้้ชีวิิตอยู่่�ในหมู่่�บ้้าน บัว-มาร์์เกร์์ 
(Bois-Mar-Quer)  หลุุยส์์รัักพ่่อแม่่และน้้องๆทุุกคนมาก 
ท่่านช่่วยมารดาทำำ�งานสารพััด ท่ านเป็็นนัักเรีียนที่่�เอา
จริิงเอาจัังกัับการเรีียน และสอบได้้เป็็นที่่�หนึ่่�งของชั้้�น
เสมอ  เม่ื่�อเรีียนจบหลุุยส์์ได้้เข้้าเรีียนในบ้้านเณร  เพ่ื่�อ 
เตรียมตัวเป็็นพระสงฆ์์  หลัังจากที่่�ท่่านได้้ศึึกษาอยู่่�ใน
สามเณราลััยอยู่่� 8 ปี ก็ได้้รับการบวชเป็็นพระสงฆ์์ เม่ื่�อ
วัันที่่� 5 มิถุุนายน ค.ศ. 1700 (พ.ศ.2243) ที่่�โบสถ์์แซงต์์
ซููลปีีซ (St. Sulpice Seminary) ในกรุุงปรารีีส เม่ื่�ออายุุ
ได้้ 27 ปี พ่อหลุุยส์์ ได้้อุทิิศชีีวิิตของท่่านด้้วยการเทศนา
สั่่�งสอนให้้คนที่่�ประพฤติิตนไม่่ดีีได้้กลัับใจเป็็นคนดีี  
ทั้้�งยัังช่่วยเด็็กๆ ที่่ �ยากจนให้้มีโอกาสได้้ศึึกษาเล่่าเรีียน 
การที่่� พ่่อหลุุยส์์ทำำ�งานอย่่างหนััก  โดยไม่่คำำ�นึึงถึึง
สุุขภาพของตนเอง จึึ งทำำ�ให้้ท่านล้้มป่วยลงหลายครั้้�ง 
จนในที่่�สุุดท่่านได้้เสีียชีีวิิตลง  เม่ื่�อวัันที่่�  28  เมษายน 
ค.ศ.1716 (พ.ศ.2259) อายุุของท่่านในขณะนั้้�นเพีียง 43 
ปีี 3 เดืือนเท่่านั้้�น
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	 ชีีวิิตของนัักบุุญหลุุยส์์เป็็นชีีวิิตที่่�ถวายแด่่พระเป็็นเจ้้าโดยสิ้้�นเชิิง (God Alone) ความศรััทธาภัักดีีต่่อแม่่พระและพระเยซููเจ้้า เข้้าใจคุณค่่าและ

ความหมายของกางเขนที่่�เห็็นได้้เป็็นรููปธรรม คืือ แสดงออกทางความคิด วาจา และการกระทำำ� ชีวิิตของท่่านเปี่่�ยมด้้วยความรักพระ และซ่ื่�อสััตย์์ต่่อศาสนา 

(นอบน้้อมต่อองค์์กรพระศาสนจัักรและผู้้�ใหญ่่) 

	 • ชีวิิตฝ่ายจิิตที่่�สััมพันธ์์กัับพระและพระธรรมอย่่างแน่่นแฟ้้น

	 • ความปรารถนาอย่่างแรงกล้้าที่่�จะฟ้ื้�นฟููบุคคลที่่�พบปะให้้มีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีทั้้�งฝ่่ายกาย จิตใจ สติิปััญญา ให้้มีศัักดิ์์�ศรีี และได้้รับความยุุติิธรรม

	 • จิตสำำ�นึึกห่่วงใยต่่อสภาพแวดล้้อม สภาพสัังคม และความเป็็นอยู่่�ของผู้้�ด้้อยโอกาส

	 • ความรักห่่วงใยคนจน ผู้้�ถููกทอดทิ้้�ง คนป่่วยเด็็ก และเยาวชนที่่�ขาดการอบรมด้้านศีีลธรรมและวิิชาการ

	 • ความอดทนต่่อความยากลำำ�บากและไม่่ย่่อท้้อต่่ออุุปสรรค(กางเขน) ภารกิิจที่่�อุุทิิศตนเป็็นข้้อพิิสููจน์ถึึงความรักต่่อพระและความปรารถนาดีีต่่อ	

เพ่ื่�อนมนุษย์์

	 • พรสวรรค์์ ความสามารถพิิเศษ ความคิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ ที่่�จะใช้้ให้้เกิิดผลต่่อผู้้�อ่ื่�น

	 • ด้้วยคุุณความดีที่่�พ่่อหลุุยส์์ได้้กระทำำ�ไว้้เม่ื่�อยัังมีีชีีวิิตอยู่่� ท่านจึึงได้้รับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นบุุญราศีีในปีี ค.ศ. 1888 (พ.ศ.2431) โดยพระสัันตะปาปา    

เกรเกอรี่่�ที่่� 16 และในเวลาต่่อมาก็็ได้้รับการแต่่งตั้้�งเป็็นนัักบุุญเม่ื่�อวัันที่่� 20 กรกฎาคม ค.ศ.1947 (พ.ศ.2490) โดยพระสัันตะปาปาปีีโอ ที่่� 12 ก่อนหน้้าที่่� 

พ่่อหลุุยส์์จะถึึงแก่่มรณภาพ ท่านได้้ตั้้�งคณะนัักบวชชาย-หญิิง ข้ึ้�น 3 คณะ คืือ 

	 1. บาทหลวงคณะมงฟอร์์ต (The Commpany of Mary หรืือ Montfort Fathers ทำำ�หน้้าที่่�เผยแพร่่ความรักต่่อพระเป็็นเจ้้า ความรักต่่อพระแม่่ 

มารีีย์์ และความรักต่่อเพ่ื่�อนมนุษย์์ โดยการเทศนาสั่่�งสอน อบรมให้้ความรู้�ทั้้�งทางโลกและทางธรรม 

	 2. ภราดาคณะเซนต์์คาเบรีียล (The Brothers of St.Gabriel) ทำำ�หน้้าที่่�อบรมสั่่�งสอนเด็็กและเยาวชนให้้เป็็นคนดีี มีความรู้�เด่่น มีความเสีียสละ  

ทำำ�งานให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อสัังคมและประเทศชาติิขยายไปทุกทวีีป 

	 3. ภคิินีีแห่่งพระปรีชาญาณ (The Sisters of Wisdom) คอยดููแลคนเจ็็บและคนพิิการ และทำำ�หน้้าที่่�สอนเด็็กๆ และอภิิบาลผู้้�เจ็็บป่่วยตามโรงพยาบาล 

คณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล เป็็นคณะเดีียวที่่�เข้้ามาทำำ�งานในประเทศไทย ด้้ านการศึึกษา เมื่่�อ ค.ศ.1901 (พ.ศ.2444) โดยยึึดมั่่�นในจิิตตารมณ์์ 

นัักบุุญหลุุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต

49



	 คำำ�ว่า “บราเดอร์์” หรืือ “ภราดา” มาจากภาษาอัังกฤษ
ว่่า “Brother” แปลว่่า พี่่�ชาย หรืือ น้้องชาย เราถืือว่่าผู้้�ที่่�ถวายตััว
เป็็นผู้้�รัับใช้้พระเป็็นเจ้้าในพระศาสนจัักรนั้้�นต่่างก็็เป็็นพี่่�น้้องกััน 
เปรียบเสมืือนครอบครััวเดีียวกัันในทางศาสนา หรืือ“ภราดา” คืือ
นัักบวชที่่�ได้้ปฏิิญาณตนต่่อหน้้าอธิิการเจ้้าคณะและพระศาสนจัักร
ที่่�เป็็นตััวแทนของพระเป็็นเจ้้า จ ะถืือความยากจน ความบริิสุุทธิ์์� 
ความนบนอบ สำำ�หรัับภราดาในคณะเซนต์์คาเบรีียล คืือบุุคคลที่่�
ได้้ปฏิิญาณตน เพ่ื่�อ
	 1.ดำำ�เนิินชีีวิิตตามอย่่างท่่านนัักบุุญหลุุยส์์ ม ารีีย์์ กรีีญอง 
เดอ มงฟอร์์ต ผู้้�สถาปนาคณะฯ ในการติิดตามพระเยซููเจ้้า
	 2.รัับใช้้เพ่ื่�อนมนุษย์์ รับใช้้พระศาสนจัักร รับใช้้พระเจ้้าโดย
การให้้การศึึกษาแก่่เยาวชนของชาติิ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งเด็็กยากจน 
ที่่�ไม่่มีีใครเหลีียวแล เด็็กกำำ�พร้้า ฯลฯ
	 3.ภราดาคณะเซนต์์คาเบรีียลจะไม่่บวชเป็็นพระสงฆ์์ 
เพราะการเป็็นภราดาเป็็นกระแสเรีียกที่่�สมบููรณ์์
	 คณะภราดาเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย
นัักบุุญหลุุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต  (Saint Louis-Marie 
Grignion de Montfort) ได้้สถาปนานัักบวชคณะเซนต์์คาเบรีียล 
ข้ึ้�น ณ เมืืองแซงต์์ ลอรัังต์์ ชูู  แซฟร์์ (St.Laurent-Sur-Sevre) 
มณฑลวัังเดย์์ ป ระเทศฝรั่่�งเศส เม่ื่�อวัันที่่� 1 เมษายน พ.ศ.2259 
นัักบวชในคณะนี้้�เดิินทางเข้้ามาสู่่�ประเทศไทยครั้้�งแรก เมื่่�อวัันที่่� 
20 ตุ ลาคม  พ.ศ.2444 ภราดาคณะเซนต์์คาเบรีียลที่่�เดิินทางจาก
ประเทศฝรั่่�งเศสมาประเทศไทยในครั้้�งนี้้�มีี 5 ท่ ่านด้้วยกััน คืื อ 
	 1) เจษฎาธิิการ มาร์์ติินเดอ ตููรส์์ 
	 2) เจษฎาจารย์์ อาแบล 
	 3) เจษฎาจารย์์ ออกููสต์์ 

ภราดาคณะเซนต์ค์าเบรีียล

คืือใคร ?

	 4) เจษฎาจารย์์ คาเบรีียล เฟร์์เรต์์ตีี 
	 5) เจษฎาจารย์์ ฟรัังชััว ฮีีแลร์์ 
	 ทั้้�งนี้้�เพ่ื่�อมาดำำ�เนิินงานการบริิหารและการสอนที่่�โรงเรีียน 
อััสสััมชัญกรุุงเทพฯ ซึ่ �งบาทหลวงเอมิิล ออกััสต์์ กอลมเบต์์ ได้้ตั้้�ง
ข้ึ้�นเม่ื่�อวัันที่่� 16 กุ มภาพัันธ์์ พ.ศ. 2428 และได้้ยกโรงเรีียนนี้้�ให้้
คณะเซนต์์คาเบรีียลเข้้ามาดำำ�เนิินการต่่อ คณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล 
จึึงได้้เริ่่�มฝัังรกรากในประเทศไทยตั้้�งแต่่นี้้� การดำำ�เนิินงานการ
สอนในลัักษณะทุ่่�มเทชีีวิิตจิิตใจของคณะภราดาในโรงเรีียน 
อััสสััมชัญทำำ�ให้้ชาวไทยเกิิดความศรััทธาต่่อวิิธีีการฝึึกอบรม
นัักเรีียนของคณะภราดาอย่่างกว้้างขวาง มี การเรีียกร้้องให้้สร้้าง
โรงเรีียนเพิ่่�มข้ึ้�น ผู้้�มีีจิิตศรััทธาหลายท่่านได้้บริิจาคที่่�ดิินและให้้การ
สนัับสนุุนแก่่คณะภราดาทางด้้านต่่างๆ จึึ งมีีการสร้้างโรงเรีียน  
ข้ึ้�นอีีกหลายแห่่ง ทั้้�งในส่่วนกลางและส่่วนภููมิภาค ได้้แก่่ โรงเรีียน
เซนต์์คาเบรีียล (พ.ศ. 2462) โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย จัังหวััด
เชีียงใหม่่ (พ.ศ. 2475) โรงเรีียนอััสสััมชัญศรีีราชา (พ.ศ. 2485) 
โรงเรีียนเซนต์์หลุุยส์์ จัังหวััดฉะเชิิงเทรา (พ.ศ. 2491) เป็็นต้้น 
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	 ภราดาที่่�ดำำ�เนิินงานในโรงเรีียนดัังกล่่าวนี้้� นอกจากจะเดิินทางมาจากประเทศฝรั่่�งเศสและประเทศสเปนแล้้ว ได้้มีี
กุุลบุุตรชาวไทยอุุทิิศตนบวชเพื่่�อรัับใช้้พระศาสนาจำำ�นวนเพิ่่�มขึ้้�นตามลำำ�ดัับ งานให้้การศึึกษาแก่่เยาวชนไทยของคณะ
ภราดาได้้เจริญรุ่่�งเรืือง เป็็นที่่�ยอมรับของสัังคมไทยเป็็นอย่่างสููง 
	 ในปััจจุุบัันนี้้�คณะภราดาเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทยมีีสถาบัันการศึึกษาถึึง 17 สถาบััน รวมทั้้�งโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยี

10.โรงเรีียนอัสสััมชััญลำำ�ปาง 
11.โรงเรีียนอัสสััมชััญระยอง
12.โรงเรีียนอัสสััมชััญนครราชสีมา 
13.มหาวิิทยาลััยอัสสััมชััญ
14.โรงเรีียนอัสสััมชััญธนบุุรี 
15.โรงเรีียนอัสสััมชััญสมุุทรปราการ 
16.โรงเรีียนอัสสััมชััญเทคนิิคนครพนม
17.โรงเรีียนอัสสััมชััญหลัักสููตรภาษาอัังกฤษ

1.โรงเรีียนอัสสััมชััญ
2.โรงเรีียนอัสสััมชััญ แผนกประถม
3.โรงเรีียนเซนต์คาเบรียล
4.โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
5.โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
6.โรงเรีียนอัสสััมชััญพาณิิชยการ
7.โรงเรีียนอัสสััมชััญศรีีราชา
8.โรงเรีียนเซนต์หลุุยส์ ฉะเชิิงเทรา
9.โรงเรีียนอัสสััมชััญอุุบลราชธานีี

มููลนิิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทยทั้้�ง 17 สถาบัันได้้แก่่
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	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย จัังหวััดเชีียงใหม่่ เป็็นสถาบัันการศึึกษาในสัังกััดมููลนิิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย จััดการ
ศึึกษาโดยยึึดแนวคิิดและพระพรพิิเศษ (Charism) ของนัักบุุญหลุุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต ผู้้�สถาปนาคณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล
มาเป็็นวิิสััยทััศน์์และแนวทางในการจััดการศึึกษา คืือ ความรักต่่อองค์์พระผู้้�เป็็นเจ้้า (God Alone) มีความศรััทธาแท้้จริงต่่อพระแม่่มารีีย์์ 
(True Devotion to Mary) และยึึดมั่่�นในองค์์ปััญญาญาณ (Love of the Eternal Wisdom) เน้้นพัันธกิิจด้้านการจััดการศึึกษาให้้ 
กัับเด็็ก เยาวชน ผู้้�ด้้อยโอกาส ให้้ความสำำ�คัญกัับการเสริิมสร้้างสัังคมที่่�มีีความยุุติิธรรมและสัันติิ
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััยดำำ�เนิินการจััดการศึึกษาภายใต้้วิสััยทััศน์์ที่่�ว่่า “โรงเรีียนแห่่งองค์์ปััญญานิิรัันดร์์ (องค์์ปรีีชาญาณ)” 
และมีีเป้้าประสงค์์ ในการจััดการศึึกษา 3 ประการ คืือ
	 (1) เพ่ื่�อเรีียนรู้้� เข้้าใจ และรัักพระเจ้้าผู้้�เป็็นองค์์ปรีชาญาณ

	     • (To learn, understand and love God as True Wisdom) 
	 (2) เพ่ื่�อนำำ�หลัักธรรมแห่่งองค์์ปรีชาญาณมาเป็็นแนวทางในการดำำ�เนิินชีีวิิตของตนเอง
	     • (To understand and transform oneself in the ways of Eternal Wisdom ) 
	 (3) เพ่ื่�อนำำ�หลัักธรรมแห่่งองค์์ปรีชาญาณไปพัฒนาสัังคมให้้เจริญวััฒนา
	     • (To become committed to transform society in obedience to Eternal Wisdom) 
	 โดยยึึดแนวคิิดตามทิศทางการศึึกษามงฟอร์์ต  (Montfortian Education Charter) เป็็นกรอบและแนวทางในการดำำ�เนิินงาน  
ซ่ึ่�งสามารถสรุุปได้้เป็็น 8 มิติิ ดังนี้้�
	 (1) มีวิิสััยทััศน์์ตามวิถีีจิิตมงฟอร์์ต คืือ การทำำ�ทุกอย่่างเพ่ื่�อ
	     พระเจ้้าเท่่านั้้�น (A Spiritual Vision)
	 (2) จััดการศึึกษาแบบเปิิดกว้้าง ดููแลและใส่่ใจทุกคนอย่่าง
	     เท่่าเทีียม (Inclusive Education)
	 (3) เข้้าใจและยอมรับทุุกคนตามสภาพของแต่่ละคน 
	     (Incarnational Methodology) 
	 (4) ส่งเสริิมการพััฒนาด้้านนวััตกรรมและความคิดริิเริ่่�ม
	     สร้้างสรรค์์ (Innovation and Creativity) 
	 (5) เน้้นให้้ความรัก ความใส่่ใจ นักเรีียนเป็็นรายบุุคคล 
	     (The Best Interests of the Child)
	 (6) ให้้ความสำำ�คัญกัับการสร้้างเครืือข่่าย และความร่วมมืือ
	     กับองค์์กรทุุกระดัับเพ่ื่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (Partnership and Networking)  
	 (7) ให้้ความเคารพต่่อวิิถีีชีีวิิตที่่�หลากหลาย (Respect for the Community of Life) 
	 (8) แสวงหาความเป็็นเลิิศในทุุกมิิติิของการศึึกษา (Quest for Excellence)

การศึึกษา
  ...ตามวิิถีีจิิตมงฟอร์์ต (1932 - 2022)
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	 จากการวิิเคราะห์์กรอบแนวคิิดและทิิศทางการศึึกษามงฟอร์์ต
พบว่่ามีีความสอดคล้้องกัับ“คำำ�สััญญาของโลกเพ่ื่�อการศึึกษา”  
(Global Compact on Education) ดังนั้้�นในฐานะสถาบัันการศึึกษา
คาทอลิิก โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััยได้้เล็็งเห็็นความสำำ�คัญของการตอบ
สนองต่่อพระประสงค์์ของสมเด็็จพระสัันตะปาปาฟรานซิิส และมีี 
ความตระหนัักถึึงบทบาท หน้้าที่่� ความรับผิิดชอบต่่อการจััดการศึึกษา  
พร้้อมทั้้�งมีีความมุ่่�งมั่่ �นที่่�จะสานต่่อการอบรมสั่่�งสอน หล่่อหลอม 
จิิตตารมณ์นี้้� ร่ วมกับองค์์กร หน่่วยงานต่่างๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง โดยเฉพาะ
สถาบัันครอบครััว (Partnership and Networking) เพ่ื่�อให้้สถานศึึกษา 
เป็็นแหล่่งเพาะเลี้้�ยงเมล็ดพัันธุ์์�ที่่�ดีีให้้กับสัังคม ร่วมกันเสริิมสร้้างวิิถีีชีีวิิต
และอารยธรรมใหม่่ (Quest for Excellence) (Innovation and  
Creativity) ที่่�มนุษย์์ ธรรมชาติิ และสิ่่�งแวดล้้อมสามารถอยู่่�ร่วมกันด้้วย
ความรัก ยุ ุติิธรรม  และสัันติิ (Incarnational Methodology)  
ยึึดมั่่�นคุุณค่่าแห่่งพระวรสารเป็็นหลัักธรรมในการดำำ�เ นิินชีี วิิต  
(A Spiritual Vision) ให้้ความเคารพต่่อสิ่่�งสร้้างของพระเจ้้า (Respect 
for the community of life) มีความภููมิใจในการเป็็นบุุตร-ธิิดาของ
พระเจ้้า (The Best Interests of the Child) มีความรับผิิดชอบต่่อ
ตนเอง ครอบครััว ชุ มชน และสัังคม ดั่่ �งที่่�สมเด็็จพระสัันตะปาปา  
ฟรานซิิสได้้เคยตรัสไว้้ว่า “การศึึกษาเป็็นพัันธกิิจสููงสุุดของความรักและ
ความรับผิิดชอบที่่�ส่่งต่่อจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น”
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	 ด้้วยความเช่ื่�อที่่�ว่่า มนุ ษย์์ทุุกคนมีีพระพรของพระเจ้้าในการเจริญชีีวิิต มี จิิตวิญญาณที่่�สามารถหยั่่�งรู้้� และมีีศัักยภาพในการพััฒนาตนเองให้้
เป็็นบุุคคลที่่�สมบููรณ์์ได้้ตามอัตลักษณ์์ของแต่่ละคน และเพ่ื่�อให้้บรรลุุตามจุดมุ่่�งหมายดัังกล่่าว โรงเรีียนได้้สังเคราะห์์กรอบแนวคิิดมาเป็็นกระบวนการ
จััดการเรีียนรู้้�ตาม “วิิถีีมงฟอร์์ต” ที่่�หล่่อหลอม กล่่อมเกลา พร้้อมทั้้�งเสริิมสร้้างผู้้�เรีียนและบุุคลากรให้้สามารถ “พััฒนาตนเองอย่่างเต็็มศักยภาพในทุุกมิิติิ” 
(ด้้านร่่างกาย สติิปััญญา อารมณ์ สั งคม  และจิิตวิญญาณ/Physical, Intellectual, Emotional, Social and Spiritual Dimensions) โดยใช้้
กระบวนการเรีียนรู้้�และการจััดประสบการณ์์ ดังนี้้�
	 1. จััดทำำ�หลัักสููตรสาระเพิ่่�มเติิม 
	 	 (1.1) หลัักสููตรเชีียงใหม่่ศึึกษา ให้้นักเรีียนเรีียนรู้้� เข้้าใจ มีความภาคภููมิใจในประวััติิความเป็็นมา และเร่ื่�องราวต่่างๆ ของจัังหวััดเชีียงใหม่่
	 	 (1.2) หลัักสููตรมุุมมองโลก เน้้นกระบวนการพััฒนามุุมมองที่่�เปิิดกว้้าง ให้้นักเรีียนฝึึกทัักษะการคิิดเชิิงวิิพากษ์์วิิจารณ์์เกี่่�ยวกัับประเด็็น
ที่่�เกิิดข้ึ้�นในโลก และมองเห็็นแง่่มุุมที่่�หลากหลายจากประเด็็นที่่�เกิิดข้ึ้�น 
	 	 (1.3) หลัักสููตรการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม ให้้นักเรีียนเข้้าใจระบบธรรมชาติิของโลกและวิิธีีการที่่�มนุษย์์ใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิผลกระทบ 
ของการพััฒนาที่่�กระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม  รวมทั้้�งเรีียนรู้้�ว่่าสิ่่�งแวดล้้อมสามารถจััดการได้้อย่่างยั่่�งยืืนในอนาคตอย่่างไร จ ากมุุมมองทั้้�งในระดัับท้้องถิ่่�น
และระดัับโลก
	 2. บูู รณาการเรื่่�อง สิ ิทธิิมนุุษยชน โดยเฉพาะประเด็็นสิิทธิิเด็็กในการจััดการเรีียนรู้้� 8 กลุ่่�มสาระฯ โดยกำำ�หนดตััวชี้้�วััดความสำำ�เร็็จและ 
มาตรการ-งาน-โครงการ-กิิจกรรม ไว้้ในแผนยุุทธศาสตร์ของโรงเรีียน
	 3. กำ ำ�หนดให้้  “ศููนย์์อภิิบาล” เป็็นหน่่วยงานที่่�มีี “ระบบช่่วยเหลืือผู้้�เรีียน
เป็็นรายบุุคคล” โดยจััดให้้มีบุุคลากรทางการศึึกษาทำำ�หน้้าที่่�เป็็นครููประจำำ�ชั้้�น ร่ วม
กัับครููผู้้�สอน ทำ ำ�งานร่่วมกับผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะทางที่่�เป็็นศิิษย์์เก่่า ผู้้�ปกครอง เพ่ื่�อ
ช่่วยเหลืือนัักเรีียนที่่�ต้้องการการดููแลเป็็นพิิเศษ และเสริิมสร้้างบรรยากาศครอบครััว
ให้้โรงเรีียนเป็็นบ้้านหลัังที่่� 2
	 4. จััดกิิจกรรมสัมผัสและผสานชีีวิิต ที่่ �เน้้นกระบวนการผสมผสานระหว่่าง
คนกัับท้้องถิ่่�น โดยการนำำ�นักเรีียน ครูู และผู้้�ปกครองออกไปสัมผัสชีีวิิต จุ่่�มตัว และ
เรีียนรู้้�วิิถีีชีีวิิตของชุุมชน ต ลอดจนการไปสัมผัสชีีวิิตของคนกลุ่่�มต่างๆ เช่่น ผู้้�ด้้อย
โอกาส เด็็กกำำ�พร้้า คนพิิการ ผู้้�สููงอายุุ และชนชาติิพัันธุ์์�เผ่่าต่่างๆ เป็็นต้้น 
	 5. จััดโครงการ “Learning has no boundary” โดยประสานความร่วม
มืือกัับโรงเรีียนทั้้�งในและต่่างประเทศ เพ่ื่�อเปิิดโลกทััศน์์ในการเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลาย 
ด้้านวััฒนธรรม ป ระเพณีี ความเป็็นอยู่่�  รวมถึึงการแลกเปลี่่�ยนความคิด ใน
สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ข องแต่่ละภููมิภาค 
ประเทศ ผ่ านกิิจกรรม  เช่่น Pen Pal Program, Cultural Exchange, Design 
Thinking 
	 6. จััดกิิจกรรมจิตอาสาแบบออนไลน์์ ในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ
โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 กั บสถานสงเคราะห์์ต่่าง ๆ เช่่น โรงเรีียนสอนคน
ตาบอดภาคเหนืือ โรงเรีียนโสตศึึกษาอนุุสารสุุนทร และสถานสงเคราะห์์บ้้านคน
ชราธรรมปกรณ์์ 
	 7. จััดกิิจกรรม Homeroom เพ่ื่�อสอดแทรกจิิตตารมณ์มงฟอร์์ต และการ
พััฒนาด้้านจิิตใจให้้กับนัักเรีียน 	
	 8. บูู รณาการวิิถีีจิิตนักบุุญมงฟอร์์ตโดยการสอดแทรกเนื้้�อหาและกระบวนการใน
กิิจกรรมพัฒนาผู้้�เรีียน งานแนะแนว และในรายวิิชาสัังคมศึึกษา
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God Alone พระเจา้เท่านั�น เรายดึมั�นคติธรรมของนักบุญมงฟอรต์
ท่านสอนสจัธรรมผา่นการศึกษา เพื�อนําพาจติวญิญาณไปสูส่วรรค์

ผองเราเฝ�าเพยีรเรยีนรู ้นําไปสูกิ่จกรรมและการศึกษา
ทกุคนมุง่มั�นใฝ�หา เพื�อพบพาขุมทรพัยใ์นตน

สมัผสัชวีติและธรรมชาติ เพิ�มพูนโอกาสรว่มกับชุมชน
ภมูปิ�ญญาก่อเกิดในตน รว่มใจสูโ่ลกสากล

นักเรยีนเฝ�าเพยีรปฏิบติั เป�าหมายเด่นชดัสรา้งพวกเราใหม้ศัีกดิ�ศรี
อิ�มเอิบ อบอุ่น อาร ีมคีณุธรรม คณุภาพสากล

 

 
เพลง อิ�มเอิบ อบอุ่น อาร ี
มคีณุธรรม คณุภาพสากล
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วีีถีีมงฟอร์์ต
มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้้านนา
นัักเรีียนทุุกคน คืือ อัญมณี สามารถที่่�จะพััฒนาให้้เป็็นอัญมณีที่่�ลํ้้�าค่่าได้้

	 “ท่่านทั้้�งหลายจงออกไปทั่่�วโลก ป ระกาศข่่าวดีีให้้มนุษย์์ทั้้�ง
ปวง” (มาระโก 16:12) เป็็นดัังพิินััยกรรมขององค์์พระเยซููเจ้้าที่่�ได้้มอบ
ให้้กัับสานุุศิิษย์์ไว้้ครั้้�งพระองค์์ยัังพระชนม์์ชีีพ ให้้พวกเขาไปประกาศ
ถึึงข่่าวดีี ที่่ �ว่่า มนุ ุษย์์ได้้รอดพ้้นจากความตายอาศััยการสิ้้�นพระชนม์์
ของพระองค์์ “บาปได้้ถููกชำำ�ระล้้างแล้้ว” จงออกไปทั่่�วโลก  และ
ประกาศข่่าวดีีดัังกล่่าว  
	 งานอภิิบาลนัักเรีียนเป็็นงานหลัักในโรงเรีียนคาทอลิิกทุุก
โรงเรีียน โดยเฉพาะโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััยได้้ให้้ความสำำ�คัญของ
งานอภิิบาลนัักเรีียนไม่่น้้อยไปกว่่าการเรีียนการสอนด้้านวิิชาการ  
ไม่่ว่่าจะเป็็นงานหลัักและเป็็นการบููรณาการไปกัับการเรีียนการสอน  
ที่่�สอดคล้้องกัับจุุดมุ่่�งหมายการจััดการศึึกษาของโรงเรีียนเป็็นประเด็็น
สำำ�คัญที่่�ว่่า โรงเรีียนจััดให้้มีการอบรม ปลููกฝัังคุุณธรรม จริยธรรม และ
ความเช่ื่�อในความดี ให้้บังเกิิดภายในจิิตใจของบุุคลากรและนัักเรีียน
ทุุกคน ให้้ทุกคนเช่ื่�อและดำำ�เนิินชีีวิิตอยู่่�ในความจริง ความดี และความ
งาม ที่่ �พวกเขาจะต้้องงดงามทั้้�งกายและใจ จ นสามารถเบ่่งบานความ
งดงามนั้้�นออกมาให้้ปรากฏแก่่สายตาผู้้�อ่ื่�น ที่่ �มองเห็็นได้้จากภายนอก 
ในตััวตนของพวกเขา ด้้วยบุุคลิิกลัักษณะ ท่าทาง กิริิยามารยาท วาจา

ที่่�สุุภาพ ทั ศนคติิและการเปิิดรัับผู้้�อ่ื่�น การยื่่�นมืือเข้้าไปมีส่่วนร่่วมใน
สัังคมเพ่ื่�อส่่งเสริิมความดี ความงาม ให้้บังเกิิดในสัังคม ดังคำำ�ขวัญของ
โรงเรีียนที่่�กล่่าวไว้้ว่า “อิ่่�มเอิิบ อบอุ่่�น อารีี มีีคุุณธรรม คุุณภาพสากล”  
	 ซ่ึ่�งการอภิิบาลนัักเรีียนฝ่่ายจิิตวิญญาณนี้้� โรงเรีียนมงฟอร์์ตได้้
จััดเป็็นกิิจกรรมบููรณาการต่่างๆ ภายในโรงเรีียนเช่่น กิ ิจรรมสมาธิิ 
ตอนเช้้า กิ จกรรมโฮมรููม กิ จกรรมตามรอยพ่่อมงฟอร์์ต  โดยเฉพาะใน
กิิจกรรม  “สััมผัสชีีวิิต  และผสานชีีวิิต” เป็็นกิิจกรรมที่่�มีีกระบวนการ 
บููรณาการวิิถีีจิิตของท่่านนัักบุุญมงฟอร์์ตลงสู่่�ภาคปฏิิบััติิ  ให้้นักเรีียน
ทุุกคนมีีโอกาสได้้รับความรู้�และเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ตรง 
การปฏิิบััติิจริงในสัังคม  เป็็นกิิจกรรมที่่�จััดให้้ครอบคลุุมเด็็กนัักเรีียน 
ทุุกคน ไม่่ว่่าจะมีีความเช่ื่�อแบบคริิสต์์ พุทธ อิสลาม หรืือศาสนาอ่ื่�นๆ ที่่�
แตกต่่างกััน เพราะทุุกคนมีีสิิทธิ์์�ที่่�จะได้้รับการกล่่อมเกลาและพััฒนา
ความเช่ื่�อทางศาสนาที่่�ครอบครััวของพวกเขานัับถืืออยู่่� เพ่ื่�อว่่า เม่ื่�อทุุกคน 
จบการศึึกษาและเจริญเติิบโตในสัังคม จ ะได้้เป็็นผู้้�ที่่�ยึึดมั่่�นในศาสนา มี
ศีีลธรรม คุ ณธรรมและจริยธรรม มี ความรับผิิดชอบต่่อสัังคม ป ระเทศ
ชาติิ และสากลโลก 
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	 อน่ึ่�งทั้้�งกิิจกรรม “สััมผัสชีีวิิต และผสานชีีวิิต” เป็็นกิิจกรรม
ที่่�ตอบสนองต่่อทิิศทางการศึึกษา ทั้้�ง 8 มิติิ และเป้้าประสงค์์ในการ
จััดการศึึกษา 3 ข้้อ คืือ
(1) เพ่ื่�อเรีียนรู้้� เข้้าใจ และรัักพระเจ้้าผู้้�เป็็นองค์์ปรีชาญาณ
(2) เพ่ื่�อนำำ�หลัักธรรมแห่่งองค์์ปรีชาญาณมาเป็็นแนวทางในการดำำ�เนิินชีีวิิต
ของตนเอง
(3) เพ่ื่�อนำำ�หลัักธรรมแห่่งองค์์ปรีชาญาณไปพัฒนาสัังคมให้้เจริญวััฒนา
	 งานอภิิบาลของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย ได้้ดำำ�เนิินการนำำ�
นโยบายไปสู่่�การปฏิิบััติิ ด้้ วยความเช่ื่�อว่่ามนุษย์์ทุุกคน มี ชีีวิิต จิ ตวิญญาณ 
ที่่�สามารถหยั่่�งรู้้� และพััฒนาได้้ทุกรููปแบบ จึึ งได้้หลอมแนวคิิดมา
เป็็นกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ตาม  “วิิถีีมงฟอร์์ต” ที่่ �หล่่อหลอม 
กล่่อมเกลา ผู้้�เรีียนและบุุคลากรให้้สามารถ “พััฒนาอย่่างเต็็ม
ศัักยภาพในทุุกมิิติิ” ได้้แก่่ มิติิทางร่่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติิปััญญา โดยสอดคล้้องกัับปรัชญาของโรงเรีียน คืือ
 1) จุดหมายของชีีวิิต คืือ การรู้้�จัักสััจธรรม และการเข้้าถึึงธรรมซึ่�ง
เป็็น บ่อเกิิดแห่่งชีีวิิต และ 
 2) LABOR OMNIA VINCIT วิริิยะ อุตสาหะ นำำ�มาซ่ึ่�งความสำำ�เร็็จ 
อัันเป็็นพื้้�นฐานในการพััฒนาผู้้�เรีียน และบุุคลากรของโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิทยาลััย ทั้้�งผู้้�เรีียน ครูู และบุุคลากร สามารถนิิยามตัวตน
ของตนเองได้้ เพ่ื่�อให้้มี “รากที่่�หยั่่�งลึึก” นำำ�ไปสู่่�การพััฒนาตนเองใน
ทุุกมิิติิของชีีวิิต มีความเป็็นมนุษย์์ที่่�สมบููรณ์์ ร่วมกันสร้้างสรรค์์สัังคม 
และพััฒนาโลกของเราให้้เจริญวััฒนาต่่อไป
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	 การพััฒนาการของงานอภิิบาล จ ากอดีีตสู่่�ปััจจุุบััน ด้้ วย
วิิวััฒนาการของเทคโนโลยีี ที่่ �ทำำ�ให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างไม่่เคย
มีีมาก่่อน ส่งผลให้้เกิิดความขัดแย้้งกัันเองในสัังคมในแง่่มุุมต่างๆ ส่ง
ผลกระทบต่่อชีีวิิตทุกชีีวิิต ทำ ำ�ให้้เยาวชนเกิิดคำำ�ถามมากมายในชีีวิิต
ของพวกเขา พวกเขาไม่่สามารถหาคำำ�ตอบให้้กัับชีีวิิตของตนเอง 
ได้้ว่่าอะไรคืือคุุณค่่าที่่�แท้้จริิงของชีีวิิต  เขาเกิิดมาและอยู่่�เพื่่�ออะไร  
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย จึึงต้้องแสวงหาคำำ�ตอบที่่�ไม่่เฉพาะเจาะจง
ที่่�เนื้้�อหาสาระและวิิธีีการเรีียนการสอนเท่่านั้้�น แต่่ต้้องมองไปถึึง
ประสบการณ์์ในการกล่่อมเกลาเยาวชน ให้้พวกเขารู้้�ถึึงคุุณค่่าของ
ชีีวิิตในทุุกมิิติิ เพราะด้้วยอิิทธิิพลของลััทธิิต่่างๆ ที่่ �พระสัันตะปาปา 
ยอนห์์ปอน ที่่� 2  ได้้ทรงกล่่าวว่่าเป็็น “ลััทธิิหรืือวััฒนธรรมแห่่งความ
ตาย” ได้้แก่่ ลั ทธิิวััตถุนิิยม  (แบบแผนการใช้้ชีวิิตของคนในสัังคมที่่�
ปรารถนาเพีียงความสุุขทางอารมณ์์ ต้้ องการที่่�จะครอบครองเป็็น
เจ้้าของวััตถุุสิ่่�งของหรืือความสะดวกสบายทางกายภาพ โดยมอง 
ข้้ามคุุณค่่าทางศีีลธรรมและจิิตใจ) ลั ัทธิิบริิโภคนิิยม  (นิิยมบริิโภค
ฟุ่่�มเฟืือยเกิินความต้้องการที่่�จำำ�เป็็นในชีีวิิต ไม่่รู้้�จัักประหยััด ไม่่อดออม 
ไม่่มีีวิินััยในการบริิโภค และไม่่รู้้�จัักอนุุรัักษ์์และฟ้ื้�นฟููสภาพแวดล้้อม) 
ลััทธิิสุุขนิยม (นิิยมความสุขสบายเป็็นสิ่่�งที่่�ดีีที่่�สุุด ไม่่มีีอะไรดีีนอกจาก
ความสุขสบายของชีีวิิต  กระทำำ�ทุกอย่่างเพ่ื่�อความสุขสบาย) และลััทธิิ
สััมพันธ์์นิิยม  (ที่่�เอาตััวเองเป็็นศููนย์์กลาง ดี-ชั่่�ว เปลี่่�ยนแปลงไปตาม
สถานการณ์์ แม้้นแต่่เร่ื่�อง ธรรมะ ถ้้ าฉัันได้้ประโยชน์์นั่่�นดีี แต่่ถ้้าไม่่
ได้้นั้้�นชั่่�ว)

งานอภิิบาลได้้จััดบููรณาการการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริงในแง่่มุุม
ที่่�หลากหลายของสัังคม ให้้นัักเรีียนได้้ค้้นหาคุุณค่่าของชีีวิิต หรืือ 
“ขุุมทรััพย์์ในตน” มี การยกระดัับความรู้� ความคิด สติิปััญญา และ
คุุณธรรม   สร้้างแนวทางที่่�ถููกต้้องในการดำำ�เนิินชีีวิิตในสัังคม  เป็็นการ
ใช้้กระบวนการปฏิิบััติิจริง เรีียนรู้้�สู่่�ชุมชน พี่่�น้้องผู้้�พิิการ ผู้้�ด้้อยโอกาส 
ผู้้�ยากไร้้ ต ลอดจนชนเผ่่าทุุกเผ่่าพัันธุ์์�ที่่�เราต้้องเคารพศัักดิ์์�ศรีีของความ
เป็็นมนุษย์์ซ่ึ่�งกัันและกััน เพ่ื่�อสร้้างสำำ�นึึกความรับผิิดชอบ “เราต้้องการ
ให้้เด็็กได้้ไปสััมผััสกัับชีีวิิตที่่�มีีหลายมิิติิ และสามารถผสมผสานชีีวิิต 
เหล่่านั้้�น จ นเกิิดเป็็นตััวตนของเด็็กข้ึ้�นมาให้้ได้้” เพ่ื่�อพััฒนามโนธรรม
ของนัักเรีียนทุุกคน สอนให้้มีความรับผิิดชอบต่่อตนเอง ต่ อผู้้�อ่ื่�นและ
สัังคม สอนให้้ตระหนัักถึึงความแตกต่่างระหว่่างความถููกและความผิด 
และหวัังว่่าพวกเขาจะตระหนัักรู้้� สามารถหลุุดพ้้นกัับดัักจากบรรยากาศ
เดิิมๆ ซึ่ �งโลกได้้พยามที่่�จะปลููกฝัังให้้พวกเขากลายเป็็น “บุุคคลใหม่่” 
ด้้วยการมุ่่�งเน้้นส่่งเสริิมพัฒนาให้้พวกเขามีีรููปแบบชีีวิิตที่่�มีีคุุณธรรม
และจริยธรรมตามรููปแบบชีีวิิตของท่่านนัักบุุญหลุุยส์์ ม ารีีย์์ กรีีญอง 
เดอ ม งฟอร์์ต ผ่ านกระบวนการสััมผัสชีีวิิตในระดัับชั้้�นประถมศึึกษา
และกิิจกรรมผสานชีีวิิตในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษา  ดังนี้้�
กิิจกรรมสัมผัสชีีวิิตนักเรีียนระดัับชั้้�นประถมศึึกษา 	
	 • ประถมศึึกษาปีีที่่� 1 - 2	การรู้้�จัักเป็็นผู้้�ให้้และผู้้�รัับที่่�ดีี
	 • ประถมศึึกษาปีีที่่� 3 การแบ่่งปัันความรักให้้เด็็กกำำ�พร้้า
	 • ประถมศึึกษาปีีที่่� 4 การเสริิมกำำ�ลังใจให้้ผู้้�สููงอายุุและคนชรา
	 • ประถมศึึกษาปีีที่่� 5 การสััมผัสชีีวิิตผู้้�พิิการทางสายตา และ
ผู้้�ป่่วยโรคเรื้้�อน
	 • ประถมศึึกษาปีีที่่� 6 การสััมผัสประสบการณ์์ชีีวิิตผู้้�พิิการจาก
อุุบััติิเหตุุ คุ ณแม่่เลี้้�ยงเดี่่�ยว และเด็็กๆ ที่่ �ตกอยู่่�ในสภาวะวิิกฤต  หรืือ
หมดหวััง
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   มััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 “ละอ่่อนน้้อยสืืบสานประเพณีล้้านนา” 
          เรีียนรู้้�ภููมิปััญญาชาวบ้้าน ประเพณีี และวััฒนธรรมท้้องถิ่่�น
ผู้้�เรีียนแสดงออกถึึงความภาคภููมิใจ เห็็นคุุณค่่า ร่วมอนุุรัักษ์์ สืืบทอด
ภููมิปััญญา ข นบธรรมเนีียมประเพณีี ศิ ลปะ และวััฒนธรรมล้้านนา
ในการทำำ�โคมด้้วยความเคารพต่่อครููภููมิปััญญาล้้านนาในชุุมชน 
รอบโรงเรีียน โดยเฉพาะกิิจกรรม  “ในหลวงกัับธรรมะ” ที่่ �ผู้้�เรีียน
แสดงออกถึึงความเคารพในพระมหากษััตริย์์ ซาบซึ้้�งในความเป็็น
ไทย เช่่น “รู้้�สึึกภููมิใจกับภููมิปััญญาการทำำ�โคม ซึ่ �งทำำ�ให้้เรานึึกถึึง
ภููมิปััญญาไทยอ่ื่�นที่่�เราเคยเห็็น และการที่่�เราทำำ�ข้ึ้�นมาแล้้วเผยแพร่่
ความรู้�ต่่อไป” 

   มััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 “บ่่าวน้้อยแอ่่ววััด” 
	 เรีียนรู้้�ความหลากหลายของศาสนา ผู้้�เรีียนได้้รู้�หลัักธรรม
คำำ�สอน ความเช่ื่�อของศาสนาอ่ื่�นๆ (พุุทธ อิสลาม และคริิสต์์) อย่่าง
ถููกต้้องและผู้้�เรีียนได้้เข้้าใจวิถีีปฏิิบััติิและการดำำ�เนิินชีีวิิต ข องพี่่�น้้อง
ต่่างศาสนา ด้้วยการมีีประสบการณ์์ตรงจากชุุมชน และศาสนสถาน
นั้้�น ๆ จากการทำำ�กิจกรรมผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�การมีีปฏิิสััมพันธ์์ที่่�เหมาะสม 
ต่่อเพ่ื่�อนมนุษย์์ สามารถทำำ�งานร่่วมกับผู้้�อ่ื่�นได้้อย่่างมีีความสุข อี ก
ทั้้�งผู้้�เรีียนมีีจิิตสาธารณะตามแบบอย่่างชีีวิิตของท่่านนัักบุุญหลุุยส์์ 
มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต 

   มััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 “ย้้อนรอยวิิถีีข้้าวตามแบบเศรษฐกิิจพอเพีียง”
          นักเรีียนได้้รับประสบการณ์์การเกษตรและทัักษะในอาชีีพ
เกษตรกรรม ที่่�อยู่่�บนพื้้�นฐานของการปฏิิบััติิตามหลัักเศรษฐกิิจ 
พอเพีียง มี ความสัมพันธ์์สามััคคีีกัับเพ่ื่�อนๆ สามารถปรับตััวให้้
ทำำ�งานกัับผู้้�อ่ื่�น และจะสามารถนำำ�ความรู้�ที่่�ได้้ไปประยุุกต์์ใช้้ในการ
ดำำ�เนิินชีีวิิต  ได้้เรีียนรู้้�การใช้้ทรััพยากรและเงิินอย่่างพอประมาณ 
และได้้เรีียนรู้้�การใช้้ชีวิิตของเกษตรกร เช่่น การปลููกต้้นไม้้ ถางหญ้้า 
และเร่ื่�องของแมลงต่่างๆ “กิิจกรรมผสานชีีวิิตช่วยสอนให้้ฉันมีีจิิต
สาธารณะ มีความรับผิิดชอบต่่อหน้้าที่่�ในสัังคมและเห็็นแก่่ประโยชน์์
ส่่วนรวม” เช่่น ช่วยพ่่อแม่่ทำำ�งานบ้้าน ช่วยเก็็บขยะ ช่วยคนชราข้้าม
ถนน ช่วยเหลืือผู้้�อ่ื่�นโดยไม่่ได้้หวัังอะไรตอบแทน 

   มััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 “ชีีวิิตเลืือกได้้” 
	 เรีียนรู้้�ชีีวิิตของผู้้�ที่่�อยู่่�ในเรืือนจำำ�  จากการปฏิิบััติิกิิจกรรม
ผสานชีีวิิตนัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�ความจริิงของชีีวิิตที่่�หลากหลาย ทั้้ �งที่่� 
ก่่อเกิิดจากภายในและภายนอกจิิตใจ จ ากประสบการณ์์ตรงและ
ประสบการณ์์ทางอ้้อม  อย่่างใดอย่่างหน่ึ่�งที่่�สามารถหล่่อหลอมจิตใจ 
จนเกิิดข้้อค้้นพบด้้วยตนเอง และนำำ�ข้้อตั้้�งใจไปประยุกุต์์ใช้้กับชีีวิิต
ตนเอง เช่่น  นั  ักเรีียนตระหนัักได้้ว่่าการมีีจิิตสาธารณะ วิ ินััย และ
การมีีจิิตสำำ�นึึกที่่�ดีีเป็็นสิ่่�งที่่�สำำ�คัญและจำำ�เป็็นของชีีวิิต  ได้้เรีียนรู้้�ชีีวิิต
แบบต่่างๆ ในสถานพิินิิจและคุ้้�มครองเด็็กและเยาวชน ซึ่ �งทำำ�ให้้ทุก
คนได้้เข้้าใจว่า ทุ กคนเป็็นคนเหมืือนกััน ไม่่ดููถููกผู้้�อ่ื่�น ได้้เรีียนรู้้�ว่่า... 
ไม่่ใช่่ทุุกคนที่่�ได้้มีสิิทธิ์์�ในการเลืือกใช้้ชีวิิตของตนเองอย่่างที่่�ต้้องการ 
“ I can learn how to respect the others and treat the 
others equally”

   มััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 “ด้้วยรัักและกำำ�ลัังใจ” 
	 กิิจกรรมเข้้าไปร่วมเรีียนรู้้� แลกเปลี่่�ยน และแบ่่งปัันร่่วมกับ
ชุุมชน เช่่น การสร้้างห้้องสมุุดชุุมชน การปลููกป่่า การสร้้างฝาย
ชะลอน้ำำ��  และการทำำ�แนวป้้องกัันไฟป่่า เป็็นต้้น “ได้้เรีียนรู้้�การแบ่่ง
ปัันความสุขและได้้สร้้างความหวัังให้้กับผู้้�อ่ื่�น ได้้เรีียนรู้้�การทำำ�งาน
กัับผู้้�อ่ื่�น และสร้้างความสามััคคีี”  โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการได้้ไปเรีียน
รู้้�ชีีวิิตจริงกัับผู้้�ด้้อยโอกาส ผู้้�พิิการ จากหน่่วยงานต่่างๆ สิ่่�งที่่�เป็็นข้้อ
ค้้นพบของนัักเรีียนคืือ “ได้้รับรู้้�เร่ื่�องเด็็กและคนพิิการ รู้ �ว่่าพวกเขา 
ก็็ควรได้้รัับโอกาสเทีียบเท่่าพวกเรา และพวกเราได้้รัับโอกาสต่่างๆ 
มากมาย ใช้้ชีวิิตอย่่างสุุขสบาย ในขณะที่่�เด็็กๆ และคนพิิการเหล่่านั้้�น 
ไม่่ได้้ใช้้ชีวิิตแบบพวกเรา อยากให้้สังคมเข้้าใจพวกเขาและช่่วยเหลืือ” 
เรีียนรู้้�สััจธรรมว่าอย่่าอิิจฉาผู้้�อ่ื่�นที่่�สููงกว่่า เพราะที่่�ตััวเองเป็็นอยู่่�ใน
ขณะนี้้� คืื อ ดี ที่่�สุุดและพอใจในชีีวิิตตนเอง ที่่ �สำำ�คัญพร้้อมที่่�จะช่่วย
เหลืือและแบ่่งปัันผู้้�อ่ื่�นทุุกเม่ื่�อ
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   มััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 “ร้้อยดวงใจ พี่่�สู่่�น้้อง” 
	 จำำ�ลองบทบาทนัักเรีียนในฐานะครูู เพ่ื่�อแบ่่งปััน ความรู้� 
และจััดกิิจกรรมให้้กับน้้องๆ ข องโรงเรีียนในชนบท “ได้้เรีียนรู้้�การ
แบ่่งปัันความสุขและได้้สร้้างความหวัังให้้กับผู้้�อ่ื่�น ได้้เรีียนรู้้�การทำำ�งาน 
กัับผู้้�อ่ื่�น และสร้้างความสามััคคีี” “ได้้รับรู้้� เรีียนรู้้�เร่ื่�องเด็็ก คนพิิการ  
ผู้้�ด้้อยโอกาส และไม่่รัังเกีียจ  พร้้อมที่่�จะเคารพศัักดิ์์�ศรีีความเป็็น
มนุุษย์์อย่่างเท่่าเทีียมกััน และรู้้�ว่่าพวกเขาก็็ควรได้้รัับโอกาสเทีียบ
เท่่าพวกเรา”
	  ดัังนั้้�น “วิิถีีอภิิบาล” ก็คืือการจััดการศึึกษาตาม “วิิถีีมงฟอร์์ต” 
เป็็นการจััดการศึึกษาบนความเช่ื่�อที่่�ว่่า “บุุคคล” คืื อ จุ ดศููนย์ก์ลาง
ของกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�ต้้องมีีความสัมพันธ์์ และเช่ื่�อมโยงกัับบุุคคล
อ่ื่�น กับกลุ่่�ม กับองค์์กร ความเช่ื่�อ ศาสนา และสิ่่�งแวดล้้อม จนกลาย
มาเป็็นวิิถีีชีีวิิตและวััฒนธรรม  การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการดััง
กล่่าว เสริิมสร้้างให้้บุคคลทุุกคน ทั้้�งผู้้�เรีียน ครูู และบุุคลากร สามารถ
นิิยามตัวตนของตนเองได้้  เพ่ื่�อให้้มี “รากที่่�หยั่่�งลึึก” นำ ำ�ไปสู่่�การ
พััฒนาตนเองอย่่างเต็็มศักยภาพ และสมดุลในทุุกมิิติิ มี หลัักธรรม
ประจำำ�ใจ มี ความตระหนัักในศัักดิ์์�ศรีีของความเป็็นบุุตรพระเจ้้า มี ใจที่่�
เปิิดกว้้างในการรัับฟัังความรู้�สึึกนึึกคิิดของผู้้�อ่ื่�น ให้้ความเคารพ ต่ อ
ความหลากหลายบนพื้้�นฐานของความยุติิธรรมและสัันติิ  ให้้ความ
ใส่่ใจและช่่วยเหลืือบุุคคลที่่�ด้้อยโอกาส เห็็นคุุณค่่าของธรรมชาติิ 
และสิ่่�งแวดล้้อม มี ีจิิตสำำ�นึึกในการอนุุรัักษ์์ รวมทั้้�งใช้้ทรััพยากร 
ธรรมชาติิอย่า่งเหมาะสมและคุ้้�มค่า โดยมีีความหวัังที่่�ว่่า เมื่่�อเมล็็ด
พัันธุ์์�และต้้นกล้้าเหล่่านี้้� เจริิญเติิบโตไปเป็็นสมาชิิกที่่�มีีคุุณธรรม 
และคุุณภาพของสัังคมแล้้ว จ ะสามารถนำำ�จิตตารมณ์ที่่�ได้้รับการบ่่ม
เพาะนี้้�ไปช่วยกัันดููแลรัักษาโลก และร่่วมกันสร้้างสรรค์์สัังคมที่่�เต็็ม
ไปด้้วย ความรัก ความยุุติิธรรม และสัันติิ 
	 ด้้วยความรัก ศรััทธา  มุ่่�  งมั่่�น เพีียรพยายามและตั้้�งใจที่่�ส่่ง
ต่่อกัันมากว่่า 90 ปี โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย ได้้ปฏิิบััติิภารกิิจตาม
คำำ�สั่่�งของพระเยซููเจ้้าที่่�ตรัสไว้้ “ให้้เราไปประกาศข่่าวดีี”   โดยการ
ให้้การศึึกษา ซึ่ �งปรับเปลี่่�ยนไปตามยุคุสมััย แต่่ยัังคงซ่ึ่�งคุุณค่่าไม่่
เปลี่่�ยนแปลง สอดคล้้องกัับวิิสััยทััศน์์ของโรงเรีียนที่่�ว่่า “โรงเรีียน
แห่่งคุุณภาพ และมาตรฐานสากล ตามวิิถีีมงฟอร์์ต” เพ่ื่�อตระหนััก
รัับรู้้� เรีียนรู้้� ปรับเปลี่่�ยน ไตร่ตรอง พัฒนาตนเอง และ เจริญชีีวิิตตาม
วิิถีีจิิตของนัักบุุญมงฟอร์์ตสู่่�องค์์ปััญญานิิรัันดร์์
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      ความหมายดวงตราสถาบัันการศึึกษา	 ของคณะภราดาเซนต์์คาเบรีียล
แสดงถึึงเอกลัักษณ์์และสามััคคีี               		  เป็็นคติิธรรมสู่่�จุุดหมายของชีีวีี
      A.M. Ave Maria                        		วั  ันทาพระแม่่มารีีย์์
ซ่่อนกลิ่่�นชููช่่อสีีขาว                            		บริ  ิสุุทธิ์์�ทั้้�งกาย และใจ
      เรืือใบเหมืือนนาวาชีีวิิต                  		  ฝ่่าอุุปสรรคกลางทะเลจนถึึงฝั่่�ง
เปรีียบเหมืือนชีีวิิตคืือการต่่อสู้้�                		ทุ ุกคนสู่่�จุุดหมายแห่่งความสำำ�เร็็จ
      แสงแห่่งธรรม และแสงแห่่งปััญญา    		คื  อรููปดาวและเรืือพาย
อยู่่�รวมกัันเป็็นดุุจดวงประทีีป                 		นำ  ำ�ชีวีิิต ด้้วยคุุณธรรมและปััญญา
      D คืือ Divinity                           		ทุ  ุกคนต้้องมีีศาสนา                              
S คืือ Science ความรู้้�ที่่�ใฝ่่หามา            		 รวมกัันว่่า รู้้�ทางโลกและทางธรรม

เพลง ตราสถาบััน
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เครื�องหมาย D   S (มาจากภาษาฝรั�งเศส Dieu Seul) 
มคีวามหมายวา่จะทําทกุสิ�งเพื�อเป�นสริมิงคลแด่พระเจา้เท่านั�น เป�น 
คติพจน์ของนักบุญหลยุส ์มารยี ์กรญีอง เดอมงฟอรต์ ผูส้ถาปนาคณะ 
เซนต์คาเบรยีล โดยอีกนัยหนึ�ง D มาจากคําวา่ Divinity หมายถึง การ 
แสวงหาพระเป�นเจา้หรอืธรรมะ นั�นคือ พระเป�นเจา้ต้องนําทางชวีติ 
เครื�องหมาย     กางเขนเป�นเครื�องหมายแสดงถึงความรกั และเสยีสละ 
S มาจากคําวา่ Science หมายถึง การแสวงหาความรูท้างโลก และ 
ศาสตรต่์างๆ 
 
 

Labor Omnia Vincit (Labor Conquers all Things) 
ที�อยูใ่ต้ชื�อ Brothers of St. Gabriel 
เป�นคติพจน ์(Motto) ประจาํใจของสมาชกิในครอบครวั
ที�จะต้องมคีวามวริยิะอุตสาหะ อันจะนํามาซึ�งความสาํเรจ็

โล่ หรอื Coat of Arms ที�อยูใ่จกลางของตรานี�เป�นเครื�องหมายแสดง 
เกียรติประวติัอันยาวนาน และยั�งยนืของสถาบนัภราดาคณะเซนต์คาเบรยีล 
ภายในโล่แบง่เป�น 4 สว่น ซึ�งมคีวามหมายเชื�อมโยงกันดังนี�
 

อักษรยอ่ A.M. คือ Ave Maria (ภาษาละติน)
เป�นชื�อของมารดาของพระเยซูครสิต์ Ave Maria ตรงกับ
ภาษาไทยวา่ วนัทาแมม่าร ีชอ่ดอกซอ่นกลิ�นสขีาว เป�นเครื�อง 
แสดงถึงความบรสิทุธิ�
 
รูปเรอืใบ  ก็เปรยีบไดกั้บนาวาชวีติ
ที�จะต้องต่อสูค้ลื�นลมแสดงแดดไปจนถึงฝ�� งเป�นคติใหไ้ดคิ้ด
เสมอวา่  “ชวีติคือการต่อสู”้

ดวงดาวอยูใ่นท้องฟ�าเหนอืเรอืลําที�กําลังสูค่ลื�นลม
หมายถึง แสงแหง่ความหวงั
ไดแ้ก่ แสงธรรมแหง่ศาสนากับแสงแหง่ป�ญญา

ความหมาย

MC CREST
ตราโรงเรยีน

พวงมาลัยดอกไม ้ที�ประดบัรองโล่นั�น 
เป�นมาลัยเกียรติยศที�จะเตือนใจทกุคนใหก้ระทํา ความดเีพื�อ 
เชดิชูและจรรโลงไวซ้ึ�งเกียรติยศชื�อเสยีงของสถาบนัมใิหเ้สื�อม 
สญูสลายไป

        ประวติัโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 2475 – 2564

         ชื�อสถานศึกษา               
                                                
         ชื�อภาษาอังกฤษ                
                                                   
         อักษรยอ่ภาษาไทย        
         ผู้รบัใบอนุญาตจดัตั�ง                       
         ตั�งอยูเ่ลขที�                   
                                                
 

        
 

HISTORY

เครื�องหมายตราสญัลักษณข์อง
โรงเรยีนมงฟอรต์วิทยาลัย แผนกประถม

เครื�องหมายตราสญัลักษณข์อง
โรงเรยีนมงฟอรต์วิทยาลัย

       

:  โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย  
   โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม
:  MONTFORT COLLEGE      
   MONTFORT COLLEGE PRIMARY SECTION
:  ม.ว.  / ม.ป.
:  มูลนิธคิณะเซนต์คาเบรยีลแหง่ประเทศไทย
:  โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย
   19/1 ถนนมงฟอรต์ ตําบลท่าศาลา
   อําเภอเมอืงเชยีงใหม ่ จงัหวดัเชยีงใหม ่
   รหสัไปรษณยี ์50000 

         โทรศัพท์ : 053 – 245570 – 5 
         โทรสาร : 053 – 245571
         E-mail : Info_mcs@montfort.ac.th 
         Website : www.montfort.ac.th
         Facebook : www.facebook.com/MC2475
 
      :  โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม
         269 ถนนเจรญิประเทศ ตําบลชา้งคลาน 
         อําเภอเมอืงเชยีงใหม ่จงัหวดัเชยีงใหม ่
         รหสัไปรษณีย ์50100
         โทรศัพท์ : 053-252-565 
         E-mail : info@mcp.ac.th 
         Website : www.mcp.ac.th
         Facebook : www.facebook.com/MCP2475
         
 

	 ตราสััญลัักษณ์์น้ี้�จะอยู่่�ในความรำำ�ลึกของทุุกคนและจะช่่วย
เตืือนใจให้้รำำ�ลึกถึึงชีีวิตในครอบครััวใหญ่่แห่่งคณะภราดาเซนต์คาเบรีียล 
หรือภายในอ้อมอกของแม่่ คื อศาสนาเป็็นชีีวิตที่่�มีีความบริิสุุทธิ์์�และ
จริิงใจต่่อกััน เป็็นชีีวิตที่่�สอนให้้เริ่่�มต่่อสู้้�โดยมีีความหวัง คืือคุุณธรรม
และปััญญาเป็็นเครื่่�องนำำ�ทาง เป็็นชีีวิตที่่�มีีทั้้�งความรััก  ความเสีียสละ
และเป็็นชีีวิ ตที่่�สมบููรณ์์สามารถเอาชนะอุุปสรรคทั้้�งมวลด้วยความ
วิิริิยะอุุตสาหะ
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        ประวติัโรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย 2475 – 2564

         ชื�อสถานศึกษา               
                                                
         ชื�อภาษาอังกฤษ                
                                                   
         อักษรยอ่ภาษาไทย        
         ผู้รบัใบอนุญาตจดัตั�ง                       
         ตั�งอยูเ่ลขที�                   
                                                
 

        
 

HISTORY

เครื�องหมายตราสญัลักษณข์อง
โรงเรยีนมงฟอรต์วิทยาลัย แผนกประถม

เครื�องหมายตราสญัลักษณข์อง
โรงเรยีนมงฟอรต์วิทยาลัย

       

:  โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย  
   โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม
:  MONTFORT COLLEGE      
   MONTFORT COLLEGE PRIMARY SECTION
:  ม.ว.  / ม.ป.
:  มูลนิธคิณะเซนต์คาเบรยีลแหง่ประเทศไทย
:  โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย
   19/1 ถนนมงฟอรต์ ตําบลท่าศาลา
   อําเภอเมอืงเชยีงใหม ่ จงัหวดัเชยีงใหม ่
   รหสัไปรษณยี ์50000 

         โทรศัพท์ : 053 – 245570 – 5 
         โทรสาร : 053 – 245571
         E-mail : Info_mcs@montfort.ac.th 
         Website : www.montfort.ac.th
         Facebook : www.facebook.com/MC2475
 
      :  โรงเรยีนมงฟอรต์วทิยาลัย แผนกประถม
         269 ถนนเจรญิประเทศ ตําบลชา้งคลาน 
         อําเภอเมอืงเชยีงใหม ่จงัหวดัเชยีงใหม ่
         รหสัไปรษณีย ์50100
         โทรศัพท์ : 053-252-565 
         E-mail : info@mcp.ac.th 
         Website : www.mcp.ac.th
         Facebook : www.facebook.com/MCP2475
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โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับการรัับรองวิิทยฐานะเทีียบเท่่าโรงเรีียน
รััฐบาลจากกระทรวงศึึกษาธิิการซึ่่�งขณะนั้้�นมีีนัักเรีียน จำำ�นวน 400 คน

• ได้้รัับการรัับรองวิิทยฐานะ

พ.ศ. 2475 พ.ศ. 2476 พ.ศ. 2489 พ.ศ. 2492

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้ย้้ายนัักเรีียนมาเรีียน
ในที่่�แห่่งใหม่ เม่ื่�อวัันที่่� 9 มกราคม พ.ศ.2476 มี
นัักเรีียนเริ่่�มแรกจำำ�นวน  116  คน

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้เปิิดสอนระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย 
ในขณะนั้้�นเรีียกการศึึกษาในระดัับนี้้�ว่่า  “เตรีียมอุุดมศึึกษา”

• ย้้ายโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย • เปิิดชั้้�นเรีียนเพิ่่�ม

ภราดาคณะเซนต์์คาเบรีียลได้้มาก่่อตั้้� ง 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่�จัังหวัดเชีียงใหม่ 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเปิิดทำำ�การสอน
อย่่างเป็็นทางการเม่ื่�อวัันที่่� 16 พฤษภาคม 
พ.ศ.2475 (ค.ศ. 1932) โดยมีีบาทหลวง 
เรอเนเมอนีีเเอร์์ เป็็นผู้้�จัดการ และภราดา 
ซีีเมออน ริ โคล  เป็็นอธิิการท่่านแรก ภราดา
แอมบรอซิิโอ เป็็นรองอธิิการ 

• ปีีก่่อตั้้�ง
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พ.ศ. 2513 พ.ศ. 2518

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้แบ่่งนัักเรีียนออกเป็็น แผนกประถม และแผนกมััธยม 
โดยย้้ายแผนกประถมไปอยู่่�ที่่� ถ นนช้้างคลาน ในที่่�ดิินประมาณ 9 ไร่่ และได้้สร้้าง
อาคารเรีียน 4 ชั้้�น สำำ�หรับนัักเรีียนระดัับชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1–7

• ย้้ายแผนกประถม

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเริ่่�มจััดการเรีียนการสอนแบบสหศึึกษา
โดยรัับนัักเรีียนหญิงเข้้าเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย ส่ วน
ระดัับมััธยมศึึกษาตอนต้้นยัังคงรัับเฉพาะนัักเรีียนชาย

• รัับนัักเรีียนหญิิง
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พ.ศ. 2527 พ.ศ. 2528 พ.ศ. 2529 พ.ศ. 2532

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม 
ย้ายไปตั้งในที่แห่งใหม่บน ถนนมหิดล ตำาบลท่าศาลา 
ใกล้โรงเรียนกาวิละวิทยาลัย บนเนื้อที่ 50 ไร่ และเปิด
เรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2528 เป็นต้นมา
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม 
ย้ายจากถนนช้างคลาน กลับมาที่ ถนนเจริญประเทศ 
(มัธยมเดิม) และเปิดเรียนในปีการศึกษาเดียวกัน (ปี
การศึกษา 2528) มีนักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 – 6  มีเฉพาะนักเรียนชาย

 เ ห รี ย ญ ท อ ง แ ร ก ข อ ง
ประเทศไทยในการแข่งขันดุริยวงค์
นานาชาติ ณ เม ือง Kerkarde 
เนเธอร์แลนด์

 เมื่อวันพุธที่ 12 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2529 สมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จ
พระราชดำาเนินเป็นองค์ประธานเปิด
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนก
มัธยม อย่างเป็นทางการ

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม ได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน
ระดับมัธยมศึกษา ขนาดใหญ่ ครั้งที่ 1

ย้ายโรงเรียน

มงฟอร์ตกับรางวัลเหรียญทอง

รับเสด็จฯ พิธีเปิดโรงเรียน
มงฟอร์ตวิทยาลัย แผนก
มัธยม แห่งใหม่

รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่
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พ.ศ. 2527 พ.ศ. 2528 พ.ศ. 2529 พ.ศ. 2532

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  แผนกมััธยม 
ย้้ายไปตั้้�งในที่่�แห่่งใหม่ บนถนนมหิิดล ตำ ำ�บลท่าศาลา 
ใกล้้โรงเรีียนกาวิิละวิิทยาลััย บนเนื้้�อที่่� 50 ไร่่ และเปิิด
เรีียนตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2528 เป็็นต้้นมา
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม 
ย้้ายจากถนนช้้างคลาน  กลัับมาที่่�ถนนเจริิญประเทศ 
(มััธยมเดิิม) และเปิิดเรีียนในปีีการศึึกษาเดีียวกัน (ปีีการ
ศึึกษา 2528) มีนัักเรีียนตั้้�งแต่่ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 – 6  
มีีเฉพาะนัักเรีียนชาย

	 เ หรี  ย ญ ท อ ง แ ร ก ข อ ง
ประเทศไทยในการแข่่งขัันดุุริิยวงค์์
นานาชาติิ ณ เมืื อง Kerkarde 
เนเธอร์์แลนด์์

เม่ื่�อวัันพุุธที่่� 12 กุ มภาพัันธ์์ 
พ.ศ.2529  สมเด็็จพระเทพรััตนราช 
สุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี เสด็็พระ
ราช ดำ ำ�เนิินเป็็นองค์์ประธาน เปิิดโรง
เรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกมััธยม 
อย่่างเป็็นทางการ

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกมััธยม ได้้รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน
ระดัับมััธยมศึึกษา ขนาดใหญ่ ครั้้�งที่่� 1

• ย้้ายโรงเรีียน

• มงฟอร์์ตกัับรางวััลเหรีียญทอง

• รัับเสด็จฯ พิิธีีเปิิดโรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนก
มััธยม แห่่งใหม่่

• รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน ระดัับมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่
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พ.ศ. 2533 พ.ศ. 2536

	 เม่ื่�อวัันที่่� 9 ธั นวาคม พ.ศ. 2533 พระเจ้้าวรวงศ์์เธอ
พระองค์์เจ้้าโสมสวลีพระวรราชาทิินััดดามาตุุ เสด็็จพระราชดำำ�เนิิน
พร้้อมด้้วย พระเจ้้าหลานเธอพระองค์์เจ้้าพััชรกิิตติิยาภา เป็็นองค์์
ประธานเปิิดงาน“วัันวิิทยาศาสตร์์สู่่�ชุมชน” ณ โรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย แผนกมััธยม

	 เม่ื่�อวัันที่่� 5 กุ มภาพัันธ์์ พ.ศ.2536 สมเด็็จพระเทพรััตน
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี เสด็็จพระราชดำำ�เนิินเป็็นองค์์ประธาน
เปิิดอาคารเรีียนเอ็็มมานููเอล ณ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เพ่ื่�อฉลอง
ครบรอบ 60 ปี การก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
	 ปีีเดีียวกันนี้้� จัังหวัดเชีียงใหม่ได้้ประกาศให้้โรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย  แผนกมััธยมเป็็นโรงเรีียนอุุทยานการศึึกษา  ของ
จัังหวัดเชีียงใหม่
                   สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี ได้้
พระราชทานใบประกาศเกีียรติิคุุณแก่่ห้้องสมุุดโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย ในฐานะเป็็นห้้องสมุุดที่่�มีีผลงานดีีเด่่นประจำำ�ปี โดยได้้รัับ
การพิิจารณาจากคณะกรรมการของสมาคมห้้องสมุุดแห่่ง
ประเทศไทย ในพระราชููปถััมภ์์ฯ

• รัับเสด็จฯ เปิิดงานวัันวิิทยาศาสตร์์สู่่�ชุมชน

• รัับเสด็จฯ ฉลอง 60 ปีี/โรงเรีียนอุุทยานการศึึกษา/
รางวััลห้้องสมุดดีีเด่่น
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พ.ศ. 2539 พ.ศ. 2540 พ.ศ. 2541

 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2540 สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จ
พระราชดำาเนินทอดพระเนตรการบรรเลงดนตรี โดยวง
ดุริยางค์โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย โรงเรียนพระหฤทัย 
และโรงเรียนอัสสัมชัญลำาปาง ณ ห้องประชุมใหญ่ โรง
เรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย

 วงดุริยางค์ของโรงเรียนได้แสดงคอนเสิร์ต
และเผยแพร่วัฒนธรรมไทยในงาน Family Festival 
Band Feast ณ สนามกีฬา Rose Bowl รัฐ California 
ประเทศสหรัฐอเมริกา แสดงฟรีคอนเสิร์ต “Montfort 
: The Symphonic Version” และเผยแพร่วัฒนธรรม
ไทย ณ Japan America Theatre, Little Tokyo รัฐ  
California ประเทศสหรัฐอเมริกา

รับเสด็จฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี  

วงดุริยางค์ได้รับการคัดเลือกไปแสดงผลงาน
ณ ประเทศสหรัฐอเมริกา

 เมื่อวันที่ 1 มกราคม  2541 วงดุริยางค์ของ
โรงเรียนได้รับคัดเลือกจากองค์กร Pasadena Tour-
nament of Roses ให้เข้าร่วมบรรเลงในงานมหกรรม
ไม้ดอกไม้ประดับ Rose Parade ครั้งที่ 109 ณ เมือง 
Pasadena รัฐ  California ประเทศสหรัฐอเมริกา
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พ.ศ. 2539 พ.ศ. 2540 พ.ศ. 2541

	 เม่ื่�อวัันที่่� 22 ธั นวาคม พ.ศ. 2540 สมเด็็จ
พระเทพรััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี เสด็็จ
พระราชดำำ�เนิินทอดพระเนตรการบรรเลงดนตรีี โดยวง
ดุุริิยางค์์โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โรงเรีียนพระหฤทััย 
และโรงเรีียนอััสสััมชััญลำำ�ปาง  ณ  ห้้องประชุุมใหญ่  
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 วงดุุริิยางค์์ของโรงเรีียนได้้แสดงคอนเสิิร์์ต
และเผยแพร่่วััฒนธรรมไทยในงาน Family Festival 
Band Feast ณ สนามกีีฬา Rose Bowl รัฐ California 
ประเทศสหรัฐอเมริิกา แสดงฟรีีคอนเสิิร์์ต “Montfort : 
The Symphonic Version” และเผยแพร่่วััฒนธรรม
ไทย ณ Japan America Theatre, Little Tokyo รัฐ  
California ประเทศสหรัฐอเมริิกา

• รัับเสด็จฯ สมเด็็จพระเทพรัตนราชสุุดาฯ
สยามบรมราชกุุมารีี  

• ว งดุุริิยางค์์ได้้รัับการคััดเลืือกไปแสดง 
ผลงาน ณ ประเทศสหรััฐอเมริิกา

	 เม่ื่�อวัันที่่� 1 มกราคม  2541 วงดุุริิยางค์์ของ
โรงเรีียนได้้รัับคััดเลืือกจากองค์์กร Pasadena Tournament 
of Roses ให้้เข้้าร่่วมบรรเลงในงานมหกรรมไม้้ดอกไม้้
ประดัับ Rose Parade ครั้้�งที่่� 109 ณ เมืือง Pasadena 
รััฐ  California ประเทศสหรัฐอเมริิกา
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พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2544

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ทั้้ �งสองแผนกได้้
รัับการรัับรองมาตรฐานคุุณภาพการศึึกษาประเภท
สามััญศึึกษา  จากสำำ�นักงานคณะกรรมการการศึึกษา
เอกชน (สช.) พ.ศ. 2542 มีระยะเวลา 5 ปี (ปีีการศึึกษา 
2542 – 2546) 
	 ได้้บููรณาการกิิจกรรมกัับกระบวนการเรีียน
รู้้� มี การจััดตั้้�งหน่วยงานอภิิบาลเพ่ื่�อนำำ�นักเรีียนออก
ผสานชีีวิิตสู่่�ชุมชนครั้้�งแรก มุ่่� งให้้นัักเรีียนและบุุคลากร
เป็็นบุุคคลที่่� “อิ่่�มเอิิบ อบอุ่่�น อารีี มีคุุณธรรม คุณภาพ
สากล”

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกมััธยม ได้้รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน ระดัับมััธยมศึึกษา 
ขนาดใหญ่ ครั้้�งที่่� 2  และผ่่านการประเมิินมาตรฐานคุุณภาพการศึึกษาภายนอก (5 โรงเรีียนนำำ�ร่อง) จาก
สำำ�นักงานรัับรองมาตรฐานและประเมิินคุุณภาพการศึึกษา (สมศ.) ระยะเวลา 5 ปี (ปีีการศึึกษา 2544 – 2548)
	 วงดุุริิยางค์์ของโรงเรีียนได้้รัับรางวััลเหรียญเงิิน จากการประกวดวง BIG BAND (JAZZ) นักเรีียน 
แห่่งประเทศไทย ครั้้�งที่่� 1 ณ หอประชุุมใหญ่ ศูนย์์วััฒนธรรมแห่่งประเทศไทย
	 วงดุุริิยางค์์ของโรงเรีียนได้้รัับรางวััลชนะเลิิศ ถ้ วยพระราชทานพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัวฯ 
พร้้อมเงิินรางวััล  1 ล้ านบาท จากการประกวดวงดุุริิยางค์์เคร่ื่�องเป่่านานาชาติิ ครั้้�งที่่� 3 (3rd ASIAN  
SYMPHONIC BAND COMPETITION BANGKOK, THAILAND 2001) ณ หอประชุุมมหิิศร ธนาคารไทยพาณิิชย์ 
สำำ�นักงานใหญ่ จั ดโดยวิิทยาลััยดุุริิยางคศิิลป์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล ร่ วมกัับการท่่องเที่่�ยวแห่่งประเทศไทย

•  ได้้รัับการรัับรองมาตรฐานคุุณภาพการ
ศึึกษาโรงเรีียนเอกชนประเภทสามััญศึึกษา

• รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน ระดัับมััธยมศึึกษา ขนาดใหญ่่ ครั้้�งท่ี่� 2
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พ.ศ. 2547 พ.ศ. 2549 พ.ศ. 2550

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับการรับรอง
มาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) และการ
รับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จากสำานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.) รอบ 2 ปีการศึกษา 2549 – 2553 
 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมฉลองความสัมพันธ์ 
ไทย-จีน ครบรอบ 30 ปี โดยได้รับความร่วมมือจาก 
Yuxi Teacher College มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน นำาคณะนาฏศิลป์จีนมาแสดงเพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ด้านมิตรภาพ ไทย – จีน อีกทั้งแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
ระหว่างกัน

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้จัดงานฉลอง
ครบรอบ 72 ปีแห่งการก่อตั้ง โดยมีพันตำารวจโท 
ดร.ทักษิณ  ชินวัตร นายกรัฐมนตรี (มว.3787) มาเป็น
ประธานในพิธี และเริ่มเปิดสอน English Program ทั้ง
แผนกประถมและแผนกมัธยม

 เมื่อวันที่ 7- 9 ธันวาคม พ.ศ. 2550 โรง
เรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้จัดงานฉลองครบรอบ 75 ปี
แห่งการก่อตั้ง ณ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนก
ประถม

โรงเรียนได้รับการรับรองโรงเรียนส่งเสริมสุข
ภาพ และผ่านการประเมินมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาจาก สมศ. รอบ 2

โรงเรียนได้ฉลองครบรอบ 72 ปี 
ของการก่อตั้งโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย

ฉลองครบรอบ 75 ปี ของการก่อตั้งโรงเรียน
มงฟอร์ตวิทยาลัย
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พ.ศ. 2547 พ.ศ. 2549 พ.ศ. 2550

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับการรัับรอง
มาตรฐานโรงเรีียนส่่งเสริิมสุุขภาพ (สสส.) และการ
รัับรองมาตรฐานคุุณภาพการศึึกษา  จากสำำ�นัักงาน
รัับรองมาตรฐานและประเมิินคุุณภาพการศึึกษา (สมศ.) 
รอบ 2 ปีการศึึกษา 2549 – 2553 
	 โรงเรีียนได้้จััดกิจกรรมฉลองความสััมพัันธ์์ 
ไทย-จีีน ครบรอบ 30 ปี  โดยได้้รัับความร่่วมมืือจาก 
Yuxi Teacher College มณฑลยููนนาน สาธารณรััฐ
ประชาชนจีีน นำ ำ�คณะนาฏศิลป์จีีนมาแสดงเพ่ื่�อสร้้าง
ความสััมพัันธ์์ด้้านมิิตรภาพ ไทย – จี น อี กทั้้�งแลก
เปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ทางวิิชาการและเผยแพร่่ศิิลปวััฒนธรรม
ระหว่างกััน

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้จััดงานฉลอง
ครบรอบ 72 ปี ีแห่่งการก่่อตั้้�ง โดยมีีพัันตำำ�รวจโท 
ดร.ทัักษิิณ  ชินวััตร นายกรััฐมนตรีี (มว.3787) มาเป็็น
ประธานในพิิธีี และเริ่่�มเปิิดสอน English Program ทั้้�ง
แผนกประถมและแผนกมััธยม

	 เม่ื่�อวัันที่่� 7- 9 ธันวาคม พ.ศ. 2550 โรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้จััดงานฉลองครบรอบ 75 ปี แห่่ง
การก่่อตั้้�ง ณ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

•  โรงเรีียนได้้รัับการรัับรองโรงเรีียนส่่งเสริิม 
สุุขภาพและผ่่านการประเมิินมาตรฐาน
คุุณภาพการศึึกษาจาก สมศ. รอบ 2

• โรงเรีียนได้้ฉลองครบรอบ 72 ปีี 
ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

• ฉลองครบรอบ 75 ปีี ของการก่่อตั้้�งโรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย
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พ.ศ. 2551 พ.ศ. 2552 พ.ศ. 2553

	 โรงเรีียนได้้รัับอนุุญาตให้้เปิิดรับนัักเรีียน
หญิง โดยเริ่่�มรัับตั้้�งแต่่ระดัับชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 และ
ขยายเพิ่่�มปีีละ 1 ชั้้�น

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เริ่่ �มการเป็็น
นิิติิบุุคคลโดยได้้มีีการบริิหารและการดำำ�เนิินกิิจการของ
โรงเรีียนเป็็น 2 แผนก คืื อ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
แผนกประถม และโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
แยกการบริิหารงานออกจากโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
โดยมีีผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนละ 1 คน
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยแผนกประถม
เริ่่�มก่่อสร้้างอาคารศููนย์์การเรีียนรู้้�เซนต์์หลุุยส์์ มารีีย์์ 
ในวัันที่่� 22 เมษายน พ.ศ.2553

• เปิิดรับนัักเรีียนหญิิง ระดัับประถมศึึกษาปีีท่ี่� 1

• เริ่่�มการเป็็นนิิติิบุุคคล
• แยกการบริิหารงานเป็็น 2 แผนก

 ภราดามีีศัักดิ์์�   ว่่องประชานุุกููล
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย

แผนกประถม

ภราดาอาจิิณ  เต่่งตระกููล
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย
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พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555

 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี เสด็จพระราชดำาเนินเป็นองค์ประธานเปิด
อาคารเซนต์แมรี่ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
28 กรกฎาคม 2554

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกมัธยม ได้รับรางวัลโรงเรียน
พระราชทาน ระดับมัธยมศึกษา ขนาดใหญ่ ครั้งที่ 3
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม ได้จัดพิธีวางศิลา
ฤกษ์สระว่ายนำ้าส่งเสริมสุขภาพฉลอง 80 ปี โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
(Simeon ๑๙๓๒) ในวันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2555

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ทรงเสด็จพระราชดำาเนินเป็นองค์
ประธานเปิดอาคารเซนต์แมรี่ และโรงเรียน
มงฟอร์ตวิทยาลัย ได้รับรางวัลสถานศึกษาที่
มีการบริหารจัดการดีเด่น 

รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ 
และวางศิลาฤกษ์สระว่ายนำ้า Simeon 1932

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับรางวัล
เชิดชูเกียรติให้เป็นสถานศึกษาสังกัดสำานักบริหารงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนท่ีมีการบริหาร
จัดการ “ดีเด่น” (ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย) ประจำา
ปีงบประมาณ 2553-2554 ณ วันที่ 19 เดือนมกราคม 
2554 
โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 3 จาก
สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการ
ศึกษา (สมศ.) เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2554 โดยมีผลการ
ประเมิน อยู่ในระดับดีมาก  
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พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555

	 สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ  สยามบรม
ราชกุุมารีี  เสด็็จพระราชดำำ�เนิินเป็็นองค์์ประธานเปิิด
อาคารเซนต์์แมรี่่� โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เม่ื่�อวัันที่่� 
28 กรกฎาคม 2554

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกมััธยม ได้้รัับรางวััลโรงเรีียน
พระราชทาน ระดัับมััธยมศึึกษา ขนาดใหญ่ ครั้้�งที่่� 3
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  แผนกประถม  ได้้จััดพิธีีวางศิิลา
ฤกษ์์สระว่่ายนํ้้�าส่่งเสริิมสุุขภาพฉลอง 80 ปี  โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
(Simeon ๑๙๓๒) ในวัันที่่� 31 มกราคม พ.ศ.2555

• ส มเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ สย าม
บรมราชกุุมารีี ทรงเสด็็จพระราชดำำ�เนิินเป็็น
องค์์ประธานเปิิดอาคารเซนต์์แมรี่่� 

• รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน ระดัับมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่ 
และวางศิิลาฤกษ์สระว่่ายนํ้้�า Simeon 1932

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับรางวััล
เชิิดชูเกีียรติิให้้เป็็นสถานศึึกษาสัังกััดสำำ�นักบริิหารงาน
คณะกรรมการส่่งเสริิมการศึึกษาเอกชนที่่� มีีการ
บริิหารจััดการ “ดีีเด่่น” (ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย) 
ประจำำ�ปีงบประมาณ 2553-2554 ณ วันที่่� 19 เดืือน
มกราคม 2554 
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้ รัับการ
ประเมิินคุุณภาพภายนอกสถานศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน  
รอบที่่� 3 จากสำำ�นักงานรัับรองมาตรฐานและประเมิิน
คุุณภาพการศึึกษา (สมศ.) เม่ื่�อวัันที่่� 8 สิงหาคม 2554 
โดยมีีผลการประเมิิน อยู่่�ในระดัับดีีมาก  

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  
ได้้รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน  
ระดัับมััธมศึึกษา ขนาดใหญ่่  
ประจำำ�ปีการศึึกษา 2554
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พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

	 และมีีการจััดโครงการพััฒนาศัักยภาพผู้้�เรีียนเพ่ื่�อเตรีียมความพร้้อมใน
การสอบวััดความรู้้�ตามมาตรฐานสากล (Global Tutorial Class) 
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม สร้้างกัันสาดอาคารสามััคคีี
นฤมิิต เม่ื่�อวัันที่่� 30 กั นยายน พ.ศ. 2557 และตั้้�งโครงการสร้้างนัักกอล์์ฟ MCP 
Golf Impact Drills Driving Range

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้เริ่่ �มสร้้าง Green Dome ขึ้้ �น 
ในวัันที่่ � 10 พฤษภาคม พ.ศ.2556 สร้้างหลัังคาสนามฟุุตซอล และสร้้างอาคารเรีียน
รวมพััฒนาการเรีียนการสอนพื้้�นฐานผู้้� เรีียนระดัับประถมศึึกษาขึ้้ �น เมื่่ �อวัันที่่ � 6 
ธัันวาคม พ.ศ. 2556

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยมีีการยกระดัับมาตรฐานการจััดการเรีียน
การสอน English Programme เป็็น Montfort College 
Cambridge Programme

• สร้าง Green Dome หลัังคาสนามฟุุตซอล และอาคารเรีียนรวมพััฒนา
การเรีียนการสอนพื้้�นฐานผู้้�เรีียนระดัับประถมศึึกษา
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พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559

 ระหว่างโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย และสมาคมศิษย์เก่ามงฟอร์ตวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความร่วมมือ 
ร่วมแก้ปัญหา และสร้างความเข้าใจ เพื่อธำารงไว้ซึ่งชื่อเสียงของโรงเรียน และมีการแต่ง
ตั้งคณะอนุกรรมการ 12 อนุกรรมการ เพื่อทบทวนและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา
โรงเรียน 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม ก่อสร้างตามโครงการปรับปรุงโรง
อาหารและหอประชุม จัดพิธีวางศิลาฤกษ์โครงการปรับปรุงโรงอาหารและหอประชุม ใน
วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และเริ่มก่อสร้างอาคารโรงอาหารและหอประชุม ในวันที่ 
7 กันยายน พ.ศ. 2559

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยดำาเนินการจัดทำาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมและ
จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน Cambridge การจัดการเรียนการสอนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ (Computer in English & International Certification) โดยใช้หลักสูตร
คอมพิวเตอร์ (SUITS: School-University-Industry-Tie-up Scheme) ของ Bharathi-
dasan University ประเทศอินเดีย ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 5 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้เปิดสอนวิชาเพิ่มเติมเลือกภาษาฝรั่งเศส จีน 
ญี่ปุ่น และภาษาอังกฤษ สำาหรับนักเรียนแผนการเรียนวิทย์-คณิต ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4  มีการจัดการเรียนการสอน Global Tutorial Class ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 – 5 เพื่อฝึกฝนนักเรียนให้ทำาแบบฝึกหัดและข้อสอบ ตามมาตรฐาน Cambridge   
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม ได้สร้างหลังคาคลุมทางเชื่อม
วอล์คเวย์จากอาคารสระว่ายน้ำาไปกรีนโดมจนถึงถนนเลียบริมน้ำาปิง ในวันที่ 10 มีนาคม 
พ.ศ. 2558 สร้างหลังคาสนามไดร์ฟกอล์ฟ ในวันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2558 และตั้งร้าน
ผลิตและจำาหน่ายเบเกอรี่

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้แต่งตั้งคณะกรรมการไตรภาคีโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติสถานศึกษาดี
เด่นทางวัฒนธรรม ด้านดนตรีไทยและดนตรีพื้นเมือง ประจำาปีพุทธศักราช 
2558 “ระดับจังหวัด” โดยสำานักงานวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม่

66

พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559

	 ระหว่างโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย สมาคมผู้้�ปกครองและครููโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย และสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อสร้้างความร่่วมมืือ 
ร่่วมแก้้ปััญหา และสร้้างความเข้้าใจ เพ่ื่�อธำำ�รงไว้้ซึ่่�งช่ื่�อเสีียงของโรงเรีียน และมีีการแต่่งตั้้�ง
คณะอนุุกรรมการ 12 อนุุกรรมการ เพื่่�อทบทวนและเสนอแนะแนวทางการพััฒนา
โรงเรีียน 
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ก่ อสร้้างตามโครงการปรัับปรุุงโรง
อาหารและหอประชุุม จัดพิธีีวางศิิลาฤกษ์์โครงการปรัับปรุุงโรงอาหารและหอประชุุม ใน
วัันที่่� 15 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และเริ่่�มก่่อสร้้างอาคารโรงอาหารและหอประชุุม ในวัันที่่� 7 
กัันยายน พ.ศ. 2559

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยดำำ�เนิินการจััดทำำ�หลักสููตรรายวิิชาเพิ่่�มเติิมและ
จััดการเรีียนการสอนตามมาตรฐาน Cambridge การจััดการเรีียนการสอนรายวิิชา
คอมพิิวเตอร์์ (Computing in English & International Certification) โดยใช้้หลักสููตร
คอมพิิวเตอร์์ (SUITS: School-University-Industry-Tie-up Scheme) ของ Bharathi-
dasan University ประเทศอินเดีีย ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 – 5 
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้เปิิดสอนวิิชาเพิ่่�มเติิมเลืือกภาษาฝรั่่�งเศส จี ีน 
ญี่่�ปุ่่�น และภาษาอัังกฤษ สำำ�หรับนัักเรีียนแผนการเรีียนวิิทย์์-คณิิต ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีี
ที่่� 4  มีการจััดการเรีียนการสอน Global Tutorial Class ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 
– 5 เพ่ื่�อฝึึกฝนนัักเรีียนให้้ทำำ�แบบฝึึกหััดและข้้อสอบ ตามมาตรฐาน Cambridge   
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้สร้้างหลัังคาคลุุมทางเชื่่�อม
วอล์์คเวย์จากอาคารสระว่่ายน้ำำ��ไปกรีีนโดมจนถึึงถนนเลีียบริิมน้ำำ��ปิง ในวัันที่่� 10 มีนาคม 
พ.ศ. 2558 สร้้างหลังคาสนามไดร์ฟกอล์์ฟ ในวัันที่่� 25 กันยายน พ.ศ. 2558 และตั้้�งร้้าน
ผลิิตและจำำ�หน่ายเบเกอรี่่�

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการไตรภาคีี• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับรางวััลยกย่องเชิิดชูเกีียรติิสถานศึึกษาดีี
เด่่นทางวััฒนธรรมด้้านดนตรีีไทยและดนตรีีพื้้�นเมืือง ประจำำ�ปีพุุทธศัักราช 
2558 “ระดัับจัังหวััด” โดยสำำ�นักงานวััฒนธรรมจัังหวััดเชีียงใหม่่
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พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

	 และเปิิดรับสมััครนัักเรีียนในหลักสููตรวิิชาภาษาอัังกฤษเพิ่่�มเติิม 
สำำ�หรับปีีการศึึกษา 2562 จำ ำ�นวน 3 หลั กสููตร ดั งนี้้� 1) หลั กสููตร Secondary  
Success สำำ�หรับชั้้�น ม.2 และ ม.5  2) หลักสููตร Exam Skills + Interview Skills 
สำำ�หรับชั้้�น ม.6 และ ม.3 หลักสููตร IELTS Course for Montfort College สำำ�หรับ
ชั้้�น ม.4 – ม.6 ทั้้ �งนี้้�เพ่ื่�อส่่งเสริิม ยกระดัับ และเตรีียมความพร้้อมด้้านมาตรฐาน
ภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนให้้เข้้าสู่่�ความเป็็นสากล
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นสถานประกอบการดีี
เด่่นในการจ้้างงานคนพิิการ ประจำำ�ปีพุุทธศักราช 2561 เน่ื่�องในวัันคนพิิการสากล 
จัังหวัดเชีียงใหม่ ประจำำ�ปี 2561 , ก่อสร้้างสนามกีีฬาบััญญััติิ โรจนารุุณ
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ทำ ำ�การปรัับปรุุงโครงสร้้าง
หลังคาและพื้้�นอาคารศาลามารีีย์์
	 ปรัับปรุุงสนามบาสเกตบอลให้้เป็็นลานอนุุสาวรีย์์สัักการะนัักบุุญ
หลุยส์์ เม่ื่�อวัันที่่� 22 มีนาคม 2561         

	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้ตั้้�งช่ื่�ออาคารโรงอาหารว่่า อาคารอััสสััมชััญ 
โดยมีีหอประชุุม Saint Gabriel Hall อยู่่�บนชั้้�น 2 และได้้เปลี่่�ยนช่ื่�ออาคารเรีียนรวมพััฒนา 
การเรีียนการสอนพื้้�นฐานผู้้�เรีียนระดัับประถมศึึกษา เป็็น “อาคารอััสสัมชััญ” ในวัันที่่� 26 
กรกฎาคม พ.ศ. 2560

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยร่วมกัับสถาบััน British Council Thailand 
จััดตั้้�งศููนย์์สอบภาษาอัังกฤษสากล IELTS Official Test Centre

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับอนุุมััติิเปิิดแผนการเรีียนศิิลป์์ – คำำ�นวณ
ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลาย
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พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559

 ระหว่างโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนมงฟอร์ต
วิทยาลัย และสมาคมศิษย์เก่ามงฟอร์ตวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความร่วมมือ 
ร่วมแก้ปัญหา และสร้างความเข้าใจ เพื่อธำารงไว้ซึ่งชื่อเสียงของโรงเรียน และมีการแต่ง
ตั้งคณะอนุกรรมการ 12 อนุกรรมการ เพื่อทบทวนและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา
โรงเรียน 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม ก่อสร้างตามโครงการปรับปรุงโรง
อาหารและหอประชุม จัดพิธีวางศิลาฤกษ์โครงการปรับปรุงโรงอาหารและหอประชุม ใน
วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และเริ่มก่อสร้างอาคารโรงอาหารและหอประชุม ในวันที่ 
7 กันยายน พ.ศ. 2559

 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยดำาเนินการจัดทำาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมและ
จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน Cambridge การจัดการเรียนการสอนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ (Computer in English & International Certification) โดยใช้หลักสูตร
คอมพิวเตอร์ (SUITS: School-University-Industry-Tie-up Scheme) ของ Bharathi-
dasan University ประเทศอินเดีย ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 5 
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้เปิดสอนวิชาเพิ่มเติมเลือกภาษาฝรั่งเศส จีน 
ญี่ปุ่น และภาษาอังกฤษ สำาหรับนักเรียนแผนการเรียนวิทย์-คณิต ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4  มีการจัดการเรียนการสอน Global Tutorial Class ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 – 5 เพื่อฝึกฝนนักเรียนให้ทำาแบบฝึกหัดและข้อสอบ ตามมาตรฐาน Cambridge   
 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย แผนกประถม ได้สร้างหลังคาคลุมทางเชื่อม
วอล์คเวย์จากอาคารสระว่ายน้ำาไปกรีนโดมจนถึงถนนเลียบริมน้ำาปิง ในวันที่ 10 มีนาคม 
พ.ศ. 2558 สร้างหลังคาสนามไดร์ฟกอล์ฟ ในวันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2558 และตั้งร้าน
ผลิตและจำาหน่ายเบเกอรี่

โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย ได้แต่งตั้งคณะกรรมการไตรภาคีโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัยได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติสถานศึกษาดี
เด่นทางวัฒนธรรม ด้านดนตรีไทยและดนตรีพื้นเมือง ประจำาปีพุทธศักราช 
2558 “ระดับจังหวัด” โดยสำานักงานวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม่
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พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

	 > จั ดตั้้�งศููนย์์พััฒนาบุุคลิิกภาพแห่่งความสำำ�เร็็จ Montfort Character of 
Success Centre (MCSC) 
	 > ทดลองเปิิดห้้องเรีียน MC Smart Classroom ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 
จำำ�นวน 12 ห้้องเรีียน
	 > จัดการเรีียนการสอน Online ทุกระดัับชั้้�น (เกิิดการแพร่่ระบาดของโรคติิด
เชื้้�อไวรัสโคโรนา-2019) และอนุุญาตให้้นัักเรีียนนำำ� iPad มาใช้้ในการเรีียนในห้้องเรีียน
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม สร้้างที่่�พัักรัับรองผู้้�ปกครอง ในวัันที่่� 
15 มีนาคม พ.ศ. 2563 และร้้านกาแฟ Mon frère Cafe ในวัันที่่� 29 ตุลาคม พ.ศ. 2563

	 โดยได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการพััฒนาการจััดการศึึกษาของโรงเรีียนตาม
มาตรฐานสากล  เพ่ื่�อให้้การบริิหารจััดการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยบรรลุุวิิสััยทััศน์และ
เป้้าหมายที่่�กำำ�หนดไว้้ในแผนพััฒนาการจััดการศึึกษาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ปี การศึึกษา
2561-2563 ดังนี้้� 1)คณะกรรมการอำำ�นวยการ 2) คณะกรรมการพััฒนาการจััดการเรีียน
การสอนตามมาตรฐานสากล 3) คณะกรรมการหลักสููตร Bilingual และหลักสููตร Inter  
4) คณะกรรมการพััฒนา Smart Classroom 5) คณะกรรมการพััฒนาความสามารถ
พิิเศษด้้านวิิชาการของนัักเรีียน (Gifted) 6) คณะกรรมการพััฒนานัักเรีียนที่่�ต้้องส่่งเสริิม
เป็็นพิิเศษ (Enhancing) 7) คณะกรรมการพััฒนาบุุคลิิกภาพสู่่�ความสำำ�เร็็จของนัักเรีียน 
8) คณะกรรมการพััฒนาครููสู่่�ครููมืืออาชีีพ 
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เปิิดรัับสมััครนัักเรีียนตามโครงการส่่งเสริิม
ศัักยภาพผู้้�เรีียน (Gifted) ระดัับชั้้�น ม.1 และ ม.4 รอบ Portfolio และรอบรัับตรง โดย
ระดัับชั้้�น ม.1 ได้้รัับอนุุมััติิให้้เปิิดแผนการเรีียนเพิ่่�มคืือ แผนการเรีียน Gifted ภาษา
อัังกฤษ จำำ�นวน 1 ห้้อง

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เตรีียมความพร้อมฉลองการก่่อตั้้�งโรงเรีียน
ครบ 90 ปีี MC Smart School โดยได้้ดำำ�เนิินการในการพััฒนาการเรีียน 
การสอนดัังนี้้�

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยกำำ�หนดวิิสััยทัศน์ “โรงเรีียนแห่่งคุุณภาพและ
มาตฐานสากลตามวิิถีีมงฟอร์์ต” MC Smart Classroom with

On-site & Online Hybrid Model
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พ.ศ. 2564

	 • เปิิดห้้องเรีียน MC Smart Classroom ทุกระดัับชั้้�น
	 • จัดตั้้�งวััดแม่่พระมหาการุุณย์์ (Our Lady of Mercy) และศููนย์อ์ภิิบาลนักเรีียน
	 • จัดสร้้างลานอััครเทวดามีีคาแอล 
	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม และสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
ได้้สร้้างอนุุสรณ์์รููปหล่อเหมืือนจริิงภราดาอัันโตนีีโอ มารีีอา หรืือ ภราดาอนุุรัักษ์์ ศรีวาทยกร 
ไว้้บริิเวณอััฒจัันทร์์วงกลม และได้้ย้า้ยรููปปั้้�นนัักบุุญหลุยส์์จากบริิเวณอััฒจัันทร์์วงกลม ไปตั้้�ง
บริิเวณ อาคารมงฟอร์์ต ในวัันที่่� 16 มี นาคม พ.ศ. 2564 และได้้ปรัับปรุุงห้้องเรีียนชั้้�น 3 
อาคารเซนต์์หลุยส์์ มารีีย์์ เป็็นห้้องเรีียน iPad และ ห้้องเรีียนหุ่่�นยนต์์

• โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย จััดกิิจกรรมฉลองการก่่อตั้้�งโรงเรีียนครบ 90 ปีี 
“MC Smart School” ตามแนวทาง “MC WE GO: SMART & SECURE”
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ภราดาซิิเมออน   ริิโคล
ปีีการศึึกษา 2475 – 2480

ภราดาฮููเบิิร์์ต  ไมเกต์ 
ปีีการศึึกษา 2504 – 2508

ภราดาฮููเบิิร์์ต  คููแซง
ปีีการศึึกษา 2481 – 2483

ภราดาเอ็็ดเวิิร์์ด  คููเรีียน
ปีีการศึึกษา 2509 – 2512

ภราดาปีีเตอร์์ 
ปีีการศึึกษา 2484 – 2489

ภราดาอิิลเดฟองส์์โซ  มาเรีีย 
ปีีการศึึกษา 2513 – 2514

ภราดาเซราฟิิน 
ปีีการศึึกษา 2490 – 2495

ภราดาพจน์์   เลาหเกีียรติิ
ปีีการศึึกษา 2515 – 2515

ภราดาอััลเบอร์์ต  เบอร์์น 
ปีีการศึึกษา 2496 – 2497

ภราดาสมพงษ์์  ศรีสุุระ 
ปีีการศึึกษา 2516 – 2521

ภราดาอาซีีเนีียว   อาเกล
ปีีการศึึกษา 2498 – 2503

ภราดาบััญญััติิ   โรจนารุุณ 
ปีีการศึึกษา 2522 – 2529

ลำำ�ดัับอธิิการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
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 ภราดามีีศัักดิ์์�   ว่่องประชานุุกููล
ปีีการศึึกษา 2553 – 2555

 ภราดาศุุภนัันท์์  ขัันธปรีีชา
ปีีการศึึกษา 2556 – 2561

ภราดา ดร.เศกสรร สกนธวัฒน์์
ปีีการศึึกษา 2562 – 2564

ภราดา ดร.วิิศิิษฐ์์  ศรีวิิชััยรััตน์ 
ปีีการศึึกษา 2530 – 2536

ภราดา ดร.วิินััย  วิิริิยวิิทยาวงศ์์ 
ปีีการศึึกษา 2537 – 2539

ภราดาอนุุรัักษ์  นิิธิิภััทราภรณ์์ 
ปีีการศึึกษา 2540 – 2546

ภราดา ดร.ศัักดา  สกนธวัฒน์์
ปีีการศึึกษา 2559 – 2561

 ภราดามีีศัักดิ์์�   ว่่องประชานุุกููล
ปีีการศึึกษา 2547 – 2552

ภราดา ดร.สุุรกิิจ  ศรีสราญกุุลวงศ์์ 
ปีีการศึึกษา 2562 – 2564

ภราดาอาจิิณ  เต่่งตระกููล
ปีีการศึึกษา 2553 – 2555

ภราดา ดร.อนุุศัักดิ์์�  นิิธิิภััทราภรณ์์
ปีีการศึึกษา 2556 – 2558

ลำำ�ดัับอธิิการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ลำำ�ดัับผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
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ชีวิตสดใส             
บรรพชนหนุน           
เรารว่มผูกร้อย            
เรียนมุง่อุตสา่ห์      

 
มงฟอร์ต สอนสัจจะ     
สืบทอด สอดประสาน     
ตระกรานเกียรติ อาริยะเลิศ 
ศักดิ�ศรี ของประชา 

 
ดอยสุเทพเป�นศรี 
น�าป�ง รม่เย็น 
หลากยุค ลือเลื�อง 
คือแหล่ง ถิ�นฐาน 

 
เจริญสู ่ธรรมะ 
หัวใจกล้าแกรง่ 
แนวสนรถไฟ 
จนสิ�นชีวัน 

 

จิตใจอุ่นละมุน
บุญใหญเ่ทียมฟ�า
ใหญน่้อยมากพนา 
รักเมตตาสูงสง่

 
ป�ญญาญาณ 
สร้างคุณค่า สง่าศรี 
ปลูกรัก สามัคคี 
พัฒนา สากล

 
ดอยนี�นามสวยเด่น 
หล่อเลี�ยง ลูกหลาน 
นครพิงค์ สืบสาน
มงฟอร์ต บ้านเฮา 

 
น�าเงินขาวแดง 
สัจจะ ยืนยัน
รับใช้ รว่มกัน 
ปลูกด้วยรัก และภักดี

 

เพลง มงฟอรต์ บา้นที�รกั
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ชีวิตสดใส             
บรรพชนหนุน           
เรารว่มผูกร้อย            
เรียนมุง่อุตสา่ห์      

 
มงฟอร์ต สอนสัจจะ     
สืบทอด สอดประสาน     
ตระกรานเกียรติ อาริยะเลิศ 
ศักดิ�ศรี ของประชา 

 
ดอยสุเทพเป�นศรี 
น�าป�ง รม่เย็น 
หลากยุค ลือเลื�อง 
คือแหล่ง ถิ�นฐาน 

 
เจริญสู ่ธรรมะ 
หัวใจกล้าแกรง่ 
แนวสนรถไฟ 
จนสิ�นชีวัน 

 

จิตใจอุ่นละมุน
บุญใหญเ่ทียมฟ�า
ใหญน่้อยมากพนา 
รักเมตตาสูงสง่

 
ป�ญญาญาณ 
สร้างคุณค่า สง่าศรี 
ปลูกรัก สามัคคี 
พัฒนา สากล

 
ดอยนี�นามสวยเด่น 
หล่อเลี�ยง ลูกหลาน 
นครพิงค์ สืบสาน
มงฟอร์ต บ้านเฮา 

 
น�าเงินขาวแดง 
สัจจะ ยืนยัน
รับใช้ รว่มกัน 
ปลูกด้วยรัก และภักดี

 

เพลง มงฟอรต์ บา้นที�รกั

วิิวััฒนาการ
แห่่งความภาคภููมิิใจ

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
พุุทธศัักราช 2475 – 2565

“มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้้านนา”
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	ชื่่ �อเสีียงและคุุณภาพในการจััดการศึึกษาของโรงเรีียน 
อััสสััมชััญกรุุงเทพ  ได้้จููงใจให้้ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนจากจัังหวััด
เชีียงใหม่่เดิินทางไปสมััครเป็็นนัักเรีียนตั้�งแต่่ปีี พ.ศ.2453 ศิิษย์์เก่่า
โรงเรีียนอััสสััมชััญกรุุงเทพในจัังหวััดเชีียงใหม่่จึึงได้้รวมตััวกัันและได้้
เชิิญให้้ภราดาไมเคิิล  และภราดาฮีีแลร์์  ไปเปิิดโรงเรีียนที่่�จัังหวััด
เชีียงใหม่่ ประกอบกัับท่่านสัังฆราชเรอเนแปร์์โรส ซึ่�่งเป็็นประมุุขมิิส
ซัังคาทอลิิก สัังฆมณฑลเชีียงใหม่่ในขณะน้ั้�น และคุุณพ่่อยอร์์ช มีีรา
แบล เห็็นว่าการเผยแพร่่ศาสนาจะให้้ผลดีีขึ้้�นนั้�น โรงเรีียนคาทอลิิก
จะเป็็นส่วนช่่วยในอีกทางหนึ่่�ง  ดัังน้ั้�น จึึงได้้เชิิญนัักบวชคณะอุุร์์สุุลิิน 
ณ โรงเรีียนมาแตร์์เดอีวิิทยาลััยที่่�กรุุงเทพฯ และนัักบวชคณะเซนต์ 
คาเบรีียล ซ่ึ่�งดำำ�เนิินงานโรงเรีียนอััสสััมชััญกรุุงเทพ ขึ้้�นมาต้ั้�งโรงเรีียน
ที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่
	วัันที่่ � 14 ตุุลาคม พ.ศ.2474 เป็็นช่่วงที่่�โรงเรีียนอััสสััมชััญ
กรุุงเทพหยุุดกลางภาค ภราดา ไมเคิิล ภราดาฮีีแลร์์ คุุณพ่่อเปรุด 

ยุุคเริ่่�มก่่อร่่างสร้้างตััว
ปีีการศึึกษา 2475 – 2484

พร้้อมด้้วยอััสสััมชนิกฝ่่ายเหนืือได้้เดิินทางขึ้้�นมาที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ 
โดยรถไฟได้้เดิินทางไปดููทำำ�เลที่่� ต้ั้�งโรงเรีียนที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่  
จัังหวััดลำำ�ปาง จัังหวััดเชีียงราย อำำ�เภอเชีียงแสน กระทั่่�งถึึงฝั่่�งแม่่นํ้้�า
โขงว่่ามีีความเหมาะสมแก่่การตั้�้งสาขาโรงเรีียนอััสสััมชััญหรืือไม่่ 
ในปีี พ.ศ.2475 คณะอุุร์์สุุลิิน ได้้มาเปิิดโรงเรีียนเรยีีนาเชลีวิิทยาลััยที่่�
จัังหวััดเชีียงใหม่่ พร้้อมกัับคณะเซนต์คาเบรีียลเปิิดโรงเรีียนที่่�จัังหวััด 
เชีียงใหม่่เป็็นแห่่งที่่� 3 โดยใช้้ชื่่�อว่่า“โรงเรีียนมงฟอร์์วิิทยาลััย” 
	 ในขณะนั้�้นโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้ใช้้ที่่�ดิินสองแปลงที่่�
คุุณพ่่อยอร์์ช มี ีราแบล ซื้ ้�อจากหลวงอนุุสารสุุนทร  ใช้้เป็็น
ประโยชน์์สำำ�หรัับมิิสซัังที่่�ดิินแปลงหนึ่่�งได้้มอบให้้แก่่โรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยจำำ�นวน 12 ไร่่ ที่่�ดิินแปลงนี้้�อยู่่�ติดแม่่นํ้้�าปิิง ส่่วนที่่�
อีีกแปลงหนึ่่� งอยู่่�ฟากถนนตรง ข้้ามแล้้ว ซ้ื้�อที่่� ดิินแปลงหนึ่่� ง 
จากนายเดอซููซา       

ภราดา ซิิเมออน   ริิโคล
(พ.ศ. 2475 – 2480)

ภราดา ฮููเบิิร์์ต  คููแซง
(พ.ศ. 2481 – 2483)
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	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  เปิิดทำำ�การสอนครั้�้งแรกเมื่่�อวัันที่่� 
16 พฤษภาคม พ.ศ.2475 โดยมีี บาทหลวงเรอเนเมอนีีแอร์์ (สัังฆราช
เรอเนแปร์โรส) เป็็นเจ้้าของจััดตั้�งโรงเรีียน ภราดา ซิิเมออน ริิโคล 
เป็็นอธิิการ (ผู้้�อำำ�นวยการ)คนแรก และ ภราดา แอมบรอสิิโอ เป็็นรอง
อธิิการ ในขณะน้ั้�นมีนัักเรีียน จำำ�นวน 22 คน โดยอาศััยเรืือนไม้้สองช้ั้�น 
ข้้างโบสถ์์พระหฤทััยหลัังเก่่าเป็็นห้้องเรีียนชั่่�วคราว  เมื่่�ออาคาร 
มงฟอร์์ตและอาคารอำำ�นวยการ ซ่ึ่�งควบคุุมการก่่อสร้้าง  โดย ภราดา
ยอห์์น หลุยส์์ แล้้วเสร็็จ นัักเรีียนโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย รุ่่�นแรกจึึง
ได้้ย้้ายจากวััดพระหฤทััย เข้้ามาเรีียนเมื่่�อวัันที่่� 9 มกราคม พ.ศ. 2476 
ขณะนั้้�นมีีนัักเรีียน จำำ�นวน 116 คน
	 อาคารเรีียนหลัังแรกชื่่�อ “อาคารมงฟอร์์ต” เป็็นอาคาร 2 ช้ั้�น 
จำำ�นวน 8 ห้้องเรีียน พ้ื้�นห้องเป็็นไม้้กระดาน โดยช้ั้�นบนด้านตะวัันตก  
2 ห้้อง เปิิดเป็็นห้้องโล่่งถึึงกัันเพื่่�อเป็็นที่่�อยู่่�ของนัักเรีียนประจำำ�  และ
อาคาร 2 ช้ั้�นอีีกหลัังหนึ่่�งที่่�สร้้างขึ้้�นพร้้อมๆ กััน  เป็็นอาคารอำำ�นวยการ 
ใช้้เป็็นที่่�ทำำ�งาน และเป็็นที่่�พัักของภราดา     
	 ภราดา ฮููเบิิร์์ต ได้้ย้้ายจากโรงเรีียนเซนต์์คาเบรีียล มาดำำ�รง
ตำำ�แหน่่งอธิิการ (ผู้้�อำำ�นวยการ) ต่่อจาก ภราดา ซิิเมออน ซึ่�่งกลัับไป
พัักผ่่อนที่่�กรุุงเทพฯ เนื่่�องจากป่่วย ภราดา ฮููเบิิร์์ต ได้้พยายามฟ้ื้�นฟูู 
และสนัับสนุุนวงดุุริิยางค์์ M.C.Band ให้้ก้้าวหน้้าได้้มาตรฐานยิ่่�งขึ้้�น จาก
ที่่� ภราดา ซิิเมออน เป็็นผู้�ก่อต้ั้�งและได้้วางรากฐานไว้้แล้้ว
	 ในปีี  พ.ศ.2478  ภราดา ปีีเตอร์์  ได้้ย้้ายมาอยู่่�ที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ต

วิิทยาลััย แม้้ว่่าขณะน้ั้�นจะเป็็นเพีียงโรงเรีียนเล็็กๆ ที่่�เพิ่่�งก่่อต้ั้�งได้้เพีียง 
3 ปีี ท่่านเป็็นครููสอนวิิชาคณิิตศาสตร์์ที่่�เชี่่�ยวชาญ มีีอารมณ์์เยืือก
เย็็น สุุขุุม ใจดีี จึึงเป็็นสิ่่�งที่่�ประทัับใจศิิษย์์ทุุกรุ่่�น ท่่านได้้อุุทิิศตนเพื่่�อ
สร้้างสรรค์์โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ให้้เจริิญก้้าวหน้้าทั้้�งด้้าน 
ศีีลธรรม  และวิิชาการ  จากที่่�ท่่านมีีความรอบรู้�้ทางคณิิตศาสตร์์ 
เป็็นอย่่างดีี จึึงได้้รัับสมญานามว่่า “บิิดาคณิิตศาสตร์์ของมงฟอร์์ต” 
เมื่่�อคราวท่่านดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการประจวบเหตุุการณ์์ขณะน้ั้�น
สงครามโลกครั้�งที่่� 2 กำำ�ลัังก่่อตััวขึ้้�น ส่่งผลให้้การศึึกษาต้้องหยุุดชะงััก 
จัังหวััดได้้ประกาศสั่่�งปิิดโรงเรีียนทุกแห่่งในเชีียงใหม่่  และมีีทหาร
สื่่�อสาร ปตอ. มาขอพัักที่่�โรงเรีียนนานเกืือบเดืือน แล้้วจึึงย้้ายไปอยู่่�
ที่่�ทุ่่�งช้้างคลาน  ผลพวงของสงครามครั้�้งน้ั้�นทำำ�ให้้เศรษฐกิิจตกต่ำำ�� 
โรงเรีียนจึึงอยู่่�ในฐานะไม่่มั่่�นคง  เมื่่�อทางราชการประกาศให้้เปิิด
โรงเรีียนจำำ�นวนนัักเรีียนก็็ลดลงเหลืือน้้อยมาก แต่่ภราดาทุุกท่่าน
ก็็ได้้พยายามทุุกวิิถีีทางเพื่่�อความก้้าวหน้้าของโรงเรีียนและสามารถ
นำำ�โรงเรีียนผ่่านพ้้นอุปสรรคไปได้้ด้้วยดีี
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ขอคารวะ บรรพชน คนมงฟอร์์ตรุ่่�นแรก  

นัักเรีียนรหััสแรก ของมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 

มว.001  

นพ.กำำ�ลููน ปิิยะเกศิิน 

เกิิดเมื่่�อ 24 มีี.ค. 2466 

การศึึกษา ป.1-ม.6 

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

แพทยศาสตร์์บััณฑิิต ปีี 2496 

ปริิญญาโท ทางสาธารณสุุข 

จาก Tulane University U.S.A.
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ยุุคสร้้างความเช่ื่�อม่ั่�น
และศรััทธา
(ปีีการศึึกษา 2485 – 2498)

	 เดืือนมิิถุุนายน พ.ศ. 2478 ภราดา เกลเมนต์ (บุุญมีี เกิิดสว่่าง) ได้้ยื่่�นคำำ�ร้้องให้้กระทรวงศึึกษาธิิการรัับรองวิิทยฐานะ แต่่เนื่่�องจากบ้้าน
เมืืองกำำ�ลัังอยู่่�ในสภาวะสงคราม ดัังน้ั้�นคำำ�ร้องฉบัับนี้้�จึึงเป็็นอัันระงัับไป ต่่อมา ภราดา เซราฟิิน ได้้ยื่่�นคำำ�ร้องต่่อกระทรวงศึึกษาธิิการอีีกครั้�ง 
เมื่่�อวัันที่่� 15 มิิถุุนายน พ.ศ. 2489 โดยในวัันที่่� 17 สิิงหาคม พ.ศ. 2489 อธิิบดีีกรมสามััญศึึกษาพร้้อมด้้วยข้้าหลวงตรวจการศึึกษาภาค 4 และ
ศึึกษาธิิการจัังหวััด ได้้มาตรวจกิิจการของโรงเรีียน และในวัันที่่� 21 เมษายน พ.ศ. 2490 จึึงได้้รัับรองวิิทยาฐานะเทีียบเท่่าโรงเรีียนรััฐบาล ต้ั้�งแต่่
ปีีการศึึกษา 2489 เป็็นต้นมา

	 ภราดา เซราฟิิน เป็็นครููสอนภาษาอัังกฤษ และคณิตศาสตร์์เมื่่�อดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการอยู่่�นั้�น ท่่านได้้พััฒนาโรงเรีียนอย่่างมากมาย ได้้
สร้้างอาคารเรีียนชั้้�นเดีียวเพิ่่�มอีีก 5 ห้้อง แต่่ก็็ยัังไม่่เพีียงพอต่่อจำำ�นวนนัักเรีียนที่่�เพิ่่�มขึ้้�น จึึงได้้สร้้างห้้องเรีียนเพิ่่�มอีีก 4 ห้้อง ต่่อมาในปีี  
พ.ศ. 2492 ได้้เปิิดแผนกมััธยมศึึกษาตอนปลายเพิ่่�มขึ้้�น ซึ่�่งขณะน้ั้�นเรีียกว่่า “เตรีียมอุุดมศึึกษา” และได้้ดััดแปลงโรงเล่่นเป็็นห้องเรีียนชั่่�วคราวอีีก 
4 ห้้อง แต่่จำำ�นวนของนัักเรีียนก็เพิ่่�มมากขึ้้�นทุกปีี

(พ.ศ.2484 - 2489) (พ.ศ.2490 - 2495) (พ.ศ.2496 - 2498)(พ.ศ.2484 - 2489) (พ.ศ.2490 - 2495) (พ.ศ.2496 - 2498)
ภราดา ปีีเตอร์์ ภราดา เซราฟิิน ภราดา อััลเบิิร์์ต เบิิร์์น
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	 พ.ศ. 2494 ได้้เลิิกรัับนัักเรีียนประจำำ� แล้้วใช้้ห้้องพัักนัักเรีียนประจำำ�ทำำ�เป็็นห้้องเรีียนเพราะในปีีนี้้�มีีนัักเรีียนเพิ่่�มขึ้้�น 

จำำ�นวน 600 คนเศษ จากจำำ�นวนนัักเรีียนที่่�เพิ่่�มมากขึ้้�น ภราดา เซราฟิิน ได้้สร้้างอาคารเรีียนหลัังใหม่่อีีกหนึ่่�งหลัังชื่่�ออาคาร 

“มารีีย์์” เป็็นอาคารสููง 3 ชั้้�น จำำ�นวน 8 ห้้องเรีียน และชั้้�นล่่างใช้้เป็็นที่่�จอดรถจัักรยานของนัักเรีียน ในระหว่่างดำำ�เนิินการ

ก่่อสร้้างอาคารมารีีย์์ ภราดา เซราฟิิน ต้้องย้้ายไปดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการที่่�โรงเรีียนเซนต์์หลุุยส์์ จัังหวััดฉะเชิิงเทรา ภราดา

อััลเบิิร์์ต เบิิร์์น ย้้ายมารัับตำำ�แหน่่งอธิิการ จึึงรัับหน้้าที่่�ก่่อสร้้างอาคารมารีีย์์ต่่อ จนแล้้วเสร็็จในปีี พ.ศ. 2497 พร้้อมกัันนี้้�ได้้

สร้้างโรงอาหาร และห้้องสุุขาอีีกอย่่างละหนึ่่�งหลััง และขยายโรงจอดรถจัักรยานของนัักเรีียนให้้กว้้างขึ้้�น ซ่ึ่�งสามารถจอดรถ

ได้้ถึึง 1,000 คััน นอกจากนี้้�ได้้ดำำ�เนิินการขออนุุญาตทางราชการใช้้ห้้องชั่่�วคราว 4 ห้้อง โดยดััดแปลงจากโรงอาหารเนื่่�องจาก

จำำ�นวน นัักเรีียนเพิ่่�มมากขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว   

	 วัันที่่� 26 เมษายน พ.ศ. 2498 ภราดา อััลเบิิร์์ต เบิิร์์น อธิิการ (ผู้้�อำำ�นวยการ) โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้แจ้้งการ

ครอบครองที่่�ดิินกัับกรมที่่�ดิิน (แบบ ส.ค. 1) ที่่�ภราดาเกลเมนต์ (บุุญมีี  เกิิดสว่่าง) อธิิการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้

จัับจองไว้้ต้ั้�งแต่่วัันที่่� 9 มิิถุุนายน พ.ศ. 2479 ที่่�ดิินตั้�งอยู่่�หมู่่�ที่่� 1 ตำำ�บลสุุเทพ อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดเชีียงใหม่่ (บนอุทยานแห่่งชาติิ 

ดอยสุุเทพ - ปุุย) จำำ�นวนเน้ื้�อที่่�ดิิน 8 ไร่่ 3 งาน 20 ตารางวา
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ยุุคสร้้างช่ื่�อเสีียง
ให้้เป็็นที่่�ประจัักษ์์
ปีีการศึึกษา 2499 – 2530

ภราดา ฮููเบิิร์์ต  ไมเกต์ 
(พ.ศ. 2504 – 2508)

ภราดา เอ็็ดเวิิร์์ด  คููเรีียน
(พ.ศ. 2509 – 2512)

ภราดา อิิลเดฟองส์์โซ  มาเรีีย 
(พ.ศ. 2513 – 2514)

ภราดา พจน์์   เลาหเกีียรติิ
(พ.ศ. 2515 – 2515)

ภราดา สมพงษ์์  ศรีสุุระ 
(พ.ศ. 2516 – 2521)

ภราดา อาซีีเนีียว   อาเกล
(พ.ศ. 2498 – 2503)
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	 เดืือนสิงหาคม พ.ศ. 2499 ภราดา อาซีีเนีียว ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  ได้้ก่่อสร้้างอาคารเรีียนหลัังใหม่่ขึ้้�น
ทางทิิศใต้้ของสนามฟุุตบอลเป็็นอาคารเรีียน 3 ช้ั้�น โดยช้ั้�น 3 ใช้้เป็็นห้้องประชุุมส่่วนชั้�นที่่� 2 และช้ั้�นที่่� 1 เป็็นห้องเรีียนท้ั้�งหมด 12 ห้้อง เพื่่�อ
รองรัับจำำ�นวนนัักเรีียนที่่�เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว ซ่ึ่�งได้้รัับความร่่วมมืือในการจััดหาทุุนการก่่อสร้้างอาคารจากผู้้�ปกครอง  และศิิษย์์เก่่าเป็็นอย่่างดีี 
กระทั่่�งเดืือนสิงหาคม พ.ศ.2500 จึึงก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จและใช้้ชื่่�ออาคาร
ใหม่่หลัังนี้้�ว่่า“อาคารมงฟอร์์ต”แต่่กระน้ั้�นก็ไม่่สามารถรองรัับจำำ�นวน
นัักเรีียนที่่�เพิ่่�มขึ้้�นได้้ ภราดา อาซีีเนีียว จึึงได้้สร้้างอาคารเรีียนเป็็นทรง
เดีียวกััน ต่่อจากอาคาร 3 ช้ั้�น เดิิมไปทางทิิศตะวัันออก โดยซื้�้อที่่�ดิินจาก
เอกชนซ่ึ่�งติิดกัับโรงเรีียนจำำ�นวน 3 งานเศษอาคารที่่�สร้้างต่่อเติิมใหม่่นี้้�
เป็็นอาคาร 4 ช้ั้�น หลัังคาสููงระดัับเดีียวกัันกัับตึึกมงฟอร์์ต ช้ั้�นล่่างสุุดขุด
ลงไปต่ำำ��กว่่าระดัับพ้ื้�นปกติิอีีกประมาณ 50 ซม. โดยเริ่่�มทำำ�การก่่อสร้้าง
เมื่่�อวัันที่่� 1 มกราคม พ.ศ. 2502 แล้้วเสร็็จเมื่่�อวัันที่่� 20 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2502  อาคารที่่�สร้้างต่่อเติิมใหม่่นี้้�ใช้้เป็็นห้องเรีียนของนัักเรีียน
ช้ั้�นมััธยมศึึกษาตอนปลายท้ั้�งหมด 15 ห้้อง โดยช้ั้�นล่่างสุุด ใช้้เป็็นลาน
พัักผ่่อน และเล่่นกีฬาในร่มของนัักเรีียน ช้ั้�นที่่� 2 เป็็นห้้องปฏิิบััติการเคมี 
ชีีววิิทยา และห้้องฟิิสิิกส์์ ขนาดใหญ่่อย่่างละห้้อง ส่่วนชั้�นที่่� 3 และช้ั้�นที่่� 
4 เป็็นห้องเรีียนท้ั้�งหมด ช้ั้�นละ 6 ห้้องเรีียน นอกจากนี้้� ภราดา อาซีีเนีียว 
ยัังได้้สร้้างสนามบาสเกตบอลใหม่่ให้้เป็็นลานคอนกรีีตตามแบบสากลอีีกด้้วย
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	 เดืือนมกราคม พ.ศ.2503 เป็็นปีีแรกที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตได้้ส่่งนัักเรีียนเข้้าร่่วมแข่่งขัันกีฬาโรงเรีียนในเครืือมููลนิิธิิคณะเซนต์คาเบรีียล
แห่่งประเทศไทย ที่่�กรุุงเทพมหานคร และได้้สร้้างประวััติศาสตร์์ในเชิิงกีีฬาไว้้ให้้กัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยไว้้อย่่างงดงามเรื่่�อยมา โดย
เฉพาะในสมััยของ ภราดา ฮูู เบิิร์์ต ไมเกต์์ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการ ปีี พ.ศ.2505 เป็็นปีีทองของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่�เลื่่�องลืือในการ
กีีฬา เพราะได้้ครองถ้้วยชนะเลิิศกีฬาประเภทต่าง ๆ ถึึง 15 ใบ รวมท้ั้�งถ้้วยรางวััลคะแนนรวมอีีก 1 ใบ นอกจากนี้้�ยัังมีีวััน Sports day รวม
กััน 3 โรงเรีียน คืือโรงเรีียนเรยีีนาเชลีวิิทยาลััย โรงเรีียนพระหฤทััย และโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โดยผลััดเปลี่่�ยนกัันเป็็นเจ้้าภาพจััดการ
แข่่งขััน  รวมท้ั้�งจััดการแข่่งขัันฟุตบอลประเพณีีระหว่่างโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยและโรงเรีียนปรินส์รอยแยลส์์วิิทยาลััย  เพื่่�อเสริิมสร้้าง
มิิตรภาพของท้ั้�งสองโรงเรีียนโดยผลััดเปลี่่�ยนกัันเป็็นเจ้้าภาพ จััดการแข่่งขััน

	 จากจำำ�นวนนัักเรีียนที่่�เพิ่่�มมากขึ้้�นในทุกปีีการศึึกษา ภราดา เอ็็ดเวิิร์์ด ซ่ึ่�งดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการในขณะน้ั้�นได้้วางแผนปฏิิรููปที่่�ดิินของ
โรงเรีียน จำำ�นวน 9 ไร่่ ซ่ึ่�งต้ั้�งอยู่่�ตรงข้้ามกัับสุุสานช้้างคลาน มีีถนนตััดผ่่านสองด้้านคืือถนนช้้างคลานกัับถนนประชาสััมพัันธ์ที่่�ได้้ซื้�้อไว้้ในสมััย
ของ ภราดา อาร์์ซีีเนีียว ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการอยู่่� แต่่ถููกทิ้้�งให้้รกร้้างว่่างเปล่าเนื่่�องจากเป็็นพื้�้นที่่�ลุ่่�มและมีีน้ำำ��ท่วมทุุกปีี จึ งต้้องทำำ�การถมดิิน
ปรัับสภาพพ้ื้�นที่่�แล้้วก่่อสร้้างอาคารเรีียนขนาด 4 ช้ั้�น ให้้เป็็นสถานที่่�เรีียนของนัักเรีียนชั้�น ป.1-ป.7 แผนกประถมในขณะน้ั้�น ต้ั้�งแต่่ ปีี พ.ศ.2513
	 พ.ศ.2513 โรงเรีียนได้้รัับอนุุญาตให้้แยกกิิจการออกจากโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเดิิม โดยใช้้ชื่่�อว่่า “โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
แผนกประถม”  เปิิดสอนระดัับช้ั้�น ป.1 – ป.7 และใช้้อัักษรย่่อว่่า ม.ป.     
	 พ.ศ.2516 ภราดา พจน์์ เลาหเกีียรติ รัับตำำ�แหน่่งอธิิการต่่อจาก ภราดา อิิลเดฟองส์์โซ ปรากฏว่าแผนกประถม มีีสถานที่่�เรีียนไม่่
เพีียงพอ ท่่านจึงให้้สร้้างอาคารเรีียนหลัังใหม่่ 3 ช้ั้�น โดยช้ั้�นล่่างเป็็นห้องโล่่ง ไม่่มีีผนััง ใช้้เป็็นที่่�ประชุุมหรืือทำำ�กิจกรรม ต่่อจากน้ั้�นได้้สร้้าง
อาคารหอประชุุม 3 ช้ั้�น ขึ้้�นอีก 1 หลััง เพื่่�อเป็็นที่่�ระลึึกในโอกาสสุุวรรณสมโภช 50 ปีี ของโรงเรีียน โดยอาคารหลัังใหม่่นี้้�ช้ั้�นล่างใช้้เป็็น 
โรงอาหาร ช้ั้�นสองเป็็นห้องกิิจกรรมและห้้องสมุุด ช้ั้�นบนสุดเป็็นห้้องประชุุมใหญ่่
	 พ.ศ.2518 ภราดา สมพงศ์์ ศรีีสุุระ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการ ได้้เปลี่่�ยนแปลงการศึึกษาระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษา ตอนปลายของโรงเรีียนให้้
เป็็นแบบสหศึึกษาโดยเริ่่�มรัับนัักเรีียนหญิิงเข้้าเรีียนรวมกัับนัักเรีียนชายในระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 ต้ั้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2518 เป็็นต้นมา 
ส่่วนระดัับช้ั้�นประถมศึึกษาและระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้นยัังคงรัับเฉพาะนัักเรีียนชาย
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	 พ.ศ. 2522 ภราดา บััญญััติิ โรจนารุุณ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการ ได้้รื้้�อตึึกมงฟอร์์ต
เก่่าซึ่่�งเป็็นอาคารเรีียนหลัังแรก  เพราะมีีสภาพทรุุดโทรมมาก  เพื่่�อใช้้พื้้�นที่่�ขยายสนาม
บาสเกตบอล และสร้้างอาคารเรีียน 4 ชั้้�น โดยใช้้เป็็นห้้องเรีียนของนัักเรีียนในระดัับชั้้�น
มััธยมศึึกษาตอนต้้น ซึ่่�งประกอบด้้วยห้้องปฏิิบััติิการ ห้้องประชุุม ห้้องสมุุด ห้้องทะเบีียน 
ห้้องทำำ�งานครูู และห้้องทำำ�งานอธิิการ ดำำ�เนิินการก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จในเดืือนมิิถุุนายน พ.ศ. 
2523  เป็็นที่่�น่่ายิินดีีและซาบซึ้้�งในพระมหากรุุณาธิิคุุณเป็็นล้้นพ้้นที่่�ได้้รัับพระราชทาน
นามอาคารจากพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวภููมิิพลอดุุลยเดชฯ ว่่า “สามััคคีีนฤมิิต” มีี
ความหมายถึึง  เพราะความสามััคคีีที่่�บรรดาครูู ผู้้�ปกครอง และนัักเรีียนมีีใจร่่วมกัันจึึง
สร้้างได้้สำำ�เร็็จ 
	วัันที่่ � 16 กัันยายน พ.ศ. 2526 ภราดา บััญญััติิ โรจนารุุณ ได้้ลงนามในสััญญาซื้้�อ
ที่่�ดิินสร้้างโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยแห่่งใหม่่จำำ�นวน 55 ไร่่จากนายวััชระ ตัันตรานนท์์ ซึ่่�ง
เป็็นศิิษย์์เก่่า และในปีี พ.ศ.2528 ได้้ย้้ายโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ไปตั้้�งยัังสถานที่่�แห่่ง
ใหม่่ บนถนนมหิิดล ต.ท่่าศาลา อ.เมืืองเชีียงใหม่่ ใกล้้กัับโรงเรีียนกาวิิละวิิทยาลััย ทำำ�การ
ก่่อสร้้างห้้องประชุุมและโรงอาหาร 1 หลััง อาคารอำำ�นวยการ 1 หลััง อาคารเรีียน 3 หลััง โดย
ใช้้ชื่่�ออาคารว่่า “ปีีเตอร์์” “เซราฟิิน” “อััลเบิิร์์ต” และห้้องสมุุด 1 หลัังโดยใช้้ชื่่�อว่่า “แอมบรอสิิโอ” 
ต่่อมาในปีีการศึึกษา 2528 ได้้ย้้ายแผนกประถม  กลัับมาที่่�ถนนเจริิญประเทศ (ในพื้�นที่่�ปััจจุุบััน) 
และเปิิดการเรีียนการสอน
	 เมื่่�อวัันที่่� 15 กัันยายน พ.ศ.2528 โรงเรีียนได้้รัับเกีียรติิจาก พลเอกเปรม ติิณสูลานนท์์ 
นายกรััฐมนตรีี ในขณะน้ั้�น เป็็นเจ้้าภาพเลี้้�ยงฉลองแสดงความยิินดี ในโอกาสที่่�วงโยธาวาทิิต
ของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับรางวััลเหรีียญทองในการแข่่งขัันดุุริิยางค์์นานาชาติิ ณ 
เมืือง Kerkrade ประเทศเนเธอร์์แลนด์
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	วัันที่่ � 12 กุุมภาพัันธ์ พ.ศ.2529 
โรง เ รีียนไ ด้้รัับพระมหากรุุณาธิิ คุุณจาก 
สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุุมารีี เสด็็จฯเป็็นองค์์ประธาน เปิิดโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยแห่่งใหม่่ อย่่างเป็็นทางการ
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ปีีการศึึกษา 2531 – 2540

	 พ.ศ. 2530 ภราดา วิิศิิษฐ์์  ศรีีวิิชััยรััตน์์ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอธิิการ ปีีการศึึกษา 2530 เป็็นปีีแรกที่่�มููลนิิธิิคณะเซนต์คาเบรีียล
แห่่งประเทศไทย  เปิิดโอกาสให้้ครููเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการบริิหารจััดการโรงเรีียน มี ีการก่่อสร้้างอาคารสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตขึ้้�น
บริิเวณสนามฟุุตบอลด้้านตะวัันตกของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ในสมััยของนายกสมาคมศิิษย์์เก่่า ท่่านที่่� 7 คืือ  
นายธััญ การวััฒนาศิิริิกุุล ประสงค์์ให้้เป็็นศููนย์์กลางประสานงานและเป็็นที่่�ทำำ�การของสมาคมฯ โดยก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จเมื่่�อวัันที่่� 
30 ธัันวาคม พ.ศ.2530 และในปีีเดีียวกัันโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทานระดัับ 
ประถมศึึกษาขนาดใหญ่่ ครั้้�งที่่� 1  และ พ.ศ.2532 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทานระดัับมััธยมศึึกษา 
ขนาดใหญ่่ ครั้�งที่่� 1  

ภราดา ดร.วิิศิิษฐ์์  ศรีวิิชััยรััตน์
(พ.ศ. 2530 – 2536)

ภราดา ดร.วิินััย  วิิริิยวิิทยาวงศ์์
(พ.ศ. 2537 – 2539)

ยุุคกระจาย
อำำ�นาจ
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	 วัันที่่� 5 กุุมภาพัันธ์ พ.ศ.2536 สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี เสด็็จฯ เป็็นองค์์ประธานเปิิดอาคารเรีียน 
เอ็็มมานููเอล เพื่่�อฉลองครบรอบ 60 ปีี การก่่อต้ั้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย และ พ.ศ.2537 ภราดาวิินััย  วิิริิยวิิทยาวงศ์์ ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง
อธิิการ ในปีีนี้้�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้รัับรางวััลโรงเรีียนพระราชทาน ระดัับประถมศึึกษาขนาดใหญ่่ เป็็นครั้�งที่่� 2

	วัันที่่ � 9 ธัันวาคม พ.ศ.2533 พระเจ้้าวรวงศ์์เธอ 
พระองค์์เจ้้าโสมวลีีฯพร้้อมด้้วยพระเจ้้าหลานเธอพระองค์์เจ้้า
พััชรกิิติิยาภา เสด็็จฯเป็็นองค์์ประธานเปิิดงานวัันวิทยาศาสตร์์
สู่่�ชุมชน ณ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
	 ภราดา วิิศิิษฐ์์ ศรีีวิิชััยรััตน์์ ได้้สร้้างอาคารเรีียนหลััง
ใหม่่ เพื่่�อรองรัับจำำ�นวนนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น
จาก 6 ห้้องเรีียนเป็็น 7 ห้้อง ซึ่�่งเป็็นอาคาร 4 ช้ั้�นต่อจากอาคาร
เรีียนสามหลััง โดยมีีโครงสร้้างอาคารแบบเดีียวกััน กลายเป็็น
อาคารหมู่่� 4 หลัังมีีทางเชื่่�อมถึึงกัันทุกช้ั้�น และให้้ชื่่�ออาคารใหม่่
หลัังนี้้�ว่่า “เอ็็มมานููเอล” 
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ยุุคปฏิิรููปการศึกษา
ปีีการศึึกษา 2541 – 2556

		  ภราดา อนุุรัักษ์์ นิิธิิภััทราภรณ์์ ได้้ทบทวนเป้้าหมายและทิิศทางของโรงเรีียนโดยกำำ�หนดวิิสััยทััศน์์ MC.2012  
เพื่่�อบููรณาการกิิจกรรมกัับกระบวนการเรีียนการสอน  และซื้้�อที่่�ดิินบริิเวณหลัังโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  แผนกประถม  
เพิ่่�มเติิมไปจนถึงแนวแม่่นํ้้�าปิิงฝั่่�งตะวัันตก จำ ำ�นวน 10 ไร่่ โดยได้้ทำำ�การปรัับปรุงพ้ื้�นที่่�เป็็นสวนสุขภาพ สนามฟุุตบอล สนามวอลเลย์์บอล 
สวนสมุุนไพร สวนเกษตร และได้้ร่่วมกัับจัังหวััดเชีียงใหม่่ประกาศบริิเวณริิมฝั่่�งแม่่นํ้้�าปิิงเป็็นเขตรัักษาพัันธุ์์�พืืชและพัันธุ์์�สััตว์์นํ้้�า พร้้อม
ท้ั้�งก่่อสร้้างและปรัับปรุงอาคารสถานที่่�ต่่างๆ โดยรอบโรงเรีียนเพื่่�อสนัับสนุุนการเรีียนการสอน

(พ.ศ.2540 - 2546)
อธิิการ และผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

(พ.ศ.2547 - 2552)
อธิิการ และผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

(พ.ศ.2553 - 2556)
อธิิการ และผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ภราดา อนุุรัักษ์์ นิิธิิภััทราภรณ์์ ภราดา มีีศัักดิ์์� ว่่องประชานุุกุุล ภราดา อาจิิณ เต่่งตระกููล

 ภราดา มีีศัักดิ์์� ว่่องประชานุุกุุล
(พ.ศ. 2553 – 2555)  

ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

*** แยกการบริิหารและดำำ�เนิินกิิจการออกเป็็น 2 แผนก ตาม ระเบีียบกระทรวงศึึกษาธิิการ วาดวยการกํําหนดมาตรฐานโรงเรีียนเอกชน 
    ประเภทสามััญศึึกษา ระดัับก่อนประถมศึกษา ระดัับประถมศึกษา และระดัับมัธยมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙
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	 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยท้ั้�งสองแผนกได้้รัับการรัับรองมาตรฐานคุุณภาพการ
ศึึกษาประเภทสามััญศึึกษา จากสำำ�นัักงานคณะกรรมการการศึึกษาเอกชน (สช.) มีีระยะ
เวลา 5 ปีี โดยเริ่่�มต้ั้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2542 - 2546
	 ภราดา อนุุรัักษ์์ นิิธิิภััทราภรณ์์ ได้้รัับรางวััลผู้้�บริิหารการศึึกษาดีีเด่่น ของ
สำำ�นัักงานคณะกรรมการคุุรุุสภา อำำ�เภอเมืือง เชีียงใหม่่ ประจำำ�ปีีการศึึกษา 2543 และ
รางวััลผู้้�บริิหารการศึึกษาผู้้�มีีจรรยามารยาทดีเด่่น รางวััล “คุุรุุสดุุดีี” ของสำำ�นัักงานคุุรุุ
สภา สัังกััดสำำ�นัักงานคณะกรรมการการศึึกษาเอกชน (สช.) กระทรวงศึึกษาธิิการ ประจำำ�
ปีี 2544 โดยท่่านได้้สร้้างสิ่่�งอัันเป็็นประโยชน์อย่่างมากมายให้้เกิิดแก่่คณะครููและนัักเรีียน 
ท้ั้�งด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ  ด้้านอาคารสถานที่่�  ปรัับปรุงภููมิทััศน์ภายในโรงเรีียน  ด้้าน
ความสััมพัันธ์กัับชุุมชน ศิิษย์์เก่่า ผู้้�ปกครอง จััดระบบพััฒนาคุุณภาพการศึึกษาภายใน
	 พ.ศ.2547 ภราดา มีีศัักดิ์์� ว่่องประชานุุกููล ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการ ผู้้�จััดการ 
และอธิิการของโรงเรีียน  ได้้บริิหารจััดการโรงเรีียนตามมาตรฐานคุุณภาพการศึึกษา
ของมููลนิิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทยเพื่่�อให้้โรงเรีียนก้าวหน้้าทุุกด้้านดัังนี้้�  
	 การพััฒนาด้้านสถานที่่�ได้้ดำำ�เนิินการก่่อสร้้างอาคารอัันโตนีีโอเพื่่�อเป็็นที่่�ระลึึกถึึง
คุุณความดีีของ บราเดอร์์ อัันโตนีีโอ ขึ้้�นที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้ก่่อสร้้างอาคาร
เรีียนดนตรีี และศาลามารีีย์์ ที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ท่่านได้้ก่่อสร้้าง 
วััดน้้อยพระเมตตา เป็็นศาสนสถานประจำำ�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ท้ั้�งสองแผนก เพื่่�อ
ให้้ครููและบุุคลากรได้้ใช้้ในการฝึึกจิิต ทำำ�สมาธิิ อธิิษฐานสวดภาวนา พร้้อมทั้้�งปรัับปรุุง 
ภููมิิทััศน์์ของโรงเรีียนท้ั้�งสองแผนกให้้ดููสวยงามและมีีพ้ื้�นที่่�ใช้้สอยมากขึ้้�น

		  พ.ศ. 2540 ภราดา อนุุรัักษ์์  นิิธิิภััทราภรณ์ ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง
อธิิการ  สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯสยามบรมราชกุุมารีี  เสด็็จฯทอด
พระเนตรการบรรเลงดนตรีี ในวัันที่่�22 ธัันวาคม พ.ศ. 2540 โดยมีีวงดุุริิยางค์์
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โรงเรีียนพระหฤทััย และโรงเรีียนอััสสััมชััญลำำ�ปาง 
ณ หอประชุุมใหญ่่โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
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	ด้ ้านความสััมพัันธ์์กัับผู้้�ปกครอง ศิิษย์์เก่่าและครููอาวุุโส  ท่่านมีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสร้้างความ
สััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับสมาคมผู้้�ปกครองและครููฯ สมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย ทั้้�งในเชีียงใหม่่และ
กรุุงเทพฯ ท่่านได้้ออกเยี่่�ยมเยืือนศิษย์์เก่่าในที่่�ต่่างๆ เนื่่�องเพราะเห็็นว่าศิิษย์์เก่่าที่่�จบออกไปเป็็นผู้�มีความ
รู้้�ความสามารถ มีีศัักยภาพ การรวมศิิษย์์เก่่าให้้เป็็นกลุ่่�มจะเป็็นพลัังที่่�จะช่่วยพััฒนาสัังคมและประเทศ
ชาติิได้้ น อกจากนี้้�ท่่านยัังมุ่่�งเน้้นในการสร้้างเครืือข่่ายการจััดการศึึกษากัับหน่่วยงานท้ั้�งภาครััฐและ
เอกชนเพื่่�อร่่วมกัันพััฒนาการศึึกษาอย่่างต่่อเนื่่�อง     
	ด้ านวิิชาการ  ท่่านได้้เน้้นกระบวนการพััฒนาทางวิิชาการควบคู่่�ไปกัับการพััฒนาด้้านคุุณธรรม 
และจริิยธรรม โรงเรีียนทั้้�งสองแผนกได้้ผ่่านการรัับรองคุุณภาพมาตรฐานการศึึกษาจากสำำ�นัักงาน
มาตรฐานการศึึกษาแห่่งชาติิ  (สมศ.)  และของมููลนิิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศไทย นัั กเรีียน
ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 แต่่ละปีีการศึึกษาสามารถสอบเข้้าศึึกษาต่่อในระดัับอุุดมศึึกษา ท้ั้�งมหาวิิทยาลััย 
ของรััฐและเอกชนได้้เกืือบร้้อยเปอร์์เซ็็นต์์ทุุกปีี
	 ด้้านการเรีียนรู้้�วิิถีีชีีวิิตชุุมชน ท่่านได้้ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนและบุุคลากรทุุกคนได้้มีีส่่วนร่่วมใน
การเรีียนรู้�ถึงขนบธรรมเนีียม ประเพณีี และวััฒนธรรมของท้้องถิ่่�น รวมท้ั้�งกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�ในพื้�นที่่�สููงใน
เขตภาคเหนืือ และช่่วยเหลืือผู้้�ที่่�ขาดแคลนเครื่่�องอุุปโภค บริิโภค โดยจััดให้้มีีโครงการมงฟอร์์ตรวมใจ
บรรเทาภััยหนาว โครงการออมทรััพย์์ของนัักเรีียนวัันละบาทเพื่่�อเพื่่�อฝึึกให้้นัักเรีียนได้้รู้้�จัักเสีียสละแบ่่ง
ปัันสิ่่�งของและเงิินทองช่่วยเหลืือผู้้�ด้้อยโอกาสในสัังคม โดยมอบหมายให้้ฝ่่ายกิิจการนัักเรีียน เป็็นผู้�ขัับ
เคลื่่�อนร่่วมกัับฝ่่ายวิิชาการของโรงเรีียน ส่ ่งเสริิมให้้ครููและมาสเตอร์์ได้้ศึึกษาต่่อท้ั้�งระดัับปริญญาโท 
และปริญญาเอก เพื่่�อนำำ�ความรู้้�และประสบการณ์์มาพััฒนาโรงเรีียน
	ปีี การศึึกษา 2547 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับอนุุญาตให้้เปิิดสอนโครงการจััดการเรีียน
การสอนหลัักสููตรกระทรวงศึึกษาธิิการเป็็นภาษาอัังกฤษ (English Programme) เป็็นปีีแรก
	 พ.ศ. 2553 แยกการบริิหารงานเป็็น 2 แผนก โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม แยก
การบริิหารงานออกจากโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย โดยมีีผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนละ 1 คน
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	 พ.ศ.2553 ภราดา อาจิิณ เต่่งตระกููล ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการ ผู้้�จััดการ และอธิิการของโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย วัันที่่� 28 กรกฎาคม 2554 สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี เสด็็จพระราชดำำ�เนิินเป็็นองค์์ประธาน
เปิิดอาคารเซนต์แมรี่่� 2554 ได้้ปรัับปรุงห้้องประชุุมเซนต์โยเซฟ ให้้เป็็นระบบปิิด ที่่�ทัันสมััย เพื่่�อใช้้ในการประชุุม การเรีียน
การสอน และกิิจกรรมพััฒนาผู้้�เรีียนอย่่างมีีประสิิทธิภาพ
	วัันที่่ � 19 เดืือนมกราคม 2554 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิให้้เป็็นสถานศึึกษาสัังกััดสำำ�นััก
บริิหารงานคณะกรรมการส่่งเสริิมการศึึกษาเอกชน ที่่�มีีการบริิหารจััดการ “ดีีเด่่น” (ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย) ประจำำ�
ปีีงบประมาณ 2553 – 2554 
	วัันที่่ � 8 สิิงหาคม 2554 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับการประเมิินคุุณภาพภายนอกสถานศึึกษาขึ้้�นพื้�นฐาน 
รอบที่่� 3 จากสำำ�นัักงานรัับรองมาตรฐานและประเมิินคุุณภาพการศึึกษา (สมศ.) ผลการประเมิิน อยู่่�ในระดัับดีีมาก
	วัันที่่ � 20 กรฎาคม 2555 ได้้ทำำ�พิิธีีเปิิดสระว่่ายน้ำำ�� เดอ มงฟอร์์ต เพื่่�อฉลองการก่่อต้ั้�งโรงเรีียน ครบ 80 ปีี โดยเป็็น
สระขนาดมาตรฐานสากล ขนาดสระ 25x50 เมตร ภายในยัังมีีห้้องอาหาร ห้้องฟิิตเนส ห้้องเรีียนบััลเล่่ต์์ และอััฒจัันทร์ที่่�
สามารถจุุผู้้�ชมได้้ 600 ที่่�นั่่�ง
	ปีี  2553 ภราดา มีีศัักดิ์์�  ว่่องประชานุุกููล  ผู้้�อำำ�นวยการ แผนกประประถม ได้้ก่่อสร้้างอาคารศููนย์การเรีียนรู้�
เซนต์หลุุยส์์ มารีีย์์ 
	ปีี  2555 วางศิิลาฤกษ์์สระว่่ายน้ำำ��ส่่งเสริิมสุุขภาพฉลอง 80 ปีี โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ( Simeon 1932) ในวัันที่่� 
31 มกราคม พ.ศ.2555
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ยุุคเข้้าสู่่�...
มาตรฐานสากล
ปีีการศึึกษา 2557 – 2564

ภราดา ดร.อนุศุัักดิ์์�  นิิธิิภััทราภรณ์์
(พ.ศ. 2556 – 2558)

อธิิการ และผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ภราดา ดร.สุุรกิิจ  ศรีสราญกุุลวงศ์์ 
(พ.ศ. 2562 – 2564) 

อธิิการ และผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ภราดา ดร.ศัักดา สกนธวััฒน์์
(พ.ศ. 2559 – 2561) 

อธิิการ และผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ภราดา ดร.เศกสรร สกนธวััฒน์์
(พ.ศ. 2562 – 2564) 

ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

 ภราดาศุุภนัันท์์  ขัันธปรีชา
(พ.ศ. 2556 – 2561) 

ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
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	 พ.ศ.2556 ภราดา ดร.อนุุศัักดิ์์�  นิิธิิภััทราภรณ์์  ดำำ�รง
ตำำ�แหน่่ง ผู้้�อำำ�นวยการ ผู้้�จััดการ และอธิิการของโรงเรีียน  
ปีีการศึึกษา  2557  โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  ได้้ยกระดัับ
มาตรฐานการจััดการเรีียน การสอน English Programme  เป็็น 
Montfort College Cambridge Programme และมีีการจััดโครงการ
พััฒนาศัักยภาพผู้้�เรีียนเพื่่�อเตรีียม ความพร้้อมในการสอบวััด
ความรู้้�ตามมาตรฐานสากล (Global Tutorial Class)
	ปีี  พ.ศ.2558 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับรางวััล
ยกย่่องเชิิดชููเกีียรติิสถานศึึกษาดีีเด่่นทางวััฒนธรรมด้้านดนตรีี
ไทยและดนตรีีพ้ื้�นเมืือง ประจำำ�ปีีพุทธศัักราช 2558 “ระดัับจัังหวััด” 
โดยสำำ�นัักงานวััฒนธรรมจัังหวััดเชีียงใหม่่ และในปีีเดีียวกััน 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้ดำำ�เนิินการจััดทำำ�หลัักสููตรรายวิิชา 
เพิ่่�มเติิมและจััดการเรีียนการสอนตามมาตรฐาน  Cambridge  
การจััดการเรีียนการสอนรายวิิชาคอมพิิวเตอร์์ (Computing in 
English& International Certification) โดยใช้้หลัักสููตรคอมพิิวเตอร์์ 
(SUITS : School-University-Industry-Tie-up Scheme) ของ 
Bharathidasan University ประเทศอิินเดีีย ในระดัับชั้้�นมััธยม 
ศึึกษาปีีที่่� 1 – 5
	ปีี การศึึกษา 2558 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเปิิดสอน
วิิชาเพิ่่�มเติิมเลืือกภาษาฝรั่่�งเศส จี ีน ญี่่ �ปุ่่�น  และภาษาอัังกฤษ 
สำำ�หรัับนัักเรีียนแผนการเรีียนวิิทย์์-คณิิต ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษา 

ปีีที่่� 4 จััดการเรีียนการสอน Global Tutorial Class ม.1 – 5 เพื่่�อฝึึกฝน 
นัักเรีียนให้้ทำำ�แบบฝึึกหััดและทำำ�ข้อสอบตามมาตรฐาน Cambridge 
	ปีี  2556  ภราดา ศุุภนัันท์์  ขัันธปรีีชา  ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 
ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม	
	 พ.ศ.2556 ก่่อสร้้าง Green Dome หลัังคาสนามฟุุตซอล 
และอาคารเรีียนรวมพััฒนาการเรีียนการสอนพื้�้นฐานผู้�้เรีียน
ระดัับประถมศึึกษาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม	
	 พ.ศ. 2557 ก่่อสร้้างกัันสาดอาคารสามััคคีีนฤมิิต และตั้้�ง
โครงการสร้้างนัักกอล์์ฟ MCP Golf Impact Drills Driving Range
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
 	 พ.ศ.2558ก่่อสร้้างหลัังคาคลุมทางเชื่่�อมวอล์์คเวย์์ 
หลัังคาคลุมทางเดิินวอล์์คเวย์์ ร้้านผลิิตและจำำ�หน่่ายเบเกอรี่่� และ
หลัังคาสนามไดร์ฟกอล์์ฟ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม 
ได้้ก่่อสร้้างหลัังคาคลุมทางเชื่่�อมวอล์์คเวย์์จากอาคารสระว่่ายนํ้้�า
ไปกรีีนโดมจนถึงถนนเลีียบริิมนํ้้�าปิิงขึ้้�น ในวัันที่่� 10 มีีนาคม พ.ศ. 2558 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้ก่่อสร้้างหลัังคาคลุม
ทางเดิินวอล์์คเวย์์ด้้านหลัังสระว่่ายนํ้้�าถึึงด้้านข้างห้้องพยาบาลขึ้้�น 
ในวัันที่่� 20 พฤษภาคม พ.ศ.2558 
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	 พ.ศ. 2559 ภราดา ดร.ศัักดา  สกนธวัฒน์์  ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการ ผู้้�จััดการ 
และอธิิการของโรงเรีียน
	ปีี การศึึกษา 2560 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย เริ่่�มจััดการเรีียนการสอนแผนการ
เรีียนศิลป์์ – คำำ�นวณ ในระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาตอนปลายเป็็นปีีแรก
	 ปีีการศึึกษา 2561 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้มีีการปรัับปรุงทางด้้านเทคโนโลยีี 
ให้้เหมาะสมกัับการเปลี่่�ยนแปลงของโลกยุุคดิจิิทััล ด้้านการเรีียนการสอน และด้้านอาคาร
สถานที่่�ต่่าง ๆ ดัังนี้้�
	 • ปรัับปรุงระบบเครืือข่่าย Network ภายในโรงเรีียนให้้เป็็น Fiber optic LAN และ Wi-Fi 
	 • ติิดตั้�งจอ Video Wall ห้้อง St. Joseph Hall เพื่่�อการเรีียนการสอนและกิิจกรรม
พััฒนาผู้้�เรีียน
	 • ปรัับปรุงสนามฟุุตบอลโรงเรีียนให้้มีีมาตรฐานสากลและต่่อมาได้้ต้ั้�งชื่่�อสนามว่่า 
“สนามกีีฬาบััญญััติิ โรจนารุุณ” 
	 • โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ร่่วมกัับสถาบััน British Council Thailand จััดตั้�งศููนย์
สอบ ภาษาอัังกฤษสากล IELTS Official Test Centre
	 พ.ศ.2561 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นสถานประกอบการ 
ดีีเด่่นในการจ้้างงานคนพิิการ 
	ปีี การศึึกษา 2559 ภราดา ศุุภนัันท์์ ขัันธปรีชา ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย (แผนกประถม) ต่่ออีีกหนึ่่�งวาระ
	 • พ.ศ.2559 ก่่อสร้้างตามโครงการปรัับปรุุงโรงอาหารและหอประชุุม  โรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย  แผนกประถม  ได้้จััดพิธีีวางศิิลาฤกษ์์โครงการปรัับปรุงโรงอาหารและ 
หอประชุุม ในวัันที่่� 15 สิิงหาคม พ.ศ. 2559 และเริ่่�มก่่อสร้้างอาคารโรงอาหารและหอประชุุม 
ในวัันที่่� 7 กัันยายน พ.ศ. 2559
	 • พ.ศ.2560 ตั้้�งชื่่�อ Saint Gabriel Hall และอาคารอััสสััมชััญ โรงเรีียนมงฟอร์์ต 
วิิทยาลััย แผนกประถม ได้้ต้ั้�งชื่่�ออาคารโรงอาหารและหอประชุุม มีีชื่่�อว่่า “Saint Gabriel Hall”  
ในวัันที่่�26 กรกฎาคม พ.ศ. 2560	  
	 • โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้เปลี่่�ยนชื่่�ออาคารเรีียนรวมพััฒนาการ
เรีียนการสอนพื้�นฐานผู้�เรีียนระดัับประถมศึึกษา เป็็น “อาคารอัสสััมชััญ” ในวัันที่่� 26 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2560	  
	 • พ.ศ.2561 การปรัับปรุงโครงสร้้างหลัังคาและพ้ื้�นอาคารศาลามารีีย์์ เมื่่�อวัันที่่� 22 
มีีนาคม2561 
	 • ปรัับปรุงสนามบาสเกตบอลให้้เป็็นลานอนุุสาวรีีย์์สัักการะนัักบุุญหลุุยส์์ และเป็็น
พื้�้นที่่�สำำ�หรัับจอดรถของผู้้�ปกครองและผู้้�มาติิดต่อโรงเรีียน 
	 • ทำำ�การปรัับปรุงภููมิทััศน์ด้้านหน้้าโรงเรีียนและจััดทำำ�ป้ายโรงเรีียนขึ้้�นใหม่่ เมื่่�อวัันที่่� 
17 สิิงหาคม 2561
	 • พ.ศ. 2561 เปลี่่�ยนห้องเรีียนทุกห้้องเรีียน เป็็นห้อง Smart Classroom
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	ปีี การศึึกษา 2563 เตรีียมความพร้้อมฉลองการก่่อต้ั้�งโรงเรีียนครบ 90 ปีี MC Smart School
• จััดตั้�งศููนย์พััฒนาบุุคลิกภาพแห่่งความสำำ�เร็็จ (MCSC) 
• ทดลองเปิดิห้องเรีียน MC Smart Classroom ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 จำำ�นวน 12 ห้้องเรีียน
• จััดการเรีียนการสอน On-line ทุุกระดัับช้ั้�น (เกิิดการแพร่่ระบาดของโรคติดเช้ื้�อไวรััสโควิด-19) และอนุุญาตให้้นัักเรีียนนำำ� iPad มาใช้้ในการ
เรีียนในห้องเรีียน

	ปีี การศึึกษา 2564 จััดกิจกรรมฉลองการก่่อต้ั้�งโรงเรีียนครบ 90 ปีี “MC Smart School”  
ตามแนวทาง “MC WE GO : SMART & SECURE”
• เปิิดเรีียนห้องเรีียน MC Smart Classroom ทุุกระดัับช้ั้�น
• จััดตั้�งวััดน้อยแม่่พระมหาการุุณย์์ (Our Lady of Mercy) และศููนย์อภิิบาลนัักเรีียน
• จััดสร้้างลานอััครเทวดามีีคาแอล 

	ปีี การศึึกษา 2562– 2564 ภราดา ดร.เศกสรร  สกนธวัฒน์์  ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการ โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม
	 พ.ศ.2563 สร้้างที่่�พัักรัับรองผู้้�ปกครอง และร้้านกาแฟ Mon frère Cafe
     	 - โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้สร้้างที่่�พัักรัับรองผู้้�ปกครองขึ้้�น ในวัันที่่� 15 มีีนาคม พ.ศ. 2563
     	 - โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้สร้้างร้้านกาแฟ Mon frère Cafe ขึ้้�น ในวัันที่่� 29ตุุลาคม พ.ศ. 2563
	 พ.ศ.2564 สมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้สร้้างอนุุสรณ์์รููปหล่่อเหมืือนจริิง ภราดา อัันโตนีีโอ มารีีอา หรืือ ภราดาอนุุรัักษ์์ ศรีวาทยกร  
บริิเวณอััฒจัันทร์วงกลม
	 - โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้ย้้ายรููปปั้้�นนัักบุุญหลุุยส์์ จากบริิเวณอััฒจัันทร์วงกลม ไปติดตั้�งบริิเวณตึึกมงฟอร์์ต ใน 
วัันที่่� 16 มีีนาคม พ.ศ. 2564
	 - โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ได้้ปรัับปรุงห้้องเรีียนชั้�น 3 อาคารเซนต์หลุุยส์์ มารีีย์์ เป็็นห้องเรีียน iPad และ ห้้องเรีียนหุ่่�นยนต์

	 พ.ศ.2562 ภราดา ดร.สุุรกิจ ศรีีสราญกุุลวงศ์์ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการ ผู้้�จััดการ 
และอธิิการของโรงเรีียน
	ปีี การศึึกษา 2562 โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ปรัับวิิสััยทััศน์โรงเรีียนเป็็น “โรงเรีียน
แห่่งคุุณภาพ และมาตรฐานสากล  ตามวิิถีีมงฟอร์์ต”  และปรัับปรุงทางด้้านเทคโนโลยีี 
ด้้านการเรีียนการสอน และด้้านอาคารสถานที่่�ต่่าง ๆ ดัังนี้้�
• วัันเสาร์์ที่่� 3 สิิงหาคม 2564 จััดกิจกรรมวัันสถาปนาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ครบ 88 ปีี 
และเสกรููปปั้้�น ภราดา โยเซฟ อัังเดร เกแก็็ง ในโอกาสครบรอบ 1 ปีี มรณกรรม
• ปรัับปรุงระบบ Server ให้้รองรัับกัับเทคโนโลยีีและการสร้้างห้้องเรีียน Smart Classroom
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	 มงฟอร์์ต  โรงเรีียนที่่�เรารััก		ข  อสมััคร รัักจนชีีพสลาย  
อัันนามนี้้� ปัักอยู่่�มิรู้้�คลาย                           	คืื อความหมาย ประทัับบนดวงใจ  
         มงฟอร์์ต โรงเรีียนที่่�เรารััก		ที่่  �พำำ�นัักศึึกษาเคยอาศััย 
ได้้อบรม วิิชามาแต่่ไร                                	ข ออวยชััย มงฟอร์์ต จงเจริิญ
         ธงมงฟอร์์ตสีีแดง นํ้้�าเงิิน และขาว     	สี ีแดงพราวคืือเก่่งกล้้ามิิล่่าหนีี  
เพื่่�อให้้เราสละตน มอบจนชีพพลีี            	 เพื่่�อชาติิไทยเราจะได้้สมปอง  
        อัันความหมายสีีขาว พราวสกาวสด    	ก็ คืือหมดมลทิินสิ้้�นหม่่นหมอง 
 สีีน้ำำ��เงิินเด่่นกระไร ไม่่มีีรอง                        	คืื อเราต้้องก้้าวหน้้าไปจนใหญ่่โต
        มงฟอร์์ตแปลว่่าป้้อมบนภููเขา             	 มาพวกเรา มาช่่วยกัันร่่วมไชโย 
มงฟอร์์ต ยิ่่�งยงและจงภิิญโญ                     	ดัั งสุุริิโยนำำ�ทางสว่่างเอย

มาร์์ชมงฟอร์์ต
Come, cheer up, my lads, Tis to glory we steer,

The prize, more than all, to a Montfortist dear

Let us sing very loud, Let our Colours be high

For who can be proud as the sons of the Thai

Montfort boys, come a long, Let us sing our best song

Our flags Red White and Blue.  To it well be true

Well fight and well conquer again and again

When borne by the Red, White and Blue *

Our colours shall be hoisted on high

When borne by the Red, White and Blue *

Cheer
Come
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อนุุสรณ์์สถานแห่่งครููผู้้�อุทิิศตน 
ภราดา อัันโตนิิโอ มารีีอา 

	 ใน 9 ทศวรรษที่่�ผ่่านมา บุุคคลสำำ�คััญสองท่่านในประวััติศาสตร์์มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่�ได้้จากประเทศบ้านเกิิดและอุุทิิศชีวิิตร่่วมสร้้าง 
มงฟอร์์ตมาเป็็นเวลานานและอยู่่�ในความทรงจำำ�ของชาวมงฟอร์์ต.....    
	ท่ านแรก ภราดา อัันโตนิิโอ มารีีอา ผู้้�สร้้างวงดุุริิยางค์์ มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ให้้โด่่งดัังไปทั่่�วโลก และเป็็นผู้�ประพัันธ์เพลงประจำำ�
โรงเรีียน คืือ เพลง มาร์์ชมงฟอร์์ต เป็็นบทเพลงภาษาไทย และเพลง Come Cheer เป็็นบทเพลงภาษาอัังกฤษ
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	 ภราดา อัันโตนีีโอ มารีีอา (Alfonso Gutierrez) เป็็นชื่่�อที่่�เรา
เรีียกท่่าน หรืือเรารู้้�จัักท่่านในนามชื่่�อ ภราดา อนุุรัักษ์์ ศรีวาทยากร 
ท่่านเกิิดที่่�เมืือง Ocon de Villafronca Bugos ประเทศ Spain เมื่่�อวัันที่่� 
2 สิิงหาคม พ.ศ.2459  บิิดา-มารดาของท่่านเป็็นชาวนา 	ท่ า น ไ ด้้
สมััครเข้้ายุุวลััยเมื่่�อท่่านอายุุเพีียง 12 ปีีเท่่าน้ั้�น ในปีี พ.ศ.2471 ที่่�  
Caldetas ท่่านได้้เข้้านวกสถาน ที่่� Caldetas และเมื่่�อพ.ศ.2476 ณ ที่่�
แห่่งเดีียวกัันนี้้�เอง ท่ านได้้ถวายตััวเพื่่�อรัับใช้้พระผู้้�เป็็นเจ้้าครั้�งแรก 
เมื่่�อวัันที่่� 2 กุุมภาพัันธ์ พ.ศ. 2476 ท่่านได้้ตััดสินใจมอบกายและใจ
ของท่่านให้้แก่่พระและพระนางมารีีอาตลอดชีีวิิต  เมื่่�อวัันที่่�  28 
เมษายน พ.ศ. 2482 
	ท่ านได้้เดิินทางมาประเทศไทยเป็็นครั้�งแรกเมื่่�อวัันที่่� 20 มีีนาคม 
พ.ศ.2480 และเมื่่�อมาอยู่่�เมืืองไทย ท่่านจึงเริ่่�มศึึกษาภาษาไทยต้ั้�งแต่่
นั้้�นมา ท่่านได้้มาทำำ�หน้้าที่่�เป็็นครููผู้้�สอนที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย 
จัังหวััดเชีียงใหม่่ พ.ศ.2483-2490 และได้้ย้้ายไปปฏิิบััติิหน้้าที่่� ที่่�
โรงเรีียนเซนต์หลุุยส์์ จัังหวััดฉะเชิิงเทรา พ.ศ.2490-2509 และได้้
กลัับมาปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยอีีกครั้้�งในปีี พ.ศ. 
2513 จนถึงแก่่กรรม

	 ภราดา อัันโตนิิโอ ถืือเป็็นผู้�วางรากฐานทางดนตรีีให้้แก่่โรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย ท่่านได้้พยายามทุ่่�มเทกำำ�ลัังใจและกาย ตลอดจนกำำ�ลััง
ความคิิด ส่่งเสริิมและปรัับปรุงงานดนตรีีของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
มาโดยตลอด ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะทำำ�ให้้โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยมีีชื่่�อ
เสีียงขึ้้�นมาอีีกด้้านหนึ่่�ง และดั่่�งใจหมาย วงดุุริิยางค์์โรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย ก็็เป็็นที่่�ชื่่�นชมของชาวเชีียงใหม่่ และชื่่�อเสีียงรู้้�จัักแพร่่หลายไป
ท้ั้�งในและต่่างประเทศ ท่่านจึงสมควรให้้ได้้รัับการยกย่่องให้้เป็็นหนึ่่�งใน
บุุคคลสำำ�คััญในประวััติศาสตร์์มงฟอร์์ต
	 ภราดา อัันโตนิิโอ มารีีอา ได้้ล้้มป่่วยด้้วยโรคชราและเข้้าพััก
รัักษาตััวที่่�โรงพยาบาลคามิิเลีียน กรุุงเทพฯ ต่่อมาได้้ถึึงแก่่กรรมด้้วย
ความสงบเมื่่�อคืืนวัันอาทิิตย์์ที่่� 3 สิิงหาคม พ.ศ. 2546 รวมอายุุ 87 ปีี

คติิพจน์์ประจำำ�ใจของท่่าน คืือ
“Do Good and Let Dog bark.”

ประวััติิ ภราดา อัันโตนิิโอ มารีีอา
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ภราดา โยเซฟ อัังเดร เกแก็็ง
ผู้้�ร่วมสร้้างมงฟอร์์ตวิิทยาลััยมายาวนาน ถึึง 54 ปีี 

ครูของ 2 นายกรััฐมนตรีีของประเทศไทย
	 บราเดอร์์อัังเดร เกิิดเมื่่�อวัันที่่� 26 ตุุลาคม ค.ศ. 1921 ในครอบครััวที่่�
มีีพ่่อแม่่เป็็นชาวนา ในหมู่่�บ้านเล็็กๆ ทางตะวัันตกของประเทศฝรั่่�งเศส ซ่ึ่�งไม่่
ไกลจากทะเลมากนััก ถนนที่่�จะนำำ�ไปสู่่�หมู่่�บ้านคดเคี้้�ยวไปตามเนิินเขาสููงต่ำำ�� 
และมีีต้้นไม้้เขีียวทึึบสองข้้างทางทำำ�ให้้ภููมิประเทศดููคล้ายสีีเขีียวมรกต 
	 พออายุุได้้ 7 ขวบ บราเดอร์์ได้้เข้้าเรีียนในโรงเรีียนรััฐบาลประจำำ�ท้อง
ถิ่่�น ซ่ึ่�งทุุกวิิชาจะถููกสอนเป็็นภาษาฝรั่่�งเศส ในขณะที่่�ผู้้�คนแถบน้ั้�นจะพููดภาษา 
Breton ซ่ึ่�งเป็็นภาษาท้้องถิ่่�น 
	 พออายุุได้้ 10 ขวบ บราเดอร์์ได้้เข้้าเรีียนในโรงเรีียนซ่ึ่�งถููกดำำ�เนิินงาน
โดยคณะภราดาเซนต์คาเบรีียล 
	 อายุุ 17 ปีี ได้้บวชเป็็นบราเดอร์์ โดยปฏิิญาณตนว่าจะต้ั้�งมั่่�นอยู่่�ใน
ความยากจน ถืือศีีลบริิสุุทธิ์์� เชื่่�อฟัังและถ่่อมตน 
	 ในปีี 1939 บราเดอร์์ได้้เริ่่�มสอนหนัังสืือโดยสอนวิชาเลข วิิทยาศาสตร์์ 
ภููมิศาสตร์์ ในชั้�นมััธยมต้้น นัักเรีียนของบราเดอร์์ส่่วนใหญ่่ต้้องการเป็็นครูู 
พวกเขาเป็็นคนค่อนข้างฉลาดและขยัันหมั่่�นเพีียร ต่่อมาภายหลัังนัักเรีียน  
ของบราเดอร์์บางส่่วนก็เข้้ามาช่่วยงานของคณะภราดาในประเทศไทย
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	 ในปีี 1948 บราเดอร์์ได้้รัับคำำ�สั่่�งให้้มาทำำ�งานในประเทศไทย 
เพราะว่่าคณะภราดาในประเทศไทยมีีไม่่มากและส่่วนใหญ่่ค่่อนข้้าง
มีีอายุุ การเดิินทางจากฝรั่่�งเศสมาประเทศไทยโดยเรืือ เป็็นเวลา 4 
อาทิิตย์์ เมื่่�อมาถึึงกรุุงเทพฯ มีีบราเดอร์์อาวุุโสมีีอายุุหลายคนมาต้้อน
รัับบราเดอร์์ที่่�ท่่าเรืือ  ในคืืนแรกบราเดอร์์พัักที่่�โรงเรีียนอััสสััมชััญ
บางรััก บราเดอร์์ฝัันถึงความสวยงามของภููเขาเขีียวของจัังหวััดชลบุุรีี
และต้้นหมากที่่�ขึ้้�นสองฝั่่�งแม่่น้ำำ��เจ้้าพระยา	  
	ต้ นปีี  1949  บราเดอร์์ได้้เข้้าสอนในโรงเรีียนอััสสััมชััญ
พาณิิชยการ กรุุงเทพฯ โดยสอนวิชาพิิมพ์์ดีีดและการบััญชีี ทุุกอย่่าง
ใหม่่หมดสำำ�หรัับบราเดอร์์ไม่่ว่่าจะเป็็นวิชา,ภาษา หลายครั้�งที่่�บราเดอร์์ 
คิิดอยากกลัับประเทศฝรั่่�งเศส (มีีลููกศิิษย์์ที่่�เป็็นนายกรััฐมนตรีี พณฯ 
ท่่านสมััคร  สุุนทรเวช)	  
	 หลัังจากไปพัักผ่่อนในช่่วงส้ั้�นๆที่่�โรงเรีียนเซนต์คาเบรีียล และ
อััสสััมชััญศรีราชา แล้้วก็็กลัับไปทำำ�การสอนที่่�อััสสััมชััญกรุุงเทพ โดย
สอนวิิชา เลข เคมีี ชีีววิิทยา ฟิสิิิกส์์ ในระดัับเตรีียมอุุดมศึึกษา (ช้ั้�น ม.7 
และ ม.8 หรืือ ม.ศ.4 – ม.ศ. 5 เทีียบเท่่ากัับช้ั้�น ม.4 ถึึง ม.6 ในปัจจุุบััน) 
โดยไม่่ได้้ใช้้ภาษาอัังกฤษในการสอน 
	 และแล้้ว คืืนหนึ่่�งหลัังจากอาหารเย็็น บราเดอร์์อธิิการใหญ่่ 
John-Mary แวะเข้้ามาที่่�อััสสััมชััญบางรััก บอกบราเดอร์์ให้้เก็็บกระเป๋๋า 
มาอยู่่�ที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย จัังหวััดเชีียงใหม่่

	 บราเดอร์์มาถึึงจัังหวััดเชีียงใหม่่ในวัันที่่� 20 มิิถุุนายน 1964 
(2507) วัันถััดมาบราเดอร์์ก็็เริ่่�มสอนหนัังสืือ รวมกว่่า 47 ปีี ที่่�อยู่่� 
มงฟอร์์ต ท่ านได้้รัับฉายาจากนัักเรีียนที่่�เป็็นที่่�รัักมากมาย  เช่่น  
“Danny Daye” และ “Super Man” และภายหลััง “James Bond” and 
“Alain Delon” ซ่ึ่�งการสอนของท่่านเป็็นที่่�ประจัักษ์์ว่่าท่่านเป็็นคนที่่�เอา
จริิงเอาจััง สอนลููกศิิษย์์ด้้วยความรััก เหมืือนลููก ทำำ�ให้้ท่่านมีลููกศิิษย์์
ของท่่านประสบผลสำำ�เร็็จในชีีวิิตทุุกสาขาอาชีีพ
	 พอบราเดอร์์อายุุได้้ 65 ปีี จึึงมีีบราเดอร์์ที่่�หนุ่่�มกว่่ามารัับ
หน้้าที่่�แทน บราเดอร์์ก็็ยัังคงมีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบ ในส่วนโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกมััธยม ต่่อไปอีกจนถึงอายุุ 90 ปีี ถึึงแม้้ระยะ
หลัังท่่านอาจไม่่ได้้เข้้ามาโรงเรีียนที่่�ท่่านรััก เพราะร่่างกายและสุุขภาพ
ที่่�ไม่่เอ้ื้�อต่่อการเดิินทาง แต่่ท่่านก็จะฝากความห่่วงใยให้้กัับคุุณครูู
และมาสเตอร์์ที่่�ดููแลโรงเรีียนอยู่่�เสมอ
	 ภายใต้้การชี้้�แนะของบราเดอร์์ระบบนํ้้�าและระบบไฟฟ้้าถููก
จััดระบบทั่่�วโรงเรีียนโดยบราเดอร์์เป็็นผู้�วางแผน ซ้ื้�อวััสดุุ และควบคุุม
การทำำ�งาน เราสามารถเห็็นบราเดอร์์ได้้ที่่�ยอดเสาไฟฟ้้า หรืือไม่่ก็็ห้้อง
ใต้้หลัังคาเพื่่�อทำำ�การซ่่อมสายไฟฟ้้า หลายปีี บราเดอร์์เป็็น Bursar 
ของโรงเรีียน 
	ค วามรัักที่่�ท่่านมีให้้กัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยแห่่งนี้้�...กว่่า 
54 ปีีที่่�มงฟอร์์ตวิิทยาลััยของท่่าน ท่่านได้้สร้้างคนให้้ประสบความ
สำำ�เร็็จในชีีวิิต บางคนเป็็นหมอ วิิศวกร ศาสตราจารย์์ในมหาวิิทยาลััย 
รัับราชการ นัักธุุรกิิจ แม้้กระทั่่�งเป็็นนายกรััฐมนตรีี ซ่ึ่�งพวกเขาเหล่่า
น้ั้�นล้้วนได้้สร้้างชื่่�อเสีียงให้้มงฟอร์์ตโด่่งดัังถึึงปััจจุุบััน ถึึงแม้้บราเดอร์์
ได้้จากพวกเราไป ในวัันที่่� 17 กรกฎาคม พ.ศ.2560 แต่่ท่่านได้้ฝาก
ความรััก ความดีี ความเป็็นครูู “ครูู..ผู้้�ยิ่่�งใหญ่่” อยู่่�ในใจ..ให้้พวกชาว
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยทุุกคน และอนุุสาวรีีย์์ของท่่าน จึึงเป็็นดัังความดีี
ของท่่านที่่�จะอยู่่�กัับพวกเรา ชาว MC ตลอดไป..
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ประวััติิอัันยาวนาน 75 ปีี คู่่�โรงเรีียนของเรา
	 ก่่อตั้้�งขึ้้�นตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ2490 โดยมีีมาสเตอร์์ธรรม ชุ ุติิมา ศิ ิษย์์เก่่ามงฟอร์์ต
วิิทยาลััย เป็็นนายกสมาคมฯ ท่านแรก ปี พ.ศ.2490-2510 โดยมีีวััตถุประสงค์์ที่่�สำำ�คัญคืือ
	 1.เพ่ื่�อเผยแพร่่และส่่งเสริิมความเจริญของมงฟอร์์ตวิทยาลััย
	 2.เพ่ื่�อเช่ื่�อมความสามััคคีี แลกเปลี่่�ยนความรู้� และช่่วยเหลืือการอาชีีพของสมาชิิก
	 3.เพ่ื่�อส่่งเสริิมการศึึกษา และการกุุศลสาธารณะอ่ื่�นๆ ตามครั้้�งคราว
	 4.เพ่ื่�อบำำ�รุงความรื่�นเริิงและพลานามััย
และได้้จััดใช้้สถานที่่�ทำำ�การ ณ กงสุุลฝรั่่�งเศส ถนนเจริญประเทศเป็็นที่่�ทำำ�การสมาคม มี
ศิิษย์เ์ก่่าหลายท่่านเป็็นคณะกรรมการบริิหาร

	 ต่่อมาสมััยนายกสมาคมท่านที่่� 2 คุุณประวิิทย์์ ตัันตรานนท์์ ปี พ.ศ. 2511-2516 
ท่่านได้้รณรงค์์จััดกิิจกรรมมากมายเพ่ื่�อให้้ศิษย์์เก่่าได้้รวมตัวกัันอย่่างต่่อเน่ื่�องเป็็น
แนวทางของความเป็็นสมาคมศิษย์์เก่่าที่่�ชััดเจนข้ึ้�น

	 ในปีี พ.ศ.2517-2520 นายแพทย์์สมโพธิ นิิมากร นายกสมาคมฯ ท่านที่่� 3 ได้้
ร่่วมกับคณะกรรมการพััฒนากิิจการสมาคมฯให้้ก้้าวหน้้ามากยิ่่�งข้ึ้�นมีีคณะกรรมการที่่�
เข้้มแข็็งได้้ย้้ายที่่�ทำำ�การไปอยู่่�บริิเวณทางแยกเข้้าลััดดาแลนด์์ ซึ่ �งเป็็นที่่�ดิินของคุุณสุุธีีร์์ 
สุุวรรณวััฒนาให้้ใช้้เป็็นที่่�ตั้้�งสมาคมฯ เป็็นการชั่่�วคราว

	 ระหว่่างปีี พ.ศ.2521-2524 ได้้มีการเลืือกตั้้�งนายกสมาคมฯ อี กหลายท่่าน ซึ่ �ง
ได้้แก่่	 คุุณธวััชวงศ์์ ณ เชีียงใหม่ 	 นายกสมาคมฯ ท่านที่่� 4
	 อาจารย์์จุุลทััศน์์ กิิติิบุุตร 	 นายกสมาคมฯ ท่านที่่� 5
ในช่่วงระยะเวลา 10 ปีนี้้� เหตุุการณ์์บ้้านเมืืองไม่่ค่่อยอำำ�นวยให้้ทำำ�กิจกรรมของสมาคมฯ
ทำำ�ให้้ต้้องเว้้นช่่วงการจััดงานออกไป  อย่่างไรก็็ตามสมาคมฯก็็สามารถ จััดซื้้�อที่่�ดิินเพ่ื่�อที่่�
จะให้้เป็็นสถานที่่�ที่่�ตั้้�งสมาคมฯ ที่่�ถนนสุุเทพ และได้้จััดงานพบปะสัังสรรค์์ศิิษย์์เก่่าเอ็็ม.ซีี 
มีีทติ้้�ง หลายครั้้�ง

	 พ.ศ.2525-2528 คุุณศรีีสวัสดิ์์� อาวิิพัันธ์์ ได้้รับเลืือกตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งนายก
สมาคมฯท่่านที่่� 6 ติดต่่อกััน 2 สมััย เป็็นระยะเวลา 4 ปี กิจกรรมของสมาคมฯเริ่่�มคึึกคััก
ขึ้้�นมาอีีกครั้้�ง ที่่ �ทำำ�การอยู่่�ในหมู่่�บ้้านศิิริิวััฒนา ในสมััยการบริิหารของคุุณศรีีสวััสดิ์์�  
อาวิิพัันธุ์์� นี้้ � ได้้มีบทบาทสำำ�คัญยิ่่�งในการให้้การสนัับสนุุนวงโยธวาทิิต ของโรงเรีียนให้้ได้้
เดิินทางไปแข่่งขััน ณ ประเทศเนเธอร์์แลนด์์ ทำำ�ให้้วงโยธวาทิิตได้้รับรางวััลชนะเลิิศระดัับ
เหรีียญทองระดัับโลก ถึึง 2 ประเภท นำำ�ชื่�อเสีียงมาให้้โรงเรีียน และความภาคภููมิให้้กับ
สมาคมศิษย์์เก่่า และศิิษย์์เก่่าอย่่างมาก
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	 พ.ศ.2529-2532 คุุณธััญ การวััฒนาศิิริิกุุล ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 7 คณะกรรมการชุุดนี้้�ได้้พยายามอย่่างสููง ในดำำ�เนิินการต่่างๆ และการจััด
กิิจกรรมการอย่่างต่่อเน่ื่�อง คณะกรรมการในชุุดนี้้�ได้้มีมติให้้จััดงาน “ปิ๊๊�กมงฟอร์์ตบ้้านเฮา” 
ครั้้�งที่่� 1 ในปีี พ.ศ. 2529 โดยมีีวััตถุประสงค์์เพ่ื่�อที่่�จะให้้ศิษย์เ์ก่่าได้้มาพบปะสัังสรรค์์
แลกเปลี่่�ยนความรู้� และกลัับมายัังโรงเรีียนมงฟอร์์ตที่่�เรารััก
	 กรรมการสมาคมฯได้้มีีมติให้้ก่อสร้้างอาคารสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ต
วิิทยาลััยใหม่่ภายในโรงเรีียน จึึงได้้ปรึึกษาหารืือกัับ ภราดาอัันโตนิโอ มารีีอา เพ่ื่�อขอ
อนุุญาตให้้ก่อสร้้างอาคารสมาคมฯ ณ.โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย แผนกประถม ออก 
แบบจากศิิษย์์เก่่า อ.จุุลทััศน์์ กิิติิบุุตร และ อ.ไพศาล จัันเตยููร พิธีีลงเสาเอกได้้เรีียน
เชิิญ ภราดาอัันโตนิโอ มารีีอา เป็็นประธาน เม่ื่�อวัันที่่� 2 กุมภาพัันธ์์ 2530 และพิิธีีวาง
ศิิลาฤกษ์์ อาคารสมาคมศิษย์์เก่่า ในวัันที่่� 7 มีนาคม 2550 โดย ฯพณฯ ดร.สุุบิน ป่ิ่�นขยััน 
รััฐมนตรีทบวงมหาวิิทยาลััย อาคารสมาคมหลัังนี้้�ได้้เริ่่�มก่อสร้้าง เม่ื่�อวัันที่่� 1 กุมภาพัันธ์์ 
2530 แล้้วเสร็็จ  31 ธั นวาคม  2530 โดยได้้รับการบริิจาคสนัับสนุุนเงิินจากศิิษย์์เก่่า
เป็็นจำำ�นวนมาก นอกจากนี้้� มี โครงการกิิจกรรมสำำ�คัญต่่างๆ เช่่น โครงการคลีีนิิค 
มงฟอร์์ตบริิการชุุมชน โครงการส่่งเสริิมโรงเรีียนมงฟอร์์ต  โครงการจััดหางานให้้ศิษย์์
เก่่า โครงการกีีฬาสััมพันธ์์ โครงการเปิิดสอนดนตรีไวโอลิิน-อิิเลคโทน ซึ่�งเป็็นโครงการ
อัันเป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคมโดยส่่วนรวม

	 ปีี พ.ศ.2533-2534 ผ.ศ. ไพศาล จัันเตยููร ได้้รับเลืือกให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 
นายกสมาคมฯ ท่านที่่� 8 ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมของสมาคมให้้สำำ�เร็็จลุล่่วงตามวัตถุประสงค์์
หลายประการและได้้จััดกิิจกรรมต่่างๆ เพื่่�อพััฒนาสมาคมฯให้้เจริิญก้้าวหน้้ายิ่่�งขึ้้�น
	
	 ปีี พ.ศ.2535-2536 คุุณรงคฤทธิ์์� ญาณวุุฒิ ได้้รับเลืือกเป็็นนายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 9 ได้้จััดงานคอนเสิิร์์ต งานรดน้ำำ��ดำำ�หัวครููอาวุุโส การแข่่งขัันสนุ๊๊�กเกอร์์ชิิงแชมป์
ภาคเหนืือ และมีีจััดโครงการแข่่งขัันมงฟอร์์ตกอล์์ฟ 1992 เพ่ื่�อหารายได้้สมทบทุุนส่่ง
วงโยธาทิิตของโรงเรีียนไปร่วมแข่่งขัันชิิงแชมป์โลกที่่�ประเทศสวิิสเซอร์์แลนด์์

	 ปีี พ.ศ.2537-2541 คุุณอนุุสรณ์์ วงศ์์วรรณ ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายก 
สมาคมฯ ท่ านที่่� 10 ได้้จััดกิิจกรรมสร้้างความสัมพันธ์์ศิิษย์์เก่่า และกิิจกรรมหลาย
อย่่าง ได้้จััดสร้้างสะพานลอยคนเดิินข้้ามถนนเจริญประเทศ เพ่ื่�อลดอััตราเสี่่�ยงในการ
ข้้ามถนน และลดปััญหาการจราจรติิดขััดข้ึ้�นที่่� บริิเวณทางเข้้าโรงเรีียนมงฟอร์์ต

	 ปีี พ.ศ.2541-2544 คุุณศิิริิพงศ์์ ไชยวงศ์์ ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 11 ได้้มีการพััฒนาปรับปรุงระบบการบริิหารงานสมาคมฯ ได้้เริ่่�มวางระบบงาน
ด้้วยคอมพิวเตอร์์ และจััดเก็็บบัันทึึกข้้อมููลสมาชิิกสมาคมฯ ได้้ร่วมกับสมาคมผู้้�
ปกครองและครูู องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด จััดทำำ�สะพานคนเดิินข้้ามแม่่น้ำำ��ปิงบริิเวณ
ด้้านหลัังโรงเรีียน เพ่ื่�อที่่�จะลดการจราจรแออััดบริิเวณถนนเจริญประเทศ

	 ปีี พ.ศ.2545-2546 คุุณวีีระพล สุุริยะศัักดิ์์� ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 12 ท่ านได้้อุทิิศตนเป็็นผู้้�เสีียสละเวลาในการประสานงานระหว่่างสมาคมศิษย์์
เก่่าฯ กั บโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย ซึ่ �งเป็็นวาระการบริิหารงานสมััย ภราดาอนุุรักษ์์ 
นิิธิิภััทราภรณ์์ ที่่ �มีีการเปลี่่�ยนแปลงระบบการบริิหาร และพััฒนาระบบการศึึกษาให้้
ก้้าวหน้้าและทัันสมััย ได้้รวบรวมเงิินสมทบทุุนก่่อสร้้างอาคารอัันโตนิโอ

	 ปีี พ.ศ.2547-2548 คุุณศุุรพงศ์์ พงศ์์เดชขจร ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายก 
สมาคมฯ ท่านที่่� 13 ในวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งนายกสมาคมฯ ตรงกัับ วาระการเฉลิิม
ฉลอง ครบรอบการก่่อตั้้�ง 72 ปี โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย ปี 2547 ซึ่�งได้้จััดงานข้ึ้�นที่่� 
หอประชุุมสโมสรกองทััพเรืือ กรุุงเทพมหานคร

	 ปีี พ.ศ.2549 - 2550 คุุณดนุุชา สุุจริิตรักษ์์ ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายก 
สมาคมฯ ท่ านที่่� 14 โดยในสมััยของนายกฯดนุุซา ได้้มีการพััฒนางานของสมาคมใน
ด้้านต่่างๆ ให้้รองรัับกัับความต้้องการของศิิษย์์เก่่ามากข้ึ้�น รวมทั้้�งในวาระการดำำ�รง
ตำำ�แหน่่งนายกสมาคมฯ นี้้ �ตรงกัับ วาระ 75 ปี  ครบรอบการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย

	 ปีี พ.ศ.2553-2554 คุุณณรงค์์ คองประเสริฐ ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นนายก 
สมาคมฯ ท่านที่่� 15
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	 ปีี พ.ศ.2555-2556 คุุณสราวุุฒิ แช่่เตี๋๋�ยว ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็น นายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 16 งาน “ปิ๊๊�กมงฟอร์์ตบ้้านเฮา” ได้้รับการปรับปรุงรููปแบบการจััดงาน สามารถ
รองรัับผู้้�เข้้าร่่วมงานเกิิน สองพัันห้้าร้้อยคน เป็็นครั้้�งแรก

	 ปีี พ.ศ.2557-2562 คุุณอาคม ศุุภางค์์เผ่่า ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็น นายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 17 จากความสำำ�เร็็จในการนำำ�ทัพจััดงาน “ปิ๊๊�กมงฟอร์์ตบ้้านเฮา” ที่่�ได้้รับความ
ร่่วมมืือเป็็นอย่่างดีี เกิิดความต่อเน่ื่�องในการดำำ�เนิินงานใหญ่่ในกิิจกรรมของสมาคม
ศิิษย์์เก่่าเป็็นรููปแบบสืืบสานการดำำ�เนิินงานจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น ในงานกิิจกรรม“ปิ๊๊�กมงฟอร์์ต 
บ้้านเฮา” และกิิจกรรม  “งานสระเกล้้าดำำ�หัวครููและศิิษย์์เก่่าอาวุุโส” ซึ่ �งได้้รับความ
สำำ�เร็็จเป็็นอย่่างดีี คุุณอาคม ศุุภางค์์เผ่่า ได้้รับความไว้้วางใจให้้เป็็น นายกสมาคม 2 สมััย 
และในปีี พ.ศ.2562 ได้้รับเกีียรติิเป็็นนายกสมาพัันธ์์สมาคมศิษย์์เก่่าคณะเซนต์์คาเบรีียล
แห่่งประเทศไทย เป็็นนายกสมาคมศิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิทยาลััยท่่านแรกที่่�ได้้รับเกีียรติินี้้�
ในวาระปีี พ.ศ. 2562-2564

	 ปีี พ.ศ.2562-2564 คุุณเศรษฐ์์ ชุุมศิิลป์์ ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็น นายกสมาคมฯ 
ท่่านที่่� 18 ความต่อเน่ื่�องจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น ทำำ�ให้้เกิิดความสมััครสมานสามััคคีีในสมาชิิกศิิษย์์
เก่่า ในความร่วมมืือการดำำ�เนิินกิิจกรรมหลัักของทางสมาคมศิษย์์เก่่า การจััดงาน
กิิจกรรมรวมตัวกัันของศิิษย์์เก่่า “ปิ๊๊�กมงฟอร์์ตบ้้านเฮา” ได้้รับการสนัับสนุุนให้้จััดใน
พื้้�นที่่�มงฟอร์์ตประถม ซึ่�งได้้รับความชื่�นชมจากศิิษย์์เก่่าในหลายๆ รุ่่�น ที่่�ได้้บรรยากาศ
ย้้อนอดีีตอย่่างประทัับใจ มี ผู้้�เข้้าร่่วมงานช่ื่�นชมบรรยากาศร่่วมกันกัับอาคารที่่�ทำำ�การ
สมาคมฯ ที่่ �งดงาม  ในสมััยวาระนี้้�ได้้มีโครงการก่่อสร้้างรููปหล่่อเสมืือน ภราดาอัันโต
นิิโอ มารีีอา ตั้้�งอยู่่� ณ. โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิทยาลััย แผนกประถม

	 ปีี พ.ศ.2564-ปััจจุุบััน คุุณชวลิิต สุุวิิทย์์ศัักดานนท์์ ได้้รัับเลืือกตั้้�งเป็็น  
นายกสมาคมฯ ท่านที่่� 19
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สมาคมผู้้�ปกครองและครูู
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ปณิิธาน มุ่่�งมั่่�นและศรััทธา ในหน้้าที่่�

Monfort College Parent And Teacher Association (MC.PTA.)

	 สมาคมผู้้�ปกครองและครููโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้แสดง
เจตนารมณ์์ต่่อคณะผู้้�บริิหารโรงเรีียนด้วยความเข้้าใจในบทบาทและหน้้าที่่�ซ่ึ่�ง
เป็็นคุุณููปการของผู้้�ปกครอง อัันควรมีีต่่อโรงเรีียน ต่่อลููกหลานที่่�เข้้ามาเป็็น
นัักเรีียนมงฟอร์์ตฯ โดยให้้การสนัับสนุุนและส่่งเสริิมกิิจการของโรงเรีียน ร่่วม
รัับรู้้�และเสนอความคิิดเห็็นที่่�จะเกิิดประโยชน์ต่่อการดำำ�เนิินกิจการของ
โรงเรีียน เพื่่�อผลต่่อการพััฒนาบุุตรหลานมงฟอร์์ตฯ ชุุมชน สัังคมและชาติิ 
ตลอดไป
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วััตถุุประสงค์์

(1)  เสริิมสร้้างความเข้้าใจอัันดีระหว่่างผู้้�ปกครองและครููอัันก่อให้้เกิิด
ความร่่วมมืือในการส่่งเสริิมและพััฒนาการจััดการศึึกษาของโรงเรีียน
(2) ส่ งเสริิมสวััสดิิการแก่่สมาชิิกและสวััสดิิภาพของนัักเรีียน
(3) ส่ งเสริิมและสนัับสนุุนการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้�ของนัักเรีียน ครูู  
และโรงเรีียนตามนโยบายและแผนพััฒนาคุุณภาพการศึึกษาของ
โรงเรีียนและของมููลนิิธิิคณะเซนต์กาเบรีียลแห่่งประเทศไทย
4) ดำ ำ�เนิินกิิจการต่่างๆที่่�เป็็นการสนัับสนุุนกิจกรรมของนัักเรีียน
โรงเรีียนและเพื่่�อความเจริิญ มั่่�นคงของโรงเรีียน
(5) ร่ ่วมมืือกัับรััฐบาล องค์์การ สมาคม คณะบุุคคล ในอัันที่่�จะส่่ง
เสริิมให้้นัักเรีียนมีีความ ประพฤติิดีี มีีพลานามััยสมบููรณ์์ และเป็็น
พลเมืืองดีีของชาติิ ไม่่ดำำ�เนิินการใด ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเมืือง

รายนามนายกสมาคมผู้้�ปกครองและครูู
	 1. นายมนััส ศิิริิมหาราช
	 2. นายชายชาตรีี ลิ้้�มจรููญ
	 3. นายไพรััช โตวิิวััฒน์์
	 4. นางพรสวรรค์์ สัังข์์สัังวาลย์์
	 5. ดร.สนธยา เครืือเวทย์
	 6. พ.ต.ท.ดร.ภััทรวุุฒิิ อััครภััทร
	 7. นายศิิริิพงศ์์ ไชยวงค์์
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ชมรมครููอาวุุโส
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

เรีียบเรีียงโดย...ม.เสน่่ห์์  คำำ�วิินิิจ

	 “ชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย” (ท้ั้�งสองแผนก) ปััจจุุบััน
ได้้อาศััยที่่�ต้ั้�งสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ต ในโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนก
ประถม ถนนเจริิญประเทศ เป็็นที่่�ทำำ�การ หมายถึึง  ชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััยที่่�ได้้ก่่อตั้้�งขึ้้�นมา จากครููอาวุุโสคณะหนึ่่�งที่่�ได้้เกษีียณอายุุ
การทำำ�งานออกจากโรงเรีียนไปแล้้ว และมีีคุุณสมบััติตามข้้อบัังคัับ ร่่วมกัันก่่อ
ต้ั้�ง “ชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย”  ขึ้้�นมา  โดยการขออนุุญาต
จากผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนพิจารณาเห็็นชอบและลงนามอนุุมััติิในข้อบัังคัับหรืือ
ระเบีียบใดๆ ที่่�จะเกิิดขึ้้�นตามมาภายหลััง

ประวััติิความเป็็นมา 
	ช มรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย  มีีพอสัังเขปดัังนี้้�  ในปีีการ
ศึึกษา 2550 ได้้มีีคณะครููอาวุุโสจำำ�นวนหนึ่่�งได้้มีีดำำ�ริิร่่วมกัันอยากให้้มีีชมรม
ครููอาวุุโสที่่�พ้้นหน้้าที่่�ประจำำ�ในโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยท้ั้�งสองแผนกไปแล้้ว 
ให้้มีีโอกาสที่่�จะได้้พบปะแลกเปลี่่�ยนมุมมองของการดำำ�เนิินชีวิิตต่่อกัันหลััง
เกษีียณอายุุการทำำ�งาน  ด้้วยความคิิดถึึงกััน เป็็นกััลยาณมิิตรต่่อกััน เคย
ทำำ�งานร่่วมกัันในโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยมานาน  ควรมีีกิิจกรรมร่่วมกััน
บ้้างตามมิิติิแห่่งชีีวิิตของ ผู้้�สููงวััย การดำำ�เนิินชีวิิตเป็็นอย่่างไร  การเจ็็บไข้้ได้้
ป่่วย การเสริิมประสบการณ์์ชีีวิิตมุุมมองแบ่่งปัันชีีวิิตหลัังเกษีียณหรืือเมื่่�อก้้าว
ย่่างเข้้าสู่่�สัังคมผู้้�สููงอายุุ  ย่่อมมีีการเจ็็บไข้้ได้้ป่่วยเป็็นธรรมดา  ควรที่่�จะได้้
เยี่่�ยมเยีียนสร้้างขวััญกำำ�ลัังใจแก่่กัันและกััน  เป็็นเจตนารมณ์์ในครั้�งแรกต้ั้�ง
ชมรมครููอาวุุโสขึ้้�นมา ตามคติที่่�ว่่า “ผููกใจสััมพัันธ์แบ่่งปัันน้ำำ��ใจ” จนถึงปีีการ
ศึึกษา 2551 จึึงได้้มีีการลงนามในข้อบัังคัับและหรืือระเบีียบที่่�สมาชิิกรุ่่�นก่อต้ั้�ง
ได้้ร่่วมกัันตราขึ้้�นมา  โดยท่่านผู้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยในสมััย
น้ั้�น คืือ ภราดามีีศัักดิ์์�  ว่่องประชานุุกุุล  เป็็นผู้�ลงนามอนุุมััติให้้มีีชมรมครููอาวุุโส
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มงฟอร์์ตวิิทยาลััยขึ้้�นมาอย่่างถููกต้้อง และทางโรงเรีียนโดยการนำำ�
ของท่่านผู้�อำำ�นวยการและครููฆราวาสพร้้อมจะให้้กำำ�ลัังใจต่่อกััน
และกััน สนัับสนุุนให้้ดำำ�เนิินกิจกรรมที่่�เกิิดประโยชน์บางอย่่างร่่วม
กััน เช่่นการไปเยี่่�ยมเยีียนศิษย์์เก่่าในจัังหวััดต่างๆ ในเขตภาคเหนืือ
ตอนบนจนครบท้ั้�ง 8 จัังหวััด
	 ในการดำำ�เนิินกิจการของชมรมครููอาวุุโสเมื่่�อครั้�งแรกเริ่่�ม
น้ั้�น มีี มาสเตอร์์อิินทร์ส่่ง จิิตต์์เกษม เป็็นประธานชมรมครููอาวุุโสฯ 
คนแรก (ปีีการศึึกษา 2550 – 2552)  ตามข้้อบัังคัับมีีวาระในการ
ดำำ�รงตำำ�แห่่นงคราวละ 2 ปีีการศึึกษา  ต่่อมามีี มาสเตอร์์มานพ  
พิิสุุทธิพัันธ์พงษ์์ เป็็นประธานติดต่ออีีกสองสมััย (ปีีการศึึกษา 
2553 – 2555) มาสเตอร์์ เสน่่ห์์ คำำ�วินิิจ เป็็นประธานต่่อ (ปีีการ
ศึึกษา 2556 – 2557) มาสเตอร์์มานพ เป็็นประธานต่อ (ปีีการ
ศึึกษา 2558 – 2559) มาสเตอร์์ สมพร วรรณวงศ์์ (ปีีการศึึกษา 
2560 – 2561) และ มาสเตอร์์ เสน่่ห์์ คำำ�วิินิิจ เป็็นประธานชมรม
ในปัจจุุบััน ( ปีีการศึึกษา 2562 – 2563) การบริิหารชมรมครูู
อาวุุโสถืือเอาตามปฏิิทิินปีีการศึึกษาคืือ เริ่่�มวัันที่่� 1 พฤษภาคม
และสิ้้�นสุดวาระในวัันที่่� 30 เมษายน ของปีีการศึึกษาน้ั้�นๆ  เมื่่�อ
ครบวาระ 2 ปีี  ตามข้้อบัังคัับต้้องมีีการเลืือกประธานชมรมคน
ใหม่่ขึ้้�นมาทดแทน  และหากต้้องการแก้้ไขข้อบัังคัับด้้วยเรื่่�องใดๆ 
จะมีีการเปลี่่�ยนแปลงได้้  ต้้องได้้รัับมติิการเห็็นชอบด้้วยเสีียงสอง
ในสามของสมาชิิกชมรม  ที่่�เข้้าประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีีเท่่าน้ั้�น 
บุุคคลใดที่่�สมััครเข้้ามาเป็็นสมาชิิกใหม่่ของ  “ชมรมครููอาวุุโส 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย” ต้้องมีีคุุณสมบััติดัังนี้้�

	 1.เป็็นอดีีตครููหรืือบุุคลากรทางการศึึกษาที่่�เคยเป็็นครูู
หรืือปฏิิบััตหน้้าที่่�สนัับสนุุนการจััดการศึึกษาในโรงเรีียนมงฟอร์์ต
วิิทยาลััย ท้ั้�งสองแผนก มีีอายุุการทำำ�งานในโรงเรีียนไม่่น้้อยกว่่า 
15 ปีี ขึ้้�นไปคนที่่�ออกจากโรงเรีียนไปแล้้วต้้องมีีอายุุจริิงต้ั้�งแต่่ 50 
ปีี ขึ้้�นไป
	 2.หรืือถ้้าเป็็นครููประจำำ�การอยู่่�ให้้มีีอายุุจริิงต้ั้�งแต่่ 50 ปีี 
ขึ้้�นไปเช่่นกััน แต่่ให้้ใช้้สิิทธิ์์�ในกองทุุนประเภท ข ของโรงเรีียนไป
ก่่อนจนกว่่าจะเกษีียณอายุุจริิง 60 ปีี จึึงจะได้้รัับสิิทธิ์์�เต็็มจริิงตาม
ข้้อบัังคัับชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
	 3.เมื่่�อเข้้ามาเป็็นสมาชิิกของชมรมแล้้วจะต้้องเสีียค่่า
สมััครเป็็นสมาชิิกตลอดชีีพรายละ 500 บาท ค วรจะมาร่่วม
กิิจกรรมของชมรมอย่่างสม่ำำ��เสมออย่่างน้้อยต้้องมาร่่วมการ
ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีที่่�จััดขึ้้�นด้้วย  อีีกท้ั้�งถ้้าประพฤติิตนทำำ�ให้้
เสื่่�อมเสีียชื่่�อเสีียงเกีียรติิภููมิของชมหรืือต้้องคดีอาญาถููกพิิพากษา
ให้้จำำ�คุุก ต้้องพ้้นสภาพไปโดยอััตโนมััติ
	 4.มีีสิิทธิ์์�ในการเสนอความคิิดเห็็นใดๆ ที่่�จะเกิิดประโยชน์
ต่่อชมรมมีีสิิทธิ์์�ได้้รัับการสงเคราะห์์ตามระเบีียบในข้อบัังคัับ และ
มีีสิิทธิ์์� ในการลงคะแนนเสีียงเลืือกต้ั้�งประธานชมรมได้้เมื่่�อ
ประธานชมรมหมดวาระในกาปฏิิบััติหน้้าที่่�ตามข้้อบัังคัับ
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	สิ ทธิิของสมาชิิกที่่�จะได้้รับเม่ื่�อเข้้ามาเป็็นสมาชิิกของ
ชมรมโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยต้้องมีีคร่่าวๆ ดัังนี้้�
	 1.มีีสิิทธิ์์�ร่่วมในกิิจกรรมของชมรมเมื่่�อประธานชมรมและ
กรรมการบริิหารเห็็นชอบให้้ไปร่วมในกิิจกรรมนั้�้นๆที่่�ชมรมจััดขึ้้�น 
หรืือตามหนัังสืือที่่�เชิิญเข้้ามาจากหน่่วยงานต่างๆ (ที่่�ระบุุจำำ�นวนผู้�
เข้้าร่่วมงานไว้้ให้้ปฏิิบััติิตามอย่่างชััดเจน)  โดยรองประธานชมรม
ฝ่่ายบริิหาร  และหรืือเลขานุุการของชมรมจะเป็็นผู้�แจ้้งให้้สมาชิิก
ทราบและดำำ�เนิินการตามวััตถุุประสงค์์น้ั้�นๆ การปฏิิบััติตาม
ธรรมเนีียมนำำ�โดยประธานชมรมหรืือรองประธานคนใดคนหนึ่่�ง
และกรรมการบางคน  พร้้อมท้ั้�งสมาชิิกของชมรมตามจำำ�นวนที่่�
เจ้้าภาพเชิิญมา วิิธีีการจะสอบถามโดยความสมััครใจและยิินดีไป
ร่่วมในกิจกรรมน้ั้�นๆ
	 2.เมื่่�อเจ็็บป่่วยเข้้าพัักรัักษาตััวในโรงพยาบาล  หรืือกลัับ
มาพัักฟ้ื้�นที่่�บ้้านหรืือตามแพทย์์ผู้้�มีใบประกอบโรคศิิลป์์สั่่�งยาให้้  
จึึงจะได้้รัับการเยี่่�ยมไข้้เป็็นสิ่่�งของหรืือเงิินสดไม่่เกิินหนึ่่�งพัันบาท
ต่่อปีีนั้�นๆ
	 3.เมื่่�อสมาชิิกรายใดเสีียชีีวิิตลง ภรรยา  สามีีหรืือญาติิ
สายตรงเท่่าน้ั้�น จะได้้รัับเงิินเพื่่�อร่่วมทำำ�บุญอุุทิิศส่วนกุศลรายละ 
สามพัันบาทพร้้อมพวงหรีีด และหรืือสมาชิิกในชมรมร่่วมทำำ�บุญ
เพิ่่�มเติิมตามอััธยาศััย

	 4.สิิทธิิใดๆ ที่่�ไม่่ได้้กล่่าวไว้้ในข้้อสรุุปนี้้�ให้้ดููที่่�ข้้อบัังคัับของชมรมที่่�มีีเขีียนปรากฏไว้้ชััดเจน ที่่�มาของรายได้้หรืือตีีเป็็นมููลค่่าของ
ชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยมีี ดัังนี้้�
		  4.1.จากการสนัับสนุุนของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ท้ั้�งสองแผนก
		  4.2.จากสมาคมศิิษย์์เก่่ามงฟอร์์ตวิิทยาลััย
		  4.3.จากสมาคมผู้้�ปกครองและครููโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
		  4.4.จากชมรมศิิษย์์เก่่าโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย รุ่่�น MC.ใดๆ
	 5.จากศิิษย์์เก่่าโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยเป็็นรายบุุคคลหรืือผู้�้ปกครองนัักเรีียนปััจจุุบััน ที่่ �บริิจาคให้้ชมรมเนื่่�องโอกาสสำำ�คััญ
ต่่างๆ ของตััวเองและและครอบครััว เช่่น บุุตรธิิดาประสบความสำำ�เร็็จในการศึึกษา วัันคล้้ายครบรอบวัันเกิิด หรืือในโอกาสพิิเศษใดๆ 
ตามความประสงค์์ของเจ้้าภาพน้ั้�นๆ
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	 6.จากองค์์กรหรืือหน่่วยงานใดๆ หรืือโดยการจััดกิจกรรม
ขึ้้�นมาเองของชมรมเพื่่�อเป็็นการหารายได้้เข้้ามาของชมรมอาทิิ
เช่่น การทอดผ้าป่่าสามััคคี ฯลฯ
	 7.งบประมาณที่่�มีีจะต้้องใช้้ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุดต่่อ
สมาชิิก เป็็นการสร้้างขวััญกำำ�ลัังใจต่่อกััน มีีการทำำ�ระบบบััญชีี
อย่่างถููกต้้องชััดเจน มีีสมุุดเงิินฝากธนาคารไทยพาณิิชย์ (สาขา
ถนนช้างคลาน) จำำ�นวน 2 เล่่มคืือ บััญชีีเงิินฝากประเภท ฝากประจำำ�  
และฝากบััญชีีเงิินฝากประเภท ออมทรััพย์์ มีีผู้้�ถืือบััญชีีและเบิิกถอน 
โอนเงิินได้้สองในสามของผู้้�ถืือสมุุดบััญชีีเงิินฝากท้ั้�งสองเล่่ม แผน
ปฏิิบััติิงานประจำำ�ปีีของชมรมครููอาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
ในแต่่ละปีีการศึึกษามีีกำำ�หนดไว้้
	 8.รายละเอีียดใดๆที่่�ไม่่ได้้เขีียนไว้้ในบทสรุุปนี้้�ของชมรม
ให้้ดููเพิ่่�มเติิมได้้ในข้้อบัังคัับและอาจมีีมติิให้้ดำำ�เนิินการในกิิจกรรม
ใดๆ ก็็ตามจากความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหาร  และไม่่
ขััดต่อข้้อบัังคัับที่่�มีี
	 9.บััญชีี เงิินฝากประเภทออมทรััพย์์ ธนาคารไทยพาณิิชย์ 
สาขาถนนช้้างคลาน เชีียงใหม่่  มีีสองบััญชีีดัังนี้้�
		  9.1. บััญชีีประเภท ฝากออมทรัพย์์  
		  เลขที่่� บช. 840 -215462 -3 
		  9.2. บััญชีีประเภท ฝากประจำำ�  
		  เลขที่่� บช. 840-101924-4 
		  การฝาก ถอน หรืือโอนเงิินในบััญชีีท้ั้�งสองเล่่มให้้
เป็็นหน้้าที่่�รัับผิิดชอบของกรรมการท้ั้�ง 3 คน ที่่�เป็็นผู้�เปิิดบััญชีีใน
นามของชมรม และเบิิก ถอน หรืือโอนโดยการลงลายมืือชื่่�อผู้้�ฝาก
ไม่่น้้อยกว่่า 2 ใน 3 (ปััจจุุบัันสมััยปีีบริิหาร วัันที่่� 1 พ.ค. พ.ศ.2562 
– 30 เม.ย.2564 ชื่่�อผู้้�ฝาก-ถอนมี 1.ประธานชมรม 2.รองประธาน
ชมรม 3.เหรััญญิิก)
	 10.มีีข้้อสงสััยใดๆ อยากทราบรายละเอีียดในด้านใด หรืือ
อยากได้้รัับการช่่วยเหลืือด้้านใด  กรุุณาแจ้้งที่่�คณะกรรมบริิหาร
ของชมรม  หรืือสอบถามเพิ่่�มเติิมได้้จากประธานชมรมรมครูู
อาวุุโสโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้ทุุกเมื่่�อ
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“มงฟอร์์ต ๙๐ ปีี อััญมณีีล้้านนา”
(ปีีการศึึกษา 2475-2564)

การศึึกษามงฟอร์์ตวิิทยาลััย จาก”ทศวรรษแห่่งความรุ่่�งเรืือง” สู่่� “ศตวรรษแห่่งความรุ่่�งโรจน์”

	สำ ำ�หรัับโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ปีีการศึึกษา
2564 ถืือเป็็นหมุุดหมายที่่�สำำ�คััญอีีกหน้้าหนึ่่�งในประวััติศาสตร์์
ของโรงเรีียน สำ ำ�หรัับการเฉลิิมฉลองความซื่่�อสััตย์์ต่่อ
พัันธกิิจการจััดการศึึกษามงฟอร์์ตมาครบ 90 ปีี โดย
มีีชื่่�อของการฉลองว่่า “มงฟอร์์ต 90 ปีีอััญมณีีล้้านนา” 
อัันเป็็นแนวคิิดที่่�ตอกยํ้้�าความสำำ�คััญของการศึึกษา 
มงฟอร์์ต ที่่�ให้้ความสำำ�คััญกัับโรงเรีียนในฐานะบ้้านและ
ครอบครััวใหญ่่ มีีภราดา คณะครููเป็็นพ่อ-แม่่ ที่่�ให้้ความ
รััก ความใส่่ใจนัักเรีียนเป็็นรายบุุคคล (Student Centre) 
เน้้นการพััฒนาผู้้�เรีียนแบบบููรณาการในทุกมิิติิ (Holistic 
Approach) เพื่่�อให้้บุุคคลสามารถเรีียนรู้้� และเจริิญ
งอกงามอย่่างมีีดุุลยภาพ (Equilibrium) ตามอััตลัักษณ์์
ของตน (Self-Identity) โดยมีีความเชื่่�อมั่่�นว่า นัักเรีียน

โดย ภราดา ดร.สุุรกิิจ ศรีสราญกุุลวงศ์์
อธิิการและผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

ปีีการศึึกษา 2562 – 2564

มงฟอร์์ตทุุกคนมีี “ขุุมทรััพย์์ในตน (The Treasure Within)” 
ดัังน้ั้�นนัักเรีียนแต่่ละคนจึึงถืือได้้ว่่า  เป็็นอััญมณีีที่่�ลํ้้�าค่่าใน
แบบของตนเอง  คุุณครููมีบทบาทสำำ�คััญในการช่่วยเหลืือ
นัักเรีียนให้้รู้้�จัักตนเอง  สร้้างแรงบัันดาลใจให้้นัักเรีียน
แต่่ละคนสามารถค้้นพบขุุมทรััพย์์ในตน ร่ ่วมกัันขััดเกลา 
ออกแบบ ขึ้้�นรููป เจีียระไน พร้้อมท้ั้�งจััดหาเวทีีหรืือโอกาสที่่�
เหมาะสมให้้อััญมณีีเหล่่านี้้�สามารถเปล่งประกายความ
เป็็นแก้้วมณีีที่่�มีีคุุณค่่า  สามารถส่่งต่่อความงดงามของ
คุุณค่่าเหล่่านี้้�ออกไปสู่่� ชุุมชน สัังคม ในฐานะสมาชิิกที่่�มีี
คุุณภาพของสัังคม(Good Citizen) ในการประกอบสััมมาชีีพ 
และมีีส่่วนร่วมในการพััฒนาสัังคมให้้เกิิดความดีีงามและ
ยั่่�งยืืน
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โรงเรีียนที่่�มีีรากฐาน และชื่่�อเสีียงมาอย่่างยาวนาน ก็็ยััง
ต้้องปรัับกลยุุทธ์อย่่างเร่่งด่่วน เพื่่�อให้้เท่่าทัันกัับความ
เปลี่่�ยนแปลงอย่่างเป็็นพลวััต ดัังน้ั้�นการบริิหารจััดการ
อย่่างรวดเร็็วและมีีความยืืดหยุ่่�น จึ ึงเป็็นกลยุุทธ์ที่่�
สำำ�คััญสำำ�หรัับการจััดการศึึกษาในปัจจุุบััน การกำำ�หนด
วิิสััยทััศน์์ หรืือการวางแผนยุุทธศาสตร์์เป็็นช่่วงระยะ
เวลายาวนานจึงถืือเป็็นเรื่่�องยาก หรืืออาจจะเป็็นไปไม่่ได้้

	 อย่่างไรก็็ตาม ปีีการศึึกษานี้้�ยัังเป็็นปีีที่่�โรงเรีียน
ต้้องเผชิิญกัับวิิกฤตการณ์์อย่่างมากมาย โดยเฉพาะ
อย่่างยิ่่�ง เป็็นช่่วงเวลาแห่่งการเปลี่่�ยนผ่านอย่่างรวดเร็็ว 
และเป็็นความท้้าทายที่่�ใหญ่่ยิ่่�งอย่่างที่่�ไม่่เคยมีีมาก่่อน
ในประวััติิศาสตร์์โลก เมื่่�อเราเข้้ามาอยู่่�ในห้้วงของการ
ปฏิิวััติิอุุตสาหกรรม ระยะที่่� 4 (Digitalization) และกำำ�ลััง
จะก้้าวเข้้าสู่่� ระยะที่่� 5 (Personalization) ด้้วยพลัังการ
อภิิวััฒน์์ของ “ดิิจิิตอลเทคโนโลยีี” ที่่�ส่่งผลกระทบต่่อวิิถีี
ชีีวิิตของทุุกคน ต่่อทุุกวงการ ต่่อทุุกสาขาอาชีีพ อย่่าง
หลีีกเลี่่�ยงไม่่ได้้ เป็็นผลกระทบอย่่างถอนรากถอนโคน ที่่�
ทำำ�ลายล้้างเพื่่�อการอุุบััติใหม่่ (Disruption) ดัังจะเห็็นได้้ว่่า 
ปััจจุุบัันการเรีียนรู้�มิได้้จำำ�กััดอยู่่�ที่่� สถานที่่� เวลา ผู้้�สอน 
และสื่่�อการเรีียน-การสอน แต่่แปรผัันไปตามหลัักสููตร 
ความต้้องการของตลาด  และปััจจััยด้้านเทคโนโลยีี 
เป็็นต้้น
	น อกจากนั้�้น ยัั งเป็็นช่่วงเวลาที่่�โลกถููกโจมตีี
อย่่างรุุนแรงจากโรคระบาด Covid-19 ที่่�ส่่งผลอย่่าง
ร้้ายแรงในวงกว้้าง  และดููเหมืือนว่าจะไม่่สิ้้�นสุดลงใน
ระยะเวลาอัันใกล้้ นอกจากจะส่่งผลกระทบต่่อวิิถีีชีีวิิต
และสุุขอนามััยอย่่างร้้ายแรงแล้้ว ยัังส่่งผลกระทบอย่่าง
เป็็นลููกโซ่่ต่่อระบบต่่างๆ ของการดำำ�เนิินชีวิิต อาทิิเช่่น 
ภาวะเศรษฐกิิจ ระบบสัังคม ระบบการคมนาคม การ
สื่่�อสาร การเมืือง การปกครอง และการศึึกษา เป็็นต้น 
ทำำ�ให้้สถานศึึกษาทุุกประเภทไม่่สามารถดำำ�เนิินการ
จััดการเรีียนการสอนที่่�สถานศึึกษาได้้ตามปกติิ ต้้องใช้้
รููปแบบ อื่่�นๆ ทดแทน ซ่ึ่�งอาจจะด้้อยประสิิทธิิภาพ และ
ไม่่ครอบคลุมตามหลัักสููตร 
	ค วามท้้าทายที่่�รุุนแรงและความเปลี่่�ยนแปลงที่่�
ผัันผวนเหล่่านี้้� (Volatility, Uncertainty, Complexity, 
Ambiguity= VUCA World) ประกอบกัับจำำ�นวนประชากร
เด็็กที่่�จะป้้อนเข้้าสู่่�ระบบโรงเรีียนมีีจำำ�นวนลดลงอย่่างมีี
นััยสำำ�คััญและต่่อเนื่่�อง ส่่งผลให้้โรงเรีียนท้ั้�งภาครััฐและ
เอกชน ที่่�ไม่่สามารถปรัับตััวได้้ ต้้องปิิดกิิจการลงเป็็น
จำำ�นวนมาก  หรืือต้้องปรัับขนาดของโรงเรีียนและ
ห้้องเรีียนให้้มีีขนาดเล็็กลงเพื่่�อความอยู่่�รอด  แม้้แต่่
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	ปีีนี้้ �จึึงถืือได้้ว่่าเป็็นโอกาสสำำ�คััญสำำ�หรัับครอบครััว
มงฟอร์์ตฯ (คณะกรรมการบริิหารโรงเรีียน คณะภราดา 
คณะครูู นัักเรีียน สมาคมผู้้�ปกครองและครููฯ และสมาคม
ศิิษย์์เก่่าฯ) ที่่�จะร่่วมกัันมองย้้อนอดีีตด้้วยความกตััญญูู 
มองปััจจุุบัันด้วยความชื่่�นชม และร่่วมกัันทบทวนพัันธกิิจ
ของโรงเรีียนอย่่างจริิงจััง เปิิดใจรัับฟัังความคิิดเห็็น ข้้อมููล
ข่่าวสารอย่่างรอบด้้าน เพื่่�อวางแผนยุทธศาสตร์์ที่่�สามารถ
ตอบสนองความเปลี่่�ยนแปลงของโลก และความต้้องการ
ของสัังคมได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ก่่อนที่่�เราจะก้้าวเข้้าไป
ในทศวรรษที่่�ท้้าทาย เพื่่�อผ่่านเข้้าสู่่�ปีีที่่� “หนึ่่�งศตวรรษ” ของ
โรงเรีียนได้้อย่่างเต็็มภาคภููมิ 
	ปั จจุุบัันโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยจััดการศึึกษา
ภายใต้้วิิสััยทััศน์์ที่่�ว่่า “โรงเรีียนแห่่งคุุณภาพ และมาตรฐาน
สากล ตามวิิถีีมงฟอร์์ต” (A SCHOOL OF QUALITY AND 
INTERNATIONAL STANDARD IN ALINGMENT WITH 
MONTFORT WAY) เป็็นที่่�แน่่ชััดว่า ตลอดระยะเวลา 90 ปีีที่่�
ผ่่านมา โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยยัังคงยึึดมั่่�นในปรััชญา 
พัันธกิิจและเป้้าประสงค์์  ในการจััดการศึึกษาตามวิิถีี 
มงฟอร์์ต มาอย่่างเข้้มแข็็งและต่่อเนื่่�อง มุ่่�งมั่่�นในการพััฒนา
นัักเรีียนให้้เป็็นบุคคลที่่� “อิ่่�มเอิิบ อบอุ่่�น อารีี มีีคุุณธรรม 
คุุณภาพสากล และมีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม” ในขณะ
เดีียวกัันก็็ให้้ความสำำ�คััญกัับการบริิหารจััดการที่่�เป็็นพลวััต 
มีีความยืืดหยุ่่�นและพร้้อมสำำ�หรัับการปรัับเปลี่่�ยนขัับเคลื่่�อน 
ตอบรัับสถานการณ์์ที่่�แปรผัันไปอย่่างมีีกลยุุทธ์ ดัังน้ั้�น เพื่่�อ
เป็็นการตอบสนองต่่อแนวโน้้มของการปฏิิวััติอุุตสาหกรรม
ระยะที่่� 4 (Digitalization) และระยะที่่� 5 (Personalization) 
และความคาดหวัังของสัังคมที่่�ต้้องการผู้้�นำำ�ที่่�มีีความเป็็นผู้�
ประกอบการ (Entrepreneur Mindset)  มีีความเป็็นพลโลก 
(Global Citizenship) และเท่่าทัันกัับวิิวััฒนาการของโลกใน
ยุุค Digital Technology โรงเรีียนจึงมุ่่�งพััฒนาการจััดการ
ศึึกษาสู่่�ความเป็็นสถานศึึกษาอััจฉริิยะ (Smart School) ที่่�
ประกอบด้้วย 
	 • Smart Management : มุ่่�งเน้้นการบริิหารจััดการ 
สู่่�ความเป็็นเลิิศ (Management towards Excellence) ด้้วย
ระบบคุุณภาพและมาตรฐานสากล (Quality and International 

Standard) ได้้แก่่ การดำำ�เนิินงานโดยยึึดหลัักธรรมาภิิบาล 
(Good Governance) การใช้้หลัักเกณฑ์์ระบบคุุณภาพเป็็น 
กรอบในการบริิหารงาน (TQA) การส่่งเสริิมให้้โรงเรีียนเป็็น
องค์์กรแห่่งการเรีียนรู้� (Learning Organization) และมีี
ระบบการจััดการองค์์ความรู้้�ที่่�มีีคุุณภาพ  (Knowledge 
Management) มีีแผนกลยุุทธ์ (Strategic Plan) ที่่�สอดคล้อง
และทัันต่อแนวโน้้มในอนาคต นำ ำ�ไปสู่่�การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน
	 • Smart Teacher : การเสริิมสร้้างให้้ครููและบุุคลากร
ทางการศึึกษามีีคุุณลัักษณะ (Character) และมีีจิิตตารมณ์์ 
(Charism)  ตามวิิถีีมงฟอร์์ต  เป็็นนัักวิิชาชีีพชั้�้นสููงมีี 
สมรรถนะในการใช้้เทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา มี ีความ
สามารถในการใช้้ภาษาสากลในการสื่่�อสารและการ
จััดการเรีียนการสอน มี ีความเชี่่�ยวชาญในสายงานที่่� 
รัับผิิดชอบจนมีผลงานระดัับประเทศและระดัับนานาชาติิ 
ให้้ความสำำ�คััญกัับการพััฒนาวิิชาชีีพอย่่างต่่อเนื่่�อง การทำำ�
วิิจััยเพื่่�อพััฒนา  และการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพ 
(Professional Learning Community) และได้้รัับการรัับรอง
จากสถาบัันที่่�ได้้รัับการยอมรัับตามมาตรฐานคุุณภาพที่่�
โรงเรีียนกำำ�หนด
	 • Smart Student : นัักเรีียนได้้รัับการจััดประสบการณ์์ 
เรีียนรู้�เพื่่�อให้้เป็็นผู้�นำำ�ตามวิิถีีมงฟอร์์ต (Montfort Way) มีี
สมรรถนะตามความถนััด และความสนใจ (Specialized 
Competency) และมีีบุุคลิกภาพแห่่งความสำำ�เร็็จ (Character 
of  Success)ตามหลัักสููตรสถานศึึกษา ส่ ่งผลให้้เป็็น
พลเมืืองที่่�ดีี และพลโลกที่่�มีีคุุณภาพ (Global Citizen) มีี
ความเป็็นเลิิศทางด้้านวิิชาการ (Academic Excellence)
เชี่่�ยวชาญการสื่่�อสารด้้วยภาษาสากล  (Communication 
Expertise)ล้ำำ��หน้้าทางความคิิด (Visionary Thinking) มีี
ความคิิดริเริ่่�มสร้้างสรรค์์ (Creative Thinking) มีีความเป็็นผู้�
ประกอบการ  (Entrepreneurship Mindset) มีีความรัับผิิด
ชอบต่่อสัังคม (Social Responsibility) รัักษ์์ธรรมชาติิและสิ่่�ง
แวดล้อม (Natural and Environmental Conservation) ให้้
ความเคารพต่่อชุุมชนแห่่งชีีวิิต  (Respect  for  the  
Community of Life)
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	 สรุุป  :  การจััดการศึึกษาตามวิิถีีมงฟอร์์ตเป็็น 
กรอบแนวคิิดที่่�เชื่่�อว่่า นัักเรีียนแต่่ละคนมีขุุมทรััพย์์ในตน ที่่�
เปรีียบได้้กัับเมล็็ดพัันธุ์์� ที่่�มีีพระพรแห่่งชีีวิิต พร้้อมสำำ�หรัับ
การเจริิญงอกงามจากภายใน และสามารถเติิบโตได้้อย่่าง
เข้้มแข็็ง เมื่่�ออยู่่�ในสภาพแวดล้อมที่่�มีีปััจจััยที่่�เหมาะสม จน
สามารถยืืนต้นได้้ด้้วยตนเอง ปรัับตััวรัับสภาพแวดล้อมที่่�มีี
ความเปลี่่�ยนแปลงได้้อย่่างมั่่�นคง   และสามารถทำำ�คุุณ
ประโยชน์ให้้กัับ มนุุษย์์ พืืช สััตว์์ และสิ่่�งแวดล้อมที่่�อยู่่�ใน
บริิเวณโดยรอบ ตามประเภทของต้้นไม้้น้ั้�นๆ  โรงเรีียนจึงมีี
บทบาทสำำ�คััญที่่�จะจััดหาปััจจััย  และสภาพแวดล้้อมที่่� 
เหมาะสม เพื่่�อเอ้ื้�ออำำ�นวย (Facilitating) ให้้นัักเรีียนค้นพบ
ขุุมทรััพย์์ที่่�มีีอยู่่�ในตน โดยมีีคณะครููที่่�เป็็นผู้�ที่่�เข้้าใจ ใส่่ใจ 
และให้้การสนัับสนุุน (Coaching or Mentoring) เพื่่�อให้้
นัักเรีียนสามารถใช้้ภาวะผู้้�นำำ�ที่่�มีีอยู่่�ในตน  เป็็นกลไกขัับ
เคลื่่�อน เพื่่�อให้อ้ััญมณีแีต่ล่ะประเภทที่่�ค้้นพบในขุมุทรััพย์์น้ั้�น 
เปล่งประกายแห่่งคุุณค่่า และความดีีงามออกมาสู่่�สัังคม 

	 •  ในฐานะที่่�การจััดการศึึกษาข้ั้�นพื้�นฐานมีความ
สำำ�คััญต่่อการต่่อยอดเพื่่�อการประกอบอาชีีพ  และการ
ดำำ�เนิินชีีวิิตในอนาคต การเตรีียมความพร้้อมเพื่่�อเผชิิญกัับ
สถานการณ์์ที่่�แนวโน้้มของความเปลี่่�ยนแปลงมีีความ
รวดเร็็ว รุุนแรง และผัันผวนมากขึ้้�น โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง ผล 
กระทบที่่�ส่่งผลโดยตรงกัับการประกอบกิิจการ และการ
ประกอบอาชีีพจากการปฏิิวััติิอุุตสาหกรรมภายใต้้การ
วิิวััฒนาการอย่่างก้้าวกระโดดของ  Digital  Technology 
โรงเรีียนจึงจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องเตรีียมนัักเรีียนให้้มีีความพร้้อม
สำำ�หรัับการปรัับตััวสู่่�โลกในอนาคตที่่�ต้้องการผู้�้นำำ�ที่่�มีีวิินััยใน
ตนเอง มี ีความสามารถในการนำำ�และทำำ�งานร่่วมกัับผู้้�อื่่�น 
ได้้อย่่างมีีคุุณภาพ มี ีความเป็็นผู้�ประกอบการ ที่่ �มีีแรง
บัันดาลใจในการทำำ�งาน (Passion in work) มีีความล้ำำ��หน้้า
ทางความคิิด (Visionary Thinking) มีีความคิิดริเริ่่�มสร้้างสรรค์์ 
(Creative  Thinking)  สามารถบริิหารความเสี่่�ยง  (Risk  
Management) ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ และนำำ�เทคโนโลยีีมา
ใช้้เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการประกอบอาชีีพ พัั ฒนา
คุุณภาพชีีวิิตและร่่วมสรรค์์สร้้างสัังคมให้้เจริิญก้้าวหน้้า
อย่่างยั่่�งยืืน

125



	 การจััดการเรีียนการสอน “ MC Smart Pre-School PHASE 1 
ระหว่่างวัันที่่� 17 เมษายน – 7 พฤษภาคม 2564 ที่่�ผ่่านมา เป็็นการจััด
เรีียนการสอน Online 100 เปอร์์เซนต์ ในช่่วง Summer ให้้กัับนัักเรีียน
ทุุกคน ในทุกระดัับช้ั้�น จำำ�นวน 3,216 คน เป็็นโมเดลในการจััดการเรีียน
รู้้� ยุุค New Normal ที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้นำำ�ผลการศึึกษา
วิิจััยค้้นคว้าของการจััดการสอน Online ในแต่่ละเฟสที่่�จััดขึ้้�นช่่วงการ
ระบาดของไวรััส COVID-19 มาปรัับปรุงหลายรอบจนสามารถนำำ�มา
ใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนในสถานการณ์์ปััจจุุบัันและอนาคตได้้
อย่่างแท้้จริิง..”
        	 จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดไวรััส Covid -19 ในหลาย
ระลอก จนทำำ�ให้้ตลอดระยเวลา 2 ปีีมานี้้�เกิิดปัญหาในด้้านการจััดการ
ศึึกษาเป็็นอย่่างมาก โดยเฉพาะโรงเรีียนที่่�มีีจำำ�นวนนัักเรีียนเยอะๆ แต่่
วิิกฤติิดัังกล่่าวก็็ทำำ�ให้้ “โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย” ก็็ได้้ปรัับตััว 
และนำำ�ศัักยภาพที่่�มีีในทุกๆด้้านมาปรัับใช้้กัับวิิกฤตครั้�งนี้้� ด้้วยการร่่วม
มืือ ร่่วมแรง ร่่วมใจ ของ ครููและบุุคลากร+นัักรีียน+ผู้้�ปกครอง ที่่�ช่่วย
กัันนำำ�ศัักยภาพที่่�มีีมาใช้้ จนทำำ�ให้้โรงเรีียนสามารถจััดการเรีียนการ
สอนให้้นัักเรีียนทุกคนได้้อย่่างมีีคุุณภาพอย่่างแท้้จริิง ในรููปแบบการ
จััดเรีียนการสอน Online พร้้อมกัันในทุกระดัับช้ั้�น 

         ที่่�ผ่่านมาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ได้้จััดการสอน Online มา
ประมาณ 5  เฟสหลััก ๆ  โดยใช้้เวลาเรีียนต่อเฟสประมาณ 2-3 สััปด าห์์
ชึ่่�งแต่่ละเฟสในการจััดเรีียน  Online ท างโรงเรีียนจะมีี“ทีีมวิิจััย” 
ทำำ�การวิิจััยทุุกเฟส เพื่่�อค้้นหา “จุุดที่่�ควรพัฒนา จุุดที่่�จะต้้องปรับปรุง”  
จนพบว่่า... 
         หััวใจของการเรีียน Online นอกจากมีี Hardware ที่่�ดีี Software 
ดีีแล้้ว สิ่่�งสำำ�คััญที่่�ต้้องมีี คืือ การมี Peopleware ที่่�ดีี (นัักเรีียนและครูู) 
ซึ่�่งหมายถึึงมีีครููผู้�สอนที่่�สามารถสอนโดยใช้้เทคโนโลยีีได้้อย่่างมืือ
อาชีีพ มีีนัักเรีียนที่่�มีีศัักยภาพที่่�รู้้�จัักการใช้้ทัักษะชีีวิิต (ศตวรรษที่่� 21) 
ทีีดีี และที่่�สำำ�คััญคืือ การมีีระเบีียบวิินััยในตััวเอง ซ่ึ่�งหากนัักเรีียนไร้้ซ่ึ่�ง
ระเบีียบวิินััย  ไม่่เข้้าเรีียนให้้ตรงเวลาหรืือเข้้าเรีียนแล้้วไม่่ต้ั้�งใจเรีียน 
แอบเล่่นเกมส์์ “เป็็นลิิงหลอกเจ้้า” ชึ่่�งถ้้าเป็็นอย่่างนี้้�แล้้วผลของการ
เรีียน Online ก็็จะไม่่เหมืือนการเรีียนในห้องเรีียน On-site เป็็นไปตามที่่� 
ผู้้�ปกครอง ต้ั้�งคำำ�ถามที่่�คาใจว่่า “สรุุปแล้้ว มีีคุุณภาพเหมืือนกันไหม”
     	 ตรงกัันข้าม ถ้้าครููมีีการพััฒนาตนเองให้้เป็็นครููมืืออาชีีพ โดย
รู้้�จัักนำำ�สื่่�อและเทคโนโลยีีที่่�เป็็นแหล่่งเรีียนรู้�ในโลก Social มาปรัับใช้้
ในการจััดการเรีียนการสอนของครูู ก็ ็จะทำำ�ให้้การสอน  Online  
ประสบผลสำำ�เร็็จ และนัักเรีียนก็เช่่นกััน ถ้้านัักเรีียนมีระเบีียบวิินััยใน

การจััดการเรีียนการสอน ยุุค New Normal  
(ช่่วงที่่�มีีการระบาดของไวรััส COVID-19)

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย
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ตััวเอง เข้้าเรีียนตรงเวลา เปิดิกล้้อง ครููถามตอบ ไม่่เข้้าใจถาม ก็็จะทำำ�ให้้การเรีียน 
Online แบบนี้้� เป็็นการเรีียนออนไลน์์จะมีีคุุณภาพอย่่างแน่่นอนไม่่ต่่างกัับการเรีียน.  
Onsite ในห้องเรีียนจริิงๆ (หมายถึึงมิิติิของการเรีียนรู้�ที่่�ภาพก็็ชััด เสีียงก็็ชััด ดููบัันทึึก
ย้้อนหลัังได้้ด้้วย... แต่่ทางมิิติิสัังคมในห้องเรีียน On-site  ต้้องดีีกว่่า Online อยู่่�แล้้ว)
       	 บทสรุุปของการจััดการเรีียนการสอน  Online.  ให้้มีีคุุณภาพของการจััดการ
เรีียนรู้�ผู้�รัับผิิดชอบต้้องคุุมดููแล 2 ข้้อนี้้� ได้้แก่่ 
        		  1.ทัักษะการสอนโดยใช้้เทคโนโลยีีของครููผู้้�สอน 
        		  2.การดูแลเร่ื่�องระเบีียบวินััยของนัักเรีียน
      ดัังน้ั้�นเมื่่�อโรงเรีียนได้้ค้้นพบเจอในสิ่่�งที่่�ต้้องแก้้ไขและพััฒนากระบวนการจึึงถููกขัับ
เคลื่่�อนจากผู้้�มีหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้องทุุกส่่วนในโรงเรีียน โดยการพััฒนาครููอย่่างจริิงจััง จััด
อบรมเน้้นภาคปฎิบััติให้้ครููนำำ�ไปใช้้ได้้จริิง เน้้นTraining ครููเป็็นรายบุุคคล ในส่่วนนัักเรีียนค้้นพบว่่า นัักเรีียนจะต้้องมีีวิินััย จะต้้องให้้เข้้าเรีียนตรง
เวลา จึึงจะต้้องอุุดช่่องว่่างที่่�เกิิดขึ้้�นโดยจััดหาครููผู้�ช่่วยหรืือครููประจำำ�ชั้�นมาเป็็นครูู Monitor คอยควบคุุมนัักเรีียนให้้อยู่่�ใน Classroom และติิดตาม
นัักเรีียนเข้้าห้้องเรีียนเป็็นรายคาบ ซ่ึ่�งท้ั้�ง 2 ข้้อนี้้� จึึงเป็็นหััวใจของการเรีียน Online ครููผู้�สอน และ Monitor จึึงต้้องทำำ�อย่่างจริิงจัังตรวจสอบ
นัักเรีียนเปิดิกล้้องต้ั้�งใจเรีียนไหม เปิิดกล้้องทิ้้�งไว้้หรืือเปล่่า ไปเล่่นเกมส์์หรืือเปล่า...
           ซ่ึ่�งสุุดท้าย คำำ�ว่า “ คุุณภาพการเรีียน Online จะได้้มาเหมืือนการเรีียนในห้้องเรีียน Onsite ที่่�มีีคุุณภาพไม่่ต่่างกัันอย่่างแน่่นอน.”
											           	 เรีียบเรีียง : งานเทคโนโลยีีและสารสนเทศ	
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"เกียรติยศ และ"เกียรติยศ และ  
ความภาคภูมิใจ"ความภาคภูมิใจ"

ของชาวมงฟอรต
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Montfort College



ผลสัมฤทธิ์์�ระดัับนานาชาติิ
ปีี 2553-2564

1.นายชวกร  ศรีีเงิินยวง แข่่งขัันหุ่่�นยนต์ รองชนะ
เลิิศอัันดัับ 3 ประเทศ Hong Kong
2.นางสาวธนััชพร  เชาวน์์วิิทยางกููร  แข่่งขัันยิิงปืืน
รองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ประเทศอินโดนีเซีีย
3.นายนำำ�โชค จัันต๊ะคาด ตััวแทนทีมชาติิไทยเข้้า
ร่่วมการแข่่งขััน เอเ ชีียนเกมส์์  เมืืองกวางโจว  
สาธารณรััฐประชาชนจีน (ขี่่�ม้้า)
4.นางสาวณััฐฎณิิชา  วรรณา  การแข่่งขัันวง
ดุุริิยางค์์ในการแข่่งขััน World music contest 2009 
รางวััล Day Prize หรืือคะแนนสููงสุุดประจำำ�สััปดาห์์รุ่่�น 
World Class เมืือง Kerkade ประเทศเนเธอร์์แลนด์์
5.นายธนกร  คมแปงยศ  รางวััลเหรีียญทองการ
แข่่งขัันดนตรีีโลก ณ ประเทศเนเธอร์์แลนด์์

1.ด.ช.ณััฐนัันท์์ ทิิรานนท์์ ได้้รัับรองชนะเลิิศอัันดัับ 2 
แข่่งขัันหุ่่�นยนต์ Wired Control Robot Fish Obstacle 
Avoidance Competition INTERNATIONAL ROBOTIC 
OLYMPIADON 3rd AUGUST IN HONG KONG
2.น.ส.วััชรียา ยอดประทุุม ได้้เป็็นตััวแทน 1 ใน 2 
ของประเทศไทย  สอบชิิงทุุนเพื่่�อเข้้าร่่วมกิิจกรรม
โต้้วาทีีที่่�ประเทศฝรั่่�งเศสโครงการ Culture Lab
3.นายกรภัทร เซีียวรััตนพันธ์ ชนะเลิิศตััวแทนระดัับ
ประเทศไปแข่่งที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น แข่่งขัันการเต้้นรอบชิิง
ชนะเลิิศ GASTBY Dance Competition
4.ด.ช.ตฤณ ต๊๊ะปวน ชนะเลิิศตััวแทนระดัับประเทศ
ไปแข่่งที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น  แข่่งขัันการเต้้นรอบชิิงชนะ
เลิิศ GASTBY Dance Competition
5.นายนนท์์ ขอผล สอบชิิงทุุนศึึกษาต่่อต่่างประเทศ 
อัันดัับ 4 JES International Education Group

1.นายณััฐชนน ปฏิิกรณ์ รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 2 
การแข่่งขััน Recognition of and Appreciation for you 
Contribution to the Success of The 4th Asian Air Gun 
Championship Kuwait ประเทศคููเวต  
2.นายนำำ�โชค จัันต๊ะคาด รางวััลเหรีียญทอง กีีฬาขี่่�ม้้า 
Eventing ประเภททีม การแข่่งขัันซีเกมส์์ 2011 ณ กรุุง
จาร์์กาตา ประเทศอินโดนีเซีีย
3.นางสาววราลีี ศิิริิไกรวัฒนาวงศ์์ รางวััลชนะเลิิศ 
แข่่งขัันชิงแชมป์์เอเชีีย Asian Taekwondo Championships 
ณ ประเทศอิหร่่าน และ รางวััลชนะเลิิศอัันดัับ 1 การ
แข่่งขััน World Youth Olympic Taekwondo Camp ณ 
ประเทศอิหร่่าน
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1.นายธนวัฒน์์ ปาแปง , นายธีีรุุฒม์์ วรรณนฤมล 
น.ส.พััชรี สมประเสริิฐ , นายมณฑวรรษ พุ่่�มกล่่อม 
นายธีีริินทร์์ วิิลาวััลย์์วจีี Best Concept Award และ
รางวััลกรัังด์์ปรี (Grand Prix) การผลิิตสารคดีีเชิิงข่่าว
เรื่่�อง Blind’s Diary ณ ประเทศสิงคโปร์ Panasonic Kid 
Witness News Global Contest

2.ด.ช.เดชาวััต  เรืืองสัังข์์์�  รางวััลชนะเลิิศประเภท 
Team Project การแข่่งขััน APT JSO 2015 Asian plus 
three junior Science odyssey APT JSO 2015 ณ 
ประเทศอินโดนีเซีีย

3.ด.ช.ปวริิศ ดิ ลกวุุฒิิสิิทธิ์์�  ได้้รัับรางวััลรองชนะ
เลิิศอัันดัับ 2 ประเภท Team Project ได้้รัับรางวััล
ชมเชย ประเภท Team Project APT JSO 2015 Asian 
plus three junior Science odyssey ณ ประเทศอินโดนีเซีีย

4.น.ส.ศรีีจิิตรา ธ ารทิพยกุุล  การแข่่งขัันเรืือยาว
มัังกรนานาชาติิ Hong Kong International Dragon 
Boat Races เหรีียญเงิิน ณ เขตปกครองฮ่่องกง

5.นายนิิพิิฐพนธ์ จั นทศรีีสวััสดิ์์�  เหรีียญทองแดง 
ประเภททีม Time Relay 3-6-3 การแข่่งขััน (WSSA 
2015 Asian Open Sport Stacking Championships)
กรุุงกััวลาลััมเปอร์์ ประเทศมาเลเซีีย

6.ด.ช.นาวิินธิิติิ  จารุุประทัับ , ด.ช.กฤฎติิโชค  ดวงศรีี 
ด.ช.ณััฐวัฒน์์ ชััยยอง รางวััลรองชนะเลิิศ และเป็็น
ตััวแทนเข้้าร่่วมงาน “ Intel International Science and 
Engineering Fair ครั้�งที่่� 67” การประกวดโครงงาน
ของนัักวิิทยาศาสตร์์รุ่่�นเยาว์์ ครั้�งที่่� 18 (Young scientist 
competition  :  YSC  2016)  “มหกรรมประกวดเทคโนโลยีี 
สารสนเทศแห่่งประเทศไทย  ณ  เมืืองพนิิกซ์์ รัั ฐ
แอริิโซนา ประเทศสหรััฐอเมริิกา

1.น.ส.ปััญญดา ว่่องวทััญญูู ม.5/2 , นายนพรััตน์์ คำำ�นุ ม.5/7 
นายวรััชญ์ ดวงจิิต ม.5/4 , น.ส.กมลวรรณ แสงคำำ� ม.6/3 
รางวััลรองชนะเลิิศ อัันดัับที่่� 1 ในโครงการฉลาดคิดผลิิตข่่าว
กัับพานาโชนิค (Panasonic Kid Witness News 2016) ได้้เป็็น
ตััวแทนประเทศไทยในระดัับมััธยมศึึกษา  เข้้าประกวดใน
ระดัับนานาชาติิ ณ ประเทศญี่่�ปุ่่�น

1.นายยศภััทร  จรปัญญานนท์์  รางวััลเหรีียญทองแดง  
รายการวิ่่�งผลััด 4x100 เมตร Taiwan Athletics Open 2018 
ประเทศไต้้หวััน
2.นายชััชวิชญ์ คำำ�สว่่าง รางวััลรองชนะเลิิศ รุ่่�น Expert class 
การแข่่งเฮลิคอปเตอร์์บัังคัับวิิทยุ ชิ งแชมป์์โลกที่่�ประเทศ
เนเธอร์์แลนด์์
3.ด.ช.ญาณรัก ถาวรรุ่่�งกิิจ เหรีียญทอง Award the Gold 
Medal in Mathematics / Science การแข่่งขัันคณิตศาสตร์์ 
และวิิทยาศาสตร์์โอลิิมปิิกระหว่่างประเทศ

1.นายนาวิินธิิติิ จารุุประชััย , นายณััฐวัฒน์์ ชััยยอง ได้้รัับ
รางวััล Second Prize สาขา Biological Science การแข่่งขััน 
โครงงานวิทยาศาสตร์์ ร ะ ดัั บ ASEAN ใ น ร า ย ก า ร ASEAN 
Students Science Project วัันที่่� 22-27 ก.ค. 2560
2.นายนพรััตน์์ คำำ�นุ , นางสาวปััญญดา ว่่องวทััญญูู , 
นายวรััชญ์ ดวงจิิต , นางสาวกมลวรรณ แสงคา , นาย
ปิิติิภััทร กิิตติิรััตนชััยกุุล , มาสเตอร์์ฤทธิิยา ศรีีสวนจิก 
ครููที่่�ปรึกษา ได้้รัับรางวััล Creative Media Award “Panasonic 
Global Awards Ceremony 2017”ในกิจกรรม KWN Global 
Summit 2017 ณ Panasonic Center ประเทศญี่่�ปุ่่�น วัันที่่� 1-5 
สิิงหาคม พ.ศ.2560

ปีีการศึึกษา 2558 ปีีการศึึกษา 2559

ปีีการศึึกษา 2561

ปีีการศึึกษา 2560

130



131



1.ด.ช.ญาณรัก ถาวรรุ่่�งกิิจ ตััวแทนประเทศไทย การแข่่งขััน
วิิทยศาสตร์์โอลิิมปิิกระหว่่างประเทศระดัับมััธยมศึึกษา 
ตอนต้น ครั้�งที่่� 16 (16th USO) ณ เมืืองโดฮา รััฐกาตาร์์

2.ด.ญ.นารดา อุ ดรพิมพ์์  รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 2 ประเภท 
หญิิงเดี่่�ยว ไม่่เกิิน 13 ปีี  (GSU 13) และรางวััลรองชนะเลิิศ
อัันดัับ 2  ประเภทหญิิงคู่่� ไม่่เกิิน13ปีี รางวััลรองชนะเลิิศ อัันดัับ 
2 รายการแบดมินตัันระดัับ International Championship YONEX 
-SINGHA-ROZA-BTY International Championship  2019 
 22-28 April 2019

3.นายทััธชรัณย์ ประพััฒน์์โพธิ์์� เหรีียญทอง ผลััดผสมฟรีี
สไตล์์ 4x100 เมตร  1 เหรีียญเงิิน ฟรีีสไตล์์ 200 เมตร  
2 เหรีียญทองแดง ผลััดฟรีีสไตล์์ 4x200 เมตร และผลััดผสม
ฟรีีสไตล์์ 4x200 เมตร การแข่่งขัันว่ายน้ำำ��ชิงแชมป์์เอเชีียตะวััน
ออกเฉีียงใต้้ (43rd SEA Age Group Swimming Championship 
2019) ณ กรุุงพนมเปญ ราชอาณาจัักรกััมพููชา 

4.ด.ญ.ชลิตา ทองงามแท้้ , ด.ช.มนััสนัันท์์ ว่่องเกีียรติถาวร  
ชนะเลิิศ และเป็็นตััวแทนประเทศไทยและเอเชีียแปชิฟิิก ไปนำำ�
เสนองานวิจััยที่่�เมืือง Detroit การแข่่งขัันงานวิจััยด้้านสิ่่�งแวดล้อม 
23rd GLOBE Meeting 14-16 July เรื่่�อง “Dengue situation 
with different ecological and environment factors in the 
sub-district in Chang Mai, Thailand”

5.นายอภิิณััฐ ชููเชิิญ , นายพุุฒิิเมธ คำำ�เจริิญ , นายอนพัทย์   
ไกรโพธิิพััฒน์์ รางวััลระดัับนานาชาติิ 6 รางวััล การแข่่งขััน 
หุ่่�นยนต์นานาชาติิในรายการ International Robotic Olympiad 
2019 (Bangkok Thailand The Hub Rangsit )

6.นายชาญจิิติิ กนกศัักดิ์์�สกุุล เหรีียญทอง การแข่่งขััน 2019 
SOUTH EAST ASIAN AMATEUR GOLF TEAM CHAMPIONSHIP 
ในนามทีีมชาติิไทย รุ่่�นอายุุ 17 ปีี ณ ประเทศเวีียดนาม

ปีีการศึึกษา 2562

7.ด.ญ.นารดา อุุดรพิมพ์์ รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 2 ประเภท
หญิิงเดี่่�ยว รุ่่�นอายุุ 12 ปีี การแข่่งขัันรายการ KBC Junior Series 
2019 ณ ประเทศมาเลเซีีย

8.ด.ช.จารุุพิิชญ์  บััวขุุนเณร  รางวััลเหรีียญทองแดง การสอบ 
แข่่งขัันคณิิตศาสตร์์นานาชาติิ ณ ประเทศไต้้หวััน AIMO 2019 
(Asian International Mathematics Olympiad 2019)

9.นายณภััทรชย ชยางศุุ รางวััลเหรีียญทองแดง แข่่งขััน
คณิตศาสตร์์โอลิิมปิิกฮ่่องกง ณ เขตพิิเศษฮ่่องกง

10.นายภููบดี กิิตติิวรรณ , นายภููภััฎ จิิระกิิตติิวุุฒิิ , นางสาวพิิมพ์์นิิภา 
คำำ�ซาว , นางสาวปิิยธิิดา ปาลีี , นายวรภัทร พฤกษ์์ทยานนท์์ , 
นางสาวกมลลัักษณ์์  เทพวงค์์  รางวััลชมเชยแข่่งขัันคณิตศาสตร์์  
โอลิิมปิิกฮ่่องกง ณ เขตพิิเศษฮ่่องกง

11.นายวรภััทร พฤกษ์์ทยานนท์์ , นายภููบดีี กิิตติิวรรณ , 
นายภััทรชย ชยางศูู , นางสาวปิิยะธิิดา ปาลีี  รางวััลเหรีียญเงิิน 
แข่่งขัันคณิิตศาสตร์์ Hong Kong International Mathematical 
Olympiad (HKIMO) May 25,2019- Saturday (รอบประเทศไทย)

12.นางสาวณุุทยา ดิิลกพััฒนมงคล  แชมป์์เปีียนส์มวยไทยหญิิง 
รุ่่�น 52 กิิโลกรััม รายการ River Muay Thai Championship 
2019 ณ เมืืองมะละกา ประเทศมาเลเซีีย

13.ด.ช.ญาณรัก ถาวรรุ่่�งกิิจ เหรีียญทอง การแข่่งขัันวิทยาศาสตร์์ 
โอลิิมปิิก ระหว่่างประเทศระดัับมััธยมต้้น ครั้�งที่่� 16 (16th IJSO) 
ณ เมืืองโดฮา  รััฐกาตาร์์

14.ด.ช.จิิรััฎฐ์์ ชวชาติิ รางวััลชนะเลิิศ Standard Sumo Junior 
(Auto)โดยได้้สิิทธิ์์�ไปแข่่งต่่อที่่�ประเทศออสเตรเลีีย 2.รางวััลรอง 
ชนะเลิิศอัันดัับ 1 Standard Sumo Junior (RC) การแข่่งขััน 
หุ่่�นยนต์ซููโม่่ All Thailand FSI & World Robot Sumo Tournament 
2019
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เหรีียญทองแดง 
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1st Place of Classical Ballet Solo- Junior

เหรีียญทอง

เหรีียญทอง

เหรีียญทอง

เหรีียญเงิิน

1st Place Vocal Junior Class B

Gold Prize

เหรีียญทองแดง

เหรีียญเงิิน

เหรีียญทองแดง

เป็็นทีีมตััวแทนประเทศไทย เข้้าแข่่งขัันรอบนานาชาติิและได้้รางวััลชนะเลิิศ

Third place

เหรีียญทองแดง

เหรีียญทอง

รางวััลชนะเลิิศ /ผ่่านเข้้าสู่่� WAGR  US Junior Championship

เหรีียญทองแดง

เหรีียญเงิินโอลิิมปิิกระหว่่างประเทศ
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Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Philippine International Math and Science Olympics

Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Philippine International Math and Science Olympics

Thailand International Mathematical Olympiad HEAT ROUND 2020-2021

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

การแข่่งขัันระบำำ�เดี่่�ยวบััลเล่่ต์์คลาสสิิค A.T.O.D.2021 International Dance Competition

2ND COPERNICUS OLYMPIAD PHYSICS AND ASTRONOMY COPERNICUS

Thailand International Mathematical Olympiad FINAL ROUND 2020-2021

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

World Mathematics Invitational Final Round 2021

การแข่่งขัันดนตรีีเยาวชนนานาชาติิฮ่่องกง ครั้้�งที่่� 8 ประจำำ�ปีี 2020 รอบ Final (International)

ตััวแทนประเทศไทยแข่่งเปีียโนระดัับนานาชาติิ The 22th Osaka International music competition 2021

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Heat Round

The Asia Pacific ICT Alliance Awards (APICTA Awards) 2021

7th Hong Kong International Youth Performance Art Festival

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Heat Round

Philippine International Math and Science Olympics

US Junior Championship

Asia International Mathematical Olympiad (AIMO OPEN) 2021

การแข่่งขัันชีีววิิทยาโอลิิมปิิกระหว่่างประเทศ (32nd International Biology Olympiad : IBO Challenge 2021) ประเทศโปรตุเกส

The Asia Pacific ICT Alliance Awards (APICTA Awards) 2021

The 9th Hong Kong International Youth Performance Arts Festival 2021

Sonata of the star, XX International Contest of Vocalists 3 edition-Winter 2021 ประเทศลิิทััวเนีีย (Lithuania)

Philippine International Math and Science Olympics

The Asia Pacific ICT Alliance Awards (APICTA Awards) 2021

Kangaroo Math Thailand 2020

Southeast Asian Mathematics Olympiad (SEAMO) รอบ Heat round

Hong Kong international Mathematics Olympics (HKIMO) รอบ Final round

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

Hong Kong International Mathematical Olympiad (HKIMO) รอบ Heat round

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

Regeneron International Science and Engineering Fair 2021

Hong Kong International Mathematics Olympiad (HKIMO) รอบ Final Round

Hong Kong International Mathematical Olympiad (HKIMO) รอบ Heat round

Hong Kong international Science Olympics (HKISO) รอบ Heat round

Kangaroo Math Thailand 2020

หรััณย์์ เจีียมประดิิษฐ์์

ภคมน จงบริิรัักษ์์

อรณิิชชา เจีียมประดิิษฐ์์

ศศิิภา กาญจนากร

สิิรภพ ใจคำำ�

เจตนิิพััทธ์์  กุุณาวงศ์์

นภ นิิมมานเหมิินท์์

ศิิรษา วงภัักดีี

เจตนิิพิิฐ กุุณาวงศ์์

กุุลสรา ปานแย้้ม

ภีีมนารา เวลาดีี

ภานุุวััชร แสงนวล

ปริิญญ์์ กัันทวััง

อิินทััช ลีีลากนก

พชร เจริิญธีีรบููรณ์์

ปราษิิยา รามโยธิิน

จิินต์์จุุฑา     คงธรรม

ชนวีีร์์  ชิิงชยานุุรัักษ์์

มนััสนัันท์์  ว่่องเกีียรติิถาวร

สิิริิอาภา  ปัันทุุราภรณ์์

จารุุพิิชญ์์  บััวขุุนเณร

นััยน์์ปพร  ไชยพัันธ์์

ณเสฎฐพล นวพงศ์์สิิรีีธร

พสชนัันท์์  บำำ�รุุงทรััพย์์สกุุล

สรััล  จัันทราทิิตย์์

ธรรม์์ธีีรา  พฤทธิ์์�พรธีรา

ญาณรััก  ถาวรรุ่่�งกิิจ

ชานนท์์  ชููวุฒยากร

พััทธปวีีณ์์  ระพิิพงษ์์

อมิิตา  มณีีโสภณ

รััญชนา  บำำ�รุุงทรััพย์์สกุุล

ปิิตุุภููมิิ  ชััยเจริิญวรรณ

ภััทรวรรธน์  กิิจศัักดิ์์�

วรัันธร  มนุุษย์์พัันธุ์์�

ธนภััทร  เจีียรนััยกุุลวานิิช

ปิิยัังกููร  ตรัังวััชรกุล

พิิมพ์์ชนา  การนา

จิิดาภา  วััฒนศิิริิ

ปััญจพล  หอยแก้้ว

ธีีรดนย์์  มนััสวิิยางกููร

เพ็็ญพิิชชา  พงษ์์ตุ้้�ย

ณััฐสิิทธิ์์�  อิินต๊๊ะ

ครองไท ศีีลาเจริิญ

อิิสราภรณ์์  ขาวมีีศรีี
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เพลง  ไมเ่คยลืม
 

ผ่านเรื�องราวผ่านวนัคืนมานานแสนนาน
ความทรงจาํที�เรานั�นรว่มทางก้าวเดิน
มรีอยยิ�มมนีํ�าตานําพาใหเ้ราได้เจอ
มคีวามรกัใหกั้นเสมอไมเ่คยลืมเลือน

 
ที�แหง่นี�มคีวามหลังยงัจดจาํมคิลาย
จะผ่านไปนานเต้าใดหมูเ่ฮาบ่เลือน

มสีุขทกุข์มคีวามหวงัทกุสิ�งยงัคอยยํ�าเตือน
เปรยีบเสมอืนสิ�งเหล่านั�นบ่เคยจากไป

 
* 90 ป��  อัญมณีล้านนา

สมคําลือนามลํ�าค่าคู่ฟ�านครเจยีงใหม่
หมูเ่ฮานี�ชา่งแสนภมูใิจ ๋เล่าขานขนานนามไป

มงฟอรต์วทิยาลัยคู่แดนล้านนา
 

** ยงันึกถึงวนัเก่าๆเฮาเกยรว่มฝ�น
เกยสรา้งสรรค์ทั�งดนตรแีละการกีฬา

จน๋บัดนี� 90 ป��  รอ้ยเรยีงเรื�องราวนานมา
กาลเวลาหมูเ่ฮาบ่เกยลืมถิ�น

 
*/**

ประมวลภาพงานประมวลภาพงาน
มงฟอร์ต 90 ป� อัญมณีล้านนามงฟอร์ต 90 ป� อัญมณีล้านนา
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จากใจชาวมงฟอร์ตจากใจชาวมงฟอร์ต
"โรงเรียนท่ีเรารัก""โรงเรียนท่ีเรารัก"



จากใจ.....
ตััวแทนครูเกษีียณ ปีีการศึึกษา 2564

	 กราบเรีียน ท่ านผู้้�อำำ�นวยการ ท่ านผู้้�จัดการ ท่ านนายกสมาคมศิิษย์์เก่่า ท่ านนายกสมาคมผู้้�ปกครองและครููท่่านประธาน
ชมรมครููอาวุุโส คณะครููอาวุุโส คณะ ครููโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย คณะผู้้�ปกครอง คณะศิิษย์์เก่่า ทุกท่่าน และสวััสดีี นักเรีียนที่่�รัักทุุก
คน ผมในนามตััวแทนคณะครููเกษีียณปีีการศึึกษา 2564
	 ขออนุุญาตกล่่าวคำำ�อำำ�ลาจากการปฏิิบััติิหน้าที่่�ครูู เน่ื่�องในวัันพิิธีีปิิดปีการศึึกษา 2564 คณะครููเกษีียณทุุกคนมีีความภาค
ภููมิิใจ ที่่�ได้้รัับเกีียรติิจากโรงเรีียนในวัันนี้้� ขอกราบขอบพระคุุณทุุกๆท่่านเป็็นอย่่างสููง มา ณ โอกาสนี้้�
	 มีีผู้้�คนจำำ�นวนมากมายที่่�ร่่วมเดิินทางไปด้้วยความรัักและศรััทธา และดำำ�เนิินชีีวิิตไปตามเส้้นทางของจิิตตารมณ์์นัักบุุญ
หลุยส์์ มารีี กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต ซึ่่�งบทบาทที่่�เป็็นครููในโรงเรีียนมงฟอร์์ตของเรา ก็นัับว่่าเป็็นส่่วนหนึ่่�งที่่�อยู่่�บน เส้้นทางนี้้� ครููบางคน
ต้้องหยุุดเดิินเม่ื่�อชีีวิิตดัับสููญ ครููบางคนเดิินช้้าลงด้้วยวััยและ สัังขารเมื่่�อยามเกษีียณ แต่่กระแสแห่่งความรัักและความศรัทธาท่ี่�มีีต่อ
นัักบุญหลุุยส์ นั้้�นยัังคงมีีผู้้�คนร่่วมเดิินทางบนเส้้นทางนี้้�เป็็นจำำ�นวนมากเท่่าทวีีคููณ ความเจริิญเหล่านี้้�เกิิดจากพละกำำ�ลังของคนรุ่่�นหลังๆ
หลายๆ รุ่่�นถััดกันมาเป็็นพลวัตร ซึ่่�งการหมุนเวีียนกัันไปเช่่นนี้้�เปรีียบได้้กัับลููกคล่ื่�นในท้้องทะเล คล่ื่�นลููกหลังย่่อมมีีขนาด ใหญ่และมีีพลััง
มากกว่่าคล่ื่�นลููกหน้าเสมอ เฉกเช่่นเดีียวกันกัับ ความเจริิญก้้าวหน้า ของโรงเรีียนมงฟอร์์ตของเรา จำำ�เป็็นต้้องมีีคล่ื่�นลููกใหม่ๆมาทดแทน
คล่ื่�นลููกเก่่าเสมอ เรามั่่�นใจว่่า คล่ื่�นลููกใหม่ๆ จะสามารถทำำ�ภารกิิจต่่างๆ ในโรงเรีียนของเรา ให้้ดำำ�เนิินไปได้้อย่่างดีีและต่่อเน่ื่�อง เปี่่�ยมล้้น
ไปด้้วยประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งก็็ได้้ปรากฏให้้เห็็นเป็็นประจัักษ์์ในปััจจุุบััน ขอเป็็นกำำ�ลังใจให้้คนรุ่่�นใหม่ คล่ื่�นลููกใหม่ซึ่่�งเป็็นความหวังของพวก
เราชาวมงฟอร์์ตทุุกคน เราทุุกคนรัักโรงเรีียนมงฟอร์์ต
	 คำำ�ว่ามงฟอร์์ตโรงเรีียนที่่�เรารััก ยั ังคงย้ำำ��เตืือนเราเสมอ ในทุุกๆครั้้�งที่่�เราร้้องเพลง ประจำำ�โรงเรีียน ยามใดที่่�เราร้้องเพลงนี้้� 
ขอให้้ระลึึกเสมอว่่า คืือคำำ�มั่่�นสััญญาที่่�จะร่่วมกัันทำำ�ภารกิิจของโรงเรีียนให้้บรรลุุเป้้าหมายตามที่่�คาดหวังไว้้
	 มาบััดนี้้�คณะครููเกษีียณ ปี การศึึกษา 2564 ขอกราบอำำ�ลาทุุกๆท่่านด้้วยความรััก และความเคารพ เน่ื่�องในโอกาสวาระ 
สิ้้�นสุุดการทำำ�งานของอาชีีพครููในโรงเรีียนแห่่งนี้้�
	 ขอขอบพระคุุณทุุกๆ ท่ านในความรัักและความอบอุ่่�นที่่�มอบให้้ ขอเก็็บความทรงจำำ�นี้้�...ไว้้ให้้คงอยู่่�ตลอดไป.. ขอลาด้้วย
ความอาลััย.. ถึ งตััวจากไป.. ใจยัังคงคิิดถึงเสมอ กาลเวลานั้้�นไม่่เคยหยุุดนิ่่�ง...จึึงทำำ�ให้้มีีวัันนี้้� วั นที่่�ต้้องเดิินทางมาถึึงสุุด  ปลายทางของ
การทำำ�งาน เพ่ื่�อส่่งต่่องานให้้กัับคนรุ่่�นใหม่ๆ คล่ื่�นลููกใหม่ๆ ต่อไป ขอลาด้้วยความตื้้�นตััน รอจนกว่่าจนกว่่าจะถึึงวัันที่่�ได้้พบเจอกัันใหม่ 
ขอพรอัันประเสริิฐโปรดอำำ�นวยอวยชััยให้้ทุุกๆ ท่านมีีความสุุขความเจริิญตลอดไป

อาทิิตย์์เคล่ื่�อน เล่ื่�อนลอย คอยให้้คํ่่�า /เปรีียบเหมืือนคำำ� ว่าเกษีียณ เวีียนมาถึึง
เม่ื่�อการงาน ผ่านพ้้นไป ให้้คำำ�นึง/ ความลึึกซึ้้�ง จึงอาวรณ์์ ก่อนอำำ�ลา

เคยคู่่�เคีียง เพีียงร่่วมงาน เหมืือนบ้้านใหญ่/ เม่ื่�อจากไป ให้้คิิดถึง คะนึึงหา
ตลอดปี ตลอดไป ไม่่โรยรา/ ถึงแม้้ฟ้้า.... จะมืืดมิด  คิดถึงกััน 

คณะครููเกษีียณปีีการศึึกษา 2564 ขอกราบอำำ�ลาทุุกๆ ท่าน ครัับ
มาสเตอร์์ณััช ศิิริินัันท์์
ครููเกษีียณปีี 2564

 t h9 0   M o n t f o r t  C o l l e g e  A n n i v e r s a r y  1 9 3 2 - 2 0 2 2
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มาสเตอร์์สุุวรรณ อิินทรชิิต
ตััวแทนครููโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

จากใจ.....
ตััวแทนครูโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 ตลอดระยะเวลา 90 ปี  ที่่ �โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยได้้ผ่่านกาลเวลามาอย่่างยาวนาน ย่ อมเป็็นเคร่ื่�องพิิสููจน์์ให้้เห็็นอย่่าง
ชััดเจนแล้้วว่า โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย มูลนิธิิคณะเซนต์์คาเบรีียลแห่่งประเทศได้้จััดการศึึกษาตามเจตนารมณ์์ของนัักบุุญหลุยส์์ มา
รีีย์์ กรีียอง มงฟอร์์ต และสนองตอบต่่อความต้้องการของท้้องถิ่่�นล้้านนาเมืืองเชีียงใหม่ ประเทศไทย และสัังคมโลก ประจัักษ์์พยานที่่�
เห็็นได้้อย่่างชััดเจนคืือศิิษย์์เก่่าจำำ�นวนมากที่่�ประสบความสำำ�เร็็จสร้้างช่ื่�อเสีียงให้้กัับตนเอง ครอบครััว  และประเทศชาติิ รวมทั้้�งยัังได้้
รัับการยอมรัับจากสัังคมตลอดมา ผู้้�ปกครองยัังคงไว้้วางใจส่่งบุุตรหลานมาศึึกษายัังสถาบัันการศึึกษาอัันทรงเกีียรติิแห่่งนี้้� “โรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย”
	 ท่่ามกลางการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว แต่่สิ่่�งหนึ่่�งที่่�ไม่่เคยเปลี่่�ยนแปลงไปเลย ยังคงดำำ�รงอยู่่�เป็็นสััจธรรม ส่องนำำ�ทางการ
จััดการศีีกษา วิถีีแห่่งการดำำ�เนิินชีีวิิต และการพััฒนาศัักยภาพขุุมทรััพย์์ในตนของทุุกผู้้�คนที่่�ได้้ช่ื่�อว่่าเป็็น “คนมงฟอร์์ต”  นั่่�นคืือ จิตตา
รมณ์์ ของนัักบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีียอง เดอมงฟอร์์ต ที่่� “คนมงฟอร์์ต” ได้้รัับการบ่่มเพาะ ปลููกฝััง ได้้ยึึดถืือประจำำ�ใจและนำำ�มาใช้้ใน
การดำำ�เนิินชีีวิิตเสมอมา
	 โอกาสครบรอบ 90 ปีแห่่งการก่่อตั้้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยนี้้� จึงถืือเป็็นเร่ื่�องที่่�น่่ายิินดีีและภาคภููมิิใจอย่่างยิ่่�ง เป็็นความ
ยิ่่�งใหญ่ สวยงามและสร้้างสรรค์์ เป็็นรางวััลให้้กัับบรรพชนคนมงฟอร์์ต และลููกหลานมงฟอร์์ตทุุกคนไปภายหน้า
	 ขอพรพระเจ้้า พระแม่่มารีีย์์ นั กบุุญหลุยส์์ มารีีย์์ กรีีญอง เดอ มงฟอร์์ต และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลายช่่วยดลบันดาลให้้โรง
เรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยประสบแต่่ความสำำ�เร็็จ เจริิญรุ่่�งเรืืองอยู่่�คู่่�เมืืองเชีียงใหม่ไปตราบนานเท่่านาน เป็็นสถาบัันชั้้�นแนวหน้าผลิิต
บุุคลากรที่่�เป็็นคนเก่่ง คนดีี และมีีความสุุข รวมทั้้�งเป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญของประเทศชาติิและสัังคมโลกสืืบต่่อไป

…90 ปีี อััญมณีี แห่่งล้้านนา 
ทรงคุุณค่า คู่่�เคีียง เมืืองเชีียงใหม่่

สร้างคนเก่่ง ดีีคู่่�หล้้า กล้าเกรีียงไกร
ประดัับไว้้  “อััญมณีี” ศรีีแผ่่นดิิน…
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คุุณชุลีีกร  รุุจิิรวััฒน์์
ตััวแทนผู้้�ปกครองระดัับมััธยม โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

จากใจ.....
กรรมการบริิหารโรงเรีียน
ตััวแทนผู้้�ปกครองระดัับมัธยมศึกษา
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

	 ข้้าพเจ้้าขอแสดงความยิินดีีเนื่่�องในโอกาสที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยก่่อตั้้�งครบรอบ 90 ปี ี
และในฐานะที่่�ข้้าพเจ้้าเป็็นตััวแทนของผู้้�ปกครองทุุกคน รู้้�สึ ึกภาคภููมิิใจและชื่่�นชมโรงเรีียนเป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�ได้้
มุ่่�งมั่่�นพััฒนาการเรีียน การสอน รวมถึึงพััฒนานัักเรีียน ให้้มีีคุุณภาพ ทั้้ �งทางด้้านร่่างกาย จิ ตใจ สติิปััญญา
ความสามารถและยัังได้้อบรมสั่่�งสอน ปลููกฝััง ให้้นัักเรีียนได้้มีีคุุณธรรมและจริิยธรรม ช่่วยเหลืือสัังคมอยู่่�
เสมอ สมดัังคํําขวััญว่่า “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้านนา” ซึ่่�งหมายถึึง ไม่่ว่่ากาลเวลาจะผ่่านไปนานเท่่าไหร่
โรงเรีียนยัังคงทํําหน้าที่่�ขััดเกลานัักเรีียนทุุกคนให้้ส่่องแสง เปล่่งประกาย สดใส ดั งอััญมณีีล้้านนาอยู่่�เสมอ
จึึงทํําให้้โรงเรีียนมีีช่ื่�อเสีียงเป็็นที่่�ประจัักษ์์ทั้้�งในระดัับประเทศและระดัับสากลมาโดยตลอด
	 ในโอกาสนี้้� ข้ าพเจ้้าขออาราธนาอํํานาจแห่่งสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย ที่่ �ทุุกท่่านให้้ความ เคารพนัับถืือ 
โปรดดลบันดาลให้้คณะผู้้�บริิหารและคณะครููทุุกท่่าน จงประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญ และขออวยพรให้้โรง
เรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยมีีความเจริิญก้้าวหน้าอย่่างสร้้างสรรค์์ ทั้้ �งทางด้้านวิิชาการ การจััดการศึึกษาและธํํารง
ช่ื่�อเสีียงไว้้ในสัังคมตลอดไป
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จากใจ.....
กรรมการบริิหารโรงเรีียน
ตััวแทนผู้้�ปกครองระดัับมัธยมศึกษา
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

คุุณณรัชต์์หทััย รุ่่�งเรืืองศัักดิ์์�
ตััวแทนผู้้�ปกครองระดัับประถม โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

จากใจ.....
ตััวแทนผู้้�ปกครองระดัับประถมศึกษา

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

	 “ลููกคือแก้้วตาดวงใจของแม่่” การเลืือกโรงเรีียนแรกให้้กัับลููก คืือรากฐานที่่�สำำ�คัญของการสร้้างพััฒนาการ
ที่่�สมบููรณ์์ให้้กัับลููก แม่่คิิดเยอะมาก ทั้้�งสภาพแวดล้อมของโรงเรีียน ระบบการเรีียนการสอน  และคุุณครููที่่�เอาใจใส่่ดููแล
ลููกอย่่างดีี
	 จากวัันแรกที่่�เริ่่�มไปโรงเรีียน จนถึึงวัันนี้้�   แม่่เห็็นพััฒนาการของลููก ที่่ �ดีีขึ้้�นในทุุกด้้าน ทั้้ �งความเช่ื่�อมั่่�นในตััว
เอง การกล้้าแสดงออก การเรีียนรู้้�เข้้าสัังคมอยู่่�ร่วมกัับผู้้�อื่�น ความรัับผิิดชอบในสิ่่�งที่่�ได้้รัับมอบหมาย การเอื้้�อเฟ้ื้�อเผ่ื่�อแผ่่
แบ่่งปััน แม่่ภููมิิใจในตััวลูกมาก ที่่ �ได้้เห็็นเขาเติิบโตบนเส้้นทางแห่่งการเรีียนรู้้�ใหม่ๆ อยู่่�เสมอ  “คุุณครู” มี ความสำำ�คัญ
มาก ในการสร้้างให้้ลููกๆ เป็็น “เด็็กท่ี่�สมบููรณ์์” ในทุุกด้้าน
	 ครููเป็็นดั่่�ง แสงเทีียน ที่่�คอยส่่องแสงสว่่าง นำ ำ�พาลููกศิิษย์์ไปยัังเส้้นทางที่่�ดีี คุ ุณแม่่รู้้�สึึกรัักและขอบคุุณ 
“คุุณครูในโรงเรีียนแห่่งนี้้�ทุุกคน” ที่่�ท่่านได้้รััก ดูแล เอาใจใส่่ ลูกศิิษย์์ทุุกคน เหมืือนลููกของตนเอง  ครููทุุกท่่าน ทุ่่�มเท
ด้้วยหััวใจ อบรมสั่่�งสอนให้้เด็็กได้้เรีียนรู้้�ในทุุกด้้านทั้้�งการศึึกษา การใช้้ชีีวิิต บนรากฐานการสร้้างพััฒนาการที่่�ดีีให้้กัับ
เด็็กๆ คุ ุณครูู มี ีการปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบการให้้ความรู้้�  การสอนอยู่่�เสมอ เปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนได้้ แสดงความคิิด
เห็็น และนำำ�ความคิิดเห็็นของนัักเรีียนมาปรัับปรุุงแก้้ไขการสอนของตนเอง ทำำ�ให้้ลููกๆ อยากไปโรงเรีียนมาก คุณแม่่ดีีใจ
และมีีความสุุขที่่�สุุด  ที่่�ตััดสินใจเลืือกโรงเรีียนนี้้� เป็็นโรงเรีียนแรกในชีีวิิตของลููก
	 หลายๆ ครั้้�ง มี คนรู้้�จัก มาถามเร่ื่�อง การเลืือกสถานศึึกษาให้้กัับลููก จะให้้เข้้าโรงเรีียนไหนดีี? คุ ณแม่่เช่ื่�อว่่า  
พ่่อแม่่ทุุกคนอยากเลืือกสิ่่�งที่่�ดีีที่่�สุุดให้้กัับลููก ทุ ุกคนรู้้�ว่่า โรงเรีียนสำำ�หรัับลููกนั้้�นมีีให้้เลืือกมาก แต่่จะหาโรงเรีียนที่่�ดีี 
มีีความพร้้อมในทุุกด้้าน ทั้้ �งสถานที่่� คุ ุณครูู หลั ักสููตรการเรีียนการสอน สภาพแวดล้้อม การดููแลเอาใจใส่่เข้้าใจ
พััฒนาการเด็็ก  นั้้�นต้้องคััดเลืือกแล้้วคัดเลืือกอีีก
	 คุุณแม่่ อยากบอกว่่า วันที่่�ตััดสินใจเลืือก โรงเรีียนมงฟอร์์ตประถม ให้้กัับลููก เป็็นการตััดสินใจที่่�ถููกต้้องที่่�สุุด  
เพราะ ที่่�แห่่งนี้้� ได้้กล่่อมเกลา ให้้ลููกของแม่่ มีพััฒนาการที่่�ดีีครบทุุกด้้าน เป็็นลููกที่่�พ่่อแม่่ ภาคภููมิิใจที่่�สุุด การศึึกษาคืือ
การลงทุุน การเลืือกสิ่่�งที่่�เหมาะสมที่่�สุุดกับลููก  เป็็นหน้าที่่�ของพ่่อแม่่ คุณแม่่เลืือกโรงเรีียนมงฟอร์์ตประถมเป็็นโรงเรีียน
ในดวงใจของครอบครััวค่ะ
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นายญาณรัก ถาวรรุ่่�งกิิจ
นัักเรีียนชั้้�น ม.4/2

นัักเรีียนพระราชทาน ประจำำ�ปีการศึึกษา 2563

ความรู้้�สึก และความประทัับใจ
นัักเรีียนรางวััลพระราชทาน 
ประจำำ�ปีีการศึึกษา 2563
	 รางวััลพระราชทานเป็็นรางวััลที่่�ผมภาคภููมิิใจมากที่่�สุุดในการเป็็นนัักเรีียน 

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยของผม  เพราะเป็็นรางวััลสูงสุุดที่่�คััดเลืือกจากนัักเรีียนทั่่�ว

ประเทศ เพ่ื่�อแสดงถึึงความดีีเด่่นในด้้านต่่าง ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้าน วิชาการ ด้านกิิจกรรมและ

ด้้านความประพฤติิ ส่วนสำำ�คัญที่่�ทำำ�ให้้รางวััลนี้้�ประสบความสำำ�เร็็จได้้ นอกเหนืือจากตััวผม

เองแล้้ว ยัังมีีครอบครััวที่่�ช่่วยเลี้้�ยงดูู อบรมสั่่�งสอนคุุณธรรมจริิยธรรม และคุุณครูู บุคลากร 

โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่ �ได้้ส่่งเสริิมวิิชาความรู้้�และความสามารถที่่�ผมถนัดให้้มีีการ

พััฒนาที่่�ดีียิ่่�งขึ้้�น โรงเรีียนแห่่งนี้้�ไม่่ได้้เป็็นเพีียงที่่�ที่่�ผมศึึกษาเพีียงอย่่างเดีียว  แต่่ยัังเป็็นที่่�ที่่�

ผมได้้ฝึึกฝนทัักษะ ชีวิิต ทักษะการทำำ�งาน ได้้พบปะและสร้้างความสััมพัันธ์์กัับผู้้�อื่�นได้้เป็็น

อย่่างดีี เสมืือนกัับเป็็น “บ้้านหลังที่่�สอง” 

	 ผมสััญญาว่่าจะตั้้�งใจประพฤติิตนเป็็นลููกมงฟอร์์ตที่่�ดีีและเป็็นพลเมืืองที่่�มีีคุุณภาพ 

นำำ�ชื่�อเสีียงและการพััฒนามาสู่่�ประเทศชาติิต่่อไป
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นางสาวเจณณิชย์์ เจนพิิริิยะสุุนทร
ตััวแทนนัักเรีียนระดัับ มัธยมศึึกษาตอนปลาย

ประธานนัักเรีียน ปีการศึึกษา 2563

จากใจ.....
ตััวแทนนัักเรีียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ปีีการศึึกษา 2564

	 “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีี ล้้านนา” คืือความทรงจำำ�ต่าง ๆ ที่่�ประทัับใจ มงฟอร์์ตเป็็นหลาย

อย่า่งสำำ�หรับพวกเรา เป็็นสถานศึึกษา เป็็นบ้้านอีีกหลัง เป็็นมิิตรภาพ เป็็นบทเรีียน และเป็็นความทรงจำำ� 

ตลอด 12 ปี 6 ปี หรืือ 3 ปี ที่่�แต่่ละคนได้้ใช้้เวลาร่่วมกัันมา มีทั้้�งเร่ื่�องสนุุกและเร่ื่�องเศร้า ทั้้�งสมหวังและ

เสีียใจ แต่่ถ้้าขาดสิ่่�งเหล่านี้้�ไปชีีวิิตวััยรุ่่�นคงไม่่น่่าคิิดถึงและน่่าจดจำำ�แบบนี้้� แม้้จะเสีียดายที่่�ในปีีที่่�ผ่่านมา 

เราพลาดกิจกรรมบางอย่่าง และการใช้้เวลาร่่วมกัันในโรงเรีียนไป แต่่ก็็หวังว่่าทุุกคนจะใช้้เวลาเหล่านั้้�น

อยู่่�กับตััวเอง ทบทวนสิ่่�งต่่าง ๆ และทุ่่�มเทให้้กัับสิ่่�งที่่�ตััวเองสนใจและตั้้�งใจไว้้อย่า่งเต็็มที่่� เราเช่ื่�อว่่าสิ่่�งที่่�ทุุก

คนทุ่่�มเทไป จะส่่งผลตามที่่�ทุุกคนหวังไว้้อย่า่งแน่่นอน ขอให้้ทุุกคนได้้เจอกัับอนาคตที่่�สดใส ใช้้ชีีวิิตอย่่าง

ที่่�ตั้้�งใจ และมีีความสุุข สุดท้ายนี้้� เก่่งมากที่่�รอดตายมาได้้ รัก #วััยรุ่่�นไฟเซอร์์
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นางสาวอันฉริิยา  แสนใจบาล
ตััวแทนนัักเรีียนระดัับ มัธยมศึึกษาตอนต้้น

จากใจ.....
ตััวแทนนัักเรีียนมัธยมศึกษาตอนต้น
ปีีการศึึกษา 2564

ในฐานะตััวแทนนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้น
	 “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีี ล้้านนา” คืือความทรงจำำ�ต่าง ๆ ที่่�ประทัับใจ ความทรงจำำ�ที่่�เกิิดขึ้้�น
ตลอดช่่วงระยะเวลาที่่�เราอยู่่�ร่วมกัันมา ในโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยแห่่งนี้้� นับเป็็นเวลา 3 ปีแล้้ว ขอบคุุณ
เพ่ื่�อน ๆ  ที่่�น่่ารัักที่่�คอยมอบมิิตรภาพที่่�ดีีให้้แก่่กััน สร้้างความสุุข สร้้างรอยยิ้้�ม และ เสีียงหััวเราะ ทำำ�ให้้ช่่วง
เวลาเหล่านี้้�น่่าจดจำำ� ขอบคุุณคุุณครููมาสเตอร์์ที่่�คอยอบรมสั่่�งสอนให้้พวกเราเป็็นคนดีี เป็็นคนเก่่ง พัฒนา
ตััวเองขึ้้�น ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้านวิิชาการ กิ จกรรม คุ ณธรรมและอ่ื่�น ๆ และยัังให้้คำำ�แนะนำำ� คำ ำ�ปรึึกษาที่่�ดีี 
สนัับสนุุนเราเพ่ื่�อพาเราไปสู่่�จุดหมาย ขอบคุุณท่่านผู้้�อำำ�นวยการ และคณะผู้้�ร่วมบริิหารที่่�มีีส่่วนช่่วยให้้
โรงเรีียนนี้้�น่่าอยู่่� และ คอยพััฒนาโรงเรีียนอยู่่�เสมอ ขอบคุุณนัักการภารโรงที่่�ทำำ�ให้้บริิเวณโรงเรีียนสะอาด 
น่่าอยู่่�  สะดวกสบาย สดชื่�นดููแล้้วสบายตา ขอบคุุณนัักโภชนาการที่่�ปรุุงอาหารอร่่อย ๆ ให้้พวกเรารัับ
ประทานทุุกวััน ขอบคุุณโรงเรีียนที่่�เป็็นสถานที่่�ที่่�ทำำ�ให้้เกิิดความทรงจำำ�ต่่าง ๆ มากมาย ทำำ�ให้้เราได้้รัับ
การศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ ควบคู่่�ไปกัับปลููกฝัังคุุณธรรม จริิยธรรมอัันดีีงาม ช่่วยพััฒนาศัักยภาพ ทั้้ �งยัังให้้
โอกาสพวกเราในหลาย ๆ ด้าน เพ่ื่�อให้้พวกเราได้้เป็็นบุุคลากรที่่�ดีีในอนาคต 
	 และสุุดท้ายนี้้� ขอขอบคุุณทุุก ๆ ท่ านอีีกครั้้�งทั้้�งเพ่ื่�อน คุ ณครูู มาสเตอร์์ รวมถึึงบุุคลากรใน 
โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััยทุุกท่่านที่่�มีีส่่วนช่่วยในการสร้้างช่่วงเวลาแห่่งความทรงจำำ�ที่่�ดีีเหล่านี้้� ถึ งแม้้ว่่า
รุ่่�นของพวกเราเป็็นรุ่่�นที่่�มีีอุุปสรรคมากมาย ทั้้ �งต้้องปรัับทุุกอย่่างให้้อยู่่�ในรููปแบบออนไลน์ ไม่่สามารถมา
พบเจอกัันได้้อย่่างปกติิ เพราะ โรคโควิิด-19 ทุก ๆ ท่านก็็ได้้ทำำ�หน้าที่่�อย่่างเต็็มที่่� และ ทำำ�ให้้ช่่วงเวลาที่่�
ผ่่านมาเป็็นภาพที่่�น่่าจดจำำ�อย่่างที่่�สุุด ในนามผู้้�แทนนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ปีการศึึกษา 2564 
ขอขอบพระคุุณทุุกท่่านอย่่างสุุดซึ้้�งอีีกครั้้�งค่่ะ ขอบคุุณค่่ะ
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ด.ญ.กััลยากร แก้้วคำำ�ฟู
ประธานนัักเรีียน โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม

จากใจ.....
ตััวแทนนัักเรีียนประถมศึกษา
ปีีการศึึกษา 2564

	 หนูมีีความประทัับใจและภาคภููมิิใจ ที่่ �ได้้มาศึึกษาเล่่าเรีียนที่่�โรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนก

ประถมแห่่งนี้้� ตลอด  6 ปี ี ที่่ �หนููได้้อยู่่�ในรั้้�วโรงเรีียนแห่่งนี้้� ยิ่่ �งทำำ�ให้้หนููรู้้�สึึกและยอมรัับว่่าที่่�แห่่งนี้้� มี ี

เกีียรติิประวััติิอัันดีีงามยาวนานมาถึึง 90 ปี ี เป็็นโรงเรีียนที่่�มีีชื่่�อเสีียง เป็็นที่่�ยอมรัับและรู้้�จัักทั้้�งระดัับ

ประเทศและต่่างประเทศ ไม่่ว่่าจะด้้านวิิชาการ ด้านดนตรีี ด้านกีีฬา ด้านเทคโนโลยีี และอ่ื่�นๆ

	 ตั้้�งแต่่หนูได้้เข้้ามาศึึกษาในรั้้�วโรงเรีียนแห่่งนี้้� ทำำ�ให้้หนูได้้รัับประสบการณ์์ต่่างๆมากมาย ทั้้�งการ

เรีียนการสอนในห้้องเรีียนและนอกห้้องเรีียน เรีียนรู้้�การใช้้ชีีวิิต การอยู่่�ร่่วมกัันกัับผู้้�อื่่�น และได้้ร่่วม

กิิจกรรมต่่างๆร่่วมกัับเพ่ื่�อนๆ คุ ณครูู และมาสเตอร์์ โรงเรีียนมีีหลักสููตรการเรีียนการสอนที่่�หลากหลาย 

ทัันสมััย และมีีเนื้้�อหาที่่�เข้้มข้้น มี ีคุุณครููและมาสเตอร์์ที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ มี ีสภาพแวดล้้อมที่่�ดีี 

สะอาด และมีีเทคโนโลยีสีมััยใหม่ให้้ได้้ศึึกษาเรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิมอยู่่�เสมอ จึงทำำ�ให้้หนูค้้นพบศัักยภาพในตนเอง

ที่่�จะสามารถนำำ�ไปต่่อยอดการเรีียนในอนาคตของหนูได้้อีีกด้้วย  ที่่ �กล่่าวมาทั้้�งหมดนี้้�คืือ ความประทัับใจ

และความภาคภููมิิใจในการเป็็นนัักเรีียนมงฟอร์์ตของหนูค่่ะ
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โดย... ภราดาวิิทยา เทพกอม

	 วัันจัันทร์์ที่่� 31 มกราคม พุุทธศัักราช 2565 ถืือเป็็น
พระพรและโอกาสที่่�พิิเศษของชาวมงฟอร์์ตทุุกคนที่่�ต้้อง
บัันทึกในหน้้าประวััติศาสตร์์อีีกหน้้าหนึ่่�งของโรงเรีียน 
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย เพราะเป็็นวัันเฉลิิมฉลองครบรอบ 90 ปีี 
แห่่งการก่่อต้ั้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ที่่ �คณะภราดา
เซนต์คาเบรีียลได้้รัับเชิิญให้้มาจััดการศึึกษาให้้แก่่เยาวชน
และลููกหลานของชาวล้้านนา ณ จัังหวััดเชีียงใหม่่ รวมถึึงการ
ระลึึกถึึงวัันคล้้ายวัันเกิิดนัักบุุญหลุุยส์์ มารีีย์์  กรีีญอง เดอ 
มงฟอร์์ต นัั กบุุญองค์์อุุปถััมภ์์และผู้้�สถาปนาคณะภราดา
เซนต์คาเรีียล ที่่ �ได้้มอบหมายภารกิิจที่่�สำำ�คััญด้้านการศึึกษา
แก่่คณะภราดาเซนต์์คาเบรีียลให้้ดำำ�เนิินการสานต่่อจน
กระทั่่�งปััจจุุบััน

	ข อกราบขอบคุุณบิิชอปฟรัังซิิสเซเวีียร์์ วี ระ อาภรณ์์รััตน์์ และ บิ ิชอปยอแซฟวุุฒิิเลิิศ  แห่่ล้้อม 
คณะสงฆ์์ ค ณะภราดา นัั กบวชชาย นัั กบวชหญิิง  แขกผู้้�มีีเกีียรติิทุุกท่่านที่่�ได้้ตอบรัับเข้้าร่่วมและเป็็น 
สัักขีีพยานในกิจกรรมการฉลองครบรอบ 90 ปีี การก่่อต้ั้�งของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ในครั้�งนี้้� รวม
ถึึงคณะกรรมการดำำ�เนิินงานฯ ทุุกท่่าน ที่่�เป็็นฟันเฟืืองสำำ�คััญทำำ�ให้้งานในวัันนี้้�ประสบความสำำ�เร็็จเป็็นไป
ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�ได้้ต้ั้�งไว้้ 
 	 “มงฟอร์์ต 90 ปีีอััญมณีีล้้านนา” เกิิดจากการร่่วมแรงร่่วมใจของมวลสมาชิิกชาวมงฟอร์์ตทุุกคน 
ในการจััดกิจกรรมการเฉลิิมฉลองในครั้�งนี้้� ภายใต้้แนวคิิดที่่� “ผลผลิตของมงฟอร์์ตทุุกคน คืือ อััญมณีี
ที่่�มีีค่่าตามศัักยภาพและบริบทของตััวเอง”

ประธานคณะกรรมการดำำ�เนิินการจััดกิจกรรมโอกาสครบรอบ 90 ปีี
การก่่อต้ั้�งโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย

สรุุปภาพรวมการจััดกิจกรรม 
“มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้้านนา”
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พื้�้นฐานความแตกต่่างของแต่่ละบุุคคล  โดยทุุกคนสามารถเป็็น
อััญมณีีมงฟอร์์ตได้้ตามบริิบทและความแตกต่่างของตนเอง และ
สามารถออกไปรัับใช้้สัังคมและพััฒนาประเทศชาติิได้้อย่่างมีี
คุุณภาพ
	พิ ิธีีบููชาขอบพระคุุณ และพิิธีีมอบโล่่แก่่ผู้้�มีอุุปการคุุณต่่อ
โรงเรีียน ท้ั้�งสองกิิจกรรมทำำ�ให้้เราได้้มองย้้อนอดีีต ตระหนัักและ
ไตร่่ตรองด้้วยความกตััญญููรู้�คุุณต่่อบรรพชน ที่่�ได้้ก่่อต้ั้�งโรงเรีียน
มงฟอร์์ตวิิทยาลััย เพื่่�อรัับใช้้สัังคมล้้านนามาเป็็นระยะเวลา 90 ปีี 
และก้้าวไปสู่่�อนาคตอย่่างมั่่�นคง บทสรุุปกิจกรรมท้ั้�งหมดจะเป็็น 
การประกาศข่าวดีี ชื่่ �นชมยิินดีีกัับนัักเรีียนที่่�ได้้รัับรางวััลต่่างๆ 
กิิจกรรม MC RED CARPET 2020 – 2021 เหล่่านี้้�คืือ ผู้้�นำำ�ตามวิิถีี
มงฟอร์์ต เป็็นผู้�ที่่�มีีหลัักธรรมประจำำ�ใจ คิิดดี ทำำ�ดี ปฏิิบััติได้้และ
สามารถปรัับตััวเข้้าสู่่�สัังคมได้้อย่่างสง่่างาม
	 “มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้้านนา” ได้้มองย้้อนเหตุุการณ์์ 
ในอดีีต  และนำำ�มาเป็็นบทเรีียนในการปรัับใช้้ในการทำำ�งานของ
ชาวมงฟอร์์ตทุุกคน  รวมถึึงทุุกคนที่่�ได้้ร่่วมเป็็นสัักขีีพยาน  ใน
เหตุุการณ์์ประวััติศาสตร์์ครั้�งนี้้� ข ณะเดีียวกัันเหตุุการณ์์ครั้�งนี้้�จะ
เสมืือนคู่่�มืือชีีวิิตให้้เราทุุกคนสามารถตอบสนองต่่อสภาวะที่่�
เปลี่่�ยนแปลงได้้อย่่างเหมาะสม ท่ ามกลางความท้้าทายท้ั้�งจาก
ปััจจััยภายในและภายนอกโรงเรีียน ชุ มชน ป ระเทศชาติิ  และ
สัังคมโลกดัังคำำ�กล่่าวที่่�ว่่า  “ยิ่่�งมองย้้อนกลัับไปในประวััติิศาสตร์์ 
ก็็จะทำำ�ให้้เห็็นตัวตนในปัจจุุบััน  และสะท้้อนภาพที่่�จะเกิิดขึ้�น
ในอนาคตได้้ดีียิ่่�งขึ้�้น” 
	ข อให้้สิ่่�งเหล่่านี้้�ได้้เป็็นพระพรพิิเศษจากพระผู้�้เป็็นเจ้้าที่่�ได้้
หลั่่�งพระหรรษทานและความชื่่�นชมยิินดีให้้กัับทุุกคน ขอขอบคุุณ
ทุุกคนและทุุกภาคส่่วนที่่�ได้้มีีส่่วนร่่วมในการจััดกิิจกรรมมงฟอร์์ต 
90 ปีี อััญมณีีล้้านนา จนทำำ�ให้้กิิจกรรมได้้เสร็็จสมบููรณ์์และบรรลุุ
ตามวััตถุุประสงค์์ทุุกประการ

	นิ ิทรรศการเป็็นกิิจกรรมแรกที่่�ได้้จััดขึ้้�น ซึ่่�งจะเป็็นสื่่�อที่่�
แสดงให้้เห็็นถึงพััฒนาการและคุุณภาพการจััดการศึึกษาของ
โรงเรีียน โดยเฉพาะในด้านผลสััมฤทธิ์์�ของนัักเรีียนจากการจััดการ
ศึึกษาของคณะภราดาเซนต์คาเบรีียลบนดินแดนล้านนา ต้ั้�งแต่่ปีี
พุุทธศัักราช  2475  จนถึึงปีีพุุทธศัักราช  2565  รวมระยะ
เวลา 90 ปีี ซึ่�่งจะเป็็นตััวชี้้�วััดที่่�บ่่งบอกถึึงคุุณภาพของการศึึกษา
มงฟอร์์ต จาก “ทศวรรษแห่่งความรุ่่�งเรืือง” สู่่� “ศตวรรษ
แห่่งความรุ่่�งโรจน์์”  การจััดนิทรรศการได้้รวบรวมบัันทึก 
เหตุุการณ์์สำำ�คััญๆ ตลอดระยะเวลา 90 ปีี โดยใช้้รููปแบบการเล่่า
เรื่่�องการพััฒนาการของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ตามยุุคสมััย
ทางประวััติศาสตร์์ของโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ไว้้เป็็น 6 ยุุค
สมััยด้้วยกััน ดัังนี้้�	  

	 ยุุคท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2475-2484 
		  “ยุุคก่่อร่่างสร้้างตััว”
	 ยุุคท่ี่� 2 ปีีการศึึกษา 2485-2498 
		  “ยุุคสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นและศรัทธา”
	 ยุุคท่ี่� 3 ปีีการศึึกษา 2499-2529 
		  “ยุุคสร้้างช่ื่�อเสีียงให้้เป็็นท่ี่�ประจัักษ์์”
	 ยุุคท่ี่� 4 ปีีการศึึกษา 2530-2539 
		  “ยุุคกระจายอำำ�นาจ”
	 ยุุคท่ี่� 5 ปีีการศึึกษา 2540-2555 
		  “ยุุคปฏิิรููปการศึึกษา”
	 ยุุคท่ี่� 6 ปีีการศึึกษา 2556-ปััจจุบััน 
		  “ยุุคเข้้าสู่่�มาตรฐานสากล”

	ต่ ่อจากนิิทรรศการจะเป็็นการเชื่่�อมโยงถึึงการเปิิด 
อััญมณีีมงฟอร์์ต  เพื่่�อแสดงถึึงพลัังอัันทรงคุุณค่่าของอััญมณีีที่่�
ส่่องแสงไปสู่่�อนาคตที่่�ท้้าทาย โดยการเปิิดอััญมณีีมงฟอร์์ต คืือ
ความต้ั้�งใจที่่�จะแสดงให้้เห็็นถึงความสำำ�คััญของการดููแล  อบรม 
และสั่่�งสอนนัักเรีียนโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ด้้วยความรััก บน

ขอพระพรจากองค์์พระผู้้�เป็็นเจ้้าได้้ตอบแทน
ความมีีนํ้้�าใจทุกท่่านตลอดไป
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วันหนึ่งเดินผานพน บางครั้งเหมือนเพียงลําพัง
ชีวิตเหมือนขอสอบที่เขียนตอบไมทัน และคําถามดูไมมีวันหมดไป

วันหนึ่งเคยสงสัย ในหัวใจของเวลา
เริ่มตนใหดวยความสุข แลวสิ้นสุดดวยนํ้าตา

ทุกครั้งเปนไปอยางนั้น เพื่ออะไร
 

จนวันรายไดหมุนผาน หมูเมฆดําจางหาย
ชีวิตแคถูกทาทาย แลวมันจะเปลี่ยนเราไป

 
เปลี่ยนแปลงใหหินกอนหนึ่งไดเปลงประกายสดใส

ขัดเกลาเม็ดทรายหลอมเปนแกวงาม ดังแสงตะวันฉาย
เปลี่ยนจากใจที่ไมรูจัก เปนรักไมรูจบ
เปลี่ยนเวลาที่ไดพบเปนวันที่สวยงาม

 
จนวันรายไดหมุนผาน หมูเมฆดําจางหาย
ชีวิตแคถูกทาทาย แลวมันจะเปลี่ยนเราไป

 
เปลี่ยนแปลงใหหินกอนหนึ่งไดเปลงประกายสดใส

ขัดเกลาเม็ดทรายหลอมเปนแกวงาม ดังแสงตะวันฉาย
เปลี่ยนจากใจที่ไมรูจัก เปนรักไมรูจบ
เปลี่ยนเวลาที่ไดพบเปนวันที่สวยงาม

 
เปลี่ยนแปลงใหหินกอนหนึ่งไดเปลงประกายสดใส

ขัดเกลาเม็ดทรายหลอมเปนแกวงาม ดังแสงตะวันฉาย
เปลี่ยนจากใจที่ไมรูจัก เปนรักไมรูจบ
เปลี่ยนเวลาที่ไดพบเปนวันที่สวยงาม

 
 

เพลง อัญมณี
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นัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีท่ี่� 3 ปีีการศึึกษา 2564

นัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ปีีการศึึกษา 2564



คณะภราดา ครูู และบุุคลากรทางการศึึกษาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย ปีีการศึึกษา 2564

คณะภราดา ครูู และ บุุคลากรทางการศึึกษาโรงเรีียนมงฟอร์์ตวิิทยาลััย แผนกประถม ปีีการศึึกษา 2564



คณะกรรมการดำำ�เนิินงานจััดทำำ�หนัังสืืออนุุสรณ์์
“มงฟอร์์ต 90 ปีี อััญมณีีล้้านนา”
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…90 ปีี อััญมณีี แห่่งล้้านนา 

ทรงคุุณค่า คู่่�เคีียง เมืืองเชีียงใหม่่

สร้างคนเก่่ง ดีีคู่่�หล้้า กล้าเกรีียงไกร

ประดัับไว้้  “อััญมณีี” ศรีีแผ่่นดิิน…






