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ประกาศโรงเรียนมงฟอร�ตวิทยาลัย 

ท่ี  22 / 2561 
เรื่อง  การข้ึนข้ันเงินเดือน โบนัส และค'าล'วงเวลา พนักงาน 

–––––––––––––––––––––– 

 
โดยท่ีเป�นการสมควร เพ่ือให�การข้ึนข้ันเงินเดือน โบนัส และค$าล$วงเวลาพนักงาน มีประสิทธิภาพและ

เกิดประโยชน(สูงสุด สอดคล�องกับกฎหมายแรงงานและสวัสดิการสังคม อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 39 
มาตรา 40 แห$งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พุทธศักราช 2550 แก�ไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2554 
และตราสารจัดต้ังโรงเรียนมงฟอร(ตวิทยาลัย พุทธศักราช 2553 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) ข�อ 27 ข�อ 
28 โรงเรียน มงฟอร(ตวิทยาลัย จึงให�ออกประกาศข้ึนไว� ดังต$อไปนี้ 

 
ข*อ 1 งานบริหารบุคคลนําเสนอคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปBและการปรับข้ัน

เงินเดือนพนักงาน ให�ผู�อํานวยการอนุมัติ 
 
ข*อ 2  พนักงานผู�มีสิทธิได�รับการข้ึนขันเงินเดือน จะต�องมีคุณสมบัติดังนี้ 
 2.1  บรรจุเป�นพนักงานของโรงเรียน ครบ 1 ปB  
 2.2  ปฏิบัติตามประกาศโรงเรียนมงฟอร(ตวิทยาลัย ท่ี 18/2561 เรื่อง การบริหารงาน

พนักงานอย$างเคร$งครัด ไม$มีการบันทึกเตือนทางวินัย ตลอดปBการศึกษา 
 2.3  การข้ึนข้ันเงินเดือน มีหลักเกณฑ(ในการพิจารณาข้ึนข้ันเงินเดือนดังนี้ 

คะแนน ระดับ ข้ัน ข้ันเงินเดือน สัดส$วนร�อยละ 

71 - 100 
A2 2 300 จํานวนไม$เกินร�อยละ 15 ของพนักงาน 
A1 1.50 225 จํานวนท่ีเหลือจากระดับ A2 

60 - 70 B 1.00 150  
ผลการประเมินตามเกณฑ( 50 - 59 C 0.50 75 

ตํ่ากว$า 50 F 0 0 
 
 ข*อ 3  แนวปฏิบัติและหลักเกณฑ(การพิจารณาในการให�โบนัส ให�ใช�หลักเกณฑ( ดังนี้ 

 3.1  ผู�ท่ีบรรจุเป�นพนักงานของโรงเรียนครบ 1 ปB  
 3.2  ปฏิบัติตามประกาศโรงเรียนมงฟอร(ตวิทยาลัย ท่ี 18/2561 เรื่อง การบริหารงาน

พนักงานอย$างเคร$งครัด ไม$มีการบันทึกเตือนทางวินัย ตลอดปBการศึกษา 
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 3.3  พนักงานท่ีมีคุณสมบัติตามข�อ 3.1 และ 3.2 ซ่ึงปฏิบัติหน�าท่ีครบทุกวันหรือขาด/ลา ไม$
เกิน 10 วัน จะได�รับเงินโบนัสเท$ากับเงินเดือนเดือนล$าสุด 

 3.4  หากพนักงานท่ีมีคุณสมบัติตามข�อ 3.1 และ 3.2 ขาด/ลา มากกว$า 10 วัน จะถูกหัก
โบนัสด�วยอัตราการคิดเงินเดือนเต็มหารด�วย 30 ต$อวัน 

 3.5  ช$วงเวลาในการปฏิบัติงานในการพิจารณาให�โบนัส นับต้ังแต$ วันท่ี 1 เมษายน ถึงวันท่ี 
31 มีนาคม ของแต$ละปB 

 3.6  ให�จ$ายโบนัสตามสัดส$วนระหว$างเวลาการทํางานเม่ือสิ้นเดือนเมษายนของทุกปBกับ
เงินเดือนท่ีได�รับสําหรับพนักงาน 

 
ข*อ 4  การให�พนักงานมาทํางานล$วงเวลา ต�องได�รับการอนุมัติจากผู�อํานวยการก$อน 
 
ข*อ 5  การจ$ายเงินค$าล$วงเวลา การปฏิบัติงานล$วงเวลานอกเวลาทําการในวันทํางานปกติ หรือการ

ปฏิบัติงานล$วงเวลาในวันหยุด ให�จ$ายตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 
 

ประกาศ ณ วันท่ี  30  พฤษภาคม  พุทธศักราช 2561 
 
 
 
 

(ภราดา ดร.ศักดา สกนธวัฒน() 
      ผู�อํานวยการโรงเรียนมงฟอร(ตวิทยาลัย 

 

 
 


